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Nevelotestiilet nevében:

|
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Alkalmazotti kdzosség nevében:
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VARGA HELGA

Sziiloi szervezet nevében:

Dr. NELLER. VIVIEN

Fenntarto nevében:

-------------------------------------

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ervényessége: 2023.09.01 — 2024.08.31.
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Tisztelt Képviselo-testiilet, Polgdrmester Ur!

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (1) szerint: ,,Az 6vodai, az iskolai és a kollégiumi
munkaterv hatdrozza meg az dvodai nevelési év, valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi &

rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd kikéri a fenntarto, az dvodaszék, iskolaszék, £

kollégiumi szék, az ovodai, iskolai, kollégiumi sziiloi szervezet, kdzdsség, az intézményi &
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tanacs, a tanuldkat érintd programokat illetéen az iskolai, kollégiumi diakénkormdanyzat, g

tovabbd, ha a gyakorlati képzés nem az iskolaban folyik, a gyakorlati képzés folytatojanak
vélemeényét is.”
A torvényi kotelezettségemnek eleget téve tovabbitom Ondknek a neveldtestiiletiink és a i
dolgozoi munkakozosség 4altal100%-ban elfogadott, a Sziiléi Szervezet altal megismert
2023/2024-es nevelési évre vonatkozé munkatervet. &
Ezuattal kérem a véleményiik megfogalmazasat és a leirtakat elfogadasra javaslom.
Csorvas, 2023. augusztus 31.
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A 2023/2024-es nevelési évet reménnyel teli kezdjiik meg. Intézményiinkben szerkezeti

5

atalakulas vérhaté a mini bolesdde megnyitdsaval és jogi atalakulds az dvodai egységiink

dolgozodinak kozalkalmazotti stdtuszdnak megsziinésével és atalakuldsaval. Az itt felvazolt

koncepcid az elkévetkezd iddszakban, rajtunk kiviil allé okok miatt részben, vagy akar teljesen

modosulhat. Igyekeztem az itt leirtakban igazodni az évek 6ta jol bevalt rendszerhez. Mindenre

nem lehet kitérni, de igyeksziink a tovabbiakban is rugalmasan kezelni, minden vératlan helyzetet.
Az éves munkaterv az el6z6 nevelési év eredményei, beszamoloi, jogszabalyi rendelkezések,

utmutatok, a fenntarté elvarasai, a pedagdgiai program meghatarozott céljai, feladatai alapjan
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késziilt. A munkaterv célja, hogy irdnyt mutasson a Csorvasi Ovoda és Béleséde torvényszerti

eredményes miikddéséhez, a kitlizétt nevelési célok megvalositasahoz, a szervezeti kultarank

fejlesztéséhez és amennyiben aktudlis marad, az 6nértékelési rendszer folyamatahoz.
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A jogszabélyok dllandé modositasa kihivasokat tartogat szamunkra idén is. Munkatervem

5

tartalmilag és formailag sokkal inkdabb a szakmanak (annak elvardsainak) szol, mint
partnereinknek. Ennek figyelembe vételével kérem, hogy fogadjak tiirelemmel munkdm

gylimolesét!
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Viczianné Vincze Modnika

intézményvezeto
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Ovoddnk munkaterve

A munkaterv jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérol

és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
-229/2012. (VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kdzalkalmazottak jogallasarol szolé 1992, évi XXXIII. toérvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgélati intézmények
miikodésérol
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrol és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeirl
2023. évi LIL térvény a pedagogusok vj életpalyajarol
Csorvasi Ovoda és Bolesdde mitkodését szabalyozé dokumentumok
Csorvas Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének vonatkozé énkormanyzati
rendeletei
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Altalinos adatok,

s
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Rl Ll T | Csorvas Véros Onkormanyzatanak Ovodaja,

' it _ Bolcsddéje és Mini Bolesddéje
Intézmény cime | ; . 5920 Csorvas, Bocskai u.2.
: S e | Intézményvezets 0666/200-498
Telefonszém [ Ovodatitiar 0666/200-497
o - i | Tstvan kiraly utca 0666/460-392
E-mail ! e | csorvasiovodaesbolcsode@gmail.com
Honlap T e :' i | https://www.csorvasi-ovodaes-bolcsode.hu/
Intézményvezetd | Viczidnné Vincze Monika Judit
Iﬁtéﬂnény#ézétﬁfhelyettes e : | Kocsisné Popol Agnes
Ovodatitkar : Varga Helga
Munkarend
| ~ Kételezd ora/ Neveléssel- | Ui
T Munkakér | oktatdssallekstott | Ora bontasban

munkaidé

730 _ 930!'
§30_1530
750 _ 129,
Tt 4%
60 _ 1300
700 1330
Ovodapedagégusok ST

S 40/32 ;30_1200
101630
1030 _ 170
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Intézményvezetd 40/10

Intézményvezetd-helyettes 40/32/24
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Pedagégiai asszisztens 40 januartol 35 8%0 — 16%

630 _ 1430
900 _ 1700

Ovodatitkar 40 7 —15%

Dajkak 40

lépesdzetes
Kisgyermeknevelék 40/35 6%0-17%
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A gyakornok heti munkaideje a csoportban letdltendd koteles részbdl, ami 26 éra és a
fennmarad6 részbol, ami 40 dra all. A mentor heti érakedvezménye 1 6ra.

Az intézményvezet6 kotelez6 6raszama (intézményben) 10 6ra, a tovabbi idébeosztasaval &
rendelkezik.2024.01.01-t6] ennek mértékét a fenntart6 csékkentheti.
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Ovodai csoportok adatai

Bocskaiu. |  Istvnkirilyu. |  Osszesen

Csdlportok ézﬁmé'a
2023/2024-es 3 3 6
nevelési évre

Bolcsddei csoportok adatai

- Eletkor ti i e Caoportols | Osszesen: | Létszdm
L . amima

Shonmposkorol3evie | 2 | 2 |24

24 honapos kortol 1 1 8 6

3 3 3216

A nevelési év rendje

Nevelési év idotartama: A nevelési év elsé napja 2023. szeptember 1. (péntek), utolsé napja
2024. augusztus 31. (szombat).

Az intézmény nyitva tartdsi ideje napi 10,5 éra.

Hétkoznap reggel 630-17% raig terjedé iddszakban. Amennyiben a sziil6i igények (felmérés
alapjan) mas nyitvatartasi id6t mutatnak, a fenntarté engedélyével évkozben modositas
torténhet.

A nevelGtestiilet altal meghatarozott pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznalhatunk fel.

Nevelotestiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevelGtestiileti értekezlet) a
neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A neveldmunkat segité munkatarsak (pedagogiai
asszisztens, dajka, dvodatitkar) részvétele az alkalomszer(i szervezés fiiggvényében kotelezo.

Sziinetek idGtartama - A nydri zdrva tartds tervezett idGpontjai

Az intézményben nincsenek kiilon sziinetek. Iskolai sziinetek id6szakaban, alkalmazkodunk a
sziilok igényeihez.

Intézménylink a nyari id6szak alatt is biztositja egész napos Ovodai ellatast. A hatranyos
helyzetli gyermekek szdmara egész nevelési évben biztositott az ingyenes étkezés az
intézményben.

Az oOvoda nyéri zarva tartdsarol legkésobb februar tizendtodikéig, a nevelés nélkiili
munkanapokrol legaldbb hét nappal a zarva tartast megel6zoen a sziiloket tajékoztatni kell.
[Nkt. 3. § (7)] A nyari zaras a korabbi gyakorlatnak megfeleléen augusztus utols6 2 hetében
torténne. Ez az iddszak sziikséges az intézmény felkészitéséhez a kovetkezd nevelési évre
(takaritas, karbantartasi munkalatok, radgcsaloirtas, festés-mazolas) é€s az éves szabadsagok
kiadasahoz, csoportok elokészitéséhez (jelek elkészitése, kihelyezése, dekorilds). Az
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elk6vetkezendd nevelési évben a szabadsagok kiadasa miatt (minden ¢vodai dolgozénak 50
nap, a korabbi atlag 30 helyett) indokolt lenne a 3 hét takaritasi sziinet.

A nydri zarva tartds, takaritasi sziinet ideje az 6voddban és a bolcsddékben 2 hét esetén:
2024.08.19-31. kozott tervezett, de javasolnam 2024.08.12-t61 megkezdeni, ha a fenntartd
engedélyezi.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszdma lecsokken,
igy ezeken a napokon — elozetes sziiloi igényfelmérés alapjan és a fenntarto tajékoztatasaval és
jovahagyésaval - az intézmény Osszevont csoportokban tizemelhet, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:

-Az 6szi sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2023. oktober 27. (péntek), a sziinet utani elsd
tanitasi nap 2023. november 6. (hétfo).

-A téli sziinet elotti utolsé tanitasi nap 2023. december 20. (szerda), a sziinet utdni elsd
tanitasi nap 2024. januar 8. (hétfo).

-A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2024. marcius 28. (csiitortok), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2024. aprilis 8. (hétfo).

A jogszabdly dltal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazni kell.
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Athelyezett munkanapok. munkasziineti napok:
Athelyezett munkanapok:

2024. augusztus 03. szombat athelyezett munkanap
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oktéber 23. hétfs ' ?6-08 fortadalom munKkasziineti nap (hétfé)
L iinnepe
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november 1. szerda Mindenszentek munkasziineti nap
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pihendénap (4 napos
hétvége)

december 24. vasdrnap Szenteste

(]

december 25. hétfs Kardcsony ;lllél:‘l’l;i;S)zunetl nap (4 napos
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munkasziineti nap (4 napos

december 26. kedd Karacsony hétvége)

(]

2024. janudr 1. hétfé Uj Ev munkasziineti nap

1848-as Forradalom

marcius 15. péntek " .
: iinnepe — munkasziineti nap

R R e e e e

}

Nagypéntek —

marcius 29. . péntek munkasziineti nap

Hiisvét hétfs -

aprilis 01. , hétfé munkasziineti nap
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Munka iinnep -

mé]ug 1. | : szerda munkasziineti nap

Piinkdsd hétfo -

mdjus 20. hétfo munkasziineti nap

augusztus 03. szombat Athelyezett munkanap

augusztus 19. hétfé Pihenénap
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Szent Istvdn iinnepe-

augusztus 20. ' kedd munkKkasziineti nap
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- Pedagoégiai folyamatok — Ellenérzés
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o Tanfeliigyelet:
Intézményi tanfelligyeleti eljaras varhaté a 2023/2024-es nevelési évben (2023. december
5.). Ezt az onértékelés fogja megeldzni. Az dnértékelésbe bevontak kire a fenntartd, az
ovodapedagdgusok, vezetdtars és a sziilok. A tanfeliigyeleti eljarassal kapcsolatos korabbi
utmutatasok, varhatéan modosulnak.
o Gyakornok (Szélné Pogonyi Eva) kitelez6 minGsitési eljarasa a tavasz soran.

Belso ellenorzés

Fontos elvaris minden pedagoégussal szemben az Ovodadba jarasi kotelezettség nyomon
kovetésére szolgalo alabbi tantigyi nyomtatvanyok gondos vezetése és elGkészitése:
- felvételi és mulasztasi naplo

- 6vodai csoportnaplé

- egyéni fejlédési nyomonkivetés
- a kotelezd 6vodai foglalkozasokrol valé igazolatlan mulasztasok dokumenticioja

Varhaté kiilso ellendrzések:

Ellenérzés
célja
veszélyforrasok
tudatos elharitasa

Sziilok megfeleld
tajékoztatasa

Jogszerliség
betartasa,
gyermeklétszam
Osszesitése

Neveldmunkat
segitok
munkavégzése

0ot

Ellendrzés
teriilete

Balesetvédelmi és
munkavédelmi
oktatas.

Sziiloi értekezletek

Naplok
ellen6rzése,
Mulasztasi naplok
ellendrzése,

Mindennapi munka
tapasztalatainak
megvitatasa,
adminisztracidk
ellendrzése

11
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- Alkalmazott
médszer
kotelezo
részvétel minden
alkalmazottnak

JegyzOkonyvek
attekintése

Dokumentaciok
attekintése

Beszélgetés,
dokumentumok
attekintése

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belso ellenérzést végeznek.
A belsé ellendrzés altalanos rendje (az idopontok elére nem varhatd okok miatt valtozhatnak):

Ellen6rzést
- végzi

intézményvezetd

intézményvezeto,
ovodatitkar

intézményvezeto,

intézményvezetd
helyettes

ARG
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Eves
szabadsagok,
tulorak kivétele

Mindségi
késziilodés az
iinnepekre

HACCP
szabdlyainak
betartdsa

Jogszerliség
betartasa, féléves
munka tervezése
és értékelése

Baleset
megelozés

Személyi anyagok
naprakész
vezetése,
szabadsag
kiadasanak
lehetoségei
Moadszertani

elvarasoknak valéd
megfelelés

tervésa
megvalosulas
Osszhangja

Nyilt napok,
hagyomanyorzés
megvalosulasa,

esztétikus
kornyezet,
megfeleld
szakmaisag

Dajkai
dokumentacio

Naplok
ellenérzése,
Mulasztési naplok
ellenérzése,
HACCP oktatas.

Udvari jatékok
fellilvizsgalata
szemrevételezéssel
, szitkség esetén

kiils6 cég bevonasa

Dokumentumok,

szabadsagkartonok

attekintése

Anyak-Apdk napja

Szabadségolési |

Nyilvantartasok
attekintése

Napi szintd
ellendrzés a
csoportokban

Vizsgalat

Dokumentaciok
attekintése

Megtekintés

Vizsgdlat

Megtekintés

intézményvezeto,

intézményvezeto
helyettes,

ovodatitkar
intézményvezeto,

intézményvezeto
helyettes,

intézményvezeto,

intézményvezeto-
helyettes

intézményvezetd

intézményvezeto.

intézményvezeto-
helyettes,

intézményvezeto,

ovodatitkar

intézményvezeto,

intézményvezeto-
helyettes
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£ e ~ Ellenérzés  Ellenérzés  Alkalmazott  Ellendrzést
i - na L RS L e,
& o veela o - indernlete o L imGdszer L veszd 0
: e Csoportnaplok . P «

Nevelési év p B0t Dokumentaciok mtezmenyvezeto £

fejlodési naplok o 8
4 . P attekintése
ellendrzése i

JUNIUS

dokumentaldsa

intézményvezeto, g

Nyari felujitasok o e x 5

fy 1 Jel Mindkét Soiilet Napi vizitek, intézményvezetd- &

; 1gyelemm ; ; &
JULEUS gve P targyalasok helyettes
kisérése £

e e e e e e

E T TR e e

Napi szintl vizit, i

Kovetkezd Targyi feltételek intézmé 5. {8
&y , megbeszélések intézmenyvezeto, &

neVEléSi év kérnyezet
elokészitése. biztositasa Megbizott orvos
AUGUSZTUS alkalmazasa,

Személyi feltételek I . o
A egészségligyl ovodatitkar
Munkaegészség-  Kielégitd kiskényvek

ot ireoh biztositdsa. _—
ligyi vizsgalat. feliilvizsgélata.

intézményvezeto-
helyettes
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A taniigyi munka szervezése i

A dokumentum
| fajtdja |
2023.09. 30. Eves munkaterv Az intézmény éves munkatervének  Viczidnné Vincze
elfogadasa Moénika
Kocsisné Popol
Agnes
2023.09.30. Ovodai Adott csoport ovondk
csoportnapld ovodapedagdgusainak
adminisztracioja
2023.09.30. Felvételi és Adott csoport O6vonok
mulasztdsi naplé  dvodapedagdgusainak
adminisztracidja

Ideje Téargya ~ Felelése
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2023.10.01. Kozzétételi lista Adatok frissitése a honlapon, az Viczidnné Vincze
Oktatasi Hivatal oldalan Monika
2023.10.15. Statisztika Aktualizalas Viczianné Vincze
Monika
Varga Helga
2023.10.15; KIR - adatok Aktualizalas Viczianné Vincze
aktualizalasa Monika
Varga Helga
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 Adokumentum
e

Folyamatosan,
felvételt kovetd
napon beliil

2023.11.30.

2023.11.30.

2023.11.30.
2023.12.31-ig

2023. 12. hoig

a KIR- oktatasi
5 azonositok kérése

gyerekeknek
Meérések, DIFER
vizsgalatok
elvégzese
Gyermekek
fejlodésének
nyomon kdovetése
kitoltése
Szakértoi Uj
vizsgalatok kérése

Bels6é szabalyzo
dokumentumok
felulvizsgalata
Szakeértoi
vélemeény  iranti
kérelem

Adatrogzités
Szintmérés

Egyéni fejlodési mutato

Esélyegyenloség, felzarkoztatas
Aktualizélas

BTMN, SNI iranyaba vizsgalatok
iskolaskoru gyermekeknek.

Viczianné Vincze
Monika
Varga Helga

ovondk

6vondk

Viczianné Vincze
Monika
ovondk
Viczianné Vincze
Monika
ovondk
Viczianné Vincze
Monika
ovondk
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NN

RN

=
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2024.01.18-ig Tankotelezettség A sziilo kérelmezheti az Oktatasi Sziilok
megkezdésének Hivatal iranydba tigyfélkapun, vagy Viczidnné Vincze

L L e e R e e ]

halasztasa postai uton Moénika
dvondk

2024. 01.30. Fejlodési napld Adott csoport ovonok
ovodapedagdgusainak
adminisztracidja

RN HNHARGNS

:

2024.03.15. Beiskolazasi terv Iskolaérett gyermekek Viczianné Vincze
elkészitése dokumentalasa, tovabbitasa a helyi ~ Monika
2023/2024-re iskolanak

HHHHHUHHT

2024. aprilis 15-ig Sziil6i kérelem a sziilé kérelmet nyajt be a jarasi Sziil, védénok
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2024.04.18-19.

Beiratkozasi
naplé vezetése

ovodaztatas aloli felmentés tigyében

Ovodai beiratas

Viczianné Vincze
Monika

Viczianné Vincze
Monika

Kocsisné Popol
Agnes
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2373

A

B

Varga Helga
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A dokumentum
i o e S
2024. 06 ho Logopédiai 5 évesek logopédiai sziirése Sziics Hilda
szlir6lapok

kitoltése

Ideje " Tirgya  Felelése

2024.06.15. Csoportbeosztas  Csoportok szervezése Viczianné Vincze
készitése Moénika,
ovodapedagogusok

1.4.

- Pedagégiai folyamatok — Ertékelés

»

Ettdl a nevelési évtdl a pedagdgus és a vezetd tanfeliigyelete az 6nértékelésekkel egyiitt
megsziinik. Csak az intézményi marad. A korabbi Belsé Onértékelési Csoport munkajara mar
nincs sziikség.

Kitelezé gyakornoki minésitési eljarasban érintettek kire
Mindsiilé ' Mentor Delegilt Idépont

Szélné Pogonyi Eva Fabisz Julianna Viczianné Vincze 2024 tavasz
Monika

A dolgozok értékelése egy kozponti értékelési rendszer alapjan dtalakul, melynek dokumentalasa a
KRETA- rendszerben torténik. Ennek a realis eredményeinek érdekében a vezeté minden
csoportba meghatarozott iddszakban el fog latogatni az érintettekkel valé egyeztetés utan és
személyenként értékeli a pedagégiai munkat. Az értékelés eredménye az egyéni bérmeghatarozas
alapjat képezi majd a 2024/2025-6s nevelési évben.
Tervezett mérések:

* Gyermekek fejlettségi allapotanak mérése 5 éves kort6] Difer mérdeszkozzel a

csoportvezetd pedagdgusok altal novemberig és majusig.
e Partneri igény és elégedettségi mérések oktoberben
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Pedagégiai folyamatok - Korrekceio

intézmény a mérési- értékelési eredmények fliggvényében sziikség esetén korrekciot végez

D e e e e e o i e e e i e e i e e e B i e i e e e e e i

) A 2022/2023. nevelési év mérési eredményeire alapozott célok és feladatok:

Pedagogiai feladatok

Evente megtorténik az 6nértékelés keretében a helyben szokésos forméaban régzitett megfigyelési,
mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések meghatarozasa. Ezt kovetoen az

&  Mérésieredmények  OKkkutatds eredményei  Célok/Feladatok =

Difer mérési eredményeink Eredményeinket megerdsiti a Az intézmény esetében §sszevetett i
i megfelelnek az  orszagos Pedagogiai Szakszolgalat gyengébb  terilileteken
atlagnak. értékelése is. fejlesztési terv kidolgozasa £
személyre szabottan torténik a  f
csoportvezetd Ovodapedagdgusok i
altal. Elmaradéast az irdsmozgas- =
koordinécid teriiletén tapasztalunk =
évek ota. Finommotorika &
fejlesztése a kiemelt cél.

L e e e e e e o o e e B e R D e R e T i B e e o B

egyéni  §

Feladatok

 Détum, hatairldﬁ i o L Felel('is i

3 éves HH/HHH gyefrnekék be minden év majus 20-
ovodazésa, a nem jelentkezok felkutatasa ig

Viczianné Vincze Monika

e e e )

Szegregaciomentesség biztositasa folyamatosan Viczianné Vincze Monika

e T R e b e e B B o i B B T i e I e T B o e e B B o e e i e e B )

: i folyamatosan e
i minimalizalasa Ovonok

Az igazolatlan hianyzasok Viczianné Vincze Ménika

DIFER mérés elvégzése 2023.11. 30. Ovéndk

L D L T e ]

képességfejlesztés

Személyes kapcsolat kialakitasa minden
sziilovel

folyamatosan Minden dolgozd

DIFER mérés eredményeinek tovabbitasa 2023.11.30. Ovondk
érésen alapulé egyéni fejlesztés -
p - i P i -gy‘ J , folyamatosan Ovonok
tervezése (Egyéni fejlesztési napld)
ni, differencialt készség- és .
& Egyeni, . folyamatosan Ovonok

Rendszeres tajékoztatas a gyermekek
fejlodésérdl, az egyéni fejlesztési napld
bejegyzéseinek megbeszélése

igény szerint, de

Ovonok
altalaban félévente

Kb6z0s rendezvények szervezése Munkaterv szerint Ovéndk
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2 Személyiséq és Rozosségfejlesztés
}S Személyiségfejlesztés

"

i 2.1 Adatbdzis

]

(]

e e e e R R B e B ]

1=

A nevelési/fejlesztési folyamat

Szama (f6) Tervezett tevékenységek felsorolisa
alapadatai

2023.09.01.
& 1. Beirt gyermekek szama 141

P S T e e e )

ARG

ovodal nevelés

2. Sajatos nevelési igényl gyermekek 9 gyogypedagobgiai, logopédiai,

SZIT/TSMT, konduktiv pedagogiai
megsegités

(B ]

HH gyermek 4 tamogatas, figyelemmel kisérés
2

4. HHH gyermek

Rendszeres gyermekvédelmi 25
kedvezményben részestilé

e T

tamogatés, figyelemmel kisérés

T T ]

3}
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ingyenes étkezés biztositasa

adatok felvétele, dokumentumok
tovabbitasa a konyhanak

6. Sziléi nyilatkozat alapjan térités- 138
mentesen étkezok

adatok felvétele, dokumentumok
tovabbitasa a konyhénak, sziikség
esetén tdmogatas

7. 3, vagy tobb gyermeket neveld 15
csaladban él6k

e L e e e e e e e

]

8. Tartdsan beteg vagy fogyatékos, 4

vagy csalddjaban tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek

Orvosi papirok iktatasa, egyéni
étkezes, esetleges gyogyszerezés
feltigyelete

i B b 0 B B e B e e B e e

9. Nevelésbe vett gyermek -
ﬂ 10. Beilleszkedési magatartasi, tanuldsi 18 Fejlesztopedagdgus altali egyéni
zavarral kiizdé gyermek fejlesztés
11. Veszélyeztetett gyermek 5 Folyamatos kapcsolattartas a
csaladsegitovel
12. Gyermekét egyediil nevel6 sziilé 1

13. Félnapos évodas gyermek 0 -

14. Nem étkezd 0 -

L e R T B e

15. Specidlis étrendet igénylé gyermek 2 orvosi dokumentumok iktatdsa,

folyamatos figyelemmel kisérés

3=y

1=}

16. Tehetségigéretes gyermek nem ismert Nevelési év folyaman folyamatos a

megismerésiik

B e e e e e B e e e e e e e e e e e e e e e
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£ gyantja, a logopédus a vezetOvel, a sziilovel és 6vodapedagogussal egyeztetve, egyéni fejlesztési
ordkon foglalkozik a gyermekekkel az év soran.

Feladatok a 3 éves gyermeReR logopédiai szilirbvizsgdlatdval kapcsolatosan g
© A Pedagogiai Szakszolgilat altal kirendelt logopédus éltal torténik a beszédhibék, beszédben vald
£ megkésettség feltdrdsa. Az elsé hetekben a logopédus egyenként felméri az 1j gyermekeket.
Segitségiil a szlilok szamara kiosztott kérddiv is szolgdl. Ezek alapjan a feltételezheté problémak
& irdnyéaban torténik az elsé sziirés. Amennyiben megallapitasra keriil a beszédhiba megléte, vagy

Ovoda- egészségiigyi ellitds személyi feltételei
Székhely/telephely Védond

Bocskai utca, Istvan kiraly utca Zatykoné Kecskeméti Erika,
Racz Imréné

A e e T e T T
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A gyermekek fizikai dllapotat felméré egészségiigyi vizsgilatok és azok idépontjai

R e e e e e e

& Az iskolaba felmené gyermekek fizikai allapotat a gyermekorvos a védondkkel kézosen felméri

minden év majusaban, Az esetleges észrevételeket jelzik iranyunkba, amit tovabbitunk a sziilok felé. £
Amennyiben évkdzben rendkiviili esemény/jarvanyos jellegi megbetegedés torténik az
intézményben, azonnal jelezziikk a gyermekorvosnak az eléirtak szerint és a véleményét kikérve H
© intézkediink.
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Sziildi igényeRre alapozott szolgdltatdsoR, ~
Ssz ; -_Szol_gﬁ-ltatés : ~ Szolgaltat6  Intézményi H_
.. tevékenység D - koordinétor/felelés
1 Angol nyelv Mille Erika Viczianné Vincze Monika
2 Hittan Katolikus egyhéz Fabisz Julianna
3. Gyermektanc Fabisz Julianna Fabisz Julianna
* 4 Szinpompania Zsiga Timea Zsiga Timea ~
5 Zene-ovi Bernath Kata (Bartok Viczianné Vincze Monika

Béla Szakgimnézium és

Alapfoku Miivészeti Iskola

tanara)

Intézményiink épiiletén beliil a sziilok igényeire alapozott téritéses szolgaltatas az angol nyelv. A

tobbi tevékenység az épiileten kiviil zajlik. A gyermektanc, Szinpompania. Zene-ovi €s a hittan
szintén az épiileten beliil torténik 6nkéntes és ingyenes modon.
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Kozosségfejlesztés

Az 6voda gyermekkozosségeihez kapesolodd tinnepek: Marton nap, Mikulas, Karacsony, Husvét,
Anyak és Apak napja (lehetoség szerint), Evzaré/ nagycsoportosok bucsija.

Biiszkén mondhatjuk, hogy bdlesddénkben és dvodankban egyetlen iinnep sem formalis. Minden
iinnepnek megvan a maga aktualitasa, tartalma, érzelmi hangu vetiilete. Az 6voda és bolcséde
nevelokdzossége mindent megtesz azért, hogy az linnep tinnepélyes, sikeres, bensdséges legyen.
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A pedagdgiai programban is megjelenitett intézményi szinti 6vodai iinnepeR és

CHEREES

N

eqyéb programok tervezett tartalmai és id6pontjai
Ssz. . Unnepek/programok L naepent . LT ARG

Visszatekintés az 0vodaba (a 2023. oktober 20 csoportvezetd 6vonok
volt nagycsoportosok
latogatasa délutani
jatékidoben)

et
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2. Oszi nyilt nap, jatékos csoportvezetd 6vondk
délutan 2023 november 10.

(Marton nap az 6vodaban)
3. Téli nyilt nap, jatékos 2023.december csoportvezetd 6vondk
délutén
4 Mikulés innepség 2023.december 06. csoportvezets 6vonok,
20
:
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5. Karacsonyi Hangverseny
6. Ovonéi Babesoport miisora

7. Fenyoiinnep

Blivész

9. Ovi-farsangi mulatsag

10.
Husvétvard nyilt nap a
sziilokkel, jatékos délutan

11. Ovi és Bolesi-kukkanto

12 Anyék, Apak napja 2024. majus elso hete csoportvezetd dvondk
13.  Ovénédi Babesoport miisora 2024. méajus babcsoport tagjai,
csoportvezetd dvondk

14, Gyermeknapi hét 2024. méjus 20-24 intézményvezetd,
intézmény vezetd-helyettes

15. Buicsu az 6vodatol, az

ovodas tarsaktél jatékkal,
dalokkal, versekkel
sziilokkel kozdsen,

16. Ballagasi iinnepség az
iskoldba mend6 gyermekek
részére (a 6 dvodai csoport

kozos miisora

17. Bucst a bolesédében

2023. december
2023. december

2023. december 15.

2024. februar

2024, februar 09. Mindkét
Ovodai é€s a bolesoddei
egységekben.

2024. marcius 25-27 kozott

2024. aprilis 16-17.

2024 junius 10-14 kozott

2024. jinius 8. (szombat) 9
Ora

2024. junius kdzepe

2. Eredmények,

kisgyermeknevelk
intézményvezetd-helyettes
babcsoport tagjai,
csoportvezetd 6vondk
intézményvezeto,
intézményvezetd-helyettes
csoportvezetd 6vondk,
kisgyermeknevelSk
intézményvezeto-helyettes
intézményvezeto,
intézményvezetd-helyettes,
csoportvezetd ovonodk,
kisgyermeknevel 6k

csoportvezetd 6vonok,

intézményvezeto,
intézményvezetd-helyettes

csoportvezeté 6vondk,
Sziil6i munkak&zosség tagjai

intézményvezetd,
intézményvezetd-helyettes,
az 6voda dolgozoi

kisgyermeknevelk
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Intézményiink sajat mérés-€értékelési rendszert alakitott ki a gyermekek napi szintii fejlesztése és az
egyéni fejlédésiik nyomon kovetése érdekében, melynek tartalmat sziikség szerint aktualizaljuk a
nevelési év végén. Ezen kiviil minden 5-6 éves koru gyermek esetében a Pedagdgiai Programunkban
megfogalmazottak szerint, kotelezd a Difer mérések elvégzése. Minden csoporttdl a
csoportnapléban frasos Osszesitést kér a vezetd a gyermeki teljesitmények folyamatos helyi szinten
alkalmazott megfigyelésén vagy mérésén alapulé egyéni teljesitmények Osszehasonlitasarol,
valtozasardl és elvarja, hogy a tapasztalatokat felhasznaljak a gyermekek fejlesztése érdekében.
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Az eredményeket a sziilok fogadoora keretén beliil megtekinthetik az dvodapedagogussal kozosen.
Amennyiben az iskola részérdl igény meriil fel az iskolaskort gyermekek vizsgalati eredményeinek
megtekintésére, elézetes egyeztetés utan lehetdséget nyujtunk ra, kizarélag a gyermekek tovabbi
fejlesztése érdekében. Ezeket az adatokat az 6vodaskor végéig taroljuk kizarolag belsd hasznalatra,
majd megsemmisitjiik. Nem adjuk tovabb, nem masoljuk csak kiilsé hivatalos szervek részére!

Az el6z6 nevelési év eredményei alapjan minden gyermek esetében a fejlesztendd teriileteken
toreksziink a fejlesztések elvégzésére.

3. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikidés, Rommunikdcio

T e i e e R R R R R e R R S R e e e e

Az intézmény minden teriiletét képviseli a Kozalkalmazotti Tanacs (KT). Tagjai az egész
munkakdzosség altal megvalasztva az dvodapedagogusok, kisgyermekneveldk és a neveldi
munkat segité munkatarsak koziil keriilnek ki. K6zds tinnepekkor és az évenkénti 4 alkalommal

3 torténd munkakozosségi értekezletek alkalmaval lehetdség van a kardinalis gondolatok
; megosztasara. Munkacsoportok miikodtetése, sziikség szerinti kialakitdsa folyamatos az
- intézményben. Amennyiben sziikséges, a munkaterviikben eldirt alkalmakon kiviil is térténnek
i munkacsoportos megbeszélések az aktualitasoknak megfelelGen.

Intézményiinkben az alabbi munkacsoportok mitkédnek:

¢ Tehetséggondozdi munkacsoport (gyermektanc, kézmiives miihely, zene-ovi?)

e HOP (Helyi Ovodai Programiré és dokumentumelemz&) munkacsoport

e Gyermekvédelmi munkacsoport

+ KT

Az intézményvezetd koordinélja a munkacsoportok munkajat.

Ovodapedagdgusoknak szold neveldi értekezletek minden 2. hénap elsd szerddjan vannak
(oktober, december, februar, aprilis). Ezen kiviil szilkség szerint lehet gyakrabban is.

A kisgyermeknevel6k részére szintén 2 havonta, minden elsd hétfon keriil sor az értekezletre
(oktdber, december, februdr, dprilis) a szakmai vezet6 altal.

A dajkaknak minden hénap utolsé hetének szerdajén van megbeszélés pihend idében vezetd és
helyettese altal.

Munkak6zdsségi értekezletek idépontjai: augusztus, december, februar és majus vége.
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Nevelés nélkiili munkanapok id6pontjai és felhaszndldsuk,
— intézményi szint
S.sz. Felhasznalas célja és targya Idépont Erintettek
Helyszin Felelds £
1. Belsé tovabbképzés 2023.  nevelbtestiilet tagjai
10.20.
2. . Hataridés adminisztrativ munkdk elvégzése, 2023. minden dolgozo n
téli nagytakaritds. december
21-22.
22
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S.sz. Felhasznalas célja és targya Idépont Erintettek
Helyszin Felelos

BN RE Y

“

3. Intézményi tovabbképzés 2024. minden dolgozé
04.19.

4. Pedagogusnap 2024. minden dolgozo
06.07.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznidlasuk — székhely/tagovoda/telephelyi szint
rendelkezik 6vodaban az évi 6t nap terhére egy-két nap felhasznalasaval. Bolcsodében kotelezden
kiadando és elrendelt nevelés nélkiili munkanap az aprilis 21. ami a Boles6dék Napja. El6iras szerint
athelyezhet6 1-1 nappal. Online oktatas esetén az idépontok modosulhatnak.
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Szakmai nap

A
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Székhely Felhasznalds célja és targya Idépont Felel6s
Telephely

Bocskai 2024. intézményvezeto
utca Intézményi tovabbképzés 04.19.
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A nevelés nélkiili munkanapokon - sziiléi igény esetén — gondoskodunk a gyermekek
feligyeletérol.
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MunRatdrsi értekezletek

e B B )

Ssz. Felhasznilds tirgya Idépont Erintettek
Felelos

 § Evindité értekezlet 2023.08.31. intézményvezeto,
intézményvezeto-

helyettes
2 Evzar6 (karacsonyi) értekezlet 2023.12.07. intézményvezetd,
intézményvezetd-

helyettes

D e e e e e e e e B

- Masodik félév tervezése, problémak 2024.01.10. intézményvezetd,
megvitatdsa intézményvezetd-
helyettes
4. Nevelési évzard értekezlet 2024.06.05. intézményvezeto,
intézményvezeto-
helyettes
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Az elre tervezhetd nevelGtestiileti érteRezleteR idGpontja
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Id6pont Téma Felelos - Megjegyzés

2023.10.04. Statisztikai adatok, napi nehézségek, intézményvezetd, -
aktualitasok megvitatasa. intézményvezetd-
helyettes
ovodatitkar
2023.12.07. Szabadsagolasok, igényfelmérések intézményvezetd, -
eredményei. intézményvezeto-
helyettes
2024.01.10. Elso félév munkdjanak értékelése. intézményvezetd,  munkatarsi értekezlet
Masodik félév tervezése. Farsangi intézményvezetd-
késziilodés, aktualitasok. helyettes

2024.03.06. Ovodai és iskolai beiratas intézményvezeto, Bucst a
intézményvezeto- nagycsoportosoktol
helyettes linnepség tervezése
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Az értekezletek idopontja igény, elore nem tervezheté ok esetén modosithato.

Szakmai munRacsoportok tervei

1.Tehetséggondozisi munkacsoport
munkaterve
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A tehetséggondozasi munkacsoport pedagdgusai:
Fabisz Julianna: Népi gyermekjatékok, néptanc elokészité csoport

24
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Zsiga Timea: ,,Szinpompania” kézmtives miihely

A munkacsoport célja:

A tehetség-igéretek felismerésének, fejlesztésének, foglalkoztatdsdnak elGsegitése tobb
pedagodgus Gsszehangolt munkdja révén.
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A munkacsoport feladata:

A munkacsoport feladata, hogy a tehetség-igéretek felfedezése, az adott teriileteken valo
fejlesztése létrejojjon, ehhez az intézményen beliili és intézményen kiviili kapcsolattartast tegye
meg. A pedagogusok egyiittes munk4jat biztositsa. A tevékenységek vezetdinek munkajahoz
minden sziikségletet, igényt az intézményhez mérten probaljon megteremteni.
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A tehetséppondozasi munkacsoport kapcsolatteremté munkdja:

NG AEE

- a munkacsoport tagjai és az intézményvezetd kozott

- munkacsoportban 1évé pedagogusok kozitt

R R

)
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- tevékenységet vezetd pedagogusok €s a gyermekek 6vonoi kozott

- tevékenységet vezetd pedagodgusok €s a gyermekek sziilei kozott
: - ovodan kiviili kapcsolattartas )
A munkacsoport rendszeres kommunikdcioban van az intézményvezetével. A beszélgetések a
£ munkacsoport ¢és a tevékenységek miikodésének biztositasarol, ezen beliil a tevékenységek
idOpontjainak egyeztetésérdl, alapanyag igénylésrol, a tevékenység helyszinének megteremtésérol
zajlanak. Az intézményvezetd a kapcsolattartds tovabbi teriileteiben is athatd segitséget nyujt,
& példaul az intézmény két éplilete kozotti kommunikacioban és az évodan kiviili kapesolatok
kiépitésében. Tovabba a szakmai munkat a dokumentéciok kiilalaki €s tartalmi vonatkozasaiban is
koordinélja.
} A munkacsoportban miikodé pedagogusok dllandd kommunikéciot folytatnak egymadssal, egymas

tevékenységeire be-belatogatnak. Ennek nagy jelentdsége van, hiszen mindkét teriileten megjelenik
a népmiivészet, hagyomanyorzés, a mozgas (nagymozgasok és a finommotorika), és a csoport
Osszetételét tekintve vannak atfedések.

A tevékenységekben részivevd gyermekek ovondi és a tevékenységet vezetd pedagégusok kiozott
szintén folyamatos tajékoztatas zajlik, melyek kiterjednek a foglalkozasok idépontjaira, a megfeleld

e e
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eszkdzok biztositasara, a gyermekek fejlettségi szintjére.
A tevékenységet vezetl pedagogusokkal minden foglalkozds utdn lehetdsége nyilik a sziilGknek is )
£ kommunikdlni, hiszen a délutani érdkban rendezett tevékenységek utan a sziildk nagy része mér
& megérkezik a gyermekekért.
A tevékenységet vezetd pedagogus és az dvodan kiviili kapcsolattartdsra lehetéséget biztositanak
+  kiilonbozo rajzpalyazatok, esetleges fellépési, szereplési lehetéségek.

]

Nézeteink a tehetség-igéretekrd] az 6vodéban
. Tehetségen azt a veliink sziiletett adottsdgokra épiild,

majd gyakorldas, céltudatos fejlesztés dltal kibontakoztatott képességet értjiik,

D D e T

amely az emberi tevékenység egy bizonyos vagy tobb teriiletén

ey}

az arlagosat messze tulhalado teljesitményeket tud létre hozni.”

e e T )

(Harsdanyi Istvan)

Tehetség-igéretekrol:
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~Amikor tehetségrol beszélink, tudnunk kell, hogy komplex, nem egységesen definialhatod
tulajdonségcsoportot irunk le, amely legaltalanosabban valamely, tdrsadalmilag hasznos
tevékenységnek az atlagosnal magasabb szinvonalu elvégzésére tesz képessé. Gyerekeknél — igen
ritka kivételektdl eltekintve — tehetség-igéretrol, tehetségre utald jegyekrdl beszélhetiink, amely
leggyakrabban azt jelenti, hogy az adott gyerek egy vagy tobb teriileten az atlagosnal jobban,
hatékonyabban fejleszthetd, és igy a késébbiekben kivalé teljesitmény vérhato el téle.”t
Tehetség-igéretek felfedezése:

Ovodas korosztalyban nagyon nehéz a tehetség-igéretek felfedezése, hiszen nem egy példa
tamasztja ald, hogy késébbiekben mutatkozik meg egy-egy gyermeknél a bizonyos teriiletek kiugro
teljesitménye. Szakmai tapasztalatunk viszont azt timasztja ald, hogy a gyermekeknek lehetoséget
kell biztositanunk olyan tevékenységek végzéséhez, amelyben dromiiket lelik.

Eddigi ismereteink alapjan mozgédsos, zenei, matematikai, vizudlis képességek kapcsan
6vodasok esetében is megallapithatjuk a tehetség-igéreteket és segithetjiik fejlesztésiiket.

Mit tartunk fontosnak a tehetséggondozds soran?

-a gyermekek tehetséges tulajdonsagainak fejlesztése

-a gyermekek tehetséghez kapcsoldédé gyengeségeinek kiegyenlitése (Megmutatkozhat:
motivaltsagban, szocialis képességekben... stb.)

-a gyermekek altalanos képességeinek fejlesztése
-megfeleld 1égkor biztositdsa, ahol a gyermek személyisége fejlddhet

Legf6bb irdnyelviink, hogy a gyermeknek legyen sikerélménye az adott tevékenység végzése
soran. A tehetséggondozas sokkal inkabb errél szol, mintsem a gyerekek teljesitményérol.

Az intézményben két csoport dolgozik:

F
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1. NEPI JATEK, NEPTANC ELOKESZITO CSOPORT

A csoport 2014 oktoberétdl indult az Istvan kiraly utcai épiiletben. Azota folyamatosan heti
egy alkalommal 45 perces foglalkozasok vannak oktobertél, méjusig.
Célja: A szabad jaték és tancélmény biztositdsa a kivalasztott gyermekeknek.

Téncos mozgas alapozasa. A gyermekekben kialakuljon a magyar népdal, népzene

néptanc irant érzett szeretet.
Feladata:

Az élményeken keresztiil észrevétleniil tudashoz juttatni a gyerekeket, majd egy nagyfoku
szabadsaghoz, amely 6romforras a 3 és 7 év kozotti gyermekeknek. Ebben az életkorban
ugyanis az nfeledt jatékra van leginkabb sziikségiik a kicsiknek.

A népi jaték és népi tdnc azonban nem csupan

. a mozgas fejlesztése,

. a néphagyomanyokkal ismerkedés
e és énektanulas.

HANEM?

! http://mek.oszk.hu/04600/04669/htmli/balogh pedpszich0028/balogh pedpszich0028.html letdltve:2018.01.30.
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. A mondokak altal fejlédik a beszédkészség,

. a parbeszédes jatékokban a kommunikacios készség,
. a mozgasos jatékok altal a mozgaskoordinacio, g
. a feladatok altal szabalytisztelet, feladattudat, nfegyelem és a csoportos
viselkedési formak is kialakulnak.
. A népdalokkal, tanccal a boldogséag, a fajdalom és mas érzések, élmények
kifejezésének eszkoze.
. A szdvegek altal gyarapodik a gyerekek szokincse, szovegértése, boviil a
fogalomtaruk.
. Valamint fejlodik térbeli tdjékozottsaguk, szamismeretiik, mely segitséget nyujt a
matematika fobb elemeinek megértéséhet.
. Segitségiinkre lehetnek az iskolaérettséghez sziikséges készségek és képességek

épitésében is.

A heti anyag terve a Balatoni Katalin — Kovécs Henrik: {gy tedd ra! 2 kényv, cd, dvd
alapjan torténik a csoport Osszetételének megfeleld nehézségi fokozatban.

A népzenére €s a néptancra €plilé program segédeszkoziket is alkalmaz. A kitelek, a P
tulipanok, a gumi- és a babzsakok segitik a kicsiket abban, hogy a tanclépéseket kénnyen ™
¢és gyorsan sajatitsak el. Mas eszkézok: kalap, kendd, cd, lejatszo, labda. kréta,
ragasztoszalag.

Alkalmazott médszerek: Bemutatds, magyarazat, elmesélés, beszélgetés, megfigyeltetés,
Osztonzés, gyakorlas, ellenorzés, értékelés, buzditas, kozos tevékenység, gondolkodtatas,
cselekedtetés.

2023/24 Eves terve a népi jaték, néptanc elokészits csoportnak

hét Hid, hid, hidat raktunk; Helyre, helyre, reszel6; Kend6 elkapo. — 34. o.
. hét Katona bacsi; tancos kotélpalya, bokdsso. 38. o.

1. hét Ismerkedés, bemelegitd énekek, Kerem borso, tancos szobros jaték. — 19. o.

2.hét | Guggolocska, tildeske, fogoeskak, tulipanos jaték. — 23. o.

3.hét | Csilla Boris, paros tapsgyakorlatok, Bujj altal, gumizas. — 25. o. <
4. hét Fogocska, kendo6 elkapo, tancos el6készités babzsakkal. — 29. o. _
5.hét | Fehér liliomszal, hogy a tyuk, ugréiskola. — 31. o,
6. :
7

8. hét | Mély kutba tekintek; mondokazas tapssal, mozgéssal; tulipanos. 40.0.

9.hét | Egy aranyat leltem, ugrdiskola. — 42.0.

10. hét | Jarok egyediil, paros tapsgyakorlat, tincpalya. — 44.0.

11. hét | Bokdoso, Hej Pirike, hossza szaru galuska, Tancos kétélpalya. — 46.0.

12. hét | Leanyodat kéretjiik, gumizas. — 48.0. &

13. hét | Fogoceska, Kerem borso, ugréiskola. - 50.0.

14. hét | Leanyodat kéretjik, Csilla Boris, gumizas. - 53.0. g

15. hét | Ismétlés, labdas — nemezes, ugroiskola. - 56.0.

16. hét | Arva Panni hugom, Jarok egyediil, mondokaismétlés tapssal, elemek. - 58.0. &

17. hét | Boldogasszony kiskertje, kend6 elkapo, panyvazas. - 61.0. i

AHNEREHHS
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18. hét | Hid alatt, Hogy a tyuk, tancpalya. — 63. o.

19. hét | Mély kutba tekintek, Buyj altal, elemek, tancos szobros jaték. — 65. o.

20. hét | Jarok egyediil, Bokdoso, tulipanos. — 66. o.

21. hét | Elvesztettem zsebkend6met, Arva Panni, ugroiskola. — 67. o.

22. hét | Egy kis kakas dsszeveszett, labdds — nemezes, gumizas. — 69.
23. hét | A piinkdsdi rozsa, Hej Pirike, tancpalya. — 71. o.

24. hét | Ismétlések, tancos kotélpalya. — 73. o.

25. hét | Elvesztettem zsebkenddmet, paros tapsgyakorlatok, gumizas. — 74. o.

26. hét | Ohom-bohom, Hogy a tytk, Labdas —nemezes, ugréiskola. -75. o.
27. hét | Fogocskak, Bujj ltal, Mély kutba, Tancos szobros jaték. - 76. o.

28. hét | Ismétlés, mondokazas tapssal, mozgassal, tulipanos jaték. — 77. o.

29. hét | Bokdoso, Jarok egyediil, fogdeskak, panyvazas. — 78, o.
30. hét. | Sziilokkel kozos jaték a kedvencekbol.
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»Szinpompania” kézmiives csoport

HEEE

Célja: A tehetségigéretek kibontakoztatasa, tdmogatasa, kreativitasuk, vizualis gondolkodasuk,
egyiittmiikodd képességiik, feladat irdanti elkStelezettségiik fejlesztése a vizualis munkak
elkészitése soran. Cél egy olyan szemlélet kialakitdsa, amellyel barmilyen mas feladat
megoldasahoz is magabiztosan latnak hozza a gyerekek. Megtanulnak rugalmasan, tobb
néz6pontbol is kozeliteni a feladatokhoz, illetve, hogy merjék felvallalni és kiprobalni
gondolataikat, Stleteiket és sikertelenség esetén batran keressenek uj megoldasokat.

%53}
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Feladata: - Képesek legyenek egyénileg és csoportban is dolgozni.

- Képesek legyenek érvelni, ellen-érvelni, elismerni egymas munkdjat, véleményt alkotni,
értékelni.

- A gyerekek megismernek kiilonbozo festészeti és grafikai technikakat.

- Megismerik a szineket, tonusokat, a szinharmoniat, a formékat, aranyokat, irdnyokat,
kompozicios elemeket, amelyek segitik az esztétikus képalkotast.

Alkalmazott munkaformak: csoportos, egyénre szabott, paros.
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2023.10. 12.

Szines kép

tenyérnyomatbdl

szemléltetés
bemutatas
ellendrzés
segitségadas
dicséret

miiszaki karton
(dipa)
grafit ceruza
tempera
vizes edény
asztalteritd
torlérongy
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2023.10.26.

Faleveles kép
kiegészitéssel,

képalkotas

falevelekbdl

szemléltetés
bemutatas
magyarazat
beszélgetés
gyakorlas
ellenorzés
segitségadas
dicséret

muszaki karton
(dipa)
szines falevelek
ragasztod
szinesceruza vagy
zsirkréta
asztalterito
torlérongy
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2023.11.09.

Oszi tajkép

szemléltetés
bemutatas
beszélgetés
ellen6rzés
segitségadas
dicséret

miuiszaki karton
(dipa)
olajpasztell kréta
torlérongy
asztalteritd
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20231123,

Mikulas s6-liszt

gyurmabol

tenyérnyomattal,

festéssel

szemléltetés
beszélgetés
bemutatas
segitségadas
ellendrzés
dicséret

so-liszt gyurma
tempera
viz

vizes edény
ecsetek

fekete filc

asztalterito

torlérongy
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2023.12.07.

Karacsonyfadisz

szemléltetés
beszélgetés
bemutatas
magyarazat
gyakorlas
ellenorzés
segitségadas
dicséret

hungarocell gémbok
csillogd dekorgumi
ragaszto
torlérongy
asztalteritd

3%

2024.01.04.

Nap ¢és Hold

abrazolasa

szemléltetés
beszélgetés
bemutatas
magyarazat
gyakorlas
ellenbrzés
segitségadas
dicséret

miuszaki karton
(dipa)
tempera
ecsetek
vizes edény
torlérongy
asztalterito
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2024.01.18. szemléltetés miszaki karton
beszélgetés (dipa)
bemutatas Osszevagott

magyarazat képeslapdarabok

Képeslapdarab
tovabbrajzolasa,
képkiegészités
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gyakorlas
ellendrzés
segitségadas
dicséret

ragaszto
szinesceruza vagy
zsirkréta
asztalteritd

2024.02.01.

Bohocos farsangi
kép

szemléltetés
beszélgetés
bemutatas
segitségadas
ellendrzés
dicséret

szines karton
ollo
ragaszto
tempera
kerek vattapamacsok
pipetta
vizes edény
torlérongy
asztalterit
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2024.02.15.

Mese illusztralas

szemléltetés
beszélgetés
bemutatas
magyarazat
gyakorlas
ellenorzés
segitségadas
dicséret

muszaki karton
(dipa)
szinesceruza vagy
zsirkréta
asztalteritd

2024.02.29.

Karckép

szemléltetés

beszélgetés
bemutatas

magyarazat
gyakorlas

miuszaki karton
(dipa)
zsirkréta
fekete tempera
ecsetek

NN SR NN NN RN NSNS N RS NN N H S N RN SR SR NSRS RN RN

ellenorzés vizes edény

segitségadas torlérongy
dicséret kihegyezett

hurkapalca
asztalteritd
szemléltetés Kifujt tojasok vagy
beszélgetés miuszaki karton

bemutatas (dipa)

2024.03.14. Tojasfestés

S T e e e e e e T e e e T e

1. segitségadas tojas sablon
ellenérzés olajpasztell kréta
dicséret torlérongy
asztalteritd
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szemléltetés kavicsok
beszélgetés tempera
bemutatas ecsetek
magyarazat vizes edény
gyakorlas torlérongy
ellen6rzés asztalteritd
segitségadas

2024.04.11. Kavicsfestés

R e R e e e R e

dicséret

2024.04.25. Katicas 3D kép szemléltetés muszaki karton &
beszélgetés (dipa) g
bemutatas szines karton
30
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magyarazat grafit ceruza
gyakorlas ollo
ellendrzés ragaszto
segitségadas asztalteritd
dicséret
2024.05.09. Szines homokkép szemléltetés miszaki karton
beszélgetés (dipa)
bemutatas sO
magyarazat szines ételfesték
gyakorlas vagy tempera
ellendrzés ragaszto
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segitségadas asztalteritd ;
& dicséret talca
torlérongy
2024.05.23. Tavaszi, viragos szemléltetés szines papircsikok
quilling kép beszélgetés oll6
bemutatas ragaszto
magyarazat asztalterité
gyakorlds y
ellendrzés
segitségadas
dicséret £
¢ Felhasznalt szakirodalom: Nagyné Koncz Eva (2021): Varazskapu. Példak a vizualis nevelés és

tehetségfejlesztés lehetoségeire 6 éves kortdl. Flaccus Kiado.
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1. Helyi Ovodai Programiré munkacsoport

P e e R e e

Munkacsoport vezetdé: Viczianné Vincze Moénika

A munkacsoport tagjai: Barakonyi Ildiké, Béresné Sarkadi Ildiké, Kocsisné Popol Agnes.
Kondacsné Evanics Aranka, Neller Erika, Seresné Szatmari I1diké ,Vereskané Salla Valéria

A munkacsoport célja: Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, Tevékenységkozpontii Ovodai
Nevelés Programja €s a térvényi hattérnek vald megfelelés biztositasa

A munkacsoport feladata: A Pedagogiai Program évenkénti feliilvizsgalata, sziikség szerinti
modositasa

5%

ISR RS

HHNHH

© A miikidés rendje:
Ssz. | Téma Helyszin Megjegyzés

| idépont
1 Program aktualitdsanak ¢s Bocskai utcai 6voda Esetleges modositas

R T
L T e e e e i e s

bevalasdnak vizsgalata. Torvényi Nagyterem esetén az elfogadasra
; elvarasoknak valo megfelelés. sziikség esetén is azonnal sor keriil
Munkaterve
31
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Csorvas Varos Onkormanyzatanak Ovodija, Bolesédéje és Mini Bilesédéje intézmény
HOP munkacsoportjanak
miikodési terve
& Ervényes visszavonésig g
L. Altaldnos leiras
A koznevelési torvény létrehozéasa ota, igényként jelenik meg mind kiilsé hatasra, mind az &
intézmény részérél, hogy évenként felillvizsgalja Pedagdgiai Programjat és sziikség szerint g
modositsa azt. Az évenkénti vizsgalat céljabol a nevelttestiilet tagjai koziil Snkéntes alapon
megalakult az un. HOP csoport (Helyi Ovodai Program feliilvizsgalatat végzd csoport). A
torvényi véltozasokat €s a belso igényeket kovetve minden nevelési évben osszeiil a csoport, és
ha sziikséges korrigélja, frissiti programjat.
Az utolsé valtoztatds idépontja 2020-ban tértént. A modositast kdvetéen az 0j programot
nevelbtestiileti értekezleten a pedagdgusok véleményezik és fogadjak el.
. IL Munkacsoportunk miikodését meghatarozo tényezék
e 2011.CXC térvény
e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznélatardl i
e 363/2012-es kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
e 1997. XXXI-es gyermekvédelmi térvény
e Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
i o Tevékenységkozpontl dvodai nevelési program
e Belso otletek, innovacioé, jo gyakorlatok
III.  Munkacsoportunk tagjai
HOP munkacsoport vezetd: Viczianné Vincze Monika
g Tagok: Barakonyi Ildiko, Béresné Sarkadi Ildiké, Kocsisné Popol Agnes, Kondacsné
“ Evanics Aranka, Neller Erika, Vereskané Salla Valéria, Seresné Szatmari Ildiko6
IV.  Célunk
A mindenkori elvarasoknak megfeleld korszerti és miikodtethetd, a gyermekek sokoldalt a
tevékenységek altali személyiségfejlodésének elbsegitését biztosito pedagdgiai program
kidolgozésa.
V.  Feladatunk
Hianyossagok feltardsa, kikiiszobdlése. A pedagogiai munka eldsegitése érdekeben
i modositasok megvitatasa, kivitelezése, a neveldtestiilet felé tovabbitasa.
VI. A munkacsoport miikddési rendje
32 &
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Nevelotestiileti értekezletek soran felvetett problémak, gondolatok hatéséra be nem tervezett
idopontban is tilésezhet a csoport.

Szokasos rendje, minden évben, junius honapban. Amennyiben sziikséges 6sszeiilni, arrdl a
juniusi nevel6testiileti  értekezleten dontiink,. Az esetleges modositasi  javaslatok
elfogadasara az els6 neveldi értekezleten kertil sor, adott év augusztus 31-én. Amennyiben
a torvényi hattér miatt sziikségessé valik, januar 1-t6l térténik a modositas.

A munkacsoport tagjai részére a program irott és online formaban is elérheté.

% 1 o P |

Intézményvezetd
A munkatervet elfogadta neveldi értekezleten a HOP munkacsoport és a nevel6testiilet.

Csorvas, 2023.08.31.
2. Gyermekvédelmi munkacsoport

Munkacsoport vezeto: Viczianné Vincze Monika

A munkacsoport tagja: Fabisz Julianna

A munkacsoport célja: a prevencio, amely soran szeretnénk megakadalyozni a veszélyeztetett
statusz kialakulasat, a hatranyos helyzet javitadsanak el0segitését.

A munkacsoport feladata: a gyermek mindenekfelett all6 érdekeinek érvényesitése és az
érvényesiilés ellendrzése. Szocidlis haloval valo aktiv egyiittmiikodés.

A miikodés rendje:
ISl e R e Helyszin  Megjegyzés
: A el i ~ idépont |l il
1. A jelenleg fenndllo problémak Istvan kirdly utca, A csoport miksdési
megvitatasa cicamica csoport rendje
szeptembertdl alk