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Csorvas Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének és szerveinek
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

Csorvds Véaros  Onkormédnyzatinak  Képviselo-testilete a  Magyarorszdg  helyi
onkorményzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjadban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

I. Fejezet

Az Onkormaényzat és a Képviseld-testiilet

1.§ Csorvas Varos Onkorményzata onalldan - szabadon, demokratikus médon, széleskora
nyilvdnossigot teremtve - intézi a telepiilés koziigyeit, gondoskodik a helyi
kozszolgéltatasokrol, a helyi kozhatalom dnkormdanyzati tipusd gyakorlasardl, a
mindezekhez sziikséges feltételek megteremtésérol.

1. Altaldnos rendelkezések

2. § (1) Az 6nkormdnyzat hivatalos megnevezése: Csorvas Viros Onkorményzata (a
tovabbiakban: Onkormanyzat)

(2) Székhelye: 5920 Csorvds, Rakdczi u. 17.

(3) Az Onkormanyzathoz tartozé kozigazgatdsi teriilet nagysdgat és hatdrait az 1.
fliggelék tartalmazza.

3. § (1) A Képviseld-testiilet hivatalos megnevezése: Csorvas Varos Onkormdanyzatinak
KépviselO-testiilete (a tovdbbiakban: Képviseld-testiilet). A Képviselo-testiilet
tagjainak a szdma 9 f6.

(2) A Képviselo-testiilet szervei:
a) a polgarmester,
b) a Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag,
c) az Egészségiigyi-, Szocidlis-, Oktatasi-, Kozmiivelodési- és Sport Bizottsag,
tovabba
d) a tarsulas,
e) a Csorvési Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) és
f) a jegyzo.



(3) A Képviselo-testiilet tagjainak névsorat €s lakcimét a 2. fiiggelék, a bizottsagok
elnokeinek és tagjainak a névsorat a 3. fiiggelék tartalmazza.

2. Az Onkormanyzat jelképei, helyi iinnepei, kitiintetései

4. § (1) Az Onkormdnyzat jelképei: a cimer és a zdszl6, melyek hasznalatat kiilon
onkormdnyzati rendelet szabalyozza.

(2) Az Onkormanyzat cimere: 4116 csticsos talpt kettéosztott cimerpajzs. Felsé kék
mez0jében aranyszinii inggel fedett, hdrom aranyszini buizakalészt tarté kar. Alsé6 zold
mezdjében az "erdélyi hérics" aranyszinii viraga.

(3) Az Onkormanyzat z4szlaja: szabalyos téglalap alaki, kozépen fiiggdlegesen osztott,
bal oldala halvanykek, jobb oldala fehér szind, kozépen a varos cimere helyezkedik el.
A cimer alatt CSORVAS felirat 14thato.

(4) A Képviseld-testiilet tiléstermében el kell helyezni a telepiilés jelképeit.

5. § (1) Az Onkorményzat hivatalos kor alakid pecsétjén, kozépen a Magyar Koztdrsasag
cimere van. A koriv fels6 részén, egy sorban az aldbbi szoveg all:
"Csorvas Varos Onkorményzata”,
a koriv also részén pedig a "Csorvas" telepiilésnév van feltiintetve.

(2) A polgarmester hivatalos kor alaku pecsétjén kozépen a Magyar Koztarsasag cimere
van. A koriv felsd részén a "Polgarmester", az alsé részén pedig a "Csorvas"
telepiilésnév felirat olvashaté.

6. § (1) A polgarmester gondoskodik arrdl, hogy a telepiilés lakossdga a nemzeti €s helyi
tinnepeket mélté médon megiinnepelhesse.

(2) Nemzeti tinnepeinkrdl a KépviselO-testiilet iinnepi iiléseken emlékezik meg.

(3) Unnepi iilésen keriil sor a "Csorvéds Varosért" emlékplakett és a diszpolgari cim
atadasara, mely kitiintetések adomanyozdsanak feltételeit kiilon dnkormanyzati
rendelet szabdlyozza.

(4) Az Onkormanyzat helyi iinnepe a 2005. évi vdrosavaté évforduléja (augusztus 20.)
3. Az Onkormdnyzat hazai és nemzetkozi kapcsolatai

7. § (1) A KépviselO-testiilet a helyi érdekii koziigyekben eljarva kapcsolatot tart fenn és
egyiittmiikodik:
a) a megyei 6nkormanyzattal és mds hazai telepiilési onkormanyzatokkal, tovabba a
telepiilési nemzetiségi onkormanyzatokkal,
b) gazdalkodé szervezetekkel, intézményekkel,
c) a 4. fiiggelékben felsorolt 6nszervezddo kozosségekkel.

(2) Az Onkormanyzat testvér-telepiilési kapcsolatban 4ll a
a) romaniai Uzon /Ozun/, a
b) szlovakiai Diészeg /Sladkovicovo/, és a



c) szerbiai Zenta /FelsOhegy Helyi Kozosség/
telepiilés onkormanyzataval.

(3) Az Onkormanyzat tagja az Oroshézi Kistérség Tobbcéld Tarsuldsanak.

(4) Az Onkormanyzat tagként timogatja, és szervein keresztiil segiti az Snkormanyzatok
érdekeinek képviseletét és védelmét a Telepiilési Onkormdanyzatok Orszagos
Szovetségében.

4. Az Onkorményzat feladata, hataskore

8. § (1) Az Onkorményzat - a Magyarorszdg helyi Snkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény (a tovdabbiakban: Motv.) 10. § (1) és 21. § (1) bekezdésében
foglaltak szerint - kotelez6 €s onként vallalt feladat és hataskoroket 1at el.

(2) Az Onkormanyzat az (1) bekezdés szerinti feladatell4tdsa soran - torvényben
meghatédrozottak szerint - intézi a helyi koziigyeket, gyakorolja a helyi kézhatalmat, és
megteremti a helyben biztosithaté kozfeladatok ellatdsanak feltételrendszerét.

(3) Az Onkormanyzat a nemzetiségi iigyek ellatasa korében eleget tesz a nemzetiségek
jogairodl sz616 2011. évi CLXXIX. torvényben foglalt kotelezettségeinek, igy
kiilondsen annak, hogy - a telepiilés nemzetiségi onkorményzataival kotott
megallapodasban foglaltak szerint - biztositja a miikodésiikhoz sziikséges feltételeket.

9.8 (1) Az Onkorményzat onként vallalt feladatai kiillonosen:

a) a bentlakdsos szocidlis intézményi ellatds szolgdltatsa,

b) a testvérvéarosi kapcsolatok fenntartdsa és fejlesztése,

c¢) a Hérics Szall6 és Konferencia Kozpont tizemeltetésével az idegenforgalom és a
konferenciaturizmus fejlesztése,

d) a Csorvasi Ifjusagi Fivoszenekar és Majorette Csoport timogatasa,

e) a Csorvési Sport Klub tdmogatésa,

f) a Csorvasi Hiradé havonta torténd kiadasaval a helyi kozélet szinterének
biztositasa.

(2) Az Onkormanyzat alaptevékenységeinek szakfeladatrend szerinti besoroldsat az 1.
melléklet tartalmazza.

(3) A Képviselo-testiilet az érintett lakossagi réteg, onszervez0do kozosség allaspontjanak
ismeretében véleményt nyilvénit ill. kezdeményezést tesz a feladat- és hataskorébe
nem tartozo, de a helyi kozosséget érint6 ligyekben, igy kiilondsen akkor, ha az adott
ligy a telepiiléstejlesztéssel, és iizemeltetéssel a lakossag kozszolgéltatasokkal vald
ellatasaval van kapcsolatban.

I1. Fejezet

A Képvisel-testiillet mukodése

1. Tarsadalmi-, gazdasagi program.



10. § (1) A Képviselo-testiilet Tarsadalmi-, gazdasagi program néven gazdasagi programot
fogad el. A Térsadalmi-, gazdasigi program tervezetét a polgdrmester terjeszti a
KépviselO-testiilet elé.

(2) A Tarsadalmi-, gazdasagi programot a 5. fiiggelék tartalmazza.
2. Munkaterv

11. § (1) A Képviselo-testiilet miikodésének alapja - a Tarsadalmi-, gazdasagi program
végrehajtasat is célzo - éves munkaterv. A polgdrmester a munkaterv tervezetét a
Képviseld-testiilet elé terjeszti. A polgarmester az el6terjesztéskor tdjékoztatast nytjt
a munkaterv tervezetébe fel nem vett javaslatokrol is, azok mellézésének indokaival
egyiitt. A munkatervet a Képviseld-testiilet hagyja jova.

(2) A munkaterv 0sszedllitdsahoz javaslatot tehet:
a) a Képviselo-testiilet tagja,
b) a Képviseld-testiilet bizottsaga,
c) anem a Képviselo-testiilet tagjai koziil vilasztott alpolgdrmester,
d) a jegyzo,
e) az dnkormdnyzati intézmény vezetdje,
f) az 6nkormanyzat gazdasagi tarsasdganak ligyvezetdi tisztséget betoltd vezetdje,
g) a part és az érdekképviseleti szerv,
h) a tarsadalmi szervezet, onszervezddo kozosség, sajat maga, vagy a Civilek
Csorvasért Egyiittmiikodés szdszoldinak dtjén,
1) a telepiilési nemzetiségi onkormanyzat.

(3) A munkaterv fobb tartalmi elemei:
a) a targyiddszak {6 feladatainak meghatarozasa,
b) a képviselO-testiileti iilések tervezett idépontjai, napirendjei,
¢) a napirend eldterjesztdjének /felelosének/ a megjelolése,
d) azoknak a témakoroknek a megjelolése, amelyeket valamelyik bizottsag nyujt be,
illetéleg amelyekhez bizottsagi dllasfoglalast kell beterjesztenti,
e) az eloterjesztések elkészitésének hataridoi,
f) a tdrgyaland6 napirend szerint illetékes, kotelezéen meghivandok kore.

(4) A munkatervben nem szerepld napirendi pontok eldterjesztésének idopontjardl - ha
azokrol a Képviselo-testiilet nem hatarozott - a polgarmester dont.

(5) Az éves munkatervet a 6. fiiggelék tartalmazza.
3. A KépviselO-testiilet iilése, az iilés 0sszehivasa

12. § (1) A Képviselo-testiilet - Munkaterv szerinti - rendes, €s sziikség szerint rendkiviili
ilést tart. Rendkiviili iilés keretében iinnepi képviselo-testiileti iilés is 6sszehivhato.

(2) A Képvisel6-testiilet - jilius kivételével - havonta iilésezik. Uléseit rendszerint a
hénap utolsé hetének szerdai napjan tartja.
Az iilések rendszerinti helye a Csorvdsi Polgarmesteri Hivatal /Csorvds, Rdkdczi u.
17. sz./ hazassagkotd terme.



(3) A Képviselo-testiilet iilését a polgarmester, akadédlyoztatdsa esetén a Képviseld-
testiilet tagjai koziil vélasztott alpolgdrmester hivja Ossze €s vezeti.
A polgarmesteri €s a Képviseld-testiilet tagjai koziil valasztott alpolgarmesteri
tisztség egyidejli betoltetlensége, illetdleg tartds akadalyoztatisuk esetén a
KépviselO-testiilet iilésének Osszehivasa és vezetése a Képviseld-testiilet
korelnokének a feladata.

(4) A képviseld-testiileti iilés meghivojét és az eldterjesztéseket a képviseldknek, és a
tandcskozdsi joggal meghivottaknak olyan idopontban kell megkiildeni, hogy azok
azt az 1ilés napja el6tt legaldbb 5 nappal megkapjak. Ha valamely napirendhez nem
all rendelkezésre a kikiildéskor az irasbeli eldterjesztés, akkor az e-mailben is
tovabbithato.

(5) Indokolt esetben a Képviseld-testiilet rendkiviili iilése irasbeli meghivé nélkiil, révid
uton /pl. telefonon/ 5 napon beliili idOpontra is 0sszehivhaté. Ilyen esetben a
stirgdsség okdt kozolni kell.

(6) Az irasbeli meghivo tartalmazza:
a) a képviselO-testiileti iilés helyét és kezdési idépontjat,
b) a javasolt napirendi pontokat és azok eldterjesztdinek megnevezését.
A meghivét a polgarmester irja al4.

(7) A Képviselo-testiilet iilésének helyérol, kezdési idopontjardl és tervezett
napirendjérdl a lakossdgot a jegyz0 a meghivonak a Csorvési Polgarmesteri Hivatal
épiiletében, valamint a meghivénak és az eldterjesztéseknek a varos honlapjan
(www.csorvas.hu) valé elhelyezésével tajékoztatja.

(8) A Képviseld-testiilet iilésére tandcskozasi joggal meghivandé:

a) a telepiilési nemzetiségi onkormanyzat képviseldje,

b) a telepiilésen miikodo €s part képviseldje,

c¢) a Képviselo-testiilet bizottsdganak nem képviselo tagja,

d) az 6nkorményzati intézmény vezetdje,

e) az dbnkormanyzati gazdasagi tarsasag ligyvezetoi tisztséget betoltd vezetdje,

f) a jegyz6 munkdjat kozvetleniil segitd dgazati tigyintézok,

g) a Civilek Csorvasért Egyiittmiikodés sz6vivoi,

h) olyan helyi érdekii koziigyekben valé dontés kapcsédn, amely jellegénél fogva a
telepiilésen miikodo valamely gazddlkodé szervezet, intézmény, vagy
onszervez6do kozosség tevékenységi korében szélesebb réteg érdekeire lehet
hatdssal, a dontést hoz6 képviseld-testiileti iilésre - €s azt megel6zden a dontést
elOkészito illetékes bizottsdg tilésére is - az adott szervezet, intézmény,
onszervez6do kozosség képviseloi.

(9) A képviselOd-testiileti iilésre részvételi joggal meghivot kap a Békés Megyei Hirlap
képviseldje.

(10) Ha azt a napirend indokolja - kiilondsen torvényességi észrevétel, vagy
alkotméanybir6sdgi kezdeményezés kapcsan - a polgarmester a jegyzével
egyeztetve a KépviselO-testiilet iilésére meghivja a Békés Megyei Korményhivatal
vezetdjét, vagy annak megbizottjat.



(11) A polgarmester a Képviseld-testiilet iilésére meghivhatja a valasztokeriilet
orszaggyllési képviseldjét, a varos diszpolgarait, valamint mas olyan személyeket,
akiknek a jelenlétét az iilésen fontosnak tartja.

4. A Képviselo-testiilet iilése, az iilésvezetés szabdlyai.

13. § (1) A Képviselo-testiilet iilése - fO szabdly szerint — nyilvanos, azon barmely nagykoru
allampolgar részt vehet, és a napirendi pontokhoz hozzédszolhat.

(2) A polgarmester a KépviselO-testiilet iilésének vezetése soran:
a) megallapitja, hogy az iilést a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat szerint hivtak
o0ssze,
b) ismerteti az igazoltan, valamint az eldzetes bejelentés nélkiil tdvolmaradt
képviseldk neveit, majd megéllapitja az iilés hatdrozatképességét, amelyet az iilés
teljes idotartamén keresztiil folyamatosan figyelemmel kisér,
c) eldterjeszti az iilés napirendjének tervezetét,
d) tdjékoztatast nyujt a lejart hataridejii képviseld-testiileti hatdrozatok
végrehajtasardl, az eldzo iilésen elhangzott bejelentések nyomén tett
intézkedésekrol.

(3) Siirgdsségi inditvanyként valamely kérdés napirendre tliz€sét inditvanyozhatja:
a) a polgarmester,
b) az alpolgarmester,
c¢) a Képviselo-testiilet bizottsdga,
d) a telepiilési képviselo,
e) a jegyz0, és
f) a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzat testiilete.
A siirgdsségi inditvany szoban €s irasban is eldterjeszthetd, legkésobb a Képviselo-
testiilet tilését megeldzo 2. nap 15 6ra 30 percig, de a siirgdsség okat indokolni kell.
Ha a polgarmester vagy a telepiilési képviseld ellenzi az iigynek az adott, aktudlis
ilés napirendjére torténd felvételét, akkor a siirgdsség kérdését vitara kell bocsatani,
€s arrol a Képviseld-testiilet egyszerli tobbséggel dont.
Ha a KépviselO-testiilet nem ismeri el a siirgdsséget, tigy dont arrdl, hogy a javaslat
targyalasat mikorra, melyik iilésre tlizi napirendre.

5. Az eloterjesztés

14. § (1) A munkatervbe felvett a KépviselO-testiilet vagy a KépviselO-testiilet bizottsdga
altal elézetesen javasolt rendelet- és hatdrozat-tervezet, beszamolo és tdjékoztatd
elOterjesztésnek mindsiil. A Képviselo-testiilet iilésére eldterjesztést irdsban vagy
szoban lehet benyujtani. A hatdrozati javaslatot akkor is irdsban kell benyujtani, ha
az eldterjesztésre szOban keriil sor. Siirgdsségi inditvany esetén a polgdrmester
engedélyezi az irasba foglalt elOterjesztés €s hatdrozati javaslat tilésen torténd
kiosztasat.

(2) A Képviseld-testiiletnek eldterjesztést nyudjthat be:
a) a polgarmester,
b) az alpolgarmester, a polgdrmester altal meghatarozott tigyben,
c) a telepiilési képviselo,



d) a jegyzo,

e) a Képviselo-testiilet bizottsaga,

f) a polgdrmesterrel €s a jegyzdvel egyeztetve az 6nkormédnyzati és nem
onkorményzati szerv vezetdje a szerv képviseletében eljarva.

(3) Az eldterjesztés elsO részében kell meghatdrozni és ismertetni:
a) az eldterjesztés cimét és targyat,
b) az eldterjesztéshez vezetd eldzményeket,
c) a targykort rendezd jogszabdlyokat,
d) az el0készitésben résztvevok nevét és véleményét,
e) mindazokat a koriilményeket, Osszefiiggéseket, tényeket, adatokat, amelyek
lehetdvé teszik az értékelést, és megindokoljak a dontéshez eldterjesztett javaslatot,
valamint
f) az el6készités soran elhangzott, de a dontési javaslat kialakitdsanal figyelembe
nem vett véleményeket.
Az eldterjesztés masodik részében kell egyértelmiien megfogalmazni a hatarozati
javaslatot, vagy ha a dontésnek és/vagy a végrehajtasnak tobb mddja is lehetséges,
az alternativakat, a végrehajtasért felelos megnevezését €s a teljesitési hataridd
megjelolését.

(4) Az eldterjesztést a targy szerint illetékes bizottsdg megtirgyalja, de a bizottsdg
elnoke €s tagjai - belatdsuk szerint - mar az eldterjesztés elkészitésben is részt
vehetnek.

6. A tanidcskozas rendje

15. § (1) A polgarmester a napirendek sorrendjében minden el6terjesztés felett kiillon-kiilon
nyit vitat.

(2) A napirend eléaddja a vita eldtt az elOterjesztést széban kiegésziti, majd ezt kovetden
keriil sor a bizottsagi vélemények, észrevételek ismertetésére.

(3) Az eldadbhoz a KépviselO-testiilet és a Képviselod-testiilet bizottsdgdnak tagja,
valamint az iilésre tandcskozdsi joggal meghivott kérdést intézhet, amelyre a vita
eldtt valaszt kell adni.

(4) A vita sordn a hozzdszolasok sorrendje a kovetkezo:
a) telepiilési képviselo,
b) tandcskozasi joggal meghivott,
¢) az iilésen megjelent dllampolgar.

(5) A napirend eléaddja a javaslatot, illetve a telepiilési képviseld a mddosito javaslatat a
vita bezardsaig megvaltoztathatja, és a szavazas megkezdéséig azt barmikor vissza is
vonhatja. Ha a napirend el6addja a javaslatat médositja vagy kiegésziti, a
modositott, kiegészitett dontési javaslat eredeti javaslatnak mindsiil.

(6) A vita lezarasara, a hozzaszdlasok idotartaménak korldtozédsara telepiilési képviseld
tehet javaslatot. A javaslatrdl a KépviselO-testiilet vita nélkiil, egyszerii tobbséggel
hataroz.



(7) A vita lezardsa utdn, de még a szavazds elott, a napirend eldéaddja - kérelmére - sz6t
kap. A jegyzonek sz6t kell adni, ha a javaslatok torvényességét illetéen észrevételt
kivan tenni.

(8) A dontés meghozataldnak megkonnyitése érdekében, telepiilési képviseld kérésére a
polgarmester sziinetet rendelhet el. Végso esetben a sziinet tartdsarol a Képviselo-
testiilet vita nélkiil, egyszerli tobbséggel hatdroz.

Siirgdsségi inditvany targyaldsakor, ha azt telepiilési képviseld kéri, a polgdrmester
egy esetben sziinetet rendel el.

(9) A szavazas megkezdéséig a napirend eldaddja, illetve telepiilési képviseld
javasolhatja az ligy napirendrol torténd levételét. A javaslatrol a Képviselo-testiilet
vita nélkiil, egyszerli tobbséggel hatdroz.

(10) A telepiilési képvisel0 javaslatot tehet a kdvetkez0 iilésen targyalandé napirendre,
amirdl a Képviseld-testiilet vita nélkiil, egyszert tobbséggel hataroz.

7. Szavazas

16. § (1) A polgarmester a vita Iényegének 0sszefoglaldsat kovetden az eldterjesztésben
szerepld és a vitdban elhangzott hatdrozati javaslatokat egyenként bocsatja
szavazasra. A Képviselo-testiilet el0szor - az elhangzas sorrendjében - a modosito és
a kiegészitd inditvanyokrdl, majd az eredeti hatdrozati javaslatrdl dont.

(2) A Képviseld-testiilet nyilt szavazassal hozott dontéseinél a telepiilési képviselok
kézfelemeléssel szavaznak.

(3) A Képviselo-testiilet titkos szavazast tarthat mindazokban az {igyekben, amelyekben
zart tilést koteles tartani, illetve amelyekben zart iilést rendelhet el.

(4) Titkos szavazas tartdsarol - a telepiilési képvisel0 javaslatdra - a Képviselo-testiilet
nyilt szavazdssal, mindsitett sz6tobbséggel hataroz.

(5) A titkos szavazds lebonyolitasardl az Egészségligyi-, Szocidlis-, Oktatasi-,
Ko6zmiivelddési- és Sport Bizottsdg gondoskodik.
A titkos szavazds szavazdlapon, szavazéurna €s szavazdhelyiség igénybevételével
torténik.

(6) Név szerinti szavazast kell elrendelni, ha azt a torvény irja el6. A Képviselo-testiilet
elrendelheti a név szerinti szavazast a polgarmester, vagy a telepiilési képviseld
javaslatara nyilt szavazassal, mindsitett sz6tobbséggel.

(7) Név szerinti szavazasndl a jegyz0 ABC sorrendben felolvassa a képviselOk neveit,

akik a neviik elhangzdsa utdn "igen", "nem", "tart6zkodom" nyilatkozattal
szavaznak.

8. Rendeletalkotas

17. § (1) A Képviselo-testiilet jogszabély-alkotdsi hataskorét onkormédnyzati rendelet (a
tovabbiakban: rendelet) megalkotdsaval gyakorolja.



(2) A Képviselo-testiilet rendeletalkotdséat - amennyiben azt térvény nem irja eld
kotelezo jelleggel - kezdeményezheti:
a) a telepiilési képviselo,
b) a Képviseld-testiilet bizottsaga,
c¢) a polgarmester, az alpolgdrmester, a jegyzo,
d) a telepiilés tarsadalmi, érdekképviseleti €s mas civil szervezetei,
e) a telepiilési nemzetiségi dnkormanyzat.

(3) A rendeletalkotdsra irdnyul6 kezdeményezést a polgarmesterhez kell benytjtani, aki
azt a szabdlyozdsra javasolt targykor szerint illetékes képviselO-testiileti bizottsaggal
és a jegyzdvel egyeztetve a KépviselO-testiilet elé terjeszti. A torvény altal
kotelezden eldirt onkormdanyzati rendeletalkotds esetének kivételével, a
rendeletalkotés sziikségességének kérdésében a Képviseld-testiilet nyilt szavazassal,
mindsitett sz6tobbséggel dont.

(4) A Képviseld-testiilet dont arrdl, hogy a rendelet-tervezet elokészitésével valamelyik
bizottsagat, egy kiilon erre a célra 1étrehozott ideiglenes bizottsagot, kiils6 szakértot,
vagy a jegyzOt bizza meg. A rendelet-tervezet elokészitéséhez a Képviselo-testiilet
elveket, szempontokat allapit meg.

(5) A rendelet tervezetét a Csorvasi Polgarmesteri Hivatal targykor szerint illetékes
koztisztviseldi készitik el, a jegyzd irdnyitasaval.
A Csorvasi Polgarmesteri Hivatal akkor is koteles részt venni az elokészitésben, ha a
rendelet-tervezetet mas /képviselO-testiileti bizottsag, ideiglenes bizottsag, vagy
kiils6 szakértd/ késziti el.
A rendelettervezetet a Képviselo-testiilet iilésén torténd eldterjesztése eldtt legalabb
7 nappal kozz€ kell tenni a Polgarmester Hivatal hirdet6tabl4jan és a varos
honlapjdn. A rendelettervezettel kapcsolatos észrevételek, javaslatok irasban a
Képviselo-testiilet — rendelettervezetet megvitaté — iilésének napjan, délelétt 10
oraig a jegyzO6hoz nyujthatok be, illetve szoban a Képviselo-testiilet —
rendelettervezetet megvitato — iilésén terjeszthetdk eld.

(6) A rendelet tervezetét a targy szerint illetékes képviselO-testiileti bizottsag
véleményezi.

(7) A rendelet tervezetét - véleményével egyiitt - a jegyz0 terjeszti a Képviselod-testiilet
elé, és tajékoztatja a KépviselO-testiiletet az elokészités €s véleményeztetés soran
felvetett, de a tervezetben nem szerepl0 kisebbségi javaslatokrol, utalva egyidejlileg
a mell6z¢€s indokaira is.

(8) A rendelet hiteles, végleges szovegét a jegyzd szerkeszti meg.

(9) A rendeletet a Csorvasi Polgdrmesteri Hivatal folyos6jan, és a varos honlapjan
(www.csorvas.hu) kell kihirdetni. A hatdlyos onkorményzati rendeletek
nyilvantartasardl, valamint a nyilvantartds naprakész allapotu vezetésérol a jegyzo
gondoskodik.

(10) A jegyzd az egyes rendeletekhez elozetes és utdlagos hatasvizsgalatot készit, ezen
kiviil sziikség szerint, de legaldbb valasztasi ciklusonként vizsgadlja a rendeletek
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hatdlyosuldsat, €s ha indokoltnak tartja, javaslattal él a KépviselO-testiilethez a
rendelet modositasara, kiegészitésére, hatalyon kiviil helyezésére, vagy uj rendelet
alkotasdra.

(11) Az 6nkorményzati rendeleteket naptari évenként, az év elejétdl kezdddden
folyamatos sorszammal, évszammal, a honap €s a nap feltiintetésével kell jelolni az
alébbiak szerint:

“Csorvas Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
../120...(.. arendelet kihirdetése honapjanak a szdma, rémai szdmmal . .. a rendelet
kihirdetése napjdnak a szdma, arab szdmmal .)
onkorményzati rendelete
/a rendelet cime/”

Az 6nkormdnyzati rendelet roviditése:” ../20...(.. a rendelet kihirdetése honapjinak a
szdma, rémai szammal ., .. a rendelet kihirdetése napjanak a szdma, arab szdmmal .)
Or.”

9. Hatarozathozatal

18. § (1) A Képviselo-testiilet a hatdrozatait naptari évenként, az év elejétdl kezdddden
folyamatos sorszammal, évszammal, a honap €s a nap feltiintetésével kell jelolni az
aldbbiak szerint:

“Csorvas Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
./120...(.. a hatdrozathozatal hénapjanak a szdma, romai szdmmal . .. a
hatdrozathozatal napjanak a szdma, arab szdmmal .)
hatarozata”

A KépviselO-testiilet hatdrozatanak roviditése: ../20...(.. a hatdrozathozatal
hoénapjdnak a szdma, romai szdmmal . .. a hatdrozathozatal napjdnak a szdma, arab
szammal .) KT. hatarozat”

(2) A Képviselo-testiilet hatarozatairdl a Csorvasi Polgarmesteri Hivatal nyilvantartést
vezet.

(3) A Képviseld-testiilet hatdrozatardl - kivonat formdjaban - a hatdrozat
meghozatalatdl szamitott 15 napon beliil értesiteni kell az annak végrehajtdsaban
érdekelteket.

(4) A Képviselo-testiilet a jegyzokonyvben torténd rogzitéssel, szamozds és formaszerli
hatdrozat nélkiil dont:
a) a napirend meghatdrozasarol
b) a siirgdsségi inditvany felvételérdl a napirendbe,
c) a lejart hatédridejli képviselO-testiileti hatdrozatok végrehajtasardl, az eldzo tilésen
elhangzott bejelentések nyoman tett intézkedésekrdl tett polgadrmesteri tajékoztatd
elfogadasarol,
d) az tigyrendi és eljarasi kérdésekrol,
e) a név szerinti szavazas elrendelésérol,
f) a zart iilés elrendelésérol.
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10. Az iilés rendjének fenntartasa

A KépviselO-testiilet iilése rendjének fenntartasaért az iilés vezetdje /a polgarmester,
a Képviseld-testiilet tagjai koziil valasztott alpolgdrmester, ill. a KépviselO-testiilet
korelnoke/ a felelds. E korben az iilés vezetdje a kovetkezd jogositvanyokkal
rendelkezik:

a) Figyelmezteti azt a hozzaszol6t, aki nem lényegretord, illetdleg a targytodl eltér,
vagy a tandcskozdshoz nem ill6, masokat sértd kifejezéseket haszndl. Kirivo, vagy
ismételt esetben a sz6t megvonhatja.

b) Rendre utasitja azt, aki a telepiilési képviselohoz, illetdleg a Képviseld-testiilet
iléséhez méltatlan magatartast tanusit.

c) Figyelmezteti, rendre utasithatja, tovabbd az iilésterem elhagydsara kotelezheti a
rendzavardst tanusité - nem telepiilési képviseld — jelenlévot.

d) Javaslatot tehet a Képviselo-testiiletnek az iilés félbeszakitasdra, ha az iilésen
olyan rendzavaras torténik, amely a tandcskozas folytatdsat lehetetlenné teszi. Ebben
az esetben a félbeszakadt iilés csak tjabb polgdrmesteri 0sszehivasra folytatddhat.

11. A Képviseld-testiilet iilésének jegyzokonyve

20. § (1) A Képviselo-testiilet nyilt és zart iiléseirdl készitett jegyzOkonyv mellett kiilon

jegyzokonyvet kell késziteni a titkos szavazasrél, amelyet a titkos szavazast
lebonyolité bizottsag elndke és tagjai frnak ala.

(2) A jegyzOkonyv - az Motv. 52. § (1) bekezdésében foglaltakon tudl - tartalmazza:

a) a tdvolmaradt telepiilési képviseld nevét,

b) kiilon inditvanyra a kisebbségi véleményt,

¢) az iilésen tortént fontosabb eseményeket, az arra vonatkoz6 polgarmesteri
intézkedéseket.

(3) A jegyzOkonyv mellékletei:

a) a meghivo,

b) a jelenléti iv,

c) a targyalt irdsos eldterjesztések,

d) a szbbeli eldterjesztés irdsos hatdrozati javaslata,

e) a dontésnél kisebbségben maradt, irdsban benytjtott vélemény, javaslat,
f) az dbnkorményzati rendelet hivatalos szovege.

(4) A telepiilési képviselo kérheti egy-egy napirendi pont sz6 szerinti

jegyzokonyvezését.

(5) A Képviselo-testiilet iiléseinek eloterjesztéseibe, az iilések jegyzOkonyveibe - a zart

ilés eldterjesztései és jegyzokonyvei kivételével - az dllampolgarok a Csorvasi
Polgarmesteri Hivatalban betekinthetnek. A zart iilés eldterjesztéseinek és
jegyzokonyveinek Oket érintd részébe az érintettek az informécids dnrendelkezési
jogrol és az informdcidszabadsagrdl sz6l6 2011. évi CXII. torvény rendelkezéseinek
betartdsdval tekinthetnek be.

(6) A jegyzOkonyveket — kiilon a nyilvdnos és kiilon a zért iilés jegyzokonyveit —

mellékleteikkel egyiitt évente be kell kottetni. A zart iilés jegyzOkonyveit a Csorvasi
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Polgarmesteri Hivatalban a nyilvédnos iilések jegyzOkonyveitdl elkiilonitetten, elzart
helyen kell tarolni.

12. Kozmeghallgatds, lakossagi férum

21. § (1) Kozmeghallgatas alkalmaval a kérdések és a kozérdekii javaslatok irdsban is
benyujthatok, harom nappal a k6zmeghallgatds idopontjit megeldzden.

(2) A kozmeghallgatds idépontjardl, helyérdl, az ismertetésre vagy targyaldsra keriild
targykorokrol, a lakossagot a telepiilés hirdet6tabldin és a varos honlapjan
elhelyezett, valamint a minden lakéhazhoz eljuttatott értesités utjan kell tajékoztatni.

(3) A kézmeghallgatds sordn az egyes hozzaszolasok iddtartama 5 percnél tobb nem
lehet.

(4) A kozmeghallgatiason elhangzott, €s azonnal meg nem vélaszolhaté kozérdeki
kérdés, kezdeményezé€s, javaslat megvizsgaldsa a targykor szerint illetékes
képviseld-testiileti bizottsdg feladata. A vizsgalat eredményérdl a Képviseld-testiilet
tdjékoztatja a kérdéssel, kezdeményezéssel illetve javaslattal €16t, és ha a valasz
szélesebb réteg érdeklddésére is szamot tarthat, a telepiilés érintett lakossagi
csoportjét is.

(5) A kézmeghallgatdson elhangzott, nem a helyi képviselO-testiilet és szervei feladat- és
hataskorébe tartozo kérdéseket, észrevételeket haladéktalanul tovabbitani kell a
feladat- és hataskorrel rendelkezd illetékes szervhez.

(6) A kozmeghallgatdsrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek elkészitésére,
taroldséra €s kezelésére a Képviseld-testiilet nyilvanos iiléseinek jegyzokonyveire
vonatkozé szabdlyozds az irdnyado.

22. § (1) A telepiilési képviseld kezdeményezheti lakossagi
férum tartdsat
a) a jelentdsebb dontések elOkészitése,
b) az dllampolgarokkal, valamint a tarsadalmi szervezetekkel val6 parbeszéd
fenntartdsa céljabol.

(2) A lakossagi forum megtartasardl a Képviselo-testiilet vita nélkiil, egyszerli
tobbséggel hataroz.

(3) A lakossagi férumra a kozmeghallgatds szabdlyai az irdnyaddak, azzal az eltéréssel,
hogy jegyzO0konyv helyett feljegyzés késziil.

23. § (1) A kozmeghallgatas és a lakossagi forum idépontjardl a Képviseld-testiilet vita
nélkiil, egyszerii tobbséggel hataroz.

(2) A kozmeghallgatés és a lakossdgi férum helye a Csorvés, Pet6fi S. u. 12. szam alatti
szinhazterem.
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III. Fejezet

A Képviselo-testiilet bizottsdgai

24. § (1) A Képviselo-testiilet a kovetkezo alland6 bizottsdgokat hozza 1étre:
a) Pénziigyi-, Gazdaséagi- és Varosfejlesztési Bizottsag,
b) Egészségiigyi-, Szocidlis-, Oktatasi-, Kozmiivelddési- és Sport Bizottsag.

(2) a) A Pénziigyi-, Gazdasagi- és Viarosfejlesztési Bizottsag 7 tagbdl all. A bizottsag

elnokét és 3 tagjat a telepiilési képviselok koziil kell megvalasztani. A bizottsag
tovabbi 3 tagjdva nem telepiilési képviseld vélaszthaté meg.
b) Az Egészségiigyi-, Szocidlis-, Oktatdsi-, Kozmiivel6dési- és Sport Bizottsag 5
tagbol all. A bizottsdg elnokét és 2 tagjat a telepiilési képviseldk koziil kell
megvalasztani. A bizottsag tovabbi 2 tagjava nem telepiilési képviseld valaszthatd
meg.

(3) A bizottsdg nem telepiilési képviseld tagjainak személyére javaslatot tehetnek:
a) a polgarmester
b) a bizottsag tagja,
c) a telepiilési képviseld,
d) a nem a Képviselo-testiilet tagjai koziil vélasztott alpolgdrmester,
e) az dbnkormdnyzati intézmény vezetdje,
f) az 6nkormdnyzat gazdasagi tarsasdganak ligyvezetdi tisztséget betoltd
vezetdje,
g) a telepiilésen miikodé nemzetiségi dnkormanyzat elnoke,
h) a telepiilésen miikodo tarsadalmi szervezet, onszervez0do kdzosség vezetdje, a
tarsadalmi szervezet, az dnszervezddod kozosség képviseletében.

(4) A Képviseld-testiilet ideiglenes bizottsdgot hozhat l1étre ad hoc jellegli feladat
ellatdsara.
Az ideiglenes bizottsdg megbizatasa a feladat elvégzéséig tart. Az ideiglenes
bizottsag nem telepiilési képviselO tagjava lehetdség szerint olyan személyt kell
megvdilasztani, aki a bizottsigi feladatok végrehajtasdban kell6 jartassaggal és
szakismerettel rendelkezik.

(5) A bizottsagok a feladataik ellatdsahoz alland6 vagy ideiglenes jelleggel kiilsé
szakértok kozremiikodését vehetik igénybe.

(6) A bizottsagok miikodésének feltételeit a Csorvasi Polgarmesteri Hivatal
tevékenységi kor szerint illetékes koztisztviseldje biztositja.

25. § (1) A bizottsagok a feladatkoriikben:
a) dontenek a jogszabdlyokban feladat- €s hatdskoriikbe utalt iigyekben,
b) kezdeményezik, elokészitik, illetve véleményezik a nem éltaluk kezdeményezett
és/vagy elokészitett, de a feladatkoriikbe tartozé eldterjesztéseket, dnkormanyzati
rendelet-tervezeteket,
c) szervezik a KépviselO-testiilet dontéseinek végrehajtisat,
d) ellendrzik a Csorvési Polgarmesteri Hivatalnak a Képviseld-testiilet dontései
elOkészitésére és végrehajtasara vonatkozé munkdjat,
e) fejlesztési tervet, illetve koncepciot dolgozhatnak ki,
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f) kezdeményezhetik valamely eldterjesztés vagy inditvany siirgdsségi targyalasat,
g) ellatjak a Képviseld-testiilet dltal esetenként meghatarozott feladatot.

(2) Az Egészségiigyi-, Szocidlis-, Oktatdsi-, Kozmuivel0dési- és Sport Bizottsag sajat
elOterjesztéseként nyujtja be a Képviseld-testiilethez az Egészségiigyi-, Szocidlis-,
Oktatési-, Kozmuvelddési- €s Sport Bizottsagra atruhdzott hatdskorok gyakorldsarol
sz016 beszamolot.

(3) A Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag sajat eloterjesztéseként
nyujtja be a Képviseld-testiilethez
a) a Pénziigyi-, Gazdasdgi- és Varosfejlesztési Bizottsdgra dtruhdzott hatdskorok
gyakorldsardl sz616 beszamolot,
b) a Pénziigyi-, Gazdaségi- és Varosfejlesztési Bizottsdg pénziigyi-gazdasagi
ellendrzéseirdl sz616 beszamolot,
c) a Pénziigyi-, Gazdaségi- és Varosfejlesztési Bizottsdg pénziigyi-gazdasagi
ellenOrzéseirdl szo61o tervet,
d) a lakohelyi kornyezet dllapotdnak alakuldsarodl szol6 tajékoztatot, és
e) a Kornyezetvédelmi Program feliilvizsgélatat.

(4) Csak bizottsagi allasfoglaldssal nyujthatok be a Képviselo-testiilet Munkatervében
szereplO 6ndll6 napirendek.

(5) A bizottsdgok a végzett tevékenységiikrdl valasztdsi ciklusonként egy alkalommal
beszdmolnak a KépviselO-testiiletnek.

(6) A bizottsagok feladat és hataskoreinek részletes felsoroldsat a 2. melléklet
tartalmazza.

26. § (1) A bizottsagok elsdsorban a Képviselo-testiilet munkatervéhez igazodva iiléseznek,
de iiléseik sziikség szerint is 6sszehivhatéak. A Képviseld-testiilet munkatervéhez
igazodva a bizottsdgok — julius honap kivételével — havonta tiléseznek, rendszerint
a) az Egészségiigyi-, Szocidlis-, Oktatasi-, Kozmiivel6dési- és Sport Bizottsag a
honap utolsé hetének hétfdi napjan,

b) a Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsdg a honap utols6 hetének
keddi napjan.

(2) A bizottsag iilését az elnok, akadalyoztatdsa esetén a telepiilési képviseld bizottsagi
tagok koziil az elnok altal felkért személy hivja 0ssze és vezeti.

(3) A bizottsag iilését — az Motv. 61. § (1) bekezdésében foglaltakon til - 6ssze kell
hivni,
a) a Képviselo-testiilet dontése alapjan
b) a jegyz0 inditvanyéra,
c) a telepiilési képviseldk, vagy az adott bizottsagi tagok

egynegyedének
irdsban benyujtott inditvanydra a benyujtastol szamitott 8 napon beliili
id6pontra.

27. § (1) A bizottsag iilésén tandcskozdsi joga van:
a) a jegyzoOnek /aljegyzdének/;
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b) a Civilek Csorvasért Egylittm{ikodés szovivijének;

c¢) a Csorvasi Polgarmesteri Hivatal szakmailag illetékes koztisztviseldjének;
tovabba

d) annak, akit a bizottsag elnoke tandcskozasi joggal meghivott.

(2) A bizottsagok kotelesek egymast a feladatkoriikbe tartozo iigyekben tdjékoztatni.

(3) A bizottsagok egyiittes iilése is kezdeményezhetd, errdl a két bizottsagi elnok dont.
Egyiittes iilés esetén a hatdrozatképességet, €s a dontések meghozataldndl a szavazati
aranyt a bizottsagi elnokok a sajat bizottsagaiknal kiilon-kiilon vizsgaljdk. Az

egyiittes iilés vezetésérdl a bizottsdgi elnokok egymds kozott dllapodnak meg.

(4) A bizottsag zart iilést tart, illetve tarthat azokban az tigyekben, amelyeket a
KépviselO-testiilet is zart iilésen targyal, illetve targyalhat.

28.§ Az atruhdzott hataskor gyakorldsardl a bizottsdgok kotelesek a Képviseld-testiilet
igénye szerinti idOpontban, de naptari évente legaldbb egy alkalommal beszamolni a

Képviselo-testiiletnek.

29.§ A bizottsdg iilésérol késziilt jegyzokonyvre a képviseld-testiileti iilés jegyzOkonyvére
vonatkoz6 szabdlyok az iranyadoak.

IV. Fejezet

A polgarmester, az alpolgarmester, a telepiilési képviselo

1. A polgarmester

30. § (1) A polgdrmester a megbizatasat fodllasban latja el. A polgarmester felelds a
KépviselO-testiilet és szervei eredményes mikodéséért. Ennek érdekében:
a) biztositja a Képviseld-testiilet demokratikus miikodését, a széles korl
nyilvanossagot,
b) figyelemmel kiséri és segiti a telepiilési képviselok és a Képviselo-testiilet
bizottsdgainak munkdjat,
c) részt vesz a képviselO-testiileti bizottsagok iilésein, segiti a munkéjukat,
d) szervezi és irdnyitja a KépviselO-testiilet kapcsolattartdsat a megyei
onkorményzattal és mas telepiilési onkormanyzatokkal,
e) gondoskodik a tarsadalmi szervezetekkel, onszervezddo kozosségekkel vald
egylittmiikodés folyamatossagarol,
f) szervezi a telepiilésfejlesztést és a kozszolgaltatdsokat,
g) meghatdrozza az alpolgarmester részletes feladatait €s koordinalja tevékenységét,
h) dont a Képviseld-testiilet két iilése kozotti idészakban olyan palyazatok
benyujtasardl - tovabb4 aldirja a benyujtashoz sziikséges dokumentumokat -,
amelyekhez onerdt nem kell biztositani, azzal, hogy dontésérdl a Képviselo-
testiiletet a soron kovetkezo iilésen koteles tdjékoztatni.

(2) A polgarmester koteles a Képviselo-testiilet igénye szerinti idopontban, de naptéri
évente legaldbb egy alkalommal beszamolni a Képviseld-testiiletnek az atruhdzott
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hataskor gyakorlasardl. A Képviselo-testiilet polgarmesterre dtruhdzott hataskoreit a
3. melléklet tartalmazza.

(3) A polgarmester hivatali munkaidében (hétf6tdl csiitortokig 8-16.30 6rdig, pénteken
8-14 6raig) fogadja az allampolgérokat panaszos €s egyéb ligyeikben.

2. Az alpolgérmester

31. § (1) A Képviselo-testiilet tarsadalmi megbizatasu alpolgarmestert /alpolgdrmestereket/
vélaszt.

(2) Az alpolgarmester onkorményzati dontést csak a polgarmestert helyettesitd
jogkorében hozhat.

(3) Az alpolgédrmester a fogad66rdjat minden hénap utolsé elétti csiitortdki napjan 16 és
17 6ra kozott tartja a Polgarmesteri Hivatalban.

3. A telepiilési képviseld

32. § (1) A telepiilési képviseld fébb jogai a jogszabdlyokban foglaltakon tul, hogy
a) részt vehet a Képviseld-testiilet dontéseinek el0készitésében, végrehajtasuk
szervezésében, ellendrzésében,
b) a jegyz6 kozremiikddése mellett betekintési jogot gyakorolhat a Csorvasi
Polgarmesteri Hivatal munkdjaba,
c) fogaddoriat tarthat a valasztopolgdrok szamara, €s ehhez igényelheti a Csorvési
Polgarmesteri Hivatal technikai kozremiikodését,
d) a telepiilési képviseld tiszteletdijra jogosult, melyet kiilon dnkormanyzati rendelet

allapit meg.

(2) A telepiilési képvisel6 fobb kotelességei a jogszabdlyokban foglaltakon tul, hogy
a) képviselje a védlasztopolgarok érdekeit,
b) a megbizatdsdhoz mélté magatartds tanusitson,
c) a legjobb tudasa szerint vegyen részt a Képviselo-testiilet munkdjaban,
d) a tdvolmaradasat eldzetesen jelentse be a polgarmesternek, a képviseld-testiileti
bizottsag elnokének,
e) a tudomdsdra jutott titkot megdrizze,

(3) A Képviselo-testiilet a személyes érintettségre vonatkozé bejelentési kotelezettség
elmulasztisanak jogkovetkezményeként a telepiilési képviseld megallapitott
tiszteletdijat, a bejelentés elmulasztasardl valé tudomasszerzéstdl szamitott 4 honap
idOtartamra 25 %-kal csokkenti.

(4) A Képviseld-testiilet - a (3) bekezdésben foglalt eset kivételével - az Motv.-ben és az
SzMSz-ben meghatarozott kotelezettségeit megszegd telepiilési képviseld
tiszteletdijat a kotelezettségszegésrol valé tudomasszerzéstdl szamitott 8 honap
idotartamra 50 %-kal csokkenti.

(5) A telepiilési képvisel6 az altala tett, és a telepiilési képviseldi jogviszonyanak a
megsziintetésérol sz616 lemondo nyilatkozatat az Egészségiigyi-, Szocidlis-,
Oktatési-, Kozmuvelddési- €s Sport Bizottsdgnak adhatja at.
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V. Fejezet

A Csorvasi Polgarmesteri Hivatal

33. § (1) A Csorvési Polgarmesteri Hivatal hivatalos elnevezése és székhelye:
,,Csorvasi Polgarmesteri Hivatal”
5920 Csorvas, Rakoczi u. 17. sz.

(2) A Csorvasi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési szervként mikodik, és ellatja a
jogszabalyok szerint hatdskorébe tartoz6 feladatokat.

(3) A Csorvasi Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységei:
a) Kabinet Iroda,
b) Hat6sagi Iroda,
c¢) Pénziigyi- és Gazdasagi Iroda,
d) Vérosfejlesztési- €s Varosiizemeltetési Iroda.

(4) A Csorvési Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatat a 7.
fliggelék tartalmazza.

V1. Fejezet

A jegyzb, az aljegyz0

34. § (1) A jegyz6 az Motv. 81. § (3) bekezdésében foglaltakon tul:
a) gondoskodik a Csorvasi Polgarmesteri Hivatal miikodésével 0sszefliggd feladatok
ellatasarol,
b) gondoskodik a Képviseld-testiilet €s szervei miikodésével kapcsolatos feladatok
ellatasarol.

(2) Az aljegyz6 a jegyz0 tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén helyettesiti a jegyzot,
elldtja a jegyz0 feladatait, €s gyakorolja a jegyz0 hatdskoreit.

(3) A jegyz0i €s az aljegyzdi tisztség egyidejii betoltetlensége, illetve tartds

akadélyoztatdsuk esetén a jegyzdi feladatok ellatdsara és a hatdskorok gyakorlasara a
Hatésdgi Iroda vezetdje jogosult, illetve koteles.

VIL. Fejezet.

Az Onkormdnyzat koltségvetése és vagyona

35. § (1) A Képviseld-testiilet az Onkormanyzat koltségvetésérol két fordulban targyal.



36. 8§

37.§

38. 8

39.§

40. §
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(2) Az els6 forduléban a kormény éltal rendelkezésre bocsétott koltségvetési
irdnyelvek, tovabba az dnkorményzat kotelezd és szabadon vélasztott feladatainak
elemzése alapjén a Képviselo-testiilet eldterjesztést fogad el, melyben

a) szamitasba veszi a bevételi forrasokat és azok bovitésének lehetdségeit;

b) meghatarozza a kiadési sziikségleteket, valamint azok célszerii és gazdasdgos
teljesitésének alternativait; és

c) egyezteti a sziikséges igényeket €s célkitlizéseket a szamitasba vehetd lehetdségekkel.

(3) A masodik forduldban targyalja a Képviseld-testiilet az onkorményzat koltségvetési
rendelettervezetét.

(4) A koltségvetési rendelettervezetet a jegyzo késziti el és egyezteti a koltségvetési
szervek vezetdivel. A jegyzd az egyeztetések irasban rogzitett eredményét a
rendelettervezettel egyiitt dtadja a polgdrmesternek, aki a jelzett dokumentumokat - a
bizottsdagi elnokok megkeresése titjdn —a Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési
Bizottsag, valamint az Egészségiigyi-, Szocidlis-, Oktatdsi-, Kozmiivel6dési- és Sport
Bizottsag elé terjeszti.

Az Onkormdnyzat vagyondt, annak hasznositést, és az azzal valé rendelkezés
feltételeit kiilon rendelet szabdlyozza.

A Képviselé-testiilet az Onkorményzat belsd pénziigyi ellendrzését a kiilon
jogszabalyok szerinti folyamatba épitett, elozetes €s utdlagos vezetdi ellendrzéssel,

valamint - szerz6dés alapjan - kiils6 szakmai vallalkozds szolgaltatdsanak
igénybevételével biztositja.

VIIL. Fejezet.

Helyi népszavazas, népi kezdeményezés

A KépviselO-testiilet a helyi népszavazas, népi kezdeményezés feltételeit, eljarasi
rendjét kiilon rendeletben szabalyozza.

IX. Fejezet.

Zar6 rendelkezések

(1) Ez az 6nkormanyzati rendelet 2015. marcius 23-4n 1€p hatélyba.

(2) A Csorvas Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatar6l sz616 5/2015.(IL27.) 6nkorményzati rendelet roviditése:
Onkormanyzati SzMSz.

Hatalyat veszti a Csorvds Varos Onkormanyzata Képviseld- testiilete és Szervei
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szol6 4/2011.(I11.31.) onkormdanyzati
rendelet, a hatdskorok gyakorldsanak atruhdzdsardl sz616 13/1991.(X.18.)
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onkormanyzati rendelet, a Csorvds Varos Onkorményzata Képviselé- testiilete és
Szervei Szervezeti és Mkodési Szabalyzatardl sz616 4/2011.(111.31.) onkorményzati
rendelet médositasardl szol6 27/2011.(X11.30.) dnkormdanyzati rendelet,
5/2013.(I11.29.) obnkorményzati rendelet, 13/2013.(IX.27.) onkorményzati rendelet,
15/2014.(X.24.) 6nkormanyzati rendelet.

Barath Lajos Dr. Kerekesné Dr. Mracsko Gyongyi
polgarmester jegyzd

Kihirdetve: 2015. marcius 20-an.
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1. melléklet a Csorvas Varos Onkormanyzata Képviselg-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

AZ ONKORMANYZAT ALAPTEVEKENYSEGEINEK
KORMANYZATI FUNKCIOK SZERINTI BESOROLASA

Alaptevékenység

042130
063020
052020
051040
045120
045160
081071
096010
096020
013350

013350

066010
011130

013390
064010
066020
018010
900060
018030
091220

092120

091250
072111
072450
074031
074032
107060
103010
104051
107060
101150
041233
041231
013320

Novénytermesztés, allattenyésztés és kapcsolddd szolgaltatdsok
Viztermelés, -kezelés, -ellatas

Szennyviz gyljtése, tisztitasa, elhelyezése

Nem veszélyes hulladék kezelése, rtalmatlanitisa

Ut, autépilya épitése

Kozutak, hidak, alagutak tizemeltetése, fenntartdsa

Udiil&i sz4lldshely-szolgdltatds és étkeztetés

Ovodai intézményi étkeztetés

Iskolai intézményi étkeztetés

Az Onkormdényzati vagyonnal val6 gazdédlkodassal kapcsolatos
feladatok (Onkormanyzati tulajdonu iizlethelyiségek, iroddk, mads
ingatlanok hasznositasa)

Az Onkorményzati vagyonnal val6 gazdalkoddssal kapcsolatos
feladatok (nem szociélis bérlakas)

Zoldteriilet-kezelés

Onkormdnyzatok és onkorményzati hivatalok jogalkoté és dltalanos
igazgatasi tevékenysége

Egyéb kiegészitd szolgaltatasok

Kozvilagitas

Viros-, kozséggazdéalkodasi egyéb szolgaltatasok

Onkorményzatok elszdmoldsai a kozponti koltségvetéssel

Forgatasi és befektetési céld finanszirozasi miiveletek

Témogatési céli finanszirozasi miiveletek

Koznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanulék nevelésével,
oktatdsaval Osszefliggd mitkkodtetési feladatok

Koznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanulék nevelésével,
oktatdsdval Osszefiiggd mitkkodtetési feladatok

Alapfoki miivészetoktatassal Osszefiiggd mitkodtetési feladatok
Héziorvosi alapellatas

Fizikoterdpids szolgéaltatas

Csalad- és ndvédelmi egészségiigyi gondozas

Ifjusagi-egészségiigyi gondozas

Egyéb szocidlis pénzbeli ellatasok, timogatasok

Elhunyt személyek hatramaradottainak pénzbeli ellatdsa
Gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni ellatdsok

Egyéb szocidlis természetbeni és pénzbeli ellatdsok

Betegséggel kapcsolatos pénzbeli elldtdsok, timogatasok

Hosszabb id6étartamu kozfoglalkoztatas

Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas

Koztemetd-fenntartds és -mitkodtetés
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2. melléklet a Csorvas Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

A KEPVISELO-TESTULET BIZOTTSAGAINAK FELADAT-ES
HATASKOREI

A Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag:

1) Figyelemmel kiséri a feladat- €s hataskorébe tartozé dnkormanyzati rendeletek
hatdlyosuldsat; indokolt esetben kezdeményezi azok modositasat.

2) Részt vesz a feladat- és hataskorébe tartozd, hatdlyos onkorményzati rendeletek
feliilvizsgalataban.

3) Vizsgdlja és elemzi az onkormdanyzati gazdalkodas hatékonysagat.

4) Javaslatdval segiti a képviseld-testiileti dontést az dltalanos- és céltartalékok felhaszndla-
sarol.

5) Részt vesz a pénziigyi kihatésu testiileti dontések végrehajtdsanak ellendrzésében.

6) Részt vesz az intézmények kihasznéltsdganak vizsgalatdban, ennek fiiggvényében javasla-
tot tehet koltségvetésiik €s tevékenységiik modositasara.

7) Javaslattal él az 6nkormanyzati tulajdont lakdsok bérleti dijanak megéllapitasara.

8) Vizsgélja a helyi ad6 bevezetésének sziikségességét; a megallapitott adé mértékére, fizetési
feltételeire stb. javaslatot tesz.

9) Véleményezi az onkormanyzati timogatas iranti kérelmeket.

10) Kozremiikodik az idegenforgalmi lehetdségek feltarasdban.

11) Figyelemmel kiséri és véleményezi az Onkormdnyzati vagyon hasznositasét, ennek
keretében példdul az 6nkormdnyzati tulajdonu ingatlanok értékesitését, vagy az dnkormanyzat
ingatlanszerzését.

12) Kozremiikddik az 6nkormdanyzat vallalkozéi vagyona hasznositdsanak el0készitésében.
13) Véleményezi 6nkormanyzati koltségvetési szervek alapitasat, atszervezését,
megsziintetését.

14) Elokésziti, illetve véleményezi az onkorményzati beruhdzasokra kiirt palydzatokat, részt
vesz a palyéazatok elbirdlasaban.

15) Segiti a helyi vallalkozokat az érdekeik 0sszehangolt megfogalmazasdban és
megjelenitésében.

16) Eldsegiti a munkahelyteremtést, a helyi informécids bazis mitkkodtetését, intelligens
telepiilés 1étrehozasét.

17) Koordindlja az dnkormdanyzati utak épitését, karbantartasat.

18) Véleményezi a termdfoldnek ingyenes tulajdonbavételét.

19) Véleményezi a foldrajzi nevek megvaltoztatasat, kozigazgatasi hatdr-kiigazitasokat.
20) Allast foglal a mezei Srszolgdlat létesitése iigyében.

21) Elokésziti az onkormdnyzati lakdsok bérbeadasat.

22) Elkésziti a helyi kornyezet allapotdnak alakuldsardl sz616 tdjékoztatot.

23) Részt vesz a helyi kornyezetvédelmi program eldkészitésében, feliilvizsgalataban.

24) Elokésziti a helyi jelentdségli természeti €s épitészeti értékek védetté nyilvanitasat.

25) Elokésziti a helyi hulladékgazdalkodasi tervrdl sz616 rendeletet.

26) Elokésziti a helyi hulladékgazddlkodasi tervben foglalt feladatok végrehajtisardl szolé
beszamolot.

27) ElOkésziti a telepiilésszerkezeti terv feliilvizsgalatat.

28) Véleményezi a helyi kozutak forgalmi rendjének feliilvizsgélatat.
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29) Kivizsgalja és dontésre elokésziti a telepiilési képviselok €s a valasztott tisztségviselok
személyét érintd Osszeférhetetlenségi tigyeket, é€s mas, a Képviselo-testiilet hataskorébe
tartozo6 egyéb személyi dontéseket.

30) Nyilvantartja kezeli, Orzi és vizsgdlja, ellendrzi a polgarmester, az alpolgarmesterek, a
képviseldk és a bizottsdgi tagok vagyonnyilatkozatat.

A Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag Képviselo-testiilettol atruhazott
hataskorei:

1) Dont az 6nkormanyzati term6foldek haszonbérbeadds ttjan torténd hasznositasardl.

Az Egészségiigyi-, Szocialis-, Oktatasi-, Kozmiivel6dési- és Sport Bizottsag:

1) Részt vesz a szocidlis igazgatds €s szocidlis ellatdsok megvaldsuldsa ellendrzésében, javas-
latok kidolgozésdval segiti az e tevékenységi korben milkodd intézmények jobb feladatellatd-
sat.

2) Allast foglal tevékenységi teriiletét érintd intézmények létrehozasaban, megsziintetésében,
atszervezésében, névhasznalataban.

3) Véleményezi a Képviselo-testiilet elé keriild, feladat- €s hataskorébe tartozé rendelet-
tervezeteket.

4) Figyelemmel kiséri a feladat- és hataskorébe tartoz6 onkormdnyzati rendeletek
hatdlyosuldsat; indokolt esetben kezdeményezi azok modositasat.

5) Részt vesz a feladat- és hatdskorébe tartozd, hatdlyos onkorményzati rendeletek
feliilvizsgalataban.

6) Allast foglal a tevékenységi teriiletéhez tartozé intézmények vezetSinek a Képvisels-testii-
let hataskorébe tartoz6 személyzeti és munkaiigyi kérdéseiben.

7) Megvitatja €s véleményezi az intézmények szakmai programjaban meghatdrozott feladatok
végrehajtasat, a szakmai munka eredményességét, a szolgaltatdsok szinvonalat.

8) Véleményt nyilvanit az intézmények gazdalkoddsardl és miikodésérol.

9) Aktiv részvétellel, és véleménynyilvanitassal segiti a Képviselo-testiiletet az
intézményekben végzett, a torvényesség biztositdsa keretében folyo ellendrzé munkdjaban.
10) Véleményt nyilvanit miivészeti alkotds kozteriileten, valamint 6nkorményzati tulajdonu
épiileten valo elhelyezésrol, dthelyezésrol, lebontasarol.

11) Tamogatja a kozosségi kulturdlis hagyomanyok és értékek dpoldsat, a tarsas életre szerve-
z0do6 kozosségek tevékenységét.

12) Tamogatja a lakossdg miivészeti kezdeményezéseit, onszervezddéseit, a miivészeti érté-
kek l1étrehozasét és megdrzését.

13) Allasfoglalds kialakitdsdval segiti a Képvisel6-testiiletet a helyi testnevelési és
sportfeladatok, valamint fejlesztési célok meghatdrozasaban

14) Aktiv részvétellel, és véleménynyilvanitassal segiti a lakossagi életmddjavitd célok
megvalositasat.

15) Figyelemmel kiséri és segiti a fiatalok egészséges életmddra nevelését, szocidlis helyzetét.
16) Kezdeményezi, eldsegiti az ifjisdg miivelddési, sportoldsi és szabadideje kulturalt
eltoltési lehetdségeinek megteremtését.

17) Figyelemmel kiséri az ifjisag nevelésének, oktatasdnak helyi szinvonalat, a gyermek-, és
ifjisdgvédelem helyzetének alakuldsat.

18) Lebonyolitja a titkos szavazast.

19) Atveszi a képvisel5tdl a képviseldi jogviszonydnak a megsziintetésérél sz616 lemondé
nyilatkozat4t.

20) Ellatja a képvisel6i osszeférhetetlenséggel és méltatlansaggal kapcsolatos feladatokat.



23

_Az Egészségiigyi-, Szocialis-, Oktatasi-, Kozmiiveldési- és Sport Bizottsag Képviselo-
testiilett6l atruhazott hataskore:

Dont a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkor_ményzati Osztondijpalydzat keretében a
tdmogatasok odaitélésérol. /16/2001.(X1.5.) Or. 5.8 (1)/
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3. melléklet a Csorvas Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

A POLGARMESTER KEPVISELO-TESTULETTOL ATRUHAZOTT
HATASKOREI

A népjoléti igazgatas korében:

1. Dont a telepiilési timogatds iranti kérelem targyaban. (6/2015.(11.27) Or. 2.§ (5) bek., 6-12.
§)

2. Dont a gyermek sziiletéséhez nyujtott timogatds irdnti kérelem targydban. (6/2015.(11.27.)
Or. 2.§ (5) bek., 13.§)

3. Elrendeli a koztemetést, engedélyezi a koztemetés koltsége megtéritésének
méltanyossagbdl valé mérséklését, elengedését. (6/2015.(11.27.) Or. 2.§ (5) bek., 14.§)

4. Dont a jogosulatlanul és rosszhiszemiien igénybevett szocidlis ellatds megtéritése,
méltanyossagbol valo elengedése, mérséklése, részletekben vald megtizetése targydban.
(6/2015.(11.27.) Or. 2.§ (5) bek. 4.§ (13)-(14) bek.)

5. Dont abban az esetben, ha az ellatast igényld ill. torvényes képviseldje a személyes
gondoskodast nyujté intézmény vezetdjének az ellatds nydjtasaval, a téritési dij fizetésével
kapcsolatos dontését vitatja. (6/2015.(11.27.) Or. 2.§ (5) bek.)

6. Dont — az intézményvezeto intézkedésének hidnydban — a gyermekek napkozbeni ellatasa
igénybevételének megdllapitdsardl. 20/2013. (XIL.31.) Or. 4.8

A pénziigyi igazgatas korében:

1. Kiadja a hozz4djarul6 nyilatkozatot jelzdlogjog €s az azt biztositd elidegenitési és terhelési
tilalom bejegyzésére az onkorményzatot kovetd sorrendben.

2. Kiadja a nyilatkozatot az onkorményzat javéra bejegyzett jelzalogjog és az azt biztositd
elidegenitési és terhelési tilalom torlése irant.

Egyéb iigykorben

1. Dont a kozteriilet haszndlati engedély irdnti kérelmek targydban. (11/1994.(V1.9.) Or. 3. §
(1) bek.)

2. Dont a kozitkezel6i dllasfoglalds kiadésa targyaban.

3. Dont a Képviselo-testiilet két iilése kozotti idészakban olyan palydzatok benyujtasardl -
tovabba alairja a benyujtashoz sziikséges dokumentumokat -, amelyekhez onerdt nem kell
biztositani, azzal, hogy a dontésérdl a Képviseld-testiiletet a soron kovetkezo iilésen koteles
tdjékoztatni.
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4. melléklet a Csorvas Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

A POLGARMESTER, AZ ALPOLGARMESTEREK, AZ
ONKORMANYZATI KEPVISELOK, ES A KULSO BIZOTTSAGI
TAGOK, VALAMINT A HOZZATARTOZOIK
VAGYONNYILATKOZAT-TETELEROL ES AZ EZZEL
KAPCSOLATOS ELJARASI RENDROL

A Magyarorszag helyi onkorméanyzatairdél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban:
Motv.) 39. § (1) bekezdésében foglaltakra tekintettel a polgdrmester, az alpolgarmesterek, a
helyi 6nkormanyzati képviselOk, valamint a kiilsd bizottsagi tagok a megvalasztasuktol
szamitott 30 napon beliil, ezt kovetden minden év janudr 1. napjatdl szamitott 30 napon beliil
kiilon vagyonnyilatkozati dokumentum kitoltésével vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek.

A polgédrmester, az alpolgarmesterek, az 6nkorményzati képviselok, valamint a kiilsd
bizottsagi tagok vagyonnyilatkozatait a Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag (a
tovabbiakban: Bizottsag) tartja nyilvan, kezeli €s ellatja az ellendrzéssel Osszefiiggo
feladatokat.

Amennyiben a képviseld a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének a fent emlitett
hatdrid6ig nem tesz eleget, az Motv. 39. § (2) bekezdése alapjan a vagyonnyilatkozat
benyu;jtdsaig képviseldi jogait nem gyakorolhatja tiszteletdijat, természetbeni juttatast,
koltségtéritést nem kaphat.

A Bizottsadg vagyonnyilatkozattal 6sszefiiggd feladatai:

I. vagyonnyilatkozatok hivatalos atvétele;

II. vagyonnyilatkozatok taroldsa, kezelése;

III. vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ellendrzési feladatok lebonyolitdsa.

I. Vagyonnyilatkozatok hivatalos atvétele:

1. A polgarmesteri/alpolgarmesteri/képviseldi/kiilsd bizottsagi tagi vagyonnyilatkozatot, €s a
hozzatartoz6i vagyonnyilatkozatot lezart és az 4tvételkor lepecsételésre keriilo boritékban kell
leadni. A vagyonnyilatkozatokat a Bizottsag elndke veszi at, aki a boritékra ravezeti a
nyilatkozatot tevd személy nevét, valamint a vagyonnyilatkozat nyilvantarté szamat.

2. A vagyonnyilatkozatok egy példanya a Bizottsagndl marad, mésik példanyanak

megdrzésérdl a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett gondoskodik, kiilonos tekintettel egy
esetleges ellendrzési eljaras lehetOségére is.
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3. A vagyonnyilatkozat dtaddsakor a nyilatkozattételre kotelezett tételes irasbeli igazolast kap
a vagyonnyilatkozat atvételérol.

II. Vagyonnyilatkozatok taroldsa, kezelése

1. A Bizottsdg a vonatkozd jogszabdlyok és a jelen szabdlyzatban foglaltaknak megfeleléen
nyilvantartja €s ellendrzi a polgarmester, az alpolgdrmesterek, az onkormanyzati képviselok,
valamint a kiils6 bizottsagi tagok és hozzatartoz6ik vagyonnyilatkozatait, tovabba a
vagyonnyilatkozattal kapcsolatban keletkezett iratokat.

2. A Bizottsdg zart lemezszekrényben Orzi a polgdrmester, az alpolgdrmesterek, a képviseldk,
a kiils6 bizottsagi tagok valamint hozzatartoz6ik vagyonnyilatkozatat.

3. A lemezszekrény kulcsa a jegyzonél keriil elhelyezésre.
III. Vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ellendrzési feladatok lebonyolitdsa

1. A polgarmester, az alpolgadrmesterek, a képviselOk és a kiilsd bizottsagi tagok
vagyonnyilatkozata - az ellen0rzéshez szolgaltatott azonositd, részletes adatok kivételével -
kozérdekbdl nyilvanos. Az ezekbe torténd betekintést a Bizottsag elndke biztositja.

2. A hozzatartozé nyilatkozata nem nyilvanos, abba csak a Bizottsag tagjai tekinthetnek be
ellendrzés céljabol.

3. A Bizottsdg kizardlag akkor jogosult a vagyonnyilatkozatokba betekinteni, ha ellendrzésre
irdnyul6 bejelentés, kezdeményezés indul. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarast a
Bizottsdgndl barki kezdeményezheti. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljards célja a
vagyonnyilatkozatban foglaltak valésagtartalmanak ellendrzése.

4. Az eljarast irasban kell kezdeményezni, a kezdeményezd nevének é€s értesitési cimének,
valamint a bejelentés alapjdul szolgdl6 bizonyitékok megjelolésével. Ha a kezdeményezd a
nevét és az értesitési cimét nem adja meg, a Bizottsag csak a bejelentés alapjaul szolgald
bizonyitékok hitelt érdemldsége esetén inditja meg az eljarast.

5. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljards lefolytatdsdnak a vagyonnyilatkozat konkrét
tartalméra vonatkozé tényallitds esetén van helye. Ha az eljarasra irdnyul6 kezdeményezés
nem jeloli meg konkrétan a vagyonnyilatkozat kifogasolt részét és tartalmat, tovdbbd a
bejelentés alapjaul szolgdl6 bizonyitékokat, a Bizottsag elnoke felhivja a kezdeményezot a
hidny pétlasara. Ha a kezdeményezd nyolc napon beliil nem tesz eleget a felhivdsnak, a
Bizottsag elnoke az eljaras lefolytatdsa nélkiil elutasitja a kezdeményezést.

6. Eljaras meginditasa esetén a Bizottsag elnoke errdl a bejelentést kovetd harom munkanapon
beliil — a bejelentés megkiildésével — tdjékoztatja az érintetett, és egyidejiileg felhivja a
bejelentéssel kapcsolatos adatok hitelt érdemld okirati bizonyitasara. A tdjékoztatast kovetden
az érintett nyolc napon beliil koteles vagyonnyilatkozatdban feltiintetett vagyoni, jovedelmi és
érdekeltségi viszonyra vonatkoz6 azonosité adatokat a Bizottsag elnokének benyujtani. Az
azonositd adatokat csak a Bizottsdg tagjai ismerhetik meg, azokat az eljaras lezarasat kovetod
nyolc napon beliil t6r6lni kell.
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7. A Bizottsag az eljarast zart iilésen folytatja le, amelyrdl sz6 szerinti jegyzOkonyv késziil. A
Bizottsag bizonyitdsra vonatkozé eljarasi cselekményei a hitelt érdemld okiratok
beszerzéseire irdnyulhatnak. A Bizottsdg legkésobb a bejelentéstdl szamitott masodik rendes
ilésén lezarja az eljarast és annak eredményérdl a soron kovetkezo iilésén - az igy
eldontéséhez sziikséges dokumentumok benyujtisaval - tdjékoztatja a KépviselO-testiiletet. A

/////

8. A KépviselO-testiilet zart {ilést tart a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras targyaldsakor.

9. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljards megismétlésének ugyanazon vagyonnyilatkozat
esetében csak akkor van helye, ha az erre irdnyul6 kezdeményezés 1ij tényallast (adatot)
tartalmaz. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarasra irdnyul6 - 4j tényallas nélkiili -
ismételt kezdeményezést a Bizottsag elnoke az eljarés lefolytatdsa nélkiil elutasitja.
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1. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

Csorvas Varos kozigazgatasi teriiletének nagysaga és hatarai

A kozigazgatési teriilet nagysaga: 9.025 hektar.

A kozigazgatasi teriilet hatarai

a./ észak fel6l Kondoros és Oroshaza-Kiscsaké tanyék,
b./ kelet feldl Kétsoprony €s Telekgerendas,

c./ délrol Gerendas és Oroshaza,

d./ nyugatrdl Nagyszénds kozigazgatasi teriilete hatarolja.
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2. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

A Képviselo-testiilet tagjainak névsora, lakcime

Baréth Lajos

Dohéanyos Andras

Boécsikné Huszér Olga

Dénes Istvan Balint

Dr. Duliskovich Ilona

Dr. Kaszai Balazs

Dr. Szénasi Levente Zsolt
Vereskané Salla Valéria Sarolta
Zsiga Ivan

Csorvas, Batthydny u. 4/1.
Csorvas, Tancsics u. 19.
Csorvas, Gremsperger u. 80.
Csorvas, Széchenyi u. 55.
Csorvis, Nefelejcs u. 7.
Csorvas, Tavasz u. 3.
Csorvas, Gremsperger 26.
Csorvas, Dozsa u. 1.
Csorvas, Istvén kirdly u. 1.
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3. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

A bizottsagok elnokeinek és tagjainak névsora

Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag:
Elnok: Bocsikné Huszér Olga
Képviselo tagok:
Dénes Istvan Bélint
Dr. Kaszai Balazs
Dr. Szénasi Levente Zsolt
Nem képvisel6 tagok:
Araczki Tibor
Ivanics Janos
Kelemen Mihély

Egészségiigyi-, Szocialis-, Oktatasi-, Kézmiivel6dési- és Sport Bizottsag:
Elnok: Vereskdné Salla Valéria Sarolta
Képviseld tagok:
Dr. Duliskovich Ilona
Zsiga Ivan
Nem képvisel6 tagok:
Kaszai Karoly
Kosa Kléra
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4. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

A Csorvason miikodé onszervezodo kozosségek

NEV ALAPITAS

EVE
- BIBLIOTHEKA Alapitvéany 1982.
- Csorvas Megujulasaért Egyesiilet 2002.
- Csorvas Népmiivészetéért Egyesiilet 20009.
- Csorvas Sportjaért Alapitvany 1992.
- Csorvds Viros Onkéntes Tiizolté Egyesiilet 1903.
- Csorvasi Biokultira Egyesiilet 2014.
- Csorvasi Fuvoészenekarért és Majorette Csoportért Alapitvany 1994.
- Csorvasi Gazdak Horgasz Egyesiilet 1989.
- Csorvasi Horgész Egyesiilet 1971.
- Csorvasi Idésekért Alapitvany 1990.
- Csorvési Nagycsaladosok Egyesiilete 1994.
- Csorvisi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete 1992.
- A Csorviasi Ovodasokért Alapitvany 2009.
- Csorvési Polgardérség Kozhasznu Szervezet 1990.
- Csorvasi Roma Kulturélis, Hagyomanydrz6 Egyesiilet 2010.
- Csorvasi Romanok Kulturélis Egyesiilete 2006.
- Csorvasi Sportklub 1921.
- Csorvasi Szlovakok Egyesiilete 2006.
- Csorvasi Vadasztarsasag 1947.
- Csorvasiak Barati Tarsasaga 1988.
- Egyiitt az egészségiinkért Egyesiilet 2003.
- Fehér-Pusztai Tanulmanyi Osztondij Alapitvany 2008.
- Galamb- és Kisallattenyésztok Csorvasi Egyesiilete 2010.
- Hajduvolgy-Korosmente Térség Fejlesztéséért Kozhaszna Egyesiilet 2008.
- Identitas Kulturalis Egyesiilet 2012.
- Kalan néni kiskulcsa a pihendkerthez ,,Erdei Iskola” Alapitvany 1993.
- ,,Kolbdsz Klub” Csorvasi Egyesiilet 2015.
- Koros-Vidéki Képzémiivészeti Egyesiilet 2004.
- Mozgaskorlitozottak Csorvasi Egyesiilete 2003.
- Nefelejcs Népzenei Egyesiilet 1996.
- Pro Urbe Csorvas Egyesiilet 2008.

- Vallalkozok a Kozosségért Egyesiilet 2012.
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5. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez
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CSORVAS VAROS ONKORMANYZATANAK

TARSADALMI, GAZDASAGI
PROGRAMJA

2014-2020.
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CSORVAS VAROS ONKORMANYZATANAK
TARSADALMI, GAZDASAGI PROGRAMJA

2014-2020.

JOGSZABALYI HATTER

Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény 116.§-a
kovetkezOképpen rendelkezik:

1. A képviselo-testiillet hosszi tavi fejlesztési elképzeléseit gazdasdgi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felel0s.

2. A gazdasidgi program, fejlesztési terv a képviselO-testillet megbizatdsdnak
iddtartamdra, vagy azt meghalad6 iddszakra szol.

3. A gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten meghatirozza mindazokat a
célkitizéseket €s feladatokat, amelyek a helyi Onkormanyzat koltségvetési
lehetOségeivel Osszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti és gazdasdgi adottsdgok
atfogd figyelembe vételével a helyi Onkormdnyzat 4ltal nyudjtand6 feladatok
biztositasat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak.

4. A gazdasdgi program, fejlesztési terv — a megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel
O0sszhangban — tartalmazza, kiilonosen az egyes kozszolgaltatisok biztositdsara,
szinvonaldnak javitdsara vonatkozo fejlesztési elképzeléseket.

5. A gazdasagi programot, fejlesztési tervet a képviseld-testiilet az alakul6 iilését kovetd
hat hénapon beliil fogadja el.

Magyarorszag helyi onkormdnyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény preambulumaban
olvashatjuk, hogy az Orszdggylilés a torvényt az Alaptdrvényben meghatarozott
onkormdnyzati jogok Kkiteljesitése, a helyi Onkormanyzdshoz sziikséges feltételek
megteremtése, a nemzeti egylittmiikodés erdsitése, a telepiilések Onfenntartasi képességének
eldsegitése, valamint a helyi kozosség oOngondoskodasra vald képességének erdsitése
érdekében alkotta meg.

Ezeket a vezérl elveket kell tartanunk nekiink is mind a Program megfogalmazédsanél, mind a
megvaldsitasra valé torekvésiinkben.

A VAROS, AHOL ELUNK ES AHOL ELNI SZERETNENK

Csorvas véaros Békés megyében, Békéscsaba és Oroshaza kozott, a 47-es szamu fokozlekedési
ut mentén fekszik. A hatdrdban feltart templom romjai azt igazoljdk, hogy ezen a helyen mar
az Arpad korban is telepiilés volt, amely t5bbszor elpusztult. Az 1800-as évek elején Csorvis
pusztiat abban a reményben, hogy a kivdlé6 mindségli termdfold megélhetésiiket biztositani
fogja, magyar, szlovadk, romén, német telepesek népesitették be, akik dontd tobbségben a grofi
nagybirtokon (Wenckheim gréfok) taldltak munkat.

A jelenlegi Csorvds 1857. december 3-t6l ©0ndll6 adézé telepiilés, 1970. janudr 1-tdl
nagykozség, majd 2005. jilius 1-t6] varos. Kozigazgatési teriilete 90,18 km?, ebbdl belteriilet



36

4,45 km®. A lakéhdzak szama 2390. Telepiilésszerkezetét az a tény hatdrozza meg, hogy tobb
mint 150 esztenddvel ezel6tt mar lehetdség volt arra, hogy mérnoki tervezés alapjan nyissdk
ki az utcédkat, alakitsdk a tereket és szabalyozzdk a kozépiiletek elhelyezését (sakktabla-szerii
telepiilési alaprajz). A telepiilésfejlesztésnek ezt a hagyomanyat (széles, egyenes utcdk, tagas
terek) mdig megtartottuk. Igy alakult ki az a helyzet, hogy tobb mint 52 km hossziisagu
kozuttal rendelkeziink, melybdl a burkolt utak ardnya 68,6%. A kozvilagitas biztositdsdhoz 44
biztositja, a rdkapcsolddé fogyasztok szdma: lakossagi 2246, koziileti 121. Teljesen kiépiilt a
szennyvizhal6zat, a rakotés ardnya 81,5%. Miikodik a szennyviztisztitd telep 500 m3/nap
kapacitdssal. Megoldott a telepiilésen az intézményes hulladékszallitds. Az elmult években a
startmunka program keretében megujult 1200 fm jarda, a 47-es szamu fokozlekedési tt
rekonstrukciéjaval egyiitt djra épitenek 2500 fm kerékparutat.

A virosban épiilet lakéhdzak tobbsége kertes csalddi hdz. Kivételt jelent a Gabor Aron
utcdban 6 sorhaz és a varoskozpontban 1€v6 16 lakasos ifjisagi garzonhaz.

Ilyen koriilmények kozott €l varosunk egyre csokkend lakossaga.

A 2011. évben megrendezett népszamlalaskor az alland6 népesség 5268 {6 volt, melybdl
gyermekkoru (0-14 éves) 643 {6 (12,2%), idéskoru (61 évtdl) 1304 £6 (24,7%).

A KSH adatbézisa szerint 2014. év végén az allandé népesség 4920 {6, melybdl gyermekkoru
546 6 (11%), iddskort 1291 6 (26,2%).

A szamok mutatjdk, hogy amig a gyermekkoruak ardnya 12,2%-r6l 11%-ra csokkent, addig az
idéskortuak ardanya 24,7%-r6l 26,2%-ra novekedett. Ez is dokumentdlja az eloregedés
folyamatdt. A lakossdg szdmanak csokkenésében ez ugy jelenik meg, hogy minden évben
jelentdsen tobben halnak meg, mint ahdny gyermek sziiletik. A csokkenés masik oka, hogy a
helyi és a helybdl elérhetd munkahelyek nem kindlnak elég foglalkoztatdsi lehetdséget a
munkaképes lakossdgnak, kiillonosen nem a tehetséges, magasan kvalifikalt, ambicidval
rendelkezd fiataloknak. Ezért 0k eltivoznak a varosbdl, az utébbi években egyre tobben
kiilfoldre mennek.

A fentiek alapjan, ha a véros népességmegtarté képességét erdsiteni akarjuk, akkor a
Tarsadalmi, Gazdasagi Programban olyan jovéképet kell felvazolnunk, amely a
fenntarthatosdg elve mentén fejlodd gazdasdgra, boviilo foglalkoztatisra, és helyi
identitastudatra alapozott, értékteremtd €s életmindséget javito urbaniziciora €piil.

Ez nehéz feladat, mert az el6z6 években is tapasztaltuk, hogy a varos fejlodése
nagymértékben az uniés és az orszdgos szintli gazdasiagpolitikai dontésektdl fiigg. Az
onkorméanyzat nem rendelkezik anyagi eszkozokkel ahhoz, hogy jelentds fejlesztésekbe
kezdjen, a fejlesztés feltételeit a kiilsd pédlyazatokon elnyerhetd forrasokkal és az ezekhez
sziikséges sajat erd biztositdsdval teremthetjiilk el6. Nem nélkiilozheté az sem, hogy az
ongondoskodds szovevényes utjan az onkormdnyzat a telepiilésen fellelheté adottsagokat,
egymastol eltérd tevékenységeket kozos mederbe terelje, 6sszehangolja.

A Téarsadalmi, Gazdasagi Program stratégia, amely a tervezési idészakra (2014-2020).
meghatdrozza az dnkormanyzat dontéseinek irdnyat.

Két pillérre épiil: az egyik a gazdasdgfejlesztés, a masik a human er6forrds fejlesztése.
Mindkét teriileten fontosak az adottsdgok, a tradiciok, de fontosak az elére mutatd, redlis
célkitlizések is.
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A GAZDASAG FEJLESZTESE
Mezogazdasag

A viros kiilteriiletét képezd 85,73 km® kivdlé mindségii terméfoldon 5 nagyobb
mezOgazdasigi vdllalkozds (zrt., kft.), 156 adofizetésre kotelezett Ostermeld és tobb
maganszemély gazdalkodik.

Az Onkormanyzat és intézménye (Egyesitett Szocidlis Intézmény) 82,3812 ha foldteriilettel
rendelkezik.

A Nemzeti Foldalap Kezeld 18,1654 ha teriiletet biztosit szdmunkra a startmunka program
mezdgazdasdgi programelemének megvaldsitdsara. Ebbdl 4,9706 ha teriileten szant6foldi
z0ldségtermesztést végziink.

Az 4gazatban a termékszerkezet-valtds nyoman az iiltetvény telepitésre alapozva jott 1étre a
Hunapfel Kft., és ezen a teriileten jelentds a Békési-farm Kft. 89,22 ha teriiletli didfa
iltetvénye.

A Csorvdsi Gazddk MezOgazdasigi Termelé és Ertékesité Zartkortien Mikodd
Részvénytarsasag a struktiravaltast a bio termelés eldtérbe helyezésével, az ipari alapanyagok
(olajtok, olaj napraforgd, mustér) teriiletének novelésével és a feldolgozads részardnydnak
bdvitésével inditotta el.

Az integricio kiszélesitése a kisebb teriilettel rendelkezd tulajdonosoknak is tdmaszt jelent.

A torténelmi hagyomédnyokbdl fakadé munkakultdra folytatdsa, a szerkezetvaltds, a minOségi
termékek elddllitasara veld torekvés ellenére a mezdgazdasag eltartd képessége folyamatosan
csokken. Az dgazat jelen koriilmények kozott a népességmegtarté képesség erdsitéséhez csak
kis mértékben tud hozz4ijarulni.

A mezdgazdasag értékteremtd képességét noveld programok:

e a termelés biztonsagat szolgdlo fejlesztési tervek:
= az 6ntozés feltételeinek megteremtése,
= a felszini vizek (belviz) elvezetése;

e a kiilteriileti utak folyamatos karbantartdsa annak érdekében, hogy a korszerl erd- és
munkagépek el tudjanak jutni a miivelendo teriiletekhez;

e a miivelettakarékos, hatékony termelés elterjesztése;

e a kornyezeti terhelés csokkentése, a vegyszer felhaszndldsdnak minimalizdldsa, a
kornyezettudatos gazdalkodds eldtérbe helyezése; a tragyakezelés el6irds szerinti
megoldésa;

e a novénytermesztés €s az allattenyésztés egyensulydnak megteremtése, fenntartdsa, a
telepek rekonstrukcidjanak folytatasa;

e olyan irdnyd fejlesztések megvaldsitdsa, hogy az itt megtermelt termények
feldolgozasa minél nagyobb mértékben helyben torténjen (his, tej, kertészeti
kultirék, olajos magvak);
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e a termények piacra jutdsanak segitése, kereskedohdz 1étrehozésa; kivalé mindség,
versenyképesen eldallitott, szépen csomagolt terméket lehet az eredmény reményében
a piacra vinni; fontos az arculattervezés is;

e az egymadsra utaltsdg felismerése a termelés résztvevdi kozott, kiterjesztve a
nézOpontot akdr a hatdron tdlra is; nem kis feladat a helyi problémakezelés
modszereinek kialakitasa (élni és €lni hagyni).

Az onkorményzat a telepiilés gazdasagi életében kozvetleniil a tulajdondban 1évo foldteriiletek
hasznositdsaval és a kozfoglalkoztatds értékteremtd programelemeivel érdekelt. Masodlagos
érdekeltsége azonban az addbevételek, a népesség megtartdsa, az életmindség javitdsa
teriiletén hatvanyozottan érvényesiil. Vallalkozdsba az onkormdnyzat csak nagyon szigoru
korlatok kozott kezdhet, de katalizatorként mukodik, lehetOségeit felhaszndlva annak
érdekében, hogy a véros gazdasigi élete minél eredményesebb legyen.

e Felidézve a csorvdsi hdztaji gazdasigok hagyoményait, az Onkorményzat
szorgalmazza a haztaji gazdalkodas felélesztését, kiteljesitését olyan mddon is, hogy
meghatdrozott feltételek mellett a megtermelt termékeket a kozétkeztetés céljaira
felvasarolja.

Ennek a torekvésnek eleme lehet a nagyobb kertekben megtermelt z6ldség, gylimolcs is.

e Az onkormdnyzat kezdeményezi, hogy minél tobb tulajdonos kapcsolédjon be a
szép kertek mozgalomba. Az elért eredményeket népszerisiti és az orszdgos akcioban
is bemutatja.

A jogszabdlyi véltozdsok megkonnyitették, hogy az Ostermeldk termékeiket kozvetleniil
értékesitsék. Ennek szintere a termel6i piac.

e Az Onkormdnyzat egyeztetve az érintett termeldkkel, megkisérli beinditani ezt az
értékesitési format. Ehhez felajanlja a j6 adottsdgu piacteret, ha sziikséges, akkor
annak tovédbbfejlesztését is.

A tapasztalat azt mutatja, hogy a mez6gazdasag — mint dgazat — a fiatal gazddknak nyujtott
tdmogatdsok, a csaladi gazdasidgok erdsitése, a foglalkoztatdsi timogatds kiterjesztése ellenére
Csorvéson jelentdsen tobb munkaerdt nem tud lekotni. Ezért meg kell vizsgdlni, hogy maés
teriileten a helyi adottsdgok hasznositdsa, a helyi er6forrasok aktivizaldsa milyen lehetOséget
nyujt a foglalkoztatds bovitésére, a népességmegtartd képesség erdsitésére.

A vizsgaland¢ teriilet elsGsorban az ipari termelés. Hosszui id6 6ta kevés a telepiilésen az
olyan vdllalkozds, amelynek tevékenysége magas hozzdadott értéket eredményezne és a
helyben foglalkoztatds feltételeit jelentdsen javitana.

Iparfejlesztés

A népesség megtartdsa szempontjdbol erre a teriiletre nagy figyelmet kell 6sszpontositani.
Csorvéason az elmult évtizedben az tapasztalhatd, hogy kiilonb6zé okokbdl a vallalkozasi
aktivitas alacsony, a meglévl is agrar-tilsilyos. A tovabblépés lehetOségét két teriileten kell
vizsgalni. Egyrészt olyan vallalkozds letelepedésének segitése, amely bazisa lehetne az
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értékalapu gazdasdgfejlesztésnek, masrészt elemezni kell, hogy a miikodd vallalkozdsokkal,
vallalkozokkal 0Osszefogva hogyan lehetne olyan kapacitdsnovelést elérni, amely uj
munkahelyeket teremt.

e Az dnkormdnyzat a tovdbbiakban is rendkiviil kedvezményes dron biztosit teriiletet
az itt letelepedni szandékoz6 vallalkozas(ok)nak.

e Fontos lenne a feldolgozdipar bdvitése, mert ezen a teriileten tobb alacsonyan
képzett munkaerd is foglalkoztathat6 lenne.

e Az Onkormdnyzat sajit eszkozeivel (infrastruktdra fejlesztése) segiteni szandékozik
a véllalkozdk telephelyének kialakitdsat.

e Az ipari termelés bOvitését esetenként a szakmunkdsok hidnya neheziti. Az
onkorményzat tdmogatja a TB Logisztik Kft. torekvését, a dudlis szakképzésbe vald
bekapcsolddas teriiletén. Ratermett fiatal esetén ez a Kft.-nek utdnp6tlast, a tanulénak
biztos munkahelyet jelent.

e Meg kell vizsgélni egy inkubdtorhdz létesitésének lehetoségét (sziikségességét) a kis
€s kozepes villalkozasok tevékenységének segitése szempontjabol.

e Az onkormdnyzat a részvételével létrehozott szocidlis szovetkezet keretén beliil
szorgalmazza a helyi termékek gyartasara (betonelemek, drétfonat készités,
téglagyartds, brikettdlds, szOnyegszovés) ipari munkahelyek 1étrehozasat.

e Az oOnkormdnyzat — a jogszabdlyi lehetdségeken beliill — megrendeléseinél
elsObbséget biztosit a helyi véllalkozdknak.

Infrastruktara

A lakossag életmindségét az infrastruktira dllapota nagymértékben befolyésolja. Fejlesztése
sziikséges feltétele a vdllalkozdsok bdviilésének, telephelyek Ilétesitésének. Eldre 1épni
részben Onerdbodl, de donté mértékben pdlydzati forrdsokbdl lehetséges. Varosunkban az
elsddleges célteriilet a burkolt utak ardnyanak lényeges javitdsa.

e Folytatni tervezziik a belteriileti feltard (gy(ijtd) ut épitését az Arany Janos utcdban.
Teljes megépitése tehermentesiteni a Bajcsy-Zs. utca forgalmat is.

e Fontos a meglévo utalapok lezardsa valamennyi érintett utcaban.

e Belteriileti lakéutak épitésére készitiink terveket azokban az utcdkban, ahol még
utalap sincs.

e Mivel a 47-es ut rekonstrukcidja nyomén (autdébusz oblozetek, utszegélyek) jelentds
szamu parkold helyet vesztettiink, terezziik a varoskdzpontban azok visszapotlasat.
Egyidejlileg az intézmények elott kiépitjiik az elbirt parkolohelyeket.
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e A tervezési idOszak (2014-2020.) fontos feladata a kozvilagitas korszerlsitése a
varos egész teriiletén. A 47-es szamu fokozlekedési tut melletti kerékparit épitése
sziikségessé teszi 25 1j lampahely telepitését.

o Az M44-es gyorsforgalmi ut megépitéséhez kapcsolddva az Onkorményzat
kezdeményezni fogja a 4409-es szdmu (Csorvds-Kondoros) ut feldjitdsat az M44-es
utra valé racsatlakozas lehetdségének megteremtése céljabol.

e Folytatni tervezziik a jarddk feldjitdsit. A jovOben is tdmogatjuk a lakossdgi
Osszefogast.

® A szolgdltatoval egyeztetve tervet kell késziteni az ivovizhdlozat felijitdsdra.

e 2010-2014. kozott a Békési-farm Kft.-vel, a Hunapfel Kft.-vel és a Csorvasi Gazdak
Zrt.-vel Osszefogva épiltek burkolt utak a védros Kkiilteriiletén. Hasonl6
egylittmiikodésre most is készen allunk. A kiilteriileti utak burkoldsanal elsébbséget
€élvez a Forrdstéhoz vezet6 tt.

® Kezdeményezziik a tulajdonosndl a Petofi pusztdra vezeto kovestit felijitdsat.

® Meg kell vizsgdlni a majorok (Petdfi puszta, Brucella) rehabilitdldsdnak lehetoségét.

Kornyezetvédelem

Az intenziv gazdalkodds és az infrastruktiira fejlesztésének fontossagat elfogadva a jovoben is
nagy gondot kell forditani a természeti kdrnyezet megdvasara és az épitett kornyezet miiszaki
és esztétikai értékeinek védelmére. Varosunkban ezen a téren a 47-es sz. fokozlekedési tt
rekonstrukcidja kiilon figyelmet érdemel. Lehetdség szerint minél kevesebb fa, fasor keriiljon
kivagésra.

e A kornyezet védelme teriiletén fontos eredmény a hulladékleraké rekultivaldsanak
befejezése. A miiszaki atadds 2015. dprilisdban megtortént. Nagy odafigyelést igényel
annak elérése, hogy tiltott szemétleraké helyek ne keletkezhessenek.

e Ennek elkeriilése érdekében a Batthydny utca északi végén (053/1. hrsz.)
hulladékgyiijtd udvar kialakitasat tervezziik.

e A hulladék szallitdsat végzd szolgéltatot igyeksziink rabirni arra, hogy minél eldbb
teremtse meg annak a feltételét, hogy a lakossag otthon szelektiv gylijtést végezhessen.

e Egyidejlileg a Csorvasi Gazdak Zrt.-vel kozosen komposztidld lizem 1étesitésére
szeretnénk palyazni. Helyszin: a volt ,,Fehér-tanya”.

e Vizsgiljuk a szennyviztisztito telepen keletkezO szennyviziszap helyben torténd
hasznositdsanak lehetOségeit.

e Annak ellenére, hogy Csorvdson a szennyviz csatorna hdl6zat teljes egészében
kiépiilt, még tobben vannak (18,5%), akik nem kapcsolddtak rd, hanem szikkaszt6
akndba engedik a szennyvizet. Ok talajterhelési dfjat fizetnek. A halézatra valé
rakapcsoldsuk olyan teriilet, ahol a koz- és egyéni érdek egybe esik. Keresni kell olyan
megolddsokat, hogy a rakapcsoldddas megtorténjen, de ez ne jelentsen elviselhetetlen
terhet a tulajdonos szdmara.
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e Cimerndvényiink — az erdélyi hérics — termOhelyének folyamatos figyelemmel
kisérése mellett az Onkormdnyzat nagy szamu természeti €s éEpitett kornyezeti
értéket részesitett helyi védelemben. Ezek megdvasa kiemelt feladatunk.

e Gondot kell forditanunk a sériilt kozteriiletek (parkerdok) megujitasara,
gondozdsdra, a novényzet potlasara.

e Meg kell tervezni a varos utcdinak fasitdsat, figyelembe véve a kozlekedési
szempontokat is.

o Kornyezetvédelmi szempontbdl fontos lenne a varos csapadékviz elvezetd
rendszerének kiépitése. A meglévo vizkar elharitasi terv alapjan a Gremsperger utcatol
€szakra esd rész mentesitésének és a csapadékviz tdrozok (sdrgds, homokos)
rendbetételének megolddsara terveziink palyazatot benyujtani.

e Folyamatos feladat a zoldteriiletek gondozdsa, bdvitése. Ezen a téren kiemelt
figyelmet érdemel a kozponti park.

e Az utépités befejezése utdn minden esztendoben gondoskodni kell az dtkelési
szakasz tervszerli virdgositasar6l. Ennek az utszakasznak az itt élok szépérzékét is
tikkroznie kell.

A viéros egészséges kornyezetének kialakitdsdhoz nagymértékben hozzdjarul a megujuléd
energiaforrdsok minél nagyobb mértékben torténd felhaszndldsa. A levegd tisztasdganak
javitisa mellett az alternativ energia alkalmazdsa olcsébba teszi az intézmények
tizemeltetését.

Koltség- és energiahatékonysag

Azon tal, hogy az Eurdpai Uni6 eldirta, hogy fokozatosan novelni kell a meguijuld energia
felhaszndldsdnak hanyadat, a véaros fenntarthaté fejlodésének fontos tényezdje a koltség- és
energiahatékonysdg. Attekintve ezt a teriiletet azt ldthatjuk, hogy a telepiilésen mikodé
gazdasdgi egységek torekvései az onkormanyzat elképzeléseivel egybe esnek. Ismereteink
szerint a lakossag is elindult ezen az uton: palyazatok nyilaszarok cseréjére, takarékos izzok
beszerzésére, mosdgép cserére stb. Az onkormdanyzat a kovetkezd intézményi fejlesztéseket
tervezi:

e Energetikai felyjitdis a Mivelodési Haz és a Konyvtar épiiletében. Ez teljes
hdszigetelést, nyildszard cserét jelent és 35 kW teljesitményli napelemes rendszert a
flitést szolgalo hoszivattytk elektromos darammal val6 elldtdsara.

e A Polgarmesteri Hivatal energetikai korszeriisitése. Targya az épiilet flitésének
korszerusitése, fodém szigetelés, nyildszard csere.

e Az Egyesitett Szocidlis Intézmény hdszigetelése, flitéskorszeriisitése napelemek
felhaszndlasaval. Az intézmény iizemeltetési koltségeit csokkentené, ha a vizcsapokat

takarékos sziirokkel szerelnék fel.

e Az Istvan kirdly utcai 6voda hoszigetelése, flitéskorszeriisitése.
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e Abban az esetben, ha a tornacsarnok boOvitésére a tervezési idOszakban nem lesz
palyazati kiirds, a jelenlegi épiilet tetejére 50 kW teljesitményli napelemes rendszert
terveziink, amely teljes egészében biztositand az elektromos dramot a fiitéséhez és
a melegvizzel valo ellatasdhoz.

e Az onkormdényzat a telepiilés szempontjabdl is hasznosnak tartja a Csorvasi Gazdak
Zrt.-nek a biogéz energia elddllitdsara irdnyul6 elképzelését és egyetért a TB Logisztik
Kft. hészivattyus flitéskorszertisitési tervével.

® JOl szolgdlnd az egész varos energiaellatasat a Hunapfel Kft. dltal tervezett Solér
Park.

A mai kornak megfelel6 munkakultdrdval rendelkezd, hagyoméanyosan szorgalmas lakossag,
egészséges, tiszta kornyezetben, csokkend karos anyag kibocsdtdssal lizemeld varosban
nyugodt szivvel fogadhat vendégeket anndl is inkdbb, mert tobb, hozzdnk hasonld
adottsdgokkal rendelkezd telepiilés példdja igazolja, hogy a vidékfejlesztés egyik pillére az
idegenforgalom.

Turizmus

Az elmult években Csorvason kozel 100 szélldshely 1étesiilt: Hérics Szall6 és Konferencia
Kozpont, a Csorvasi Gazdak Zrt. tulajdondban 1évo Ifjisagi Szallé (Rudolf major), a Romai
Katolikus Egyhazkozség tulajdonat képezd zarandokszalld, az Eszter tanya, a Rakdczi utcén
1évo fizetovendég szolgdlat. Ezek kihasznéltsdga éves szinten alacsony, vagyis rendelkeziink
az idegenforgalomban fontos adottsdggal, de nem hasznositjuk. Tovabbi fejlesztési terveket is
ismertink.

e Terv késziil a Rudolf majori kastélyhoz kapcsolédéan satortdborozasi hely
kialakitdsara, sportpdlydk (tenisz) épitésére, Uj kozOsségi terek megvaldsitdsdra. A
projekt gazddja a Csorvasi Gazdak Zrt.

e A Forrasté (horgasztd) egyre latogatottabb. Indokolt a kornyezetének tovabbi
fasitdsa. A tapasztalatok szerint az érdeklodés nagymértékben novekedne, ha
megépiilne a hozz4 vezetd ut.

e Helyi értékeink megdvasa, bemutathatdsdga szempontjabdl indokolt lenne a
Helytorténeti Gylijteménynek helyet adé Arany Janos utcai volt iskola felujitasa. Ezen
beliil keresni kell a lehetoséget ahhoz, hogy a szlovdk gyijtemény ondllo termet
kapjon. A tervezési idOszak alatt el kellene érni, hogy a létesitmény bekeriiljon az
orszdgosan nyilvantartott, timogatott korbe.

o Az értékmentés szempontjabol fontos a Kéroly majori magtar allagmegdvasa,
esetleg tanya-muizeumként val6 hasznositdsa.

e Idegenforgalmi vonzerdvel rendelkezik a Huddk szovOmiihely és bemutatd terem,
csoportoknak is ki lehet ajanlani.
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e A nemzetiségi kultira terjesztdje a Trnkdczi Jdnosné tulajdondban 1évé Gervik
tanya, ahol az egykori szlovak lakossag életmddjat ismerheti meg az érdeklddo.

e A falusi turizmus megjelenitdje az Eszter tanya, ahol jelenleg is a tanyai élet
mindennapjai koszontik a latogatot.

e Ahhoz, hogy a széllashelyek megteljenek, turisztikai attrakciékra volna sziikség.
Ilyen lehet a csorvési bucsu, a gazdanaphoz ko6tédd fogathajté verseny, vagy maés, a
hagyomanyokhoz kapcsolhat6 rendezvény, mint amilyen volt a Csorvasi Lakodalmas.

e Hianyat érezziik a ,tandsvényeket” bemutaté fiizetnek. Ilyen késziilhetne a
Forrastonal 1évo tanosvényrodl, a varoskozpont latnivaléirdl, a tanydk (Hudédk tanya,
Eszter tanya, Gervik tanya) kindlatarol.

Ahhoz, hogy idegenforgalmi lehetdségeinket kihasznalhassuk, a hozzank érkezd hazai vagy
kiilfoldi vendégnek a kornyék adottsagait is kiajanlhassuk, szakszeri marketing sziikséges.
Meg kell vizsgalni, hogyan lehetne erdsiteni a Polgarmesteri Hivatal varosmarketinggel
kapcsolatos szerepét.

A turizmusban a legjobb szervezOmunka sem hozhat jelentds eredményt, ha nincs mogotte a
kereskedelemben, a vendéglatasban, a szolgéltatdsban megjelend hattér.

Kereskedelem, vendéglatas, szolgaltatas

Ezeken a teriileteken az onkorményzat érdekeltsége nagy, hiszen a lakossag elldtdsardl van
sz0, lehetdsége azonban kicsiny.

e Jelenleg a vendéglatds teriiletén mutatkozik leginkdabb hidny, melyet mas
telepiilésekrol beszdllitd szolgaltatok hidalnak at. Az Onkormdnyzat folyamatosan
elemzi a megoldasi moédozatokat az tir kitoltésére.

e A kereskedelemben a lakossdg arra rendelkezett be, hogy nagyobb vagy igényesebb
vésarldsait vidéken bonyolitja. Ezen a teriileten a vallalkozdk eldtt nyitott a lehetoség.

® A szolgéltatasban tobb hidnyos teriilet van. Mdar a gyermekeket irdnyitani kellene
olyan szakmadk felé, ahol ellatatlan a varos.

Tekintettel arra, hogy a lakossdg a kereskedelemben és a vendéglatasban a valasztékot a
szomszédos varosokban taldlja meg és a szolgéltatasok, még a kozszolgaltatdsok is ezekre a
helyekre 6sszpontosulnak, rendkiviili jelentésége van a kozlekedésnek. Fokozza ezt az a
tény, hogy a munkaképes lakossdg tobbsége vidékre jar munkéba.

Kozlekedés

Ezen a teriileten jelenleg teljes feldjitas folyik. A vasuti pélya rekonstrukcidja folyamatos, a
varos kozlekedésének iitderét jelentd 47-es sz. fOkozlekedési utat atépitik. A munkalatok
végén az eddigiekhez képest a kozlekedésben jelentds javulds varhato.

A varos optimalis ,,csillagszer’” megkozelithetdsége a Csorvas-Kondoros kozotti ut dllapota
miatt északi irdnybol hidnyt szenved. Ezen az tton kozosségi kozlekedés nincs.



44

e A vastti és az autébusz kozlekedés menetrendje altaliban megfelel az igényeknek.

e A megillé helyeken folytatjuk a fedett autébuszvardk épitését és a kornyezet
rendezését.

e Egységes utcabutorok kihelyezését tervezzilk és a megéllokhoz egységes
hirdetétablékat telepitiink.

® Keresni kell az egyiittmitkodést Gerendds kozséggel a Csorvds-Gerendds kozti
kerékpdriit épitése iigyében.

A gazdasig fejlesztésének felsorolt tényezoi sziikséges, de nem elégséges feltételek ahhoz,
hogy a véros versenyképessége javulhasson. A folyamat kézéppontjdban az allampolgar all,
akit az ongondoskodé O6nkormdnyzat akkor tud eredményesen szolgdlni, ha a folyamatnak
maga is alkot6 részesévé valik, 6 is elsajatitja az 5ngondoskodés képességét.
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A HUMAN EROFORRAS FEJLESZTESE

Oktatas, koznevelés

Az oOnkormdnyzat feladata ezen a teriileten két részre oszlik. Az 6voda és bolcsdde
intézményes ellatdst nyujt a legkisebbeknek. Az intézmény fenntartdja és iizemeltetdje a varos
onkorményzata. Az oktatdsi feladatokat ellaté 4ltaldnos iskola fenntartdja a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont Békéscsabai Tankertilete, lizemeltetdje az Snkormanyzat.

Csorvds Vdros Onkormdnyzatdnak Ovoddja és Bélcsédéje

Az intézmény felkésziilt arra, hogy 2015. szeptemberétdl bevezetésre keriil a kotelezd
Ovodaztatds. Kevés kivételtdl eltekintve valamennyi gyermek ingyenes étkeztetésére is
késziilnek. A feltételek adottak ahhoz, hogy minden gyermek felvételre keriiljon. A
bolcsddében 2 csoportban fogadjdk a kicsinyeket. A tervezési iddszak alatt (2014-2020.)
eléfordulhat, hogy djabb csoport inditasara jelentkezik igény.

e Az onkormdnyzat az intézmény épiiletadottsdgainak folyamatos javitdsara torekszik
(1asd: energiahatékonysag).

e Tekintettel arra, hogy jelenleg 18 olyan gyermek van az évodaban, aki életkordabol
adédoan iskoldba mehetne, de valamilyen okbdl erre nem keriil sor, az dnkormanyzat
ajanlja az intézmény neveldtestiiletének, vizsgilja meg, hogy a kozosségfejlesztés, a
szintre hozds szempontjabol nem lenne-e eldnyos a jelenlegi vegyes csoportok helyett
homogén csoportokat mitkddtetni.

Csorvdsi Gulyds Mihdly Altaldnos és Alapfokii Miivészeti Iskola

A fenntarté €s az lizemeltetd szétvalasztasaval kapcsolatosan az el6z6 évek tapasztalatai nem
egyértelmiien pozitivak. A haszndlok kozvetlenil nem érdekeltek az intézmény
koltséghatékony miikodtetésében. Az onkormanyzat tovabbra is elkotelezett abban, hogy az
oktatds szdmadra jo feltételeket teremtsen.

e Fontos lenne, hogy Kkeriiljon tisztdzasra az Onkormanyzat kompetencidja és
mozgastere az oktatds fejlesztésében, szerkezetének kialakitdsdban, a gyermekek
palyaorientacidjaban.

e Az dnkormdnyzat kérje fel a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Békéscsabai
Tankeriiletét, hogy a szdmadra biztositott jogszabdlyi keretek kozott olyan irdnyba
befolydsolja a Gulyas Mihaly Altaldnos és Alapfoki Miivészeti Iskoldban folyé
oktaté-neveld6 munkat, hogy az itt végzett tanulék erds természettudoméanyos és
tarsadalomtudomanyi alapokkal, idegen nyelv ismerettel, nemzeti ¢és helyi
identitastudattal rendelkezve hagyjak el az iskolat. Tekintettel arra, hogy ezek eurdpai
dimenzidk, az ehhez sziikséges személyi €s targyi feltételek megteremtése a fenntartd
és az lizemeltetd kozos érdeke.
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Kozmiivelodés

Az Alaptorvény XI. Cikk (1) bekezdése szerint minden magyar allampolgarnak joga van a
miivelddéshez. Ebbdl érdekes kettdsség adodik. A miivelodéshez valé jog gyakorlasdanak
biztositdsa dllami feleldsség, de helyi feladat. Az 6nkorményzat kotelezd feladata a kulturélis
szolgdltatas, kiilondsen a nyilvdnos konyvtéri elldtds biztositdsa, a kulturdlis 6rokség helyi
védelme, valamint a helyi kozmiivel6dési tevékenység tdmogatésa.

e A népességmegtartd képesség szempontjabol a kulturdlis k6zosségi tevékenységnek
kiemelkedd szerepe van. Ezért az Ontevékeny miivészeti csoportok, kulturdlis
tevékenységet is vallalo civil szervezetek segitése fontos feladat.

e A kulturdlis intézmény készitsen alapszolgéltatasi ,,csomagokat” (pl. népszokasok,
néphagyomanyok), ezeket bovitse egyhazi, civil, nevelési vonatkozasokkal és az év
(évad) folyaman teljesitse ki — esetleg olyan mértékben, hogy az adott teriileten a varos
kistérségi (jarasi) centrum lehessen.

e Erdsiteni kell a kdozmiivelodési intézmény szerepét az idOsebb lakossdg esetén a
versenyképes tudds megszerzésében, fejlesztésében. Legyen az élethosszig tartd
tanulds szintere.

e Az intézmény legyen fogadoképes a nemzetis€gi kultirdval kapcsolatos
kezdeményezések esetén (pl. szlovak szakkorok).

e Hasznos lenne egy helyzetelemzésen alapul6 kozmiivelddési koncepcid készitése.
® A csorvasi konyvtar iskolai konyvtar is. A konyv €s a hangz6 anyagok beszerzésénél
ezt figyelembe kell venni.
Szabadidé és sport
A lakossdg egy része — foleg a fiatalabb korosztidly — szabadidejét mas telepiilésen tolti. A
kinalat bovitése, az érintettekhez torténo kozel vitele nehéz, de fontos feladat.
A sport teriiletén két sportdgban — labdartigés, kézilabda — korosztalyonként egymasra épiilve,
tervszerlien folyik a munka. A mindennapos testnevelés targyi feltételei adottak.
e A szabadidd mozgassal egybekotott eltoltésének eldsegitésére 2 helyen, a Hovirdg
utcdban és a Thokoly utcdban sportoldsra alkalmas teriiletet alakitunk ki jatszotérrel

egyetemben.

e A szabadid6s sportnapoknak, rendszeres programoknak (Téli kupa, stb.) a jovoben
is helyet kell biztositani.

e A tornacsarnok feldjitasa siirgetd feladat. Ezt a megtervezett bovitéssel egyetemben
szeretnénk megoldani.

e A Pet6fi utcaban (volt K6halmi iskola) rekredcids terem kialakitasat kezdtiik meg.
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e A sporttelep fenntarthatdsdgat tovdbbra is biztositani kell, a kerités épitése
befejezésre var.

e Megvizsgaljuk az Ifjusagi Klub kialakitdsdnak, miikodtetésének feltételeit.
e Szorgalmazzuk, hogy a mivelddési intézmény. — felmérve a redlis igényeket —
szervezzen szinhdzlitogatdsokat, muzeumi sétdkat, tematikus kirdnduldsokat,
bdvitse a helyi kindlatot.
e A viérosi fuvoszenekar €s mazsorettcsoport, az Alapfokd Miivészeti Iskola mar
hagyomanyosnak mondat6 koncertjei, zenés rendezvényei tovabbra is timogatandok.
Egészségiigy
LEp testet vélaszt magénak az ép 1élek otthonul” — olvashatjuk a gyonyorti 6ddban. Ez a par
sz0 rdirdnyitja a figyelmet arra, hogy a sportot az egészségmegdvas eszkozének tekintsiik.
A betegellatas épiileti adottsdgai megfeleld szinvonaliak, a személyi feltételei biztositottak,
minden orvosi allds be van toltve. A megel6z¢€s teriiletén sok a tennivald, az egészséges
életmodd feltételei Csorvason sem teljes egészében biztositottak, de magunk sem mindig
tartjuk szem eldtt, hogy az egészség érték, amelyre vigyazni kell.
o Az egészséges taplalkozas feltételeit 2015. szeptember 1-t6]l a kozétkeztetésben
mind az alapanyagok, mind a konyha technoldgia teriiletén megteremtjiik. A konyha a

diétas étkezési igényeket is ki kell hogy elégitse. Ehhez a feliijitdsa sziikséges.

e Az onkormdnyzat szivesen tdimogatnd egy bio termékeket drulé bolt megnyitdsat,
vélasztékdnak bovitését.

e Az onkorményzat az Egészség Napokat jonak tartja és anyagilag is tdimogatja.
e A véradast a jovoben is fontosnak tartjuk.

e Igény esetén az Onkormdnyzat a méhnyakrdk elleni oltdst minden esztendében
tdmogatja.

e A gyermekek (felndttek) dszasoktatdsa egészségiigyi szempontbdl is fontos. Minden
gyermek tanuljon meg tszni!

o Kistérségi vagy helyi szinten meg kell vizsgdlni, hogyan lehet a betegszallitas
feltételeit javitani.

e Elsosegély-nyujté tanfolyamokon, mds ismeretterjesztd forumokon minél tobben
sajatitsdk el a segitségnyijtds modozatait.

e Torekedni kell arra, hogy minél tobb szakorvos rendeljen Csorvéason.

e A helyben torténd fizikoterdpids kezelést a jovoben is tdimogatjuk.
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e A kozponti orvosi rendeld bovitésével megteremtjilk a feltételét annak, hogy a
Védonoi Szolgélat is helyet kapjon az épiiletben. Ezzel egyiitt az épiilet szellozE€sét is
megoldjuk.

A szocialis ellato rendszer

Az onkormdnyzat a szocidlis alapellatasokat teljes egészében nydjtani tudja. A csaladsegitod
és a gyermekjoléti szolgdlat kistérségi keretek kozott mitkodik. Onként vallalt feladatként
tizemeltetjiik az Idések Otthonat.

Rajtunk kiviil az iddsellatdsban mds szolgéltatok is dolgoznak. Az Onkormédnyzat 2015
marcius 1-je 6ta a pénzbeni és természetbeni tamogatdsokat a lakossdg részére a helyi
onkormdnyzati rendeletében foglaltak szerint biztositja. Az ehhez sziikséges anyagi forrdsokat
a koltségvetésben biztositottuk.

e Az Egyesitett Szocidlis Intézmény épiiletegyiittesének feldjitasat tervezziik (1asd:
energiahatékonysag). A vizesblokk dtalakitdsdra, bovitésére is sziikség lenne ahhoz,
hogy az 4polasi feladatokat konnyebben, szakszeriibben tudjak végezni.

e Gépkocsi beszerzését tervezziik abbdl a célbdl, hogy a mozgasukban korlatozott
1dds embereket orvosi vizsgdlatra, vagy hivatalos iigyeik intézésére el tudjuk szallitani.
A gépkocsi a személyzet mozgasat is megkonnyiti ebéd széllitdsa, hazi gondozasi
feladatok ellatasa teriiletén.

e Fenntartjuk a Bursa Hungarica szocialis felsfoktatasi 0sztondij rendszert.

e A szocidlis tamogatdsok teriiletén els6 sorban a lakhatds koltségeihez jarulunk
hozz4, koziizemi koltségek téritésével.

e Toreksziink arra, hogy a kovetkezd években a csalddok szdmadra raszorultsagi alapon
tiizelOt biztositsunk.

® A fiatalok életkezdésének megkonnyitésére megvizsgdljuk tijabb ifjusdgi garzon,
wfecskehdz” épitésének lehetoséget.

oLvente keretet biztositunk a koltségvetésben a lakdsszerzést megkonnyité
kamatmentes kolcson nyiijtdsdhoz.

® A gyermek sziiletésekor a jovoben is 10.000,-Ft tamogatdsban részesiil(nek) a
Csorvdson dllando lakdssal rendelkezo sziilo(k).

Egyiittmiikodés a civil szervezetekkel

Csorvason az elmilt években tobb mint 30 civil szervezet miikodott. Az adminisztracios

terhek novekedése miatt tobben véltottak, a jovOben nem bejegyzett szervezetként, hanem
klubként miitkodnek. A veliik valé egyiittmiikodés sokrétii.
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e Az dnkormdnyzat a jovOben is a civil szervezetekkel kozos rendezvényeket tervez, a
kulturélis orokség védelme, a hagyomanydpolds teriiletén. A kozods program, kozos
finanszirozéssal valosul meg.

e Az Onkormdanyzat lehetdségei szerint a civil szervezetek elhelyezéséhez helyiséget
biztosit.

e A Mivel6dési Kozpontban minden civil szervezet évente egy alkalommal
rendezvényéhez dijtalanul veheti igénybe a helyiségeket.

Egyiittmiikodés az egyhazakkal

Az Onkormdnyzat valamennyi Csorvdason miikkodd egyhdzzal jo kapcsolatra torekszik. Az
elmult években kozosen szervezett programok, rendezvények erre j6 alapot biztositanak.

e Az Onkormanyzat els0 sorban a temetok rendben tartdsaban, a templomok
kornyékének rendezésében, akadalymentesitésében vallal feladatot.

e A Katolikus Caritas vezetdivel bonyolitottunk mar kozos karitativ programokat,
melyre a jovoben is készséggel vallalkozunk.

e Az elozd idOszakban az egyhdzak tOobbszor lehetdséget biztositottak olyan
rendezvények megtartdsara, melyek a keresztény értékrendet tiikrozik és a résztvevok
lelki megujuldsat, feltoltodését segitették. Az Onkormdnyzat koszonettel fogadja,
hogy az egyeztetések alapjan az ilyen egyiittmiikdodésre a tovabbiakban is
szamithatunk.

Egyiittmiikodés a Nemzetiségi Onkormanyzatokkal
Csorvdson a Roma és a Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik.

e Mikodésiik feltételrendszerét a velilkk kotott egyiittmiikodési megallapoddsban
foglaltaknak megfelelden biztositjuk.

e A programszerl egyiittmiikodés az elmult években fOleg a szlovdk dnkormdnyzattal
volt eredményes. A  testvértelepiilési  kapcsolatok  dpoldsdban  sokszor
kezdeményezOként 1épnek fel.

Sokoldalu egyiittmiikodéssel, az Onkormanyzat és intézményei altal nyujtott szinvonalas

kozszolgéltatasokkal, szocidlis gondoskoddssal a lakossdg kozérzete javithatd, de ebbdl a
szempontbol meghatarozo tényezd a kozbiztonsag.

Kozrend, kozbiztonsag

Testiileti iiléseken mar tobbszor megallapitasra keriilt, hogy Csorvés bliniigyileg nem fert6zott
és a katasztrofavédelem sem taldlt olyan veszélyeztetd tényezOket, amelyek miatt kiemelt
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intézkedéseket kellett volna tennie. Ennek a helyzetnek a kialakuldsdhoz a hivatdsos
allomanyon kiviil hozzajarultak a Polgardrség és az Onkéntes Tiizoltosag tagjai.

e Az oOnkormdnyzat folyamatosan szorgalmazza a renddri 1étszam bovitését,
stabilizalasat annak érdekében, hogy a rendOri jelenlét a nap minden Ordjaban
biztositott legyen.

e Az Onkorményzat koszonettel €s elismeréssel illeti a polgarérok és az Onkéntes
tizoltok tevékenységét, mert Onzetlen munkdjuk hozzdjarul a lakossdg
biztonsagérzetének erdsitéséhez.

e Tiamogatjuk az Onkéntes Tiizolté Egyesiiletnek az alland6 iigyelet elérésére
vonatkozd torekvéseit.

e A Motv. 17.§ (1) bekezdése szerint lehetséges, hogy a telepiilési dnkormanyzat a
helyi kozbiztonsagrol, vagyondnak, mdas értékeinek védelmérdl, kényszeritd eszkoz
alkalmazaséra torvény alapjan jogosult szervezet 1étrehozdsaval is gondoskodjon. A
torvény megjelenése utdn az Onkormédnyzat a megyei rendorfOkapitanysaggal
egylittesen elemezni fogja a szervezet létrehozdsdnak lehetdségét, milkodési
szabdlyait.

e Technikai fejlesztésként programba vessziik térfigyeld kamerdk telepitését.

Ha j6 a varosi kozérzet, akkor erésodik a népességmegtartd képesség. Ehhez az alapot mégis
a foglalkoztatasi lehetdség adja.

Foglalkoztatas

Csorvason 2011-ben 428 regisztralt munkanélkiilit tartottak nyilvan. 2014-ben szdmuk 210-re
csokkent. Ehhez jelentdsen hozzdjarult a startmunka program, melynek keretében évente tobb
mint 100 f6 kapott munkdt. A minimdalbérnél is kevesebbet keretek, de volt munk4juk,
mikodzben értékteremtd tevékenységet végeztek.

2016. februar 29-én ez a lehetdség véget ér, mivel a varos adottsdgai alapjan nem hétranyos
helyzetli. Helyébe 1éphet a Szocidlis Szovetkezet, amely az Onkorményzat részvételével
alakulhat meg.

A Szocidlis Szovetkezetben az onkormanyzat nem kap kiilonleges statuszt (egy tag, egy
szavazat), mégis az Onkorményzatra harul a szovetkezet megalakitdsdval, mikodésének
beinditdsaval egyiitt jar6 szamtalan feladat, esetleg a pénziigyi kotelezettség is. Tény az is,
hogy a hagyomanyos Osszetételli, szerkezetli Polgarmesteri Hivatalok nem rendelkeznek
ehhez sem létszdmmal, sem felkésziiltséggel.

e Ahhoz, hogy a tervezett Csorvasi Gazdasagi és Szolgaltaté Szocidlis Szovetkezet
2016. méarcius 1-jén megkezdje a tényleges tevékenységet:

= 2015. julius hénapban alakul6 kozgytlést kell tartani.

= El kell fogadni az Alapszabalyt, meg kell valasztani a tisztségviseloket.
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= A szovetkezetet az Alapszabdly elfogadédsatol szamitott 30 napon beliil
bejegyzés és kozzététel céljabol be kell jelenteni a cégbirdsagon.

» Fél esztendd all rendelkezésre ahhoz, hogy a tisztségviselok
elOkészitsék, megszervezzék a munkat, dtvegyék az ingatlanokat

€s az eszkozoket, beinditsak a marketing tevékenységet, tajékoztassak
a nyilvdnossagot.

» Piacképes termékek elddllitdsdra kell torekedni, megteremtve az
értékesités feltételeit, esetleg térségi szinten is. Logisztikai bdzis,
kereskedohdz.

= Az Oonkormdanyzatnak 4t kell adnia a szovetkezet részére haszonkdlcson
szerzOdéssel a startmunka program kiilonbozé programelemeiben
beszerzett nagy értékii eszkdzoket,

A késobbiekben dol el (a tdmogatdsoktdl is fiigg), hogy a szocidlis szovetkezet
megalakuldsaval hany munkahelyet tudunk teremteni (szovetkezeti tagok, foglalkoztatottak).
A tovébbiakban is sziikség lesz a kozfoglalkoztatasra, de a bérbdl és a bérterhekbdl nagyobb
hanyadot kell felvallalnunk.

Kozfoglalkoztatdssal a foglalkoztatdsi gondokat nem lehet megoldani. Az 6nkorméanyzat ezért
is érdekelt a varosban meglévé munkahelyek megtartdsaban, a kis és kozepes vallalkozdsok
megerdsodésében, versenyképességének novelésében.

Varosfejlesztés, varosiizemeltetés

A népességmegtartd képesség rendkiviil sok tényezotdl fiigg. A Tarsadalmi, Gazdasagi
Program nem képes arra, hogy a helyi tarsadalmi, gazdasigi élet minden elemére olyan
pozitiv hatast gyakoroljon, ami ahhoz sziikséges, hogy az itt €él6k a varost ne csak
lakéhelyiliknek, hanem otthonuknak is tekintsék. Az életmindséget nagyban befolydsolja a
lakohelyi kornyezet allapota, kulturdltsdga. A jelenben épiild, de a jovOnek is épitett, otthonos
kornyezet kialakitasa sziikségessé teszi, hogy:

e az onkormdnyzat a fejlesztéssel kapcsolatos dontéseinél mindig vegye figyelembe,
hogy a megvaldsult fejlesztések a varos arculatét befolydsoljak.

e a telepiilésrendezési tervnek a tervezési iddszakban (2014-2020) esedékes
feliilvizsgdlatanal torekedni kell a tervszeri varosfejlesztés és az élhetd telepiilés
kovetelményei 6sszhangjdnak megteremtésére.

e fontos kérdés legyen a kozteriiletek humanizédldsa. A célszertiség mellett a szépen
gondozott kozteriileteken tiikr6z6djon a telepiilés multja (koztéri alkotasok), jelene és
a jovo szilard alapja. (A jardkeld orommel tekint a virdgokra, vagy pihen meg
néhény pillanatra.)

A viros fejlesztéséhez a jelenlegi rendben palydzatok utjan lehet forrasokat szerezni.
Torekedni kell arra, hogy a telepiilésfejlesztés a gazdasig fejlodésén alapuljon. Eppen ezért
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azokat a fejlesztéseket kell el6térbe helyezni, melyek erdsitik a népesség megtartdsat, és
munkahelyeket teremtenek.

A viéros lizemeltetése a feladatalapi tdmogatds mellett sajat forrdsbol torténhet. Ezért az
onkorméanyzat €s intézményei altal nyujtott szolgéltatisok dardban meg kell jelennie a
tényleges koltségnek.

Fontos kozérdek, hogy a telepiilésiizemeltetés minden részteriiletén érvényesiiljon a
koltséghatékonysag és keriiljenek elemzésre az ar-érték aranyok.

Siirgetd feladat erre a teriiletre megtaldlni azt a szervezeti format, amely ezeknek a
kovetelményeknek leginkabb megfelel.

o Kozgazdasagi és menedzser tipusu feladatelldtds személyi feltételrendszerének
kialakitdsa a Polgarmesteri Hivatalban.

e A Polgarmesteri Hivatal feladatcentrikus szervezet- és szerkezetatalakitdsa.
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Tisztelt Képviselo-Testiilet!

A felvazolt programterv stratégia, amely feladati szintre az éves koltségvetésekben, fejlesztési
tervekben emelhetd. Megvaldsitani a szakmai bizottsdgok egyeztetésével és a lakossag
kozremiikddésével lehet.

Az Eurdpai Unids €s a hazai forrdsokra alapozott palydzati kifrdsok megismerése utan tudunk

biztonsdgosan donteni a prioritdsokrol. Mellékeljiilk azt a projekt-Osszesitét, amely a
telepiilésen miikodd nagyobb gazdasdgi egységek fejlesztési elképzeléseit is tartalmazza.

Csorvas, 2015. 4prilis 29.

Baréth Lajos
polgérmester

Zaradék

A d6lt betiivel szedett rész az Onkorményzat bizottsagai dltal megfogalmazott kiegészitéseket
tartalmazza.

A Tarsadalmi, Gazdasdgi Programot a képviselo-testillet a 73/2015. (IV.29.) szdmu
hatarozataval elfogadta.

Csorvis, 2015. m4jus 11.

Dr. Kerekesné Dr. Mracsk6é Gyongyi
jegyz6
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6. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz616 4/2011.(111.31.) 6nkormanyzati rendelethez

Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2015. évi munkaterve

KOZMEGHALLGATAS

Janudr:
1.) Csorvas Varos Onkormanyzata 2015. évi koltségvetésének megalkotdsa.
Hosszu tavu tervezés elfogadasa.
El6adé: Barath Lajos polgarmester

2.) Beszdmol6 a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi feladatok ellatasarol.
El6adé: a Gyermekjoléti Szolgdlat és Dr. Kerekesné Dr. Mracské Gyongyi

jegyzd

3.) Beszamol6 az atruhazott hatdskorok gyakorlasarol.
El6add: Egészségiigyi-, Szocidlis-, Oktatasi-, Kozmilivelddési- és Sport
Bizottsag
Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag
Barath Lajos polgarmester

4.) Egyéb eloterjesztések.

5.) Bejelentések.

Februér:

1.) Beszdmol6 az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsanak 2014. évi
tevékenységérol, és az onkormanyzati feladatok tarsulasban torténd
ellatasanak 4ttekintése.

El6add: Barath Lajos polgédrmester

2.) A 2015. évi Kozmiivelddési Munkaterv jovdhagyadsa.
El6adé: Kukla Laszlé a Csorvasi Konyvtar, Kozmiivelodési és Szabadido

Szervezd Nonprofit Kft. iigyvezetdje

3.) A Start-munkaprogram tervezetének megvitatdsa.
El6adé: Szilagyi Menyhért alpolgarmester

4.) Egyéb eloterjesztések.

5.) Bejelentések.
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Maércius:
1.) Beszamol6 a 2014. évi pénziigyi-gazdasagi ellendrzésekrol.
Eldadé: Dr. Kerekesné Dr. Mracské Gyongyi jegyzd
Bocsikné Huszar Olga a Pénziigyi-, Gazdaséagi- és Varosfejlesztési
Bizottsag elnoke

2.) T4jékoztat6é a nemzetiségi onkormdnyzatok mitkddésérol.
El6add: nemzetiségi dnkormanyzatok elnokei

3.) Egyéb eldterjesztések.

4.) Bejelentések.

Aprilis:
1.) A Térsadalmi-, Gazdasagi Program elfogadasa.
Eldadé: Barath Lajos polgdrmester

2.) Az dbnkormanyzat 2014. évi zarszamadasa.
Eldad6: Barath Lajos polgdrmester

3.) Beszamolo a Csorvasi Konyvtar, Kozmiivelodési és Szabadidd Szervezo
Nonprofit Kft. tevékenységérol.
Eldadé: Kukla Laszl6 iigyvezeto

4.) Beszamol6 a Csorvési Szolgaltaté Nonprofit Kft. tevékenységérol.
Eldad6: Samu Kélman iigyvezeto

5.) Egyéb eloterjesztések.

6.) Bejelentések.

Majus:

1.) Békéscsaba Viaros Renddrkapitanydnak beszamoldja a telepiilés
kozbiztonsdganak helyzetérdl, a kdzbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrol.

T4jékoztat6 a Csorvasi PolgarOrség Kozhaszni Szervezet tevékenységérol.
El6add: Békéscsaba Varos Renddrkapitanya
Dr. Pappné Darida Andrea a Csorvasi Polgarorség Kézhasznu
Szervezet elnoke

2.) Beszamol6 az Oroshazi Hivatasos Tlizoltéparancsnoksag 2014. évi
tlizvédelmi tevékenységérol.
Eldadé: az Oroshézi Hivatasos Tlizoltoparancsnoksdg parancsnoka
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3.) Az Onkorményzat mezégazdasagi tevékenységének értékelése.
Eldad6: Barath Lajos polgdrmester

4.) Egyéb eloterjesztések.
5.) Bejelentések.
Junius:
1.) Beszamolas és szakmai értékelés a Csorvasi Ovoda és Bolcsdde
Intézményben végzett munkarol.

El6adé: Viczianné Vincze Monika intézményvezetod

2.) A 2015. évi koltségvetési rendelet modositésa.
El6adé: Barath Lajos polgdrmester

3.) Egyéb eldterjesztések.

4.) Bejelentések.

Augusztus:
1.) Az 6nkormanyzat 2015. L. félévi gazdalkodédsanak tapasztalatai.

Eldadé: Barath Lajos polgarmester

2.) Az dbnkormanyzat altal alapitott alapitvinyok, kozalapitvanyok beszamoldja.
Eldadé: az alapitvanyok, kozalapitvanyok elndkei

3.) T4jékoztato a civil szervezetekkel valo egyiittmiikodés eredményeirdl a
telepiilés tarsadalmi, kulturdlis életében.
Eldadé: Barath Lajos polgdrmester

4.) Egyéb eloterjesztések.
5.) Bejelentések.

Szeptember:
1.) T4jékoztato a lakohelyi kornyezet dllapotdanak alakuldsarol. A

Kornyezetvédelmi Program feliilvizsgélata.
Eldadé: Pénziigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag

2.) A 2015. évi koltségvetési rendelet mddositasa.
Eldad6: Barath Lajos polgdrmester
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3.) Egyéb eldterjesztések.

4.) Bejelentések.

Oktober:
1.) T4jékoztaté az dnkorményzat 2015. haromnegyed éves gazdalkoddsarol.

Eldadé: Barath Lajos polgarmester

2.) A Start-munkaprogram eredményeinek értékelése a megfogalmazott
célkitlizések tekintetében.
El6add: Szilagyi Menyhért alpolgarmester

3.) Egyéb eldterjesztések.

4.) Bejelentések.

November:
1.) Az Egyesitett Szocialis Intézmény beszdmolodja.
Elbad6: Maczak Istvanné igazgatd

2.) A helyi ad6zas helyzete, ad6zasi moral.
Eldadé: Dr. Kerekesné Dr. Mracsk6é Gyongyi jegyzd

3.) Egyéb eloterjesztések.
4.) Bejelentések.
December:
1.) A 2015. évi koltségvetési rendelet modositdsa.

El6adé: Barath Lajos polgarmester

2.) A 2016. évi munkaterv meghatdrozasa.
Eldadé: Barath Lajos polgdrmester

3.) Egyéb eldterjesztések.
4.) Bejelentések.
Csorvas, 2014. december 16.

Barath Lajos
polgarmester
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7. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl sz616 4/2011.(111.31.) 6nkormanyzati rendelethez

A CSORVASI POLGARMESTERI HIVATAL
SZERVEZETI- £ES MUKODESI SZABALYZATA

I. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Polgarmesteri Hivatal elnevezése, cime, jogallasa, szamlaszama

A Képviselo-testiilet altal 1étrehozott egységes polgarmesteri hivatal hivatalos megnevezése
és cime: Csorvasi Polgarmesteri Hivatal (a SZMSZ szévegében a tovdbbiakban: Hivatal),
5920 Csorvas, Rakoczi u. 17.

A Hivatal jogélldsa: jogi személy, mely az elGirdnyzata feletti rendelkezési jogéra tekintettel
teljes jogkorli, ondlléan gazdéilkodd koltségvetési szerv, az onkormdnyzat gazdilkoddsanak
végrehajté szerve, egyidejlileg Onkormanyzati igazgatdsi szervezet. A mikodéséhez
sziikséges eldirdnyzatokat, a miikodési fenntartasi koltségeket az onkormanyzat koltségvetése
tartalmazza.

A Hivatal koltségvetési szdmlaszdma: 11733096-15345936-00000000.

A Polgarmesteri Hivatal alapitdsdnak ddtuma: 1994. januar 26.

A Polgarmesteri Hivatal részben 0ndllé koltségvetési szerve: Csorvdas Viaros
Onkormdnyzatdnak Beruhdzé és Kommundlis Szennyviz-iizemeltetd —Koltségvetési
Intézménye.

2. A Hivatal iranyitasa és vezetése

A Hivatalt Csorvds Varos Polgdrmestere irdnyitja.
A Hivatalt Csorvas Varos Jegyzdje vezeti.

II. fejezet

A HIVATAL FELADATAI

A Hivatal segiti a Képviseld-testiilet, annak bizottsagai, a helyi nemzetiségi onkorméanyzatok
munkdjat, és ellitja a jegyz0, valamint egyes d4gazati jogszabdlyokban a Hivatal
tigyintéz0jének hatdskorébe utalt feladatokat. Mindezek keretében a Hivatal el6készitd,
szervezd, végrehajto, ellendrzo, szolgaltatd tevékenységet folytat.



a)

b)
c)
d)
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1. A Hivatal feladatai a Képvisel6-testiilet tevékenységével kapcsolatban

a jogszeriség €s a pénziigyi megalapozottsdg elvének érvényesitésével szakmailag
elOkésziti az Onkormdnyzati rendelet-tervezeteket, a testiileti elOterjesztéseket, a
hatarozati javaslatokat;

nyilvantartja a KépviselO-testiilet dontéseit;

szervezi a képviselO-testiileti dontések végrehajtasat, a végrehajtas ellendrzését;

ellitja a Képviseld-testiilet munkdjaval kapcsolatos egyéb nyilvantartdsi, tigyviteli,
adminisztracios feladatokat.

2. A Hivatal feladatai a Képviselo-testiilet bizottsagainak miikodésével kapcsolatban

a)

b)

d)
€)

a)
b)

b)
c)

a)
b)

€)

2

biztositja a feladat jellegének megfelelden a bizottsdg mikodéséhez sziikséges
tigyviteli feltételeket, ennek keretében bizottsdgonként egy-egy megbizott
koztisztviseld gondoskodik a bizottsdgi munka segitésérol;

szakmailag elokésziti a bizottsagi eldterjesztést, jelentést, beszamolot, illetve egyéb
anyagokat;

szakmai tdjékoztatdst nyudjt a bizottsdgi kezdeményezések megvaldsitasi
lehetdségeirdl, valamint szakmailag véleményezi a bizottsdghoz érkezd kérelmeket
javaslatokat;

nyilvantartja a bizottsdgi dontéseket;

szervezi a bizottsagi dontések végrehajtasat, a végrehajtas ellendrzését.

3. A Hivatal feladatai a képvisel6 munkajanak segitése érdekében

eldsegiti a képviselok jogainak gyakorldsat és kotelességeik teljesitését;
a képviselO részére a teljes hivatali munkaidoben megadja a Hivatal rendelkezésére
allo és a képviseldi munkavégzéshez a sziikséges informaciot illetve felvildgositast;

4. A Hivatal feladatai a polgarmester munkajaval kapcsolatban

elokésziti a polgarmester Onkormdnyzati és 4llamigazgatdsi dontéseit, tovabba
szervezi azok végrehajtasat és a végrehajtis ellendrzését;

nyilvéantartja a polgarmester dontéseit;

segiti a képviselo-testiileti munkdval kapcsolatos tevékenységét.

. A Hivatal feladata a nemzetiségi 6nkormanyzatok munkajaval kapcsolatban

biztositja a nemzetiségi 6nkormanyzatok testiileti miikodésének feltételeit.

a jogszerlis€g €és a pénziigyi megalapozottsdg elvének érvényesitésével szakmailag
elOkésziti a testiileti elOterjesztéseket, a hatdrozati javaslatokat;

nyilvantartja a testiileti dontéseket;

szervezi a testiileti dontések végrehajtasat, a végrehajtas ellendrzését;

ellitja a testiiletek munkdjdval kapcsolatos egyéb nyilvantartdsi, {lgyviteli,
adminisztracios feladatokat.
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I11. fejezet

A POLGARMESTER

A polgdrmester fObb feladatai a Hivatal miitkodésével kapcsolatban:

a)
b)

c)
d)

€)

g)

h)

irdnyitja a Hivatalt, sziikség szerint egyeztetd megbeszélést tart a jegyzovel,
meghatidrozza a Hivatal feladatait az onkormdanyzat munkdjédnak szervezésében, a
dontések elokészitésében és végrehajtasaban;

dont a jogszabdly 4ltal hataskorébe utalt &llamigazgatdsi iigyekben, hatdsdgi
jogkorokben; egyes hataskoreinek gyakorldsat atruhdzhatja;

javaslatot tehet a Hivatal bels® szervezeti tagozddasdra, munka- és iigyfélfogaddsi
rendjére;

a Képviseld-testiilet dontéseivel Osszhangban irdnyitja az onkorményzati vagyonnal
kapcsolatos gazdalkodast; a népjoléti, az oktatdsi, a kulturdlis, a sport, a sajto, a
nemzetkozi és személyzeti munkat;

0sszehangolja mindazon feladatokat, amelyek a Képviseld-testiilet és a bizottsdgok
munkdjival Osszefiiggnek; részt vesz a szakmai egyeztetésekben; figyelemmel kiséri
és segiti, valamint ellenérzi a Képviseld-testiilet, illetve bizottsdgai dontéseinek
végrehajtasat;

irdnyitja a munkaterv, valamint a Térsadalmi- és Gazdasagi Program tervezetének
elkészitését;

intézkedik allamtitkot vagy szolgélati titkot sérté cselekmény elkovetése esetén;
tovabba a titoksértés megeldzése és megsziintetése irant.

IV. fejezet

A JEGYZO, AZ ALJEGYZO

1. A jegyzo

A Hivatal vezetdje a jegyzO, aki felelos a Hivatal jogszerli szakmai miikodéséért. A
jogszerliség és a szakszerliség mellett a jegyzd koteles gondoskodni arrdl is, hogy a Hivatal
egész tevékenysége feleljen meg a kozérdeknek, valdsitsa meg a partatlan, igazsagos és
szinvonalas szolgéltat6 kozigazgatast.

A jegyz0 feladatai a Hivatal miikodésével kapcsolatban:

a)

b)

c)
d)

a Hivatal belsO szervezeti egységei utjan, a jogszabdly dltal hatdskorébe utalt hatosagi
jogkoroket elldtja, illetve azok ellatdsdnak feladatat a szervezeti egységek kozott
felosztja;

a Hivatal belsé szervezeti tagozdddsdra, munka- valamint iigyfélfogadasi rendjére
javaslatot készit;

gyakorolja a munkaltat6i jogokat a Hivatal koztisztvisel6i tekintetében;

el0késziti a polgarmester munkaltatdi jogkorébe tartoz6 dontéseket;
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e) irdnyitja a személyzeti munkdval kapcsolatos feladatokat;

f) irdnyitja a dolgozok tovabbképzését;

g) vezeti, és ellendrzi a Hivatal belso szervezeti egységeiben folyé munkat;

h) elkésziti a Hivatal tevékenységérdl szol6 beszamolot, amelyet a Képviseld-testiilet elé
terjeszt;

i) irdnyitja a Hivatal gazddlkodasi tevékenységét, felelds a pénziigyi fegyelem
megtartasaért;

j) gondoskodik a torvényességi ellendrzést szolgdld, az Onkormdnyzatot €s szerveit
érintd dokumentumoknak a kozigazgatési hivatalhoz torténd felterjesztésérol;

k) gyakorolja az ellenjegyzési jogkort, a polgarmester kotelezettségvallaldsa,
utalvanyozdisa esetén.

2. Az aljegyzo

Az aljegyz6 a jegyz0 tavolléte, illetve akaddlyoztatdsa esetén helyettesiti a jegyzot, valamint
ellatja jegyz0 éltal meghatarozott feladatokat.
Ezen tilmenden a Képviseld-testiilet, tovabbd a nemzetiségi onkormdanyzatok testiileteinek
mikodésével kapcsolatosan:
a) Osszehangolja a KépviselO-testiilet, illetve a nemzetiségi Onkormdanyzatok
testiileteinek iiléseit elokészitd munkat;
b) gondoskodik a képviselo-testiileti, illetve nemzetiségi onkorményzati testiileti iilések
jegyzdkonyveinek pontos vezetésérol,
c) gondoskodik a képviselo-testiileti, illetve nemzetiségi Onkormdnyzati testiileti
dontéseknek az érintettekkel vald kozlésérol.

V. fejezet

A HIVATAL BELSO SZERVEZETI FELEPITESE

A Képviselo-testiillet dontésének megfeleléen a szakmailag egységes Hivatal a célszeri
munkamegosztds érdekében a kdvetkezd belso szervezeti egységekre tagozddik:

a) Pénziigyi- és Gazdasagi Iroda;

b) Varosfejlesztési- és Varosiizemeltetési Iroda;

c) Hatésagi Iroda;

d) Kabinet Iroda.
Szervezeti egységekhez nem sorolt, kozvetleniil a jegyzd vezetése alatt 4ll az
anyakonyvvezeto.
Az iroddk - kivéve a Kabinet Iroddt - élén az irodavezetdk dllnak. A Kabinet Iroda
kozvetleniil a jegyz0 vezetése alatt all.
A belsé ellendri feladatokat megbizasi szerz6dés alapjan kiils6 véllalkozé 1atja el.

VI. fejezet
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AZ IRODAVEZETOK

A Hivatal belsé szervezeti egységei (az iroddk) élén - a Kabinet Iroda kivételével -
irodavezetok allnak, akik gondoskodnak az iroddhoz csoportositott feladatok szinvonalas
szakmai ellatasardl. A Kabinet Iroda a jegyz6 kozvetlen vezetése alatt 4ll.

Az irodavezetdk feleldsek az iroddn beliili hatékony és célszerli munkamegosztisért, a
feladatok gyors, szakszerii és torvényes ellatasért, az eredményes munkéaért. Ennek keretében
a feladatuk kiilondsen az, hogy:

a)
b)

c)

d)

i)
)

k)

meghatirozzak, megszervezzék és ellendrizzék az iroda dolgozéinak munkavégzését;
gondoskodjanak a Képviselo-testiilet, €s a Képviselo-testiilet bizottsdgai munkdjanak
szakmai segitésérol,

gondoskodjanak az dltaluk vezetett iroda feladatkorébe tartoz6 Onkormdényzati
rendeletek tervezeteinek, valamint a Képviselo-testillet és a KépviselO-testiilet
bizottsagai hatdskorébe tartozé iligyek eldterjesztéseinek szakmai és  jogi
megalapozottsagarol;

a vezetdi értekezleteken beszamoljanak az iroda munkdjarol, és felkérésre
tdjékoztatast adjanak az aktudlis iigyek intézésérol;

sziikség szerint egyeztetd megbeszélést tartsanak az iroda dolgozoi részére;
gondoskodjanak a jogszerti és szakszerli iigyintézésr6l, valamint a szabalyszeri
ligyiratkezelés megvaldsitasarol;

gyakoroljdk a kiadmanyozasi rendje altal meghatdrozott jogaikat;

gondoskodjanak - a zokkendmentes munkavégzés személyi feltételeinek biztositasdval
- az irdnyitdsuk alatt 1évd dolgozdk szabadsdgolasi tervének elkészitésérdl, a
szabadsagok és az egyéb ok miatti tdvollétek lehetdség szerinti szervezésérdl és
0sszehangoldsardl;

javaslatokat tegyenek a jegyzOnek az iroda dolgozéit érinté munkaltatoi intézkedések,
valamint az iroda személyi feltételeinek kialakitdsaval kapcsolatban;

hatékony egyiittmiikodési kapcsolatot alakitsanak ki, és tartsanak fenn a Hivatal mds
irodaival;

kapcsolatot tartsanak az iroda feladatkorébe tartoz6 iigyekben az Onkormanyzati
intézmények vezetdivel.

VILI. fejezet

A HIVATAL BELSO SZERVEZETI EGYSEGEI ES AZOK FOBB

FELADATAI

1. Pénziigyi- és Gazdasagi Iroda

Létszama: 1{6 irodavezetd, 6 f6 ligyintézd

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

ellissa az oOnkormanyzatnak a tervezéssel, pénzkezeléssel, az eldirdnyzat-
felhaszndldssal, az el6irdnyzat-mdédositdssal, az intézmények pénzelldtisaval, a
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d)
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szamvitellel, az analitikus nyilvantartdsok vezetésével, a beszdmoldssal, a
mukodtetéssel, a targyi eszkoz-feldjitdssal, a vagyonkezeléssel, €s az addztatdssal
kapcsolatos feladatait;

elOkészitse az Onkormdnyzat éves koltségvetésének megalkotdsat, a koltségvetés
teljesitésérol szolé év kozbeni tdjékoztatdsokat, az éves koltségvetés modositasait, az
éves koltségvetési beszamoldt, valamint az egyéb gazdasdgi és pénziigyi tervek
megalkotdsat;

elldssa mindazt a tevékenységet, ami az dnkormdanyzat éves koltségvetésében szerepld
feladatok megvalositdsdhoz sziikséges pénziigyi fedezet rendelkezésre &llasdval
Osszefiiggésben, tovdbba az Onkormadnyzati koltségvetési szervek pénziigyi
finanszirozdsaval 6sszefiiggésben felmeriil;

ellassa az onkormdanyzat pénziigyi, gazdasagi €s szamviteli rendjének betartdsaval és
betartatdsaval kapcsolatos feladatokat.

2. Varosfejlesztési- és Varosiizemeltetési Iroda

Létszama: 1 f6 irodavezetd, 4 f6 iigyintézd

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

b)
c)

d)
€)

2)

h)

1)

szervezze a varosfejlesztéssel, tervezéssel, rendezéssel, tovdbba az épitett é&s
természeti kornyezet védelmével kapcsolatos feladatok ellatdsat, és hogy ennek
keretében elOkészitse az ezekhez a feladatokhoz kapcsolédd képviselO-testiileti
dontések meghozataldt, tovdabbd gondoskodjon az e korben hozott dontések
végrehajtasarol;

ellassa a beruhazasokkal és feldjitdsokkal kapcsolatos lebonyolitéi tevékenységet;
elldssa az 6nkormanyzat épitési fejlesztési beruhdzasaival 0sszefiiggésben felmeriilo, a
kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaval kapcsolatos feladatokat;

végezze a lakds- és helyiséggazdilkoddssal kapcsolatos feladatokat;

ellassa a kozteriilet-haszndlattal kapcsolatos feladatokat;

ellassa az ebek tartdsdval, a kobor ebek befogasdval kapcsolatos igazgatdsi
feladatokat, és vezesse az eb-nyilvantartast;

figyelemmel kisérje az onkormdanyzat €s az onkormanyzati intézmények, a lakossig, a
civil szervezetek, tovabbd a vallalkozasok részére kiirt palyazati lehetéségeket;
el0készitse az bnkormdanyzat altal benyudjtandé palydzatokat;

szakértdi segitséget nyujtson az Onkormdnyzat intézményei, a lakossag, a civil
szervezetek és a véllalkozasok altal benyujtand6 palydzatokhoz;

ellassa a kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos feladatokat.

3. Hatésagi Iroda

Létszama: 1 {6 irodavezeto, 2 6 iigyintézo
Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)
b)

c)

elldssa a szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis ellatasokrdl szol6 torvényben, valamint az
egyéb jogszabdlyokban meghatéarozott szocialis feladatokat;

dontésre elOkészitse a szocidlis targyd Onkormdnyzati hatdsagi és édllamigazgatasi
tigyeket, tovabbd kozremiikodjon a dontések végrehajtasaban;

ellassa azokat a feladatokat, amelyek a KépviselO-testiilet egészségiigyhoz tartozo
feladat-és hataskoreinek gyakorldsdhoz sziikségesek, valamint szakmailag elokészitse
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az e targykorbe tartoz6 Onkormanyzati és dllamigazgatdsi iigyekben vald
dontéshozatalt, tovabba kozremiikodjon a dontések végrehajtasaban,

elldssa a gyermekek jogairdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szOol6 torvényben, valamint az
egyéb jogszabdlyokban meghatdrozott gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatési
feladat- és hataskoroket;

e) elldssa az ifjusdgi-, az oktatdsi-, a kozmiivelodési és a sporttal kapcsolatos igazgatési
és szervezési feladatokat;
f) ellassa a hagyatéki tigyintézéssel kapcsolatos feladatokat.
4. Kabinet Iroda

Létszama: 1 {6 aljegyz0, 2 £6 ligyintézo
A Kabinet Iroda a jegyz6 kozvetlen vezetése alatt all.
Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

b)

c)

d)

g)
h)
i)
1)

k)

ellassa a Képviselo-testiilet, a polgdrmester, valamint a jegyzé munkdjaval 6sszefiiggd
szervezési, és adminisztracids feladatokat;

elokészitse a KépviselO-testiilet iiléseit, kikiildje a képviseld-testiileti iilésre sz616
meghivokat és elOterjesztéseket, tovabba segitse a képviselo-testiileti dontések
végrehajtasanak szervezését;

elkészitse a képviselO-testiileti, tovdbba a kisebbségi Onkormdnyzatok testiiletei
iléseinek jegyzOkonyveit, és tovabbitsa azokat a Békés Megyei Korményhivatalhoz;
biztositsa a Hivatalban alkalmazott szdmitdstechnikai és informatikai rendszer
mukodését, tovabbd sziikség szerint végezze el azok feliilvizsgélatat, és készitsen
javaslatokat a rendszerek tovabbfejlesztésére,

segitse, €s mozditsa el a Hivatal dolgozdinak informatikdt haszndld, egyre
hatékonyabb tevékenységét;

ellassa a Polgarmesteri Hivatal dolgozdira, tovdabbd az Onkormdnyzati fenntartdsu
intézmények vezetdire vonatkozd személyi- €s munkaiigyi feladatokat,

kapcsolatot tartson fenn, és milkodjon egyiitt a kistérségi kozponttal, valamint az
onkorményzat tarsuldsaival;

ellassa a leir6i-, gépelési feladatokat.

elldssa az informdcios, tdjékoztato, s ligyfélszolgalati feladatokat;

elldssa az iratok iktatdsdval, azok irattdrozdsaval, selejtezésével és levéltarba
helyezésével kapcsolatos, valamint az {igyintézéssel és iigyiratforgalommal
Osszefiiggésben jelentkezd statisztikai adatszolgéltatds feladatait;

elldssa a sokszorositasi feladatokat;

5. A munkajat szakmai onallosaggal végzo dolgozo

Az anyakonyvvezeto.
Kiemelt feladata az, hogy:
a) elldssa az allampolgarsaggal, az anyakonyvezéssel, és a népesség-nyilvantartdssal

kapcsolatos igazgatdsi feladatokat;

b) elldssa a jegyz6 szabdlysértéssel, valamint tiz-és munkavédelemmel kapcsolatos

feladat-€s hataskoreit.
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VIII. fejezet

MUNKAKORI LEIRASOK

A Hivatalban foglalkoztatott dolgozdk részletes munkakori lefrdsait a munkatigyi tigyintézo
tartja nyilvén.

A munkakoéri leirds tartalmazza:
a) adolgozd nevét;
b) akoztisztviselok jogillasardl szolo torvény szerinti besoroldsat;
¢) az intézmény megnevezését;
d) a munkakor megnevezését;
e) a munkakor FEOR szamat;
f) a munkaltatéi jogkor gyakorldjdnak és a dolgozd kozvetlen felettesnek a
megnevezesét;
g) a munkakor céljat;
h) a munkakorhoz tartozé feladatokat;
1) adolgozo helyettesitésének rendjét.

A munkakori leirdst a dolgozé munkdba alldsat kovetd 15 napon beliil irdsban ki kell adni. A
munkakori leirds atvételét a dolgozo az aldirasaval igazolja.
A munkakéri leirdsok elkészitéséért és aktualizdlasaért a jegyz0 a felelds.

IX. fejezet

MUKODESI SZABALYOK

1. A képviselet ellatasaval osszefiiggo feladatok

A Hivatalt a jegyz0, a jegyzo tartds tdvolléte vagy akaddlyoztatidsa esetén az aljegyzd
képviseli. Abban az esetben, ha a jegyzd helyett a Hivatal képviseletét (tartés tavolléte
vagy akaddlyoztatdsa miatt) az aljegyz0 sem tudja elldtni, a Hivatal képviseletében a
jegyz6 altal erre felhatalmazott koztisztviseld jar el.

2. A Hivatal belsé és Kkiilsé kapcsolattartasanak rendje

a) A belsd kapcsolattartas:
A Hivatal feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekében a belsé szervezeti egységek
(iroddk) egymassal szoros munkakapcsolatot kotelesek fenntartani.
Az egyiittmikodésen alapul6 munkakapcsolatban a szervezeti egységeknek
(iroddknak) minden olyan intézkedésnél, amely egy madsik szervezeti egység (iroda)
mukodési teriiletét érinti, az intézkedést megel6zden egyeztetési kotelezettségiik van.
b) A kiils6 kapcsolattartas:
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Az tgyfelekkel valé megfeleld kapcsolat kialakitasa €s fenntartdsa a Hivatal minden
dolgozéjanak munkakori kotelezettsége.

J6 munkakapcsolat kialakitdsara és fenntartdsara kell torekedni azokkal a szervekkel,
szervezetekkel és intézményekkel, amelyek feladataik elldtdsa soran Kkistérségi,
regiondlis vagy orszdgos szinten kapcsolatban allnak, vagy raciondlis
egyiittmiikodéssel, a kolcsonos elonyok érvényre juttatdsdval, kapcsolatban dllhatnak a
Hivatallal.

A Hivatal szakmai kapcsolatainak kialakitdsa és dpoldsa elsOsorban a jegyzo feladata.

3. Nyilatkozat a tomegtajékoztatast végzo szervek részére

A televizid, a radio és a sajtd képviseldinek adott mindennemi felvildgositas nyilatkozatnak
mindsiil. A Hivatalt érinté kérdésekben nyilatkozattételre a jegyzd, vagy az altala esetenként
felhatalmazott személy jogosult. Nyilatkozattételre az a koztisztviseld hatalmazhat6 fel,
akinek az adott iigy ellatasa a feladatkorébe tartozik.

A nyilatkozattételkor a kovetkezd eldirasokat kell betartani:

a) elvards, hogy a nyilatkozatot adé a tomegtdjékoztatast végzo szervek munkatarsainak
udvarias, konkrét, szabatos vdlaszokat adjon. A kozolt adatok szakszertiségéért és
pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozé feleldsséggel tartozik;

b) a nyilatkozatok megtételekor - az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informdcidszabadsagrdl szold 2011. évi CXII. torvényben foglaltakon tdl - minden
esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra vonatkozé rendelkezésekre,
valamint a Hivatal j6 hirnevére és érdekeire;

¢) nem adhat6 nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek id6 el6tti nyilvanossdgra hozatala a Hivatal tevékenységében zavart,
illetdleg a Hivatalnak anyagi, vagy erkolcsi kért okozna,

d) a nyilatkozattevOnek joga van arra, hogy a vele készitett nyilatkozat nyilvanossagra
hozatalra készitett teljes anyagat a kozlés el6tt megismerje.

4. Kiadmanyozas

A kiadményozds rendjét az SZMSZ 1. szamu fliggeléke tartalmazza.

5. Ugyiratkezelés

A Hivatal cimére érkezd kiilldemények felbontdsat a jegyz0, a jegyzd tdvolléte vagy
akadélyoztatdsa esetén az aljegyz0 végzi el. Abban az esetben, ha a jegyz0 helyett a
kiildemények felbontdsat (tdvolléte vagy akaddlyoztatisa miatt) az aljegyz0 sem tudja
elvégezni, a feladatot a jegyzo, illetve az aljegyz0 4ltal esetenként erre felhatalmazott
koztisztviseld latja el.

A névre sz6l6 kiildeményeket bontatlanul a cimzetthez kell tovabbitani.

A Hivatal tigyiratkezelése kozponti iktatdsi rendszerii. Az tigyiratok iktatdsat €s kezelésiik
legfontosabb teenddit az Ugyfélszolgalati Iroda iktatdsi és irattdrozasi feladatokkal megbizott
ligyintézdje végzi.

Az iktatds médja elektronikus iktatas.
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Az ligyiratkezelés feliigyeletét a jegyz0, tavollétében az aljegyzd latja el.
Az tigyiratok kolcsonzésére jogosultak:
- az ligyintézo, a munkakore ellatdsdhoz sziikséges ligyiratokhoz férhet hozza, vagy
azokhoz, amelyekre az illetékes vezetd felhatalmazast ad;
- azirodavezetd: a vezetésével miikddo iroda feladatkorébe tartozo tigyiratok
tekintetében.
Az iigyiratkezelés részletes szabalyait a Polgdrmesteri Hivatal Ugyiratkezelési Szabalyzata
tartalmazza.

6. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités

A kotelezettségvallalds, utalvdnyozds, ellenjegyzés, €s érvényesités szabdlyait ,,A
Polgarmesteri Hivatal szdmviteli politikdja” tartalmazza.

7. Bankszamlak feletti rendelkezés

A Hivatal pénzintézetnél vezetett szamldja feletti rendelkezésre a jegyzo 4ltal erre kijelolt
koztisztviselok jogosultak.

Az alairas-bejelentési kartonok egy-egy madsolati példanyét a Pénziigyi- és Gazdasédgi Iroda
pancélszekrényében kell Orizni.

8. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar6 munkakoroket az SZMSZ 1. szamu
melléklete tartalmazza.

9. Bélyegzéhasznalat- és nyilvantartas

a) A ,POLGARMESTER CSORVAS” feliratd, kozépen a Magyar Koztirsasig
cimerével ellatott korbélyegzd hasznélatara Csorvas Varos Polgarmestere jogosult.

b) A ,,CSORVAS VAROS ONKORMANYZATANAK JEGYZOIJE” felirati, kézépen a
Magyar Koztarsasdg cimerével ellatott korbélyegzd haszndlatira Csorvds Véros
Jegyzdje jogosult.

c) A Polgarmesteri Hivatal hivatalos korbélyegzdje:

,»Csorvasi Polgarmesteri Hivatal 5920 Csorvds, Rédkoczi u. 17.” felirattal és kozépen a

Magyar Koztarsasag cimerével van elldtva.

A hivatalos bélyegzd lenyomatat csak a kiadmdanyozasra jogosult aldirdsaval ellatott

kiadmanyokon lehet haszndlni.

A bélyegzOkrdl és annak hasznal6irdl a pénztaros nyilvantartdst vezet.
A nyilvantartasnak a kovetkezoket kell tartalmaznia:
a) sorszam;
b) abélyegzd lenyomata;
c) abélyegzo kiaddsanak napja;
d) abélyegzdt haszndld dolgozo neve és az atvételt igazold aldirésa,
e) selejtezés ideje.
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Az avult bélyegzOket a levéltarakra vonatkozo szabalyok szerint kell kezelni, nyilvantartani és
megsemmisiteni.

A bélyegzO-nyilvantartds vezetésérdl, a bélyegzOhaszndlattal kapcsolatos szabdlyok
megtartasardl és ellendrzésérol, valamint a bélyegzok beszerzésérdl és cseréjérdl a jegyzo
gondoskodik.

A bélyegzdt haszndlatra atvevok felelések a bélyegzd jogszerti haszndlatdért, tovabba a
bélyegzé biztonsagos, az illetéktelen haszndlat lehet6ségét kizdr6 moédon torténd
elhelyezéséért.

10. Ertekezletek

a) A polgarmester sziikség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal munkaértekezletet
tart a Hivatal dolgozd6i részére.

b) A jegyz0 sziikség szerint, de legalabb negyedévente - a Hivatal teljes személyi
allomanydra kiterjedden - munkaértekezletet tart. Az értekezleteken lehetdséget kell
adni arra, hogy a dolgozok a véleményiiket, észrevételeiket kifejthessék, a kérdéseiket
feltegyék, és azokra valaszokat kapjanak.

c) A jegyzd - a polgdrmester, az aljegyz0, és az irodavezetdk részvételével - sziikség
szerint, de legalabb havonta vezetdi értekezletet hiv dssze.

11. A Hivatali dolgoz6k tovabbtanulasa és tovabbképzése

A Hivatal azoknak a dolgozdknak a tovdbbtanuldsit tdmogatja, akiknek a munkakoriik
betoltéséhez nélkiilozhetetlen a tovabbtanuldssal elérhetd képesités megszerzése.
A tovéabbtanulds szabdlyai:
a) a tovabbtanuldsi szandékot eldzetesen, legkésébb a tanulmanyok folytatdsdnak
megkezdése eldtt be kell jelenteni a jegyzonek;
b) a tovdbbtanulé dolgoz6 koteles a jegyzOnek bejelenteni a konzulticids és vizsga
idépontokat;
¢) a Hivatal a konzultacios és vizsganapokra szabadidot biztosit a tovdbbtanul6 részére.
A dolgoz6 tovabbképzésen vald részvételére a tovabbtanuldsra vonatkozd szabalyokat kell
megfelelden alkalmazni.

12. Az iigyfélfogadas rendje

A Hivatal tigyfélfogadasi rendje:

Hétfo: 8.00-12.00, 12.30-16.30 6raig
Kedd: 8.00-12.00 6raig

Szerda: nincs tigyfélfogadas
Csiitortok:  8.00-12.00, 12.30-16.30 6rdig
Péntek: 8.00-12.00 éraig.

A polgarmester, a jegyz0, az aljegyz0 és az irodavezetdk iigyfélfogadasi rendje megegyezik a
Hivatal tigyfélfogadasi rendjével.
Az irodavezetdk gondoskodnak arrdl, hogy az iligyfélfogaddsi idében az iroddhoz tartozé
kérdésekben a felvildgositasra, intézkedésre jogosult {iigyintézok a munkahelyiikén
tartézkodjanak. Az irodavezetOk kotelesek gondoskodni arrdl is, hogy az ligyfélfogadas
folyamatos és zavartalan legyen.
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Amennyiben a Hivatal intézkedésének késedelme elhérithatatlan kérral vagy veszéllyel jarna,
az tigyfeleket munkaiddben, a szabalyozott tigyfélfogadasi idon kiviil is fogadni kell.
A hézassagkotések lehetoségének biztositdsardl szombati napokon is gondoskodni kell.

13. A Hivatal munkarendje

A heti 40 6rds munkaid6 napi megoszlasa:

Hétfotdl-csiitortokig 8.00-16.30 ordig

Péntek 8.00-14.00 o6rdig.
A Hivatal dolgoz6i rugalmas munkaido-beosztasban dolgoznak. Az errdl sz616 szabalyzatot
az SZMSZ 2. szamu melléklete tartalmazza.
A t0rzsidd hétfotol-péntekig 8.00-12.00 oraig tart, amely idOtartam alatt minden koztisztviseld
koteles a munkahelyen tartézkodni. A koztisztviseld koteles a torzsidon kiviili tavollétét
eldzetesen egyeztetni az irodavezetdvel. Az ilyen tavollétet a jegyzOnek is be kell jelenteni.
Az ebédid6 12.00 o6ratdl 12.30 6rdig tart.

14. A szabadsag igénybevételének rendje

A szabadsagot ugy kell kiadni, hogy a Hivatal folyamatos miikodOképessége mindig
biztositott legyen.

Az irodavezetok minden év marcius 30-dig elkészitik az irodai dolgozdk éves szabadsagolasi
tervét, és azt a jegyzOnek 4tadjdk. A szabadsdg-nyilvantartds napra kész vezetése a
munkaiigyi tigyintézd feladata.

Rendkiviili, tanulményi és fizetés nélkiili szabadsag kivételéhez az irodavezetdvel eldzetesen
egyeztetett tervet kell késziteni.

A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére minden esetben csak a jegyzo
jogosult.

15. A helyettesités rendje

A Hivatalban foly6é munkét a dolgozok idéleges vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.

A Hivatalon beliili helyettesités rendjét - a dolgozé munkavégzését koordinald irodavezetd
javaslatara - a jegyz0 hatdrozza meg, €s a dolgozok munkakori leirdsa tartalmazza.

A jegyz0t - a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 81.
§ (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelden - az aljegyzd helyettesiti. A jegyzd és az
aljegyz6 egyidejli tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a jegyzO helyettesitésére a Hatosagi
Iroda vezetdje jogosult és koteles.

16. Munkakorok atadasa

A Hivatal dolgozdinak személyében bekovetkezd valtozdskor a munkakor atadaséarol, illetve
atvételérdl jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza:

a) az atadds-atvétel idopontjat;

b) a munkakorrel kapcsolatos tdjékoztatast, az arra vonatkozé fontosabb adatokat;

¢) afolyamatban Iévd iigyek megjelolését;

d) az atadasra keriilo eszkozoket;
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e) az atado és atvevo észrevételeit;

f) ajelenlévok alairasait.
Az atadas-atvételi eljarast legkésobb a munkakort elldté személyében bedlld véltozast kovetd
15 napon beliil be kell fejezni.
A munkakor 4tadéds-dtvételével kapcsolatos eljards szabdlyszerl lefolytatdsdr6l a munkakor
szervezeti egységhez (iroddhoz) valé hovatartozdsa szerint illetékes irodavezetd koteles
gondoskodni.

X. fejezet

EGYEB SZABALYOK

1. A Hivatal helyiségeinek, berendezési és felszerelési targyainak hasznalati, hasznositasi
rendje

Az Hivatal valamennyi dolgozdja - a réd irdnyado szabdlyok szerint - felel@sséggel tartozik a
Hivatal berendezési, felszerelési targyainak rendeltetésszer(i haszndlataért, a gépek, eszkozok,
szakkonyvek, stb. dllagdnak megdvasaért.

A Hivatal helyiségeit, tovdabbd berendezési és felszerelési targyait, azok optimélis
hasznositdsa érdekében, és a Hivatal alapfeladatai elldtisanak veszélyeztetése, tovabba
sérelme nélkiil, a jegyzé - az onkorményzat tulajdonardl és a vagyonnal valé gazdalkodas
egyes szabdlyairdl sz6l6 10/2014.(VIL.15.) onkorményzati rendeletben foglaltak szerint -
bérbe, illetve haszndlatba adhatja, elidegenitheti.

2. Hivatali 6vo- és véddeloirasok

A Hivatal minden dolgozéjanak kotelessége, hogy ismerje és betartsa mindazokat a
szabdlyokat, amelyek a munkavégzés soran az egészség és a testi épség meglrzéséhez
sziikségesek. Baleset, vagy baleset bekovetkezésének veszélye esetén a Hivatal minden
dolgozéjanak kotelessége megtenni a téle elvarhaté karenyhitési és karelharitasi
intézkedéseket.

Az irodavezetok feleldsek azért, hogy a ,Munkavédelmi Szabdlyzat” és a ,,Tlzvédelmi
Szabalyzat” rendelkezéseit az iroda minden dolgozdja megismerje.

3. Fénymasolas
A hivatali feladatok ellatdsdhoz sziikséges anyagok fénymdsoldsa téritésmentes, de minden
egyéb fénymasolasért téritési dijat kell fizetni .

A dijfizetési kotelezettséggel jaré fénymadsoldsért fizetendo téritési dijak mértékét az SZMSZ
2. szamu fiiggeléke tartalmazza.

4. Dokumentumok kiadasanak szabalya
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A hivatali dokumentumok kiaddsa csak a jegyz0 elOzetes engedélyével, és az A4ltala
meghatédrozottak szerint torténhet.

5. Hivatali és sajat gépkocsi hasznalata

A Hivatal gépkocsijanak haszndlatat a polgarmester és a jegyz0 engedélyezheti.

Sajat gépkocsit hivatali céli haszndlatra csak a polgdrmester vagy a jegyzo eldzetes
engedélyével, és a veliik egyeztetett médon lehet igénybe venni.

A sajat tulajdond gépjarmi hivatali céli haszndlatdnak elszamoldsakor a mindenkor érvényes
kozponti eldirdsok rendelkezései szerint kell eljarni.

XI. fejezet

KULON KIADOTT SZABALYZATOK

Adatvédelmi Szabalyzat

Kozszolgalati Szabélyzat

Ugyiratkezelési Szabdlyzat

A Polgarmesteri Hivatal szdmviteli politikdja

Szémlarend

Eszk6z0k és forrasok értékelési szabalyzata

Bizonylati szabalyzat

Belso ellenorzési kézikonyv

Kockézatelemzési €s kezelési szabalyzat

Polgérmesteri Hivatal ellendrzési nyomvonala

A folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés (FEUVE) szabdlyzata
Pénzkezelési szabdlyzat

Leltarkészitési €s leltarozasi szabalyzat

Felesleges vagyontargyak hasznositési €s selejtezési szabdlyzata
Csorvis Vdros Onkormanyzatinak pénzgazddlkoddsaval kapcsolatos kotelezettségvallalds,
utalvanyozas, érvényesités és ellenjegyzés hatdskori rendjérol
Kozbeszerzési szabélyzat

Onkoltség szamitdsi szabélyzat

Munkavédelmi szabalyzat

Tlzvédelmi szabdlyzat

Informatikai biztonséagi szabalyzat

XII. fejezet

ZARO RENDELKEZESEK
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a) Az SZMSZ-ben foglaltak hatdlyosuldsat a jegyz6 folyamatosan figyelemmel kiséri, és
az indokolt médositdsokra megteszi a sziikséges intézkedéseket.

b) A fiiggelékek naprakész éllapotban tartdsardl az irodavezetok kozremiikodésével a
jegyz6 gondoskodik.

Csorvas, 2015. marcius 20.

Baréth Lajos Dr. Kerekesné Dr. Mracské Gyongyi
polgérmester jegyzo
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1. szama melléklet

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEGGEL JARO
MUNKAKOROK

a) jegyzo

b) aljegyz6

¢) irodavezetok

d) anyakonyvvezetdk
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2. szamu melléklet

SZABALYZAT A RUGALMAS MUNKAIDOROL

1. A rugalmas munkaidd-beosztas szabalyai

A rugalmas munkaid6 (tovabbiakban: munkaidd) torzsidobol és peremidébdl all. A torvényes
munkaiddt havi ciklusban kell teljesiteni és elszdmolni.

2. A munkaido tartama

A munkaid6 hétf6tdl péntekig 6 oratdl 18 ordig, ezen beliil a torzsido 8 6ratdl 12 ordig tart. A
torzsidoben minden koztisztviseld koteles a munkahelyén tart6zkodni.

a)
b)

3. Munkavégzési kotelezettség

A napi ledolgozott munkaid6 nem lehet kevesebb 4 6randl.
A munkavégzést peremidOben 6 6ratdl 8 ordig kell megkezdeni és peremiddben 12
oratol 18 ordig kell befejezni.

4. A munkaid6 megszakitasa

A dolgoz6 peremiddben a munkdt naponta egy alkalommal, sajat elhatarozdsabol
megszakithatja, ez esetben a tavollétét elozetesen egyeztetnie kell az irodavezetdvel,
és be kell jelentenie a jegyzOnek.

A peremidOben tobbszori, vagy torzsidoben torténé munkamegszakitds csak a jegyzo
kiilon engedélye alapjan lehetséges.

Ha a munkaidé megszakitdsdra nem az a) vagy a b) pontban meghatdrozottak szerint
keriil sor, a havi munkaid6 alapot a tdvollét idejével meg kell ndvelni.

Az ebédidot kotelezd igénybe venni. Az ebédidé igénybevétele nem szamit a
munkaidd megszakitdsdnak.

5. Havi munkaidéciklus szamitasa

A havi munkaidét a munkarend szabdlyaiban foglaltak szerint, a napi munkaiddket
figyelembe véve kell képezni.

A dolgozdéknak a torvényes munkaidét havi bontdsban kell teljesiteni az aldbbi
eltérések figyelembevételével: a dolgozé a kovetkezd hoénapra 4tvihet 16 Ora
ledolgozott plusz, vagy 8 o6ra le nem dolgozott minusz munkaidét. Ezen feliili
munkaid6 atvitelére csak kivételes esetben, a jegyz0 kiilon engedélyével keriilhet sor.
A kovetkez6 hoénapra atvitt ledolgozott plusz munkaidét a dolgozé egész napos
tavollétre is felhaszndlhatja. Ilyen esetben a tdvollétet a munkarend szabdlyaiban
foglaltak szerint kell elszdmolni. A tdvollét igénybevételére - az irodavezetdvel
elézetesen egyeztetett idoben- a jegyzd engedélye alapjan keriilhet sor.
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A felsorolt esetek miatti munkaidd-eltérések - kivéve az indokolatlanul nem teljesitett
munkaidé miatti bérlevonast - nem érintik a dolgozék munkabérét, a tilmunkaért csak
szabadido jar.

6. A rugalmas munkarend korlatozasa

A jegyz0 - amennyiben a munkavégzés megkivanja - egyes dolgozok, csoportok,
illetve az egész appardtus vonatkozdsaban elrendelheti a napi torvényes munkaidd
ledolgozasat. Ezt a rendelkezést legaldbb az el6z6 napon kozolni kell az érdekeltekkel,
meghatarozva annak elOrelathat6 idejét is.

Amennyiben a munka tobb dolgozé egyidejii kozremikodését kivanja meg, és a
munkaidében a dolgozdk eldre nem tudnak megdallapodni, a munkarendrdl a jegyzo
dont.

7. Munkaszervezési intézkedések

A szokdsos munkarend alatti telefoniigyeletet minden iroddnal biztositani kell.

8. A munkaid6 mérése, bizonylatolas

A munkaid6t az aldbbiak szerint kell bizonylatolni.

a)
b)

c)

d)

A dolgoz6 a munka megkezdését és befejezését a jelenléti iven koteles bizonylatolni.
A munka kozbeni eltavozasokat az irodavezetonek, az irodavezeto tavolléte esetén a
jegyzonek, illetve az aljegyzOnek kell bejelenteni, aki az eltdvozdas és a visszaérkezés
idOépontjat a jelenléti iven rogziti.

A torzsidoben engedéllyel torténd eltavozast a jegyzd a b) pontban foglaltak szerint
bizonylatolja.

A munkaidd elszamolést a jelenléti iven minden dolgoz6é maga késziti el a targyhot
kovetd hé 3. napjdig. Az elszamolast az irodavezetd, az irodavezetok tekintetében a
jegyz6 ellendrzi. A jegyz0 az irodavezetk hatdskorébe tartozo esetekben is jogosult a
jelenléti ivek vezetésének, a munkavégzési kotelezettség teljesitése bizonylatoldsanak
ad hoc jellegili ellendrzésére.

A jelenléti iven a dolgozé a tavolléteket az aldbbi jelzésekkel koteles bizonylatolni:

- fizetett szabadséag fsz
- fizetés nélkiili szabadsag fnsz
- betegség b

- a plusz id6bdl kivett szabadnap  szn
- igazolt, fizetett tdvollét ft

- igazolt, nem fizetett tavollét nft

A jelenléti fveket a munkaiigyi ligyintézo Orzi.
A jelen szabdlyzat hatdlybalépésével a rugalmas munkaidérdl szolo kordbbi szabalyzat
hatalyat veszti.

Dr. Kerekesné Dr. Mracsko Gyongyi

jegyz6



Jovahagyta: .....cccovvevviieeiiieeieeee,
Baréth Lajos
polgarmester
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1. szama fiiggelék

A KIADMANYOZAS RENDJE

1. Polgarmester

A polgéarmester kiadméanyozza:

a)
b)
c)

d)

a Képviseld-testiilet meghivojat;

a Képviselo-testiilet felhatalmazasa alapjan hozott dontéseket;

a jogszabdly 4ltal hatdskorébe utalt dllamigazgatdsi- és Onkormdényzati hatdsagi
tigyekben hozott dontéseket;

a feladatkorébe tartozd, vagy a sajdt hatdskorébe vont képviselo-testiileti
eldterjesztéseket;

a Képviselo-testiilet dltal a polgarmesterre atruhdzott feladat- és hatdskorben hozott
dontéseket;

a hozza érkezett panaszokra, bejelentésekre, beadvanyokra adott valaszleveleket;

a hataskorébe tartozé munkaltatoi jogok gyakorldsa sordn keletkezett iratokat;

a kotelezettségvallalds, utalvdnyozds, ellenjegyzés, érvényesités rendje szerinti
iratokat, okmanyokat.

2. Jegyzo

A jegyz0 kiadmanyozza:

a)

b)
c)

d)
€)

f)
2)

a KépviselO-testiilet és a bizottsdgok részére késziilo - a jegyz0 feladat- és hataskorébe
tartozo - elOterjesztéseket;

a hataskorébe tartozé munkaltatoi jogok gyakorldsa sordn keletkezett iratokat;

a minisztériumokhoz és orszdgos hatdskorli szervekhez, valamint a Kozigazgatasi
Hivatalhoz kiildott megkereséseket;

a vélasztassal, népszamldlassal, népszavazdssal kapcsolatos iratokat;

a kotelezettségvallalds, utalvianyozds, ellenjegyzés, érvényesités rendje szerinti
iratokat, okmédnyokat;

a hozza érkezett panaszokra, bejelentésekre, beadvanyokra adott valaszleveleit;
minden egyéb ligyben keletkez0 iratot, okmanyt, mely nem tartozik a polgarmester, az
aljegyz0, és a Hatdséagi Iroda vezetdjének hataskorébe.

3. Polgarmester és jegyzo

A polgédrmester €s a jegyz0 kiadmanyozza:

a)
b)
c)

a Képviselo-testiilet jegyzokonyveit, rendeleteit;
a Hivatal belsd szabdlyzatait;
az Onkormdnyzat és a Hivatal nevében kotott szerzodéseket.

4. Aljegyz6

Az aljegyz6 kiadmanyozza:

a KépviselOd-testiilet hatarozatait.
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A jegyz0 tdvolléte vagy akaddlyoztatisa esetén helyettesitési jogkorben dltaldnos
kiadméanyozasi jogkorrel rendelkezik.

5. Hatésagi Iroda vezetdje

A Hatéségi Iroda vezetdje kiadméanyozza:
a jegyz0 hataskorébe és az iroda feladatkorébe tartozo hatarozatokat, intézkedéseket,
leveleket.
A jegyz0 és az aljegyzd egyidejii tdvolléte vagy akaddlyoztatisa esetén helyettesitési
jogkorben altalanos kiadmanyozasi jogkorrel rendelkezik.

6. Irodavezetok
Az egyes irodadk vezetdi kiadméanyozzak:

az irod4juk feladatkorébe tartozo hatarozatokat, leveleket, értesitéseket,
felszodlitasokat, hatésagi bizonyitvanyokat.
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2. szamu fiiggelék

FENYMASOLASERT FIZETENDO DiJAK MERTEKE

1 oldalas Ald-es 20 Ft
2 oldalas Ald-es 30 Ft
1 oldalas A/3-as 35 Ft

2 oldalas A/3-as 45 Ft



