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Beszamold
a Csorvasi Polgarmesteri Hivatal
2015. évi tevékenyséqél

A Magyarorszag helyi ©6nkormanyzatair6él szolé6 201dvi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 84.8 (1) bekezdése kimondja:

,84.8 (1) A helyi 6nkormanyzat képvisetestilete az 6nkormanyzatikbdésevel, valamint

a polgarmester vagy a jedyzfeladat- és hataskorébe tartozdé Ugyek dontésré val
elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladdfitdsara polgarmesteri hivatalt vagy
k6zds dnkormanyzati hivatalt hoz létre. A hivatakiemikodik az 6nkormanyzatok egymas
kozotti, valamint az allami szervekkel torééagyuttnikdodéséenek 6sszehangolasaban.”

A fentiekre figyelemmel Csorvas Varos OnkorményrzatéKépviseii-testUletq létrehozta a
Csorvasi Polgarmesteri Hivatalt (a tovabbiakbarvattl), és Csorvas Varos Onkormanyzata
Szervezeti és lkodési Szabalyzataban rogzitette a hivatékaaés alapelveit.

Az Motv. 81.8 (3) bekezdése a Hivatalikiddésével dsszefliiggésben rendelkezik a Hivatalt
vezet jegyz kotelességeft is, a hivatkozott joghely f) pontjaban nevezeteagdl, hogy:

,81.8 (3) A jegyd
f) évente beszamol a képvisdkstiletnek a hivatal tevékenysé&igr

A jelen beszamol6 éterjesztésével ennek a kotelességnek teszek eleget.

A Hivatal miikodési feltételei

El6ljaroban azokrol a kornyezeti ténykrol, amelyek kihatassal voltak a Hivatal 2015. évi
miikddésére is. Meghatarozé volt a 2010-ben elinditotkormanyzati reform hatasa,
nevezetesen:

1.) az allamszerkezet atalakitasanak részeként az alarapvallalasanak Ujragondolasa;

2.) az agazati reformok, és az ennek kovetkezményekiétént feladat-telepitési és
feladat-ellatési elvek kidolgozésa a helyi kozugpteketsen;

3.) azoknak az allamigazgatéasi feladatoknak a rogziselyek ellatasat az allam az
onkormanyzatokra bizza.

Mivel jart mindez egy kisvarosi Hivatal tekintetéi®e

Az Ugyfelek altalaban minden hivatalos Ugyintézgéhyls problémajukkal a Hivatalt keresik
fel, még olyan esetekben is, amelyekben az elfad@s szerv feladat-és hataskdrébe tartozik.
Nem rohato fel ez a terhiikre, hiszen ember legyéalpén, aki a legutobbi kdzigazgatasi
reform valtozasai ko6zo6tt kdvetni tudja, hogy egy-émgyel melyik hatésag foglalkozik. A
jardsok 2013. januar 1-jei kialakitasaval 6ssze#8bgn tortént hataskor-athelyezések csak a
kezdetet jelentették. 2015. aprilis 1-jével egyresciilis feladatok is atkeriltek a jedyé a
jaradsi hivatalhoz, bar ez utébbi hataskor-atcsapitds legalabb mar nem jart



,emberaldozattal”. (Ertsd: Nem kellett koztiszt\liste, atengedni” a jarasi hivatalhoz ugy,
ahogy azt a 2013. januar 1-jei szervezeti atalakeketében kellett.) Sulyosabb gondkeént
jelentkezett viszont az, hogy ezzel egyidley olyan szervezeti véaltozasok is torténtek,
amelyeknek sikerllt megzavarni a tisztanlatast. $deg ugyanis azoknak a szerveknek az
onallésadga, amelyek korabban a kormanyhivatalbazaignként elkilonilten, megyei és
jarasi szinten ritkodtek, 6nallé feladat-és hataskorrel. A sorsuketizhogy a megyei szinten
mikodokbol féosztalyok, a jarasi szinten tkodokbsl pedig osztalyok lettek, és igy
integralédtak be a kormanyhivatalba. Csak néharlgapé@z integralodé szervek hosszu
a munkaugyi kézpontok, a szocialis és gyamhivataalehabilitacios szakigazgatasi szervek,
a nyugdijbiztositasi igazgatésagok stb.

Mindez oda vezetett, hogy ma még a hivatalunk tiggimek is fel van adva a lecke, ha ki
kell deriteni, hogy melyik tiggyel hova kell forditk a polgaroknak. Es ebben nem jelent
vigaszt, hogy ez nem csak nalunk van igy.

A feladat-és hataskorok allamigazgatasi és onkoyasinjellegen alapuld szétvalasztasa, és
az allamigazgatasi feladatok tobbségének allanti altatasa azzal jarna, hogy a je¢pzl
csak olyan allamigazgatasi feladatok maradnanakelysmknél elengedhetetlen a helyi
viszonyok ismerete, vagy amelyeknél nincs orszagyesg/séges jogi szabalyozas, tehat van
lehethiség a mérlegelési jog gyakorlasara.

A hataskor-rendezési folyamat azonban még nem tzlulés nincs olyan datum sem,
amellyel a végét ma meg lehetne jeldlni.

Mar 2015-ben is érvényesilt azonban az az onkormadokkal szembeni elvaras, ami a
hivatali mikodésre is meghatarozé befolyast gyakorolt, neeseet hogy az
onkormanyzatoknak énfenntartasra, 6ngondoskod&dirgdkekednilk. A jelen beszamolonak
nem feladata, hogy ismertesse azokat az eddig zZtattasakadalyokat, amelyekbe az
onkormanyzat ennek az elvarasnak a megvalositasan sotk6zott. Annyi azonban
megéallapithatd, hogy a jélen sem lesz kondyosszeegyeztetni az Moétv-ben és mas
jogszabalyokban rogzitett ©nkormanyzati koteleggeket a sikeres gazdalkodas
torvényszeiségeivel. Elég, ha arra gondolunk, hogy az oOnkowyzetn mint nemzeti
vagyonnal és kdzpénzzel gazdalkodo szervezet, @aliamlasa soran nem vehet részt olyan
vallalkozasban, amivel a koteteZeladatainak ellatasat veszélyeztetné, vagy arealyd
felelossége meghaladna a vagyoni hozzajarulasa meértékeikeresen vallalkozni és
gazdalkodni pedig csak kockazatvallalassal lehetmEszetesen éssizdrockazatvallalassal,
de ki az, aki segit az dnkormanyzatnak eldontergyha kockazatvallalasa meddig ésé2er
A jelenlegi polgarmesteri hivatali strukturdk -eféazd kivétell eltekintve- nem
rendelkeznek ilyen iranya szellemi kapacitassal.

Mi tettiink kisérletet olyan kdzgazdasz végzetiségakember alkalmazésara, akinek a
szakmai tudasara és a gyakorlati tapasztalatarknekzea kérdéseknek az elddntésénél,
tovadbba az dnkormanyzatiikddés mas szegmensében is szerettiink volna szgndiéaa
kisérletink nem jart eredménnyel.

Tény, hogy nem csak kbézgazdasz, de mas szakemibetetében sincs nagy realitasa a
sikeres alkalmazési torekvéseknek. A kdz szolgalata vonzo perspektiva. Teljesen érthet
ez, hiszen azok a reformintézkedések, ametyekrbevezdiben szoéltam, semmivel sem
novelték a kbdzigazgatasi palya iranti elhivatottgad\ ,végek” koztisztviseli nem érzik a
munkajuk irdnt megnyilvanuld megbecsulést, viszoagyon is érzik az anyagi elismerés
hianyat. Es mindaddig, amig a tobbségiik fizetésgramalbér koriil mozog, vagy azt alig
haladja meg, nem is varhato ezen a terileten \&toz



Pedig a Hivatalunknak is szembe kell nézni a szgndibmany folyamatos atalakulasanak
problémajaval.

A kovetkedkben bemutatom a Hivatal személyi allomanyanakeissziét.

A Hivatal személyi allomanyaba mindosszesen Q1ltaftozik, 17 ¥, és 4 férfi. A Bk

atlagéletkora megkozeden 46 év, a férfiaké 55 év. (Egylttesen szamittagéletkor: 50,8
ev.)

Tartésan tavol van kisgyermek gondozasa céljabfb. 3A tartés tavollét megsnésének
varhato6 idpontja 2017.01.06., 2019.03.20., és 2019.06.1Qanap

Az aktiv, ténylegesen dolgozé koztisztvisellétszam tehat 18 6f (A kozponti
koltségvetésben elismert és finanszirozott allomiétgzam 194.)

A személyi allomany megoszlasa a besorolasi osgrgint:
|. besorolasi osztalyban vannak a véketzaz 2§ (a jegyd és az aljegy®), tovabba
a nem vezéi korbol 11 f6 (melyksl 3 6 irodavezeii megbizassal rendelkezik).

Il. besorolasi osztalyban van @, £s van 14 Ugykezeb.

A képesitési kovetelményeknek minden koztisztdisel megfelel, és kétof kivételével
mindenki rendelkezik a ra érvényes szabdlyozasnszatap- illetve szakvizsgaval is. A két
f6 kozill az egyiknek engedélye van a szakvizsga-H@ss, a masiknal pedig megsik az
alapvizsga letételének sziikségessége, amennykemesinyelvvizsgat tesz, és igy megkapja
a jogi diplomajat. (A nyelvvizsga letétele folyaran van.)

A Hivatal koztisztvisalinek koteled teljesitményértékelése és rbsitése 2015. évre
vonatkozoéan rendkivil jo szinvonalat tikroz. Adsifményértékelés és migités a jegyx
feladat-és hataskore. Maga a teljesitményértékidézetett, tobb réséballo egész. Részét
képezi a munkakori egyéni teljesitményértékelésprapetencia alapy munkamagatartas, €s
az egyeb kompetenciak értékelése. A naptari éuditided két teljesitményértékelés utan,
az év végét koveéen szlletik meg —a teljesitményértékelés alapjaninésités.

2015-ben a midsitési atlag: 94,7%-os. (Elfogult lennék? Ugy itélmeg, hogy maximum
tolerans, tekintettel azd@déekben vazolt munkavégzeési feltételekre.)

Mindezek utan a Hivatal szervezeti tagozédasanalfetedsen, és az irodavezidt altal
Osszedllitott beszamolok alapjan, szamot adok atiszivzisebk ténylegesen Kkifejtett
tevékenységét.

Kabinet Iroda

A Kabinet Irodat 3 ¢ alkotja: Molnar Attila Mihdly aljegy4, Kelemenné Pocsaji Klara
személyzeti és munkalgyi Ugyintezovabba Sallay Janos informatikus rendszerga&da.
Kabinet Iroda a jegyzkdzvetlen vezetése alatt all.

Az Iroda kiemelt feladata - a Polgarmesteri Hivadalervezeti- és kkodési Szabalyzata
alapjan - az, hogy:
a) ellassa a Képviséltestilet, a polgarmester, valamint a jegyaunkajaval dsszefligg
szervezesi, és adminisztracios feladatokat;
b) elokészitse a Keépvisgltestilet Uléseit, kikildje a képviselestileti tlésre sz0l6
meghivokat és éterjesztéseket, tovabba segitse a képistsdtileti dontések



végrehajtasanak szervezését;

c) elkészitse a képviselestileti, tovabba a nemzetiségi onkormanyzatatiletei
Uléseinek jegyakonyveit, és tovabbitsa azokat a Békés Megyei Kagigatalhoz;

d) biztositsa a Hivatalban alkalmazott szamitasteaini&s informatikai rendszer
mikodését, tovabba szikség szerint végezze el azokifsgalatat, és készitsen
javaslatokat a rendszerek tovabbfejlesztésére,

e) segitse, és mozditsa 6ela Hivatal dolgozdinak informatikat hasznald, egyre
hatékonyabb tevékenységeét;

f) ellassa a Polgarmesteri Hivatal dolgozéira, tovdbbhaonkorméanyzati fenntartasu
intézmeények vezéire vonatkozé személyi- és munkaulgyi feladatokat,

g) kapcsolatot tartson fenn, ésikddjon egyltt a kistérségi kézponttal, valamint az
onkormanyzat tarsulasaival,

h) ellassa a leir6i-, gépelési feladatokat.

i) ellassa az informacios, tajekoztato, és Ugyfélstatgfeladatokat;

j) ellassa az iratok iktatasaval, azok irattarozasasalejtezésével és levéltarba
helyezésével kapcsolatos, valamint az gyintézésdel Ugyiratforgalommal
0sszefliggésben jelentkegtatisztikai adatszolgaltatas feladatait;

k) ellassa a sokszorositasi feladatokat;

Aliegyzé

Az aljegyz6 a jegyd tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén helyetid a jegyit,
valamint ellatja a jegyzo altal meghatarozott feladatokat.

Ezen tilmetien a Képvisdi-testilet, tovabba nemzetiségi 6nkormanyzatok testileteinek
miik6désével kapcsolatban az aljegwz

a) Osszehangolja a Képviselestilet, illetve a nemzetiségi 6nkormanyzatokilesei
Uléseinek dlkészity munkait;

b) gondoskodik a Képviséltestilet, illetve a nemzetiségi dnkormanyzatokitesei
Uléseibl felvett jegydkonyvek pontos vezetésdr

c) gondoskodik a Keépviséltestilet, illetve nemzetiségi Onkormanyzati tesil
dontéseinek az érintettekkel vald kozlésér

2015-ben Csorvas Varos Onkormanyzatanak Kégvisstiilete 34 alkalommal llésezett, és
180 hatarozatot hozott.

A Csorvasi Roma Onkormanyzat 2015-ben 10 ulésbttasés 65 hatarozatot hozott, mig a
Csorvasi Szlovak Onkormanyzat 7 alkalommal uléseést93 hatarozatot hozott.

Az a)-c) pontokban ismertetett feladatokat az #h8ga kinevezése (2006.) 6ta végzi.
Kezdetben ui. szervezési Ugyini&ent dolgozott a Polgarmesteri Hivatalban, és eaek
feladatok tartoztak a szervezeési Ugyibiémunkakorbe. Ezeket a feladatokat a kinevezett
aliegy® ma is ellatja, amellett, hogy mint aljedyza tisztséghez tartozé specialis
kotelezettségeinek is eleget tesz. Az elmult kéeavkissé bonyolultabba is valt a jogszer
munkavégzés (annak ellenére, hogy a kozigazgatdmikai feltételeinek javitasaval az
eljarasok egyszésitése felé kellene haladni), hiszen olyan elelftten kapcsolattartasi
rendszert kell alkalmazni a Békés Megyei Kormangtallal valé kapcsolattartasban, ami a
Nemzeti Jogszabalytaron keresztil toétégles rendszer” hasznalatat kdveteli meg.

A Képviseb-testilet és a nemzetiségi 6nkormanyzatok testibkgegydkonyveit, tovabba
az azokhoz kapcsolédd anyagokat ezen a rendszereszkiil kell megkuldeni torvényességi



ellendrzésre. Ide kell feltdlteni a Keépvigetestilet jogszabaly-alkotasi munkgjanak
eredményeként megsziletett dnkormanyzati rendeetek €s az egyseéges szerkézet
rendelet-nyilvantartast is itt kell aktualizalni.

A szervezeési feladatok aljegyaltal torté ellatasa éinyt jelent abbdl a szempontbol, hogy
egy kézben 6sszpontosul a képwvsigstilleti munka (az Ulésiadészitése, az &erjesztések
0sszegyijtése, sokszorositasa, az anyag kikluldése, a jgegpyv elkészitése, a hatarozatok
megfogalmazasa, a rendeletek szévegének véglesmsit® hatarozatok kikuldése, a
jegyzokonyv és a rendeletek tovabbitasa, feltoltése)oBitt igy az is, hogy a munka nem
aprézodik szét tobb Ugyint@ko6zott, a folyamat egy személy altal nyomon kéttetezzel a
megoldassal étegithet azt is, hogy a jegyz csak a képviséttestileti munka egy-egy
kiemelten fontos, kilonleges szakértelmet igénmgszeivel foglalkozzon (az déerjesztések
véglegesitése, egy-egy hatarozat szbvegezésénektempse és pontositasa), €s ne kelljen
olyan ,idét rabld” munkdban elvesznie, mint pl. egy jegiinyv teljes tartalmanak
ellendrzése a Kormanyhivatalhoz valé tovabbitagteEz a munka-megosztas a je¢s az
aljegya kozott ma mar évek hosszu soran at j6l begyakanelthanizmusként @kodik, és
vitathatatlanul munkaé&r megtakaritast is jelent, hiszen nem Iép fel szasieligyintéa
foglalkoztatasdnak igenyével.

Ugyanakkor az is tényként rogzitbethogy ezek a feladatok az aljegymunkaidejének
szinte teljes egészét kitbltik, igy kevésbé tudapekoldodni a jegyz munkajanak olyan
tamogatasaba, ami legalabb konzultaciés szinterithetgé a hivatalvezéit munkat.
Klloénosen a kiemelt tigyek kezelésénél teremtheted®z helyzetet, é8lég a jegys tartos
tavolléte esetén, mivel ilyenkor az aljeggek kell ellatni a jegy halasztdst nemiité
vezetési feladatait, és a képvisedstileti munkaval kapcsolatos feladatokat isr&rnesére a
jegyzo csak kivételesen tolt hosszablbtitivol a hivatalatél, és telefonon még ilyen esetb
is elérhed. Ugyanakkor gondolkodunk olyan megoldason, ameztl az eddig a szerencse
partfogasaval sikeresen elkerilt veszélyt ki lebdtiaiszobolni, és egyidégg olyaniirt is ki
lehet tdlteni, ami a hivatalban hosszué iddta jelen van. Olyan koztisztvigel
foglalkoztataséval, aki képes az aljeg\kepviseb-testileti munkaval kapcsolatos feladatai
egy részeét (pl. ékészités, sokszorositas, az Ulések hanganyagéssdakiallgatasa és leirasa)
atvenni, elérhetnénk, hogy az aljefyfelszabadult energiait mas teriletre lehessen
atcsoportositani. Ugyancsak ez a koztisztdiseh munkaideje tobbi részében- ellathatna
azokat a feladatokat, amelyekkel jelenleg ,kény&zet a polgarmester, az alpolgarmesterek
eés a jegyé foglalkozik, oOrékat aldozva fel az értekes, érdetigyek megoldasara
rendelkezésre allo idejikb Nem szeretlink beszélni réla, és sokszor hajlakesgyunk
kétségbe is vonni a jelgigegét, de attdél még tény, hogy a mai kdzéletbemediefigyelmet
kell forditani a tarsadalmi és kommunikaciés kapeted protokollaris szervezésére. Szamon
kell tartani, és iflben hangot kell adni, vagy reagalni kell olyan eSeyekre, amelyek
kihatassal vannak, vagy lehetnek az dnkormanyzaérél. Gondoskodni kell arrél, hogy ne
feledkezzink meg olyan alkalmakrol, amelyek igdoyd kozbésség, az onkormanyzat
figyelmét. Es még lehetne sorolni, hogy mennyi remuel foglalkozhatna mindannyiunk
hasznara ez a koztisztviéel

Munkaligyi Ugyintézé

A munkatigyi uUgyintézé feladata a Keépviseb-testilet, a polgarmester és a jegyz
hatadskorébe tartozé munkaltatoi, személyzeti, valamt az ehhez kapcsolodo szamfejtési,
nyilvantartasi feladatok ellatasa.



A munkalgyi Ugyintézé teendsi kozé tartozik a hivatal koztisztvisebi kotelezé
képzésének valamint tovabbképzésének a megszervezégs lebonyolitasa. A
273/2012.(1X 28.) Korm. rendelet alapjan a kotiselk orszagosan egységes, tervézes
rendszeres tovabbképzésen vesznek részt. Négyaradsbképzeési itbzakra meghatarozott
képzési kotelezettséget kell teljesitenik oly nmmddnogy a feléfoki végzettséggel
rendelked koztisztvisebknek 128, a kozépfoku végzettséggel rendélkeek pedig 64
pontot kell szerezni a négy év alatt. A négy éveészakra minden év elején éves
tovabbképzési tervet kell késziteni, és megklldekozigazgatasi és lgazsagugyi Hivatalnak.
A tovabbképzési programokat a munkaltato altal imetgtt normativ hozzajarulas fedezi.

A munkaulgyi Ugyintézé tovabbi feladata, hogy megszervezze a koztisztviék aktualis
kbzigazgatasi vizsgaitA vizsgak lebonyolitasa a kormanyhivatal feladata.

A munkalgyi ugyintézének kell év elején elkésziteni a szabadsagolasi vet. A terv
betartasa nem zokkémentes, mert év kdzben mindig adddnak olyan, a készitésékor
nem lathatd koérilmények, amelyek miatt Ujratergeziik szikségesse.

A munkaugyi Ugyintézé év eleji feladata a koztisztvisélk adozasaval kapcsolatos
teendok elvégzése isA hatalyos adotorvények szerint, minden dolgozdeatkoztatni kell az
adobevallasanak tervezett maodjarél. Vannak olyanakjk megfelelnek azoknak a
feltételeknek, melyek szerint a munkaltatojuk kéesti el az adObevallasukat, de akadnak
olyanok is, akiknek maguknak kell teljesiteni ablaelvallasi kdtelezettséget.

A munkaulgyi Ugyintézé —a 85/2007.(1V.25.) Korm. rendelet értelmében- méius végéig
adja ki a kedvezményes utazasi utalvanyokat a kdzalmazottak és a koztisztvisdik
részere, tovabba elvégzi az onkormanyzati koltségvetésben wieatarozott kafetéria
keret tervezett felosztasat.

A munkaulgyi Ugyintézé kezeli az 6nkormanyzati kdzfoglalkoztatottak szemgi anyagéat.

A kozfoglalkoztatottak létszama viszonylag nagyj aagy adminisztrativ munkateherrel jar
egyltt. Az Un. hosszabb dthrtami munkarogramok ui. gyakran két-harom hérelgoés
amikor az idtartamuk lejar, tdbbnyire nem csak meghosszabbéjdklgozok jogviszonyat,
hanem a megszintetés utan U] s@ést is kell kdtnink a projektekben részivers-50
fével. Ez nem csak azt jelenti, hogy 10-12 papirdabet kell ebkésziteni alairasra, hanem
azt is, hogy minden Uj jogviszonyban, minden éttnek (j személyi anyagot kell Iétrehozni,
valamint Gjra és Ujra ki kell tolteni pl. a csaldaiiokedvezmény igénylésére vonatkozo
nyomtatvanyt. Természetesen minden Uj projekthekébdglem, Uj hatdésagi szédes, Uj
felhatalmazo levél, Uj kdzvetitési lista, U] munkageny, stb. kell.

A munkaugyi Ugyintézé feladata az is, hogy megszervezze a kozfoglalkoZsban
dolgozok évi rendszeres foglalkozas-egészségigyizsgalatat. Természetesen nem
mindenkinél egyszerre all be az egészségugyi viasmavalo részvételi kotelezettség, ezeért
az idBpontok figyelemmel kisérésére is tgyelni kell. Aypdétszam egyenes aranyban hozza
magéval a nagyobb mennyisédnétkoznapi problémakat, Ugymint: tavollétek kegelé
keresképtelenséggel kapcsolatos adminisztrativ feladatibkiasa, a munkabér esetleges
tulfizetésénél a visszafizetési hatarozatok medhda a hatalmas mennyigég
foglakoztatashoz kapcsolodo irat kezelése. Havidiia napot igénybevévmunkafolyamat a
bér jelledi koltségek személyre szbl6 elszamolasa a tamoghiAsisitdé Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi &osztalya felé. A szoros, minden tamogatott forirkiterjedd elszamolas
honaprél honapra vaskos iratanyagot tesz ki. Ezeleth minden egyes személyi ill.
létszamvaltozasrol tablazatokat és iratmasolatioddheljuttatni a fent emlitett Foglalkoztatasi



Féosztaly részére. Mindemellett gyakran, kilortbtémakra fokuszalva, de kapcsolddva a
kozfoglalkoztatashoz, adatszolgaltatasi kotelezgéknek kell eleget tennink. A képzésben
résztvew kozfoglalkoztatott dolgozdék tekintetében még ndupak a terhek, mert ilyen
projekteknél a kédz intézménnyel is tartani kell a kapcsolatot, ésfékétegészsegugyi
vizsgalatot is meg kell szervezni a képzésbenvégik szamara. Gondoskodni kell a képzés
végzésehez szilkséges helyiség, a gyakorlati helgzéegyéb szikséges feltétel (képzési
anyagok sokszorositdsa stb.) biztositdsarél. Barisnkalgyi tgyintézfeladata.

Sokan nem is gondolnak, de a kdzfoglalkoztataslyakrgn az az egyik legnehezebb feladat,
hogy feltdltstik a létszamot. Kllondsen igaz ez pekées projekteknél. A kodzfoglalkoztatas
néha komoly ellenérzéseket valt ki az érintetédékbzért szikség van pszicholdgiai érzékre
is, hogy segithessilink lekiizdeni a problémakat.

A munkaigyi ugyintézé kdozremiikddik az dnkormanyzatnal jaliusban és augusztusban
folyd nyari diakmunka program végrehajtasaban. Ez is tdmogatott projekt, szinte a
kozfoglalkoztatdshoz hasonld kondiciokkal. Termtsssn itt a minimélbér a didkok
munkabérének alapja, €s a kozfoglalkoztatassahtétleen a diakok részmunkéimen
dolgoznak, de a munka megszervezése, @etls adminisztrativ feladatok és az elszamolas
gyakorlatilag teljesen megegyezik a kézfoglalkazbaan alkalmazott sémakkal. Nyaranta 6-
10 didknak tudunk hasznos elfoglaltsagot biztositama projekt népszém csorvasi fiatalok
korében, d@fordul, hogy tuljelentkezés is van a korlatozotirez helyre.

A munkaigyi Ugyintézé kezeli a polgarmester €s a jeggzmunkaltatoi jogkorébe tartozo
minden munkavallal6 személyi ill. foglalkozatasi apaganak adatait, tovabbéa
aktualizalja ezek valtozasait a Magyar Allamkincsté Kozponti llletményszamfejté
Rendszerében.A KIR-ben (ill. 2015.11.16-a 6ta a KIRA-ban) kelvégezni az 6sszes
olyan miveletet, amely okiratképzéssel és szamfejtési &tddtal van Osszefiiggésben.
Ebben a rendszerben rdgziti a munkatigyi Ugytntgzogviszonyt érirt eseményeket, a
szerddeéseket, a kinevezéseket, a valtozasjékatt A program szolgal a tavollétek, a nem
rendszeres kifizetések és a valtozobeérek nyilvéagara is, és a programban kell szerepeltetni
a kozalkalmazottak és a  koztisztvidel soros drelépését, valamint a
munkatorvénykonyvesek bérvaltozasait. Az Onkormanyés a Polgarmesteri Hivatal
munkajat segiterfd a Magyar Allamkincstar létrehozta az e-adat reeds amelyen a
feladatellatasokhoz kapcsoldédd nélkiuldzhetetlemrimfcidk, valamint az adatszolgéltatasi
kotelezettsegekhenZott tajekoztatok és segédanyagok érkeznek. Enagik(akar tobbszori)
figyelemmel kisérése, és az érkezett anyagok kidstéollégakhoz juttatdsa a munkalgyi
ugyinté®d feladata.

A munkalgyi Ugyintézé késziti eb —szikség esetén- a polgarmesteri hivatali allasiek
meghirdetését.Eves szinten a legritkabban ellatandé feladatokékidztozik ez, de ha sor
kerll r4, kiemelten kell kezelni. A kézszolgalatigyiszonyu allashelyek tekintetében ui.
meghatarozott kdvetelmények szerint, a ,kozigéldsweboldalon kell nyilvdnossagra hozni
a foglalkoztatasi szandékunkat.

A munkalgyi Ugyintéz6 éves szinten egyszer, altaldban januarban teljesita
kozszolgalati adatszolgaltatast. Ez tobbnyire adategyeztetést ill. az adatvaltokas
bejelentését igényli a kdzszolgalati jogviszonylddt dolgozok osszetétetdy 1étszamardl,
beosztaséarol, életkorardl stb. Januar 31-éig keljediteni a KSH-s adatszolgaltatasi
kotelezettséget az egészségugyben dolgozdé kol@gdkednok, fizikoterapiat végé
kolléga)



A tevékenység-ismertetés végén, de a jeléségét kiemelve szolunk a munkatgyi
Ugyintézé kedvenc feladatai ko6zé tartozo kotelezettsé@l, azaz a koztisztvisdiket
megilleté cafeteria juttatas barmilyen formajanak megrendel&érél és szétosztasarol.

Informatikus és rendszergazda

A Polgarmesteri Hivatalban minden munkatertletenkii@ézhetetlen munkaeszktz a
szamitogép. Szamitdgeépeink haldzatbankadnek, a haldézaton #Rods toébb szerver
funkci6ju eszkdzzel, szoftverkdrnyezettel, és azermettel. Rendelkezink minimalis
tartalékeszkozokkel, ezért elmondhatjuk, hogy eddrgdményesen tudtunk megmii
komolyabb fennakadésokat a rendszékaaésében.

A Polgarmesteri Hivatal informatikus rendszergazdap nagyon sokréti feladatot lat el.
Biztositania kell a munkaallomasok megfelélségét (hardver komponensek), és azokat a
szoftverkdrnyezeteket, amelyeket a gépeken hasznalkalmazdsok megkovetelnekEbbe
beletartozik a virusvédelmi, kommunikacié védelnizfal, valamint a Flash és Java
programokban irt programkomponensek futtatasahdkssges kornyezet biztositasa. Ez
néha "embert probalé" feladat, mert a gépeketforlul, hogy tébb olyan program
hasznalatat kell megoldani, amelynek konfigura&iosyezete eltér, €és egymast zavard. A
szoftverkdrnyezet valtozas-kovetése is kihivasteg@n mert vannak olyan szoftverek,
melynek hasznalatat nem tudjuk elkertlni, azonbawk &egyre kevésbé, ill. van ami mar
egyaltaldan nem tamogatja a korabban altalanosamn&élisoperacids-rendszer kérnyezetet,
ezért Uj operaciés-rendszer licensz vasarlasargskénilink. Fontos leszégezni, hogy a
hivatalban csak jogtiszta szoftverek futnak a gépeRény azonban az is, hogy pl. az irodai
programcsomagjaink mar elavultak. Ujabb Microsofodai programcsomagot nem
vasaroltunk, igy az ilyenek hasznéalataval készdkudhentumok kezelését ingyenes irodai
programcsomagok segitségével igyekszink megoldami,azonban mindig tdbb-kevesebb
kompatibilitasi probléma elé éllitja a szakembegink

Szerencsére a Polgarmesteri Hivatal koztisztdiseéndelkeznek a feladatellatasukhoz
szlikséges informatikai jartassaggal.

Mivel a Polgarmesteri Hivatal informatikai rendszieen a kollégak tobbnyire személyes
adatokkal is dolgoznak, mindazon jogi és admingdtr szabalyozasok érvényesilését is
biztositani kell, amelyeket a hatalyos jogszabalgoteleden ebirnak. llyen a kézigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szatilgadlé 2004. évi CXL. térvény, valamint
az allami és onkormanyzati szervek elektronikusrimtéciobiztonsagarol sz6l6 2013. évi L.
torvény, és még szamos, a végrehajtasukrol reradedgyéb jogszabaly.

Az informatikus rendszergazda gondoskodik arrdl, hgy a jogszabalyokba foglalt
kotelezettségeket betartsuk, tovabba, hogy az inforatikai rendszeriink, és annak belé
iranyitasi szabalyai megfeleljenek az éirasoknak.

Az informatikus rendszergazda vegzi a hivatalban Wetkezett adatok rendszeres
mentését, ami nélkilézhetetlen a jogszémiikddés biztositasahoz.

Az informatikus rendszergazdank részt vesz azokon képzéseken, melyeket a vonatkoz6
rendeletek ebirnak annak feltételeként, hogy a Polgarmesteri Hiatal informatikai
rendszerének Gzemeltetésére megfedaképesitésekkel rendelkezzengyekszik részt venni
azokon a képzéseken is, amelyek az informatikaafobtos valtozasival, fégiésevel
kapcsolatban célozzak a szakemberek naprakészahaladiztositasat. Az mar mas lapra
tartozik, hogy hiadba lennének jo, koltséghatékonggohdasok az informatikai strukturak



Ujszefi haszndlatadra, ha azok a szoftverek, amelyeketvatafii munkainknél hasznalni
vagyunk kénytelenek, nem, vagy csak kis részberkiext lehetvé. Sajnos csak abban a
mozgastérben tudunk dolgozni, amit a feladatfisgpftverek lehévé tesznek.

Az informatikus rendszergazdank folyamatosan kizd agép és eszkodzparkunk
fejlesztéséért.Sajnos mar tdbb mint tiz éve nincs olyan palyakiatas, ami lehéive tette
volna az eszkodzparkunk korsisitését. Eddig sikertlt alkalmanként felUjitangserélni a
nagyon eldregedett eszkdzeinket, de nincs kilaté@s hogy ehhez a jében kivill érkez
segitséget kapjunk. Marpedig élWrévre siikebb keresztmetsAeta gépeink sebessége,
terhelhebsége. Az a veszély fenyeget, hogy ha eléregétidakaddéan egymashoz kozeli
idében, vagy netan egyszerre tbbb gép is cserérejitdsha szorul, az tulsdgosan is
megterha) kéltségvonzattal fog jarni. A feldjitasnal figyelbe veend Iényeges szempont,
hogy meghibasodas esetén gyakran nem megoldhatticemlott alkatrész cseréje, mert az
mar nem kaphato, az Ujabb eszkdz pedig a régi aeddrnyezetbe nem helyezheEkkor
olyan komplett cserét kell végezni, ami toBbdység cseréjével is egyutt kell, hogy jarjon.

Az informatikus rendszergazda feligyeli a Polgarmdsri Hivatal telefonhal6ézatanak
technikai miikbdését, és végzi a Polgarmesteri Hivatal riaszt®ndszerének kezelés-
technikai karbantartasat. 1dék6zonként elemzi a telefon hasznalati koltségekuddesat, és
a tapasztalatairol tajékoztatja a véket.

Az informatikus rendszergazda munkakorébe tartozikaz onkormanyzati fenntartasu
intézmeények kozil az Egyesitett Szocidlis Intézméng Védinéi Szolgalat és a Csorvasi
Ovoda és Bolcéde szamitbgépeinek karbantartasa isMivel ezen intézmények is tébb
olyan szoftvert hasznalnak, amelyekikidési feltételei hasonléak a hivatali gépekéhez,
hasonloak a problémak is. Ezekben az intézményekéinzd mennyiség idéraforditas
sziikséges a ithodoképesség fenntartasadhoz, jelléea akkor tdbb, amikor a kozponti
rendszerek hasznalataban van valtozas. Szakmacstadkl igyekszik az informatikus
segiteni az ©Onkormanyzati intézményeket is, degpp abban a tekintetben, hogy az
adatmentésekre és a virusmentességré kgjlelmet forditsanak.

Hatosagi Iroda

Az Iroda 2015-ben ellatta (és ma is ellatja) a g#iscés gyamugyi igazgatassal, a fenntartoi
mikodési engedélyekkel, a kdzneveléssel és kozoktltdaz egészséglgyi igazgatassal, a
népesség-nyilvantartassal, a birtokvédelemmel, édagyatéki eljarassal kapcsolatos
feladatokat. 2015. december 01. napjéig az ikt&#tasiz irattdrozasi feladatok is az Iroddhoz
tartoztak.

Az Iroda segiti az Egészséglgyi-, Szocialis-, (idiat Kozniivelodési- €s Sport Bizottsag
mikodéseét, és felveszi, kezeli a bizottsagi Ulésgkzekonyveit.

Az Iroda feladatkdrébe tartoz6 tigykérokben mindelyitjogalkotashoz az Iroda késziti el az
onkormanyzati rendelettervezeteket.

Az Iroda feladataiban az utobbioégkakban jeleids valtozasok voltak. A jarasi
hivatali rendszer kialakitdsaval 2013. januar Ipj&al a szocialis igazgatasi ugyek kozul
jarasi szintre kertlt az édkortak jaradéka, az apolasi dij, az egészséguglgatatasra vald
jogosultsag, valamint a normativ és alanyi jogugy@myellatas, a gyamigyi igazgatasi Ugyek
kézil pedig a védelembe vétel, az ideiglenes edizély és az iskolaztatasi tamogatas
felfiggesztése, szlineteltetése.
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Az Iroda mikddésének személyi feltételeit hatrdnyosan érmtdtibgy a jarasi hivatali
feladatellatashoz szakembereket kellett biztositknuA polgarmesteri hivatal személyi
allomanyabdl a jarasi hivatalhoz kerllt & $zocidlis Ggyintéz, 1 6 gyamugyi Ugyintéd,
valamint a hagyatéki tugyeket is végidgyintés. 2015. marcius 1. napjatol pedig az aktiv
kortak ellatasét is atvette a jarasi hivatal. Exedbjedott(?) a szociadlis igazgatasban az
allami és az 6nkormanyzati feladatok szétvalaszt@sszocialis torvény alapjan koétetizn
biztositandd ellatasok Ugyvitele és folyositasaaragi hivatalhoz kertlt. 2015. marcius 1.
napjaig azonban a jegyxotelezettségi korében hagyta a jogszabaly a remnels szocialis
segélyben részesikl jogosultsagi felllvizsgalatat, és a 2015. mardusapjatél hatalyos
torvény szerinti ellatasuk megallapitasat.6E#z idponttol ugyanis a rendszeres szocialis
segély, mint Ugytipus medsz, a felllvizsgalat alapjan az ebben az ellatasiésmesid
szemeélyek egészségkarosodasi és gyermekfelligy&etogatas, vagy foglalkoztatast
helyettesid tAmogatds megneveztesllatdsban részesilhetnek. 2015. marcius 1-érakfd
koruak ellatasaban részesgkzemély iratanyagat adtuk at a jarasi hivatalnak.

A valtozasok az dnkormanyzati segélyezeés rendsizetéiesen Uj alapokra helyezték.
MegsZint a jegysi hataskorben lgv lakasfenntartasi tamogatds, melynek 90%-at
visszaigényelhettik a kézponti koltségvetidsB015. februar honapjaig 22 haztartas részére
allapitottunk meg lakasfenntartasi tAmogatéast. 2{dfuar és februar hénapban 73 személy
részesult rendkivili tamogatasként onkormanyzagitlgben.

Az onkormanyzat 2015. marcius 1dEtelepilési tamogatas keretében biztosithat
ellatast a raszoruldknak, 100%-ban sajéfaerasbol finanszirozva. Az Iroda készitetté al
képviseb-testileti jogalkotashoz a telepilési tAmogatasoidszerdil sz0l6 dnkormanyzati
rendelet tervezetét. A rendeletalkotast gondos adsnebzte meg, annak érdekében, hogy a
helyi viszonyoknak és a lelésegeknek megfelélszabalyozas szllessen. Az 6nkormanyzat
telepulési tAmogatast rendszeres ellatasként aatikhtamogatédsara nydjt, természetbeni
ellatasként, kozuzemi szolgaltatbhoz utalva. Azatéd egy év igtartamra kerdl
megallapitasra, a csalad jovedelmi viszonyai fliggeben 2500-5000,-Ft kozotti 6sszegben.
Lakhatasi tamogatas megallapitasarél 2015-ben 4@ad részére sziletett dontés.

A létfenntartdsi gondok enyhitésére rendkivili pgélési tamogatast nyujt az
onkormanyzat. Ebben az ellatasban 2015. marciusgjatél december 31. napjaig 94 f
részesult, 143 alkalommal, esetenként 4000-600R)#itti 6sszegben.

Telepulési tdmogatast nydjt az 6nkormanyzat az mnglhiszemély eltemettetési
koltségei viseléséhez vald hozzgjarulasként, agmeltted csaladja jévedelmi viszonyai
fuggvényében 15.000,-Ft és 25.000,-Ft kozotti dgsze. Temetési koltség viseléséhez 2015-
ben 7 személy részére nyujtott tamogatasi hoz2agiraz 6nkormanyzat.

A Képviseb-testilet dontése értelmében a gyermeksziletésingagiatamogatast
nyujt az énkormanyzat. 2015-ben 18 $zidszére kerilt kifizetésre az egyszeri 10.000,-Ft
0sszef thmogatés.

A telepulési tamogatasok iranti kérelmeket az Irkésziti eb, és terjeszti a dontéshozo elé.
A dontéshozo6 -atruhazott hataskorben- a polgarmesite az e kérben végzett munkajardl
minden évben részletes beszamolot készit a Képwissdiletnek. Ez a magyarazata annak,
hogy a jelen beszamoldé nem tér Kivbbben az ellatasok tekintetében folytatott gyakorl

ismertetésére.

A gyadmiuigyi igazgatasi ugyek kozill a telepulési anmdnyzatnal maradt tovdbbra is a
jegyzoi hataskorben l&vrendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapiaseallatas a
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gyermek szocidlis helyzete alapjan természetbatdtasokat biztosit. A gyermek jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezmeényének, valarkiton jogszabalyban meghatarozott
egyéb kedvezményeknek (tankdnyvtdmogatas, tandigatds stb.) az igénybevételére.
Jogosult tovabba évente két alkalommal ,gyermekivédeErzsebet utalvanyra (5800,-
Ft/fé/alkalom), melynek a fedezetét a kdzponti koltségwiztositja.

A 2015. december 31-én rendszeres gyermekvédeltekenényben részesitett csaladok
szama 98 volt. A 98 csaladban 6sszesen 177gyerikéddeatett kedvezményeket az ellatas
megallapitasa.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapdsahoda jegyé megallapitia a
gyermek hatranyos ill. halmozottan hatranyos heaétzdelenleg a telepilésen 23 hatranyos,
és 35 halmozottan hatranyos helyzgyermeket tartunk nyilvan.

A telepllési dnkormanyzat jegije annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesifl, halmozottan hatranyos helyé@aegdyermek szidlje részére, aki a gyermekét beiratta
az oOvodaba, tovabba gondoskodott a gyermek reretszévodaba jaratasardl pénzbeli
tamogatasként félévenként ovodaztatdsi tAmogarésisitott. El§ alkalommal 20.000,-Ft-
ot, ezt kdveien 10.000,-Ft-ot, mely dsszeget szintén az allatis&gvetés biztositott. 2015.
évben az 6vodaztatasi tamogatdsban is valtozds Adlbteled Ovodaztatds bevezetésével
0sszefliggésben a gyermekek védetinés a gyamigyi igazgatasrol szol6 torvésiyR015.
szeptember 1-jével hatalyon kivil helyezték ezteBatdsi forméat. Az utolsé folyositasra
2015. janiusaban kerult sor.

A gyamhatésagi Ugyekben a dontés meghozatala ugyagasabb szintre kerdlt, de
elmondhat0, hogy a jarasi hivatal valamennyi kigkés gondnokolt személy tigyében hozott
dontés meghozatala 6&f €l azzal a jogszabalyokban biztositott Iékégével, hogy
kornyezettanulmany lefolytatdsahoz felkérje a jétyy2015. évben 23 esetben készitettlink
koérnyezettanulmanyt.

Az Iroda kozremikodott a nyari gyermekfelligyelet, valamint a nygysiermekétkeztetés
megszervezéseben, lebonyolitasaban.

Az Iroda készitette &la Bursa Hungarica Feélsktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat
keretében beérkezett palyazatokat elbiralasra,mvmalavégezte a megitélt tamogatasok
koteled elektronikus rendszerben toréémdgzitését. A palyazat alapjan 2015. évben a
kovetked ket félévre 5 fiatal kapott havi 10.000,-Ft 6sszEgnogatast.

A gyamhatoOsagi igazgatasi tevékenygégrjegyd evente beszamol a Képvisdkstiletnek,
ezért a jelen beszamoldban ezeknek a feladatoknal&asat részletesebben nem mutatjuk
be.

2013. december 1%t kerult bevezetésre a Pénzbeli és Természetbdatakbk
Rendszerének Kozponti Nyilvantartasi Informatikandszere (PTR). A tikddtetése jeleris
adminisztrativ terhet jelent az Ugyintéz részére, mivel valamennyi szocidlis ellatast
naprakészen ebben az orszagos nyilvantartasi remasreis rogziteni szikséges.

A koznevelés tertiletén a feladatellatds nagymeéetékdtalakult. Az ovodai ellatas
onkorméanyzati feladat maradt, a kdznevelés tobladédat az allam latja el. A nemzeti
kéznevelésil szol6 2011. évi CXC. torveny 2015. szeptembeétdl-hatalyos rendelkezése a
harmadik életévét betoltdtt gyermek vonatkozasaldrladatot rétt a jegyre. A jegyd a
szub kérelmére és az Ovodavekzewalamint a vedns egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem étt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentddhat a kotelgz dvodai
nevelésben valo részvétel aldl, ha a gyermek asakinliiményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. kdogyakorlasara 2015-ben 2 esetben kerult
sor.
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Az egeészségugyi igazgatas terlletén az Iroda I@@datot szolgaltat az
Egészségbiztositasi Alapbdl torééfinanszirozdshoz. A telepilés lakossagszama catikke
ezért az OEP a fogaszati szolgalatokat 2015. juhiusapjatol az eddigi heti 22 6ra helyett
heti 20 6rdban finanszirozza. A fogorvosoknak aleé¥si id valtozasa miatt a tkodeési
engedélyik modositasat kellett kérnitk a Békéscsaldmasi Kormanyhivatal Jarasi
Népegészsegugyi Intézetbt Az Onkormanyzattal kotott feladat-ellatdsi szeles
tartalmazza a fogaszatok rendelési idejét. Az lr@ldkészitette a feladat-ellatasi szitest,
melyben a madositott rendelésb iéitvezetésre kerdilt.

Az Iroda kozrenmikodik a védnéi és az ifjusdg-egészségiigyi szolgaltatas esetslzen
finanszirozasi szeédések alkészitésében.

A jovében a természetes személyek addssagrendézésédelked 2015. évi CV.
torvény értelmében (] feladattal taladlkozunk. A l@daCsidvédelmi Szolgalat felallitdsaval a
jogszabaly alapjan részletes kornyezettanulmanyitésere kéri fel a Szolgalat az ados
lakéhelye szerinti telepulési dnkorményzat jeggz A jegyad feladata a kérelemben
foglaltak megalapozottsaga, tovabba az ados (adpsés vele kozos haztartasba él
személyek lakhatasat biztositdé lakaskoriliményeklakdbingatlanban egyitt &t és a
lakcimadatok Osszevetése, tovabba az adés al@sHakznalatra jogositottak szamanak, a
lakdshasznalat jogcimének, az addssal kdzos hestiart € kozeli hozzatartozok vagyoni
kérilményeinek a vizsgalata.

Népesség-nyilvantartasi tgyekben lakcimvaltozastSdien 272 § jelentett be.
Elveszett lakcimet igazol6 hatésagi igazolvanygsitt 106 kérte.
Folyamatos az érdeldés a polgarok személyiadat- és lakcimnyilvantba@starolt sajat
adatairdl, az egy lakcimenoészemélyeksl. Hatdsagi bizonyitvanyt gt 38 esetben allitott
ki az ugyintéa.
A lakohely érvénytelenitésének lebmtgével (lakcimfiktivalas) tovabbra is élnek a pobd,
tovabba az idei évben is kérik a lakcimek renddzdse adatvaltozasok és az anyakonyvi
események atvezetése a személyiadat- és lakcirAntalto rendszeren keresztil, tovabbra is
az elvégzendlfeladatok koz6tt maradt.
A személyes megjelenésében egészségiigyi okbol lgkadt kérelmeé személyazonositd
igazolvanyanak kiadaséara iranyuld kérelem a hivakddan is diterjeszthei. Ezzel a
lehetiséggel 2015-ben 5 alkalommal éltek.

A cimadatot tartalmaz6é allami és ©Onkormanyzati v@yitartasok egyutttikodési
képességének ddegitésére, és az egyseges cimkezelés biztositaddta januar 1-ig létre
kellett hozni az ugynevezett kdzponti cimrendszArtkbzponti cimrendszer a jogalkoto
szandéka szerint egy olyan, a nyilvantartasok kbagyuttmikodést ebsegity kozponti
nyilvantartds, mely a cimadatok vonatkozédsabanlekitadatforrast biztosit a cimadatot
tartalmazo allami és 6nkormanyzati nyilvantartasp&mara.

A kozponti cimregiszter létrehozasanakkélszitése céljabdl a jegyzek Csorvason kozel
3000 cimadatot kell ellénizni, és szikség esetén javitani, modositani. rAetiervrzés 3
kozponti adatbazis (a személyiadat- és lakcimnytudds, az ingatlan-nyilvantartas,
valamint a postai cimnyilvantartdas) adatainak agyjzé kezelésében Iév okiratokkal,
informaciokkal tortét egybevetésével valésul meg. A cimellerés soran kiderilt, hogy a
telepilésen talalhaté cimadatok jetentésze nem helytallo, ellentmondd, igy azok reésiez
rendkivil nagy feladat.
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Csorvas Varos Onkormanyzatanak Képwidebtiilete 2015 évben is 5.000.000 Ft-ot
kulonitett el lakasvasarlashoz nyudjthatd kamatneetdenogatasra. A kamatmentes kolcson
igénybevétele iranti kérelmet Csorvas Varos Onkoymatanak Képviséitestiletéhez
cimezve, a Polgarmesteri Hivatalban lehet benyljtan Iroda Ugyinté#jének a feladata
elokésziteni a kérelem elbiralasdhoz sziikséges itatb&térelleirzést végezni (jovedelmi
viszonyok, munkaltatéi igazolasok benyljtasa, sigeséadatok beszerzése az ugylelt
készfizet kezességvallalo nyilatkozat beszerzése, adasvétrddéssel kapcsolatos
eszrevetelek, azok teljestlésének dliease). A keépviséttestileti dontést kovéen
kolcsonszerddést kot az Onkormanyzat az ingatlansdkkel. A Hivatal tgyintégjének
feladata a szeédést készit ligyvéddel és az uUgyfelekkel valo kapcsolattartagabba a
szerddés ebkészitésében vald kozrékvdes. 2015. évben 6 kolcsonsdeles kotésére
kerllt sor. Ebfordul évenként néhany esetben, hogy a mar méglkamatmentes
kolcsonszergdésen valamilyen okbdl (pl. élettarsi kozosség mmdfisa, vagyonkdzosség
megs#inése miatt) szeédésmodositast kell végrehajtani. Ebben az esetb&épaiseb-
testileti dontést kovéen, szintén tgyved &ti szerddésmobdositasra kerll sor, melyben
szintén a hivatal tgyintée mikodik kdzre. Szekmésmodositasra 2015-ben 1 esetben kerult
sor.

A hagyatéki eljardsrél szol6 2010. évi XXXVII. t@ny szabdlyozza azt a
folyamatot, amelynek végén az elhunyt személyheazé vagyonelemek, mint az 6rokhagyo
hagyatéka, atszallnak az 6rokos(ok)re. A hagyathiiasban az illetékességetésisrban az
o0rokhagyo utolso belféldi lakbhelye alapozza meg.

A hagyatéki eljaras akkor indul, amikor a je§yx halottvizsgalati bizonyitvany alapjan, vagy
olyan személynek a bejelentéskbakinek a hagyatéki eljaras meginditasahoz jodelée
fuzédik, az 6rokhagyo halélarol értesul.

A hagyatéki meghallgatasra az elhunyt temetésérirttozzatartozé, vagy a halottvizsgalati
bizonyitvanyon szerefl hozzéatartozd értesitése alapjan kertl sor. A hégydeltarba
felvételre kerill az 6rokhagyd nevén szefeplgatlan, bankszamla, megtakaritas, gepjarm
illetve a fel nem vett nyugdij vagy munkabér is. &dklésben érdekeltek neve, személyes
adatai és lakcime is belekerul a leltarba, a herm#oval tortéé egyeztetés soran. Az
ingatlanok értékének megallapitasa a Varosfejleszés Varosiizemeltetési Iroda feladata, a
hagyatéki leltarhoz csatolt ado- és értékbizonyyvék készitik el. A hagyatéki leltart az
elhunyt lakohelye, és a halalanak hénapja szdi@tékes kdzjegyinek kell megkuildeni.
2014-ben 92 elhunyt tigyeben folyt hagyatéki eljafd8015. évben 111 halaleset miatt indult
hagyatéki eljaras, valamint 15 esetben péthagyasharas. A péthagyatéki eljaras targya
legtbbbszér az eredeti eljarasbol kimaradt foldegrivagy devizahitel elszamolas utan
visszajaro 0sszeg volt.

Nagyszamu, 2015-ben 27 halaleset tortént az Egyes8zocialis Intézményben. Az
elhunytak az intézménybe keriléstutesok esetben nem voltak csorvasi lakosok.

A birtokvédelmi eljarasrél szolé 17/2015. (. 1&orm. rendelet hatalybalépése
megvaltoztatta a jegyzhataskorebe tartozé birtokvédelmi eljaras szaltalga Ggyintézeési
hatarids példaul lerévidilt 15 napra, és valtozas az igyhaz eljaras meginditdsa utan a
kérelmet visszavonni nem lehet. A je§ya birtokvédelmi kérelem targyaban csak
hatarozattal donthet. Az eljaras tovabbra is iKketdeles (3000 Ft), melyet a kérelem
beadasakor kell leréni. A kérelem benyujtasavalidagileg, illetve az eljarasi hatafd
lejartat megeiz6 6todik napig nyujthat6é be bizonyiték, amely alappaddntés megsziiletik.

A jogszabaly médositassal a birtokvédelmetké&zamara az egy éven belili igyek esetében
is megnyilt a kdzvetlenll a birdsagi Ut igénybelédtek a lehdisége, de ezt az érintettek nem
igen hasznaltak ki. A birtokvédelmi tGigyek szameaelizé évekhez képest megszaporodott,
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2014-ben 6sszesen 3 kérelem érkezett, 2015-bemy pedi 8. A 8 gy kozll 4 esetben
elutasitottuk a kérelmet, 3 esetben pedig helyurddta birtokvédelmi kérelemnek. Egy
esetben kizarasi ok felmerllése miatt eljaré hatdsigeloléesét kértik a Békés Megyei
Kormanyhivataltol. Az eljarasra az Oroshazi Polgéstari Hivatal jegydjét jel6lték ki, aki a
birtokvédelmi kérelmet elutasitotta. A kérelmek@hyomo tébbségben a zavaré névényzet
eltavolitasara valo kotelezés elrendelése érdekéypgtottak be.

A Polgarmesteri Hivatal birokratikus szerv lévéataimas mennyiségiratot kezel.
2015-ben Osszesen 7869 iktatott tigyirat keletkezett
Az iktatast kapcsolt feladatként az Iroda Ugyitjéaégezte 2015. december 01. napjaig, a
szlllési szabadsaga kezdetéig. Tudni kell, hogyatéaki kezelése nem csak az iktatast foglalja
magaban. Folyamatosan figyelni kell az lgyintéZesarid betartasat, az iratokat ki kell
vezetni, irattarba helyezni, selejtezni. Ezekre unkafolyamatokra - tekintettel arra, hogy a
koztisztviseb Ugyintéd emellett anyakodnyvi €s népesség-nyilvantartaadfaiokat is ellatott,
tovadbba a Képviséhestilet dontést ékészit és dontést végrehajtd munkdjat is végezte a
kamatmentes lakasszerzeési tamogatas elnyerésénebete kérelmek tekintetében -, csak
kampany jelleggel kerulhetett sor, kiilhunkatarsak bevonasaval.
2015. december 0l-je 6ta a feladat a Polgarmeliigatal masik szervezeti egységéhez
kerilt. Ugykezed koztisztvised latja el a munkakorhoz tartozo feladatok teljegikemat, a
vele szemben megfogalmazott elvaras szerint olyadom hogy a jogszériratkezelés
biztositsa az Ugyiratok folyamatos nyomon kovéibégeét es visszakerestmdgét, tovabba —
figyelemmel a rendkivil $ikos irattari kapacitasunkra — a rendszeres, hétéid elvegzett
selejtezést.

Anyakonyvi tgyek

Az anyakonyvi eljarasrol szold 2010. évi I. torvémyapjan 2014. julius 1. napjatol
bevezetésre kerilt az Elektronikus Anyakonyvi Reedgtovabbiakban: EAK).

Az EAK a személyazonossag, az anyakonyvi eseméngkivetkezésének, az azok alapjan
létrejow6 csaladi kapcsolatoknak, valamint a hazassag, egysgtt élettarsi kapcsolatok
megs#inésének igazoladsa céljdbdl, személyi alapnyilvéasként nyilvantartja az érintett
szemeély azonositoé adatait, €s az anyakodnyvi esdmagrkapcsolodo adatokat.

Az EAK rendszer indulasa nem volt zokkementes, a mai napig folyamatos valtoztatasok
vannak a program alkalmazasaban, melyet naprakdsanezini kell. Mivel az EAK ,lUres
rendszer” volt, ezért az anyakdnyvi események ai&ahl folyamatosan keriilnek feltéltésre
az adott személy anyakonyvi eseményei pl: egy éseél alkalmaval nem csak magat a
halaleset tényét kell az EAK-ba berogziteni, harfeikell vinni az elhalt papir alapu
szlletési anyakonyvi bejegyzését, ha hazassagbanh&lzassag papir alapu bejegyzését, a
tuléls hazastars sziletési bejegyzését, és ha esetléffaklvennek bejegyzését, és ha
hadzassagi névmodositas tortént, annak bejegyzéséMindezzel jelerdsen megh az
anyakonyvi események rogzitésére szikségés Quszagosan ré ez tdbbletfeladatokat az
anyakonyvvezékre, gyakran az ugyintézeési hatdéldbetartasat is akadalyozva. Csorvason
az EAK bevezetése viszonylag zokkerentes volt, a hataditet- a tobbletfeladatok ellatdsa
mellett is- minden esetben betartotta az tgythtéz

2015. december 01. napjatél az anyakonyvi lgyekberz ebzéekben hivatkozott szlilési
szabadsadg miatt — a Polgarmesteri Hivatal anyakosyakvizsgaval rendelkézmasik
ugyintéd koztisztvisebje jar el.
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Telepllésinkdn 2015-ben sziletés nem tortént. Ildadgas 12 par kotott. A
hazassagkotésetdb 8 tortént munkai@in kivil. Egy hazasulandoé par kért a 30 napos
varakozasi id aldl a jegystol felmentést.

A hazassagkotések szamanak alakulasa az elmubtenev

Ev: 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015
Hazass'ag kgtesek 18 19 10 9 16 12
szama:

A helyben anyakdnyvezett haldlesetek szama 20&né42.
A haldlesetek szamanak alakulasa az elmult 5 évben:

Ev: 2010. 2011. 2012. 2013, 2014. 2015.
Halalesetek] 4 31 32 34 38 42
Szama.

Sziletési, hazassagi, halotti anyakonyvi kivondllikdsat az ugyfelek legtobb esetben
nyugdijazassal, szemeélyazonosité igazolvany lagbival, csaladi allapot igazolasaval,
gyermeksziletéssel 6sszefliggésben, vagy kulfolibént felhasznalashoz, illetve kdzizemi
szamlak rendezése céljabol kértek. 2014. juliupahpjatdl anyakdnyvi kivonatot mar nem
csak az anyakodnyvi esemény helye szerinti anyaké@nab tud kiadni, hanem az EAK-nak
készbnhaten — B szabaly szerint - barmelyik anyakdnyvvézeiz orszag teriletén. A f
szabdlytdl akkor van eltérés, ha a kért anyakoegemény még nem szerepel az EAK-ban.
llyen esetben meg kell varnia az tgyfélnek, amségidetés helye szerinti anyakdonyvvézat
papir alapu bejegyzést feltolti a rendszerbe.

Az ugyfelek kérelmére 2015-ben 6sszesen 61 db.kényai kivonatot allitottunk ki. Mas
hatésagok megkeresésére 26 esetben allitottunk nigakényvi adattartalmat igazolo
adatlapot.

Hatdsagi bizonyitvanyt 38 esetben kértek.

2015-ben az EAK-ban sikeresen anyakonyvezett esgrhézama 58 db volt.

Hazassagon kivil sziletett gyermekek csaladi jagatiak rendezését az anyakdnyv\iéet
1 esetben kérték. Az @6 évekhez képest ez nagy valtozast nem jelent seitiposem
negativ irAnyban.

Anyakonyvvezet kozremikddését névado Unnepség levezetése céljabdl kéatoaiknal
kérték 2015-ben.

A magyar allampolgarsagrél szélé6 1993. évi LV taryéértelmében a telepllésinkdn
honositasi, visszahonositasi kérelmet, allampodgareegszerzesére és visszaszerzesére
irAnyuld nyilatkozatot mar nem lehet a kéreldrek a teleplilés anyakdnyvveiiéhez
benyujtani. Igy a honositasi/egysisitett honositasi eljarassal kapcsolatban allandpeég)i
eskit 2015. évben nem tettek Csorvason, mig amegebzé években ezek szama jelést
volt.
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Varosfejlesztési és Varoslizemeltetési Iroda

Az Irodanak -mar az elnevezéséll is Kkitiinéen- az dnkormanyzat mindennapjai
miikodoképességének fenntartasaban, és a varos elhgbvéjének megteremtésében
vannak igen fontos feladatai.

Az egységes, de fizikailag két helyen @kodé Iroda létszdma 5 6. Miiszaki,
varosfejlesztési és varosizemeltetési tertleten &gy irodahelyiségben 3d& dolgozik, 2 ©
pedig az onfenntartd, 6ngondoskodd énkormanyzat klakitasanak és fenntarthatésaga
biztositasanak tertletén egy masik irodahelyiségbenA kozérthetség megkonnyitése
érdekében a tovabbiakban {jszaki iroda”, illetve ,termelési iroda” elnevezéfigunk
hasznalni a tevékenységek részletezésekor.)

kulon irodakban zajlik, a gyakorlatban azt eredneznyhogy a munkatarsak k6zott csekély
az egyuttnikodési lehgiség. Nem latnak ra egymas feladataira, és a teyéégiik altalaban
nem fligg egymastol. lgaz ez annak ellenére is, lacgymelési iroda munkatarsai is ellatnak
a Jegyd hataskorébe tartozo feladatokat it ®bb olyan feladatuk is van, ami szorosan
kapcsolodik a riszaki, varosfejlesztési e€s varosiuzemeltetési ifadadatkdoréhez. llyen
példaul az dnkormanyzati teéfidldek bérletével, tovabba a katasztrofavédelmadatok
ellatasaval kapcsolatos Ugyekben taftégyeztetés, egyuititkodés. Ez utobbi terlletet
illetéen példaul a rfiszaki iroda feladata az, hogy elkészitse és akflmia vizkarelharitasi
tervet, felllvizsgalja a vizkarelharitasi |étesitiyeket. A niiszaki iroda tajekoztatja a
katasztrofavédelem illetékes szervét a teleplursiezvények igpontjardl, létszamardl, és a
nagyobb rendezvények tekintetében, mint pl.: a lniieagy a gazdanap, biztonsagi tervet is
készit.

A termelési iroda két dolgozojanak legbbb feladata a START munkaprogramban, és a
hagyomanyos kozfoglalkoztatasi programban végzett evékenységek koordinalasa,
adminisztrativ feladatinak elvégzése, tovabba egyeskilénésen a meégazdasagi
tevékenységek iranyitasakz iranyd munkajukat doden a polgarmester Utmutatasa mellett
végzik.

Az 6nkormanyzat a Start munkaprogram kapcsan 1@ Nemzeti FoldalapkezeSzervezet
altal rendelkezésre bocsatott szantéfoldon gazdddkoEnnek egy részén -a program
keretében- kdzmunkasok, kéziimeléssel folytatjak a termiektevékenységet. A terdfbldek
fennmaradd részét az 6nkormanyzat égezdasagi vallalkozasokkal inelteti meg. Az
onkormanyzat sajat termelést folytat tovabba a k&@ena teriildt 6nkormanyzati tulajdonda,
és a tobb mint 14 ha teriieta Magyar Allam tulajdonaban léyvés a telepiilés belteruletéhez
tartozo un. tartaléktertleten.

A mezégazdasagi Ugyintéé:
» Feladata, hogy a felsorolt foldtertleteken téétégazdalkodast iranyitsa, ,vezényelje”,
a koltségeket, arbevételeket megtervezze, nyomasséy elszamolja, tovabba az

MVH és az Agrarkamara felé - Saps tdmogatas igéaykiatt - a kulonbde
jelentéseket (nitrat- tapanyag-gazdalkodasi- zéddijelentések) elkészitse. Fontos
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feladata a foldhasznalat hatdfetn tortéd pontos bejelentése a Békés Megyei
Kormanyhivatal Jarasi Hivatala Foldhivatali Oszédlgz.

* Feladata, hogy megkosse a vallalkozasi $zirzeket a kilonbdz féldmiivelési
feladatok elvégzésére a négazdasagi szolgaltatast végxallalkozokkal. Ezzel
Osszefluggésben el kell készitenie a szolgaltatk B gazdasdgi €év pontos
elszamolaséat, és ell@nmznie kell a szer@désben foglalt feladatok elvégzését. A
gazdasagi év elején meg kell terveznie a varhatilaghgi koltségeket, be kell
szereznie a szikséges anyagokat, ugymint: noveayreérkk, mitragya, géngyoleg,
stb.

* Feladata - miutan az 6nkormanyzat a program kezat@b15-ben mar allattenyésztési
gazdalkodast is folytatott-, hogy beszerezze ataMItakarmanyszikseégletét.

* Feladata, hogy minden évben megszervezze a szok@gas €itti gépszemlét, amely
sordn a Csorvason és Gerendasofy éhlezgazdasagi munkagéppel rendelkez
gazdalkoddk vonulhatnak fel, hogy az illetékes sazti@favedelmi kirendeltség
munkatarsai, valamint a helyi ©6nkéntefzdltok megvizsgaljak tizbiztonsagi
szempontbdl a munkagépeiket.

* Feladata, hogy kozreikddjon a telepulés kozterlletein, parkjaiban téitédsitas,
parkositds megvaldsitasdban, megtervezze és hemzerm diszfakat, cserjéket,
viragokat. Ezek a feladatok természetesen nem mirag@sak, hanem
idényjellediek, a me#gazdasagi termelés, a ndgazdasdgi munkafolyamatok
végzésenek meghatarozotbsdakahoz kd@idsek.

* Feladata, hogy eljarjon a jegyhataskorébe tartozé migmzdasagi karok hatésagi
kivizsgalasdban. llyen kar lehet pl. a vadkér, eenyvédszerek helytelen hasznalata
miatt a szomszédos foldterileteken dlénévenyekben okozott kar, a gépek altal
okozott taposasi kar, stb.

* Feladata, hogy teljesitse a tevékenységehez kapidskbtele# adatszolgaltatasokat a
KSH és a mas hivatalok felé.

A termelési iroda masik dolgozoja a kozfoglalkoztatsi Ugyek adminisztracios
ugyintézoje. Kiemelked informatikai tudasanak és gyakorlatdnak koszdrgmetjol tudja
kezelni a palyazatokhoz és a munkailgyi nyilvansartéégsd szervekhez benyujtando
jelentések on line fellileteit.

A kozfoglalkoztatasi Ugyek adminisztracios tgyintésje:

e Kapcsolatot tart a START és a hagyomanyos kozfegihatasi programok
Ugyintézése sordn a BéMKH-JH Foglalkoztatasi Ogatall, jelentéseket,
nyilvantartasokat, adatokat tovabbit feléjuk.

o Kozremikddik a programok koltségtervezésének (bér+ jaruldklogi kiadas)
elkészitésében, a polgarmester, és a programelesedkmai iranyitoival
egyduttnmikodve.

» Elvégzi a programok megvaldsitdsa soran felndesttlogi kiadasok havi elszamoléaséat
€s egyeztetését a pénzugyi irodaval.

* Nyilvantartja a programokhoz vasarolt targyi eszit, vezeti a megtermelt és
eléallitott termékek pénzugyi nyilvantartasat, éstgllaz értékesitésikkel kapcsolatos
feladatokat.
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A BéMKH-JH Foglakoztatasi Osztalyaval egyulkiddve részt vesz a
kozfoglalkoztatashoz kapcsol6d6 palyazatok elkésghien, a polgarmester
Gtmutatdsa alapjan.

* Figyelemmel Kkiséri - a kozfoglalkoztatasi feladatok tilmeen is - az
onkormanyzatot éridt palyazatok kiirasara, és az utankovetésre vonatkoz
kotelezettségek tekintetében az 6nkormanyzat néartlepalyazatait, hatadten
tovabbitja az ezekhez sziikséges jelentéseket dmerielileten. Kozreriikodik a
palyazati forrdsbol késziilt 1étesitmények esetébdenntartasi ifiszak alatt tortéh
ellendrzések lefolytatasaban.

e Kozbiztonsagi referensként kapcsolatot tart az téles katasztrofavédelmi
kirendeltséggel, jelentéseket kild a szdmukragsst vesz az altaluk tartott szakmai
tajékoztatokon.

* A polgarmester iranyitasaval kozrékddik a rendvédelmi és a honvédelmi feladatok
ellatasaban.

* A jegyz hataskorébe tartozé feladatok tekintetében elktfaéhészeti feladatokat:
fogadja a permetezési bejelentéseket, tajékozetid a helyi vezei meéhészt,
tovabba nyilvantartja a vAndorméhészek bejelentétzé

* Meghatarozott feladok tekintetében helyettesiti avolléww rendszergazda-

informatikust.

A Jéarasi Hivatal 2013. januar 1-jei megalakulasg takintettel arra, hogy tdbb polgarmesteri
hivatali Ugyintéd is atkerllt a jarasi hivatalhoza miiszaki iroda latja el a volt
ugyfélszolgalat feladatait is. llyen feladat pl. azadé- és értékbizonyitvanyok elkészitése
altalaban hagyatéki és végrehajtasi ugyekbenA hatdsagi bizonyitvany elkészitését
helyszini szemlének kell megehie, annak érdekében, hogy az Ugyitkeredalisan tudjak
megéallapitani az adott ingatlan forgalmi értékét.

A hirdetmények kezelésével kapcsolatos feladat isOP3. januar 1-jével kerllt az
irodahoz. A legtdbb esetben a fold adasvételi vagy haszéetb&zerddeéseit kell kdzzé
tenni, de gyakoriak az arverési hirdetmények, ésépesség-nyilvantartassal kapcsolatos
hirdetmények. Tébb esetben pedig épitéshatosagi ki@gyezetvédelmi hatdosagi hataskorbe
tartozd hirdetményeket kell ilyen moddon kezelni. Wirdetményeket, amellett, hogy
kifiggesztjuk a polgarmesteri hivatal hivatalosdkitablajara, bonyolult eljarasban fel kell
tolteni egy kdzponti portélra, hogyvavw.magyaroszag.htionlapon olvashatéak legyenek.
A kifuggesztési hatarid lejartat koveten a hirdetményeket zaradékoljuk, és megkuldjuk a
kifuggesztést kérelmémek. A terndfoldek esetében ennél joval 6sszetettebb az eljarés
ezekben ez esetekben kezelni kell az elfogadé jlagkgzatokat is, és a zaradékolt
hirdetményt meg kell kiildeni az illetékes foldhisdaiak.

Kozhirré kell tenni az agrargazdasagi kamara (kés£0l6 meghivot, kébb pedig a kamara
dontését tartalmazd hirdetményt is, majd ezt kiereta zaradékolt dontést meg kell kuldeni
szemeélyre szolban az érintetteknek. Amennyibennaaka dontése ellen kifogast emelnek az
érintettek, a képviséitestiletnek kell déntenie a benyujtott kifogas{®olt mar gyakorlati
példa erre, tehat a Tisztelt Képvideltudjak, hogy misl van sz0.) Ennek a viszonylag
részletes eljaras-ismertetésnek az volt a céljaggy hérzékelhdivé valjon, mennyire
idéigényes, és kulondsen nagy odafigyelést igéfgliadat a hirdetmények kezelése. Kinosan
kell Ggyelni a hataridk betartasara, mert a jogszabalyok az elmulasztézula legtébb
esetben jogvesitkdvetkezmeénytifiznek. Ezekben az Ugyekben is nagy segitséget jafent
Iroda Ugykezél munkatarsa, aki koveti a hataiiedt, és a fénymasolasban, az
anonimizalasban, a fizikai kifiggesztésben, tovalabhirdetmények ellémzésében is segiti
az irodavezéi.
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Mind az ado- és értékbizonyitvanyok, mind a hirdatgek szdma 2015-ben meghaladta a
100-as nagysagrendet.

Az Ugyfélszolgalati irodatdl atvett feladat a koztellet hasznalattal, és az alleregén
gyomnoveények irtdsaval kapcsolatos Ugyintézeés is.

Parlagfi-mentesitésre, kdzterllet rendben tartdsara 204 el fél szaz felszolitast kuldott
ki az Iroda.

Az Ugyfélszolgalati Iroda megsfinését koveben keriiltek a miiszaki irodahoz az un.
kutya tGgyek. Ebben az tugykorben altalaban azok a karosultakuhoat hozzank, akik mas
tulajdondban |&¥ kutya miatt szenvedtek kart, vagy ugy, hogy ad@sikat sebesitette meg
vagy pusztitotta el a mas tulajdonabanéléwutya, vagy ugy, hogyk maguk szenvedtek
sérilést a kutyatamadasbodl ered. Sok esetben a koztertleten koborld kutyak rsabtink
kérnek segitséget. Az ligyben jegkanyvet veszink fel, és helyszini szemlét folyt&tim
Amennyiben ismert a kéborld, vagy sérelmet okoztykwazdaja, akkor a helyi ebrendelet
alapjan felszolitjuk a gazdat a helyes kutyatasZabalyaira. Sulyosabb esetben, vagy ha a
felszélitas nem érte el a céljat, labmig van szabalysértési eljaras kezdeményezésérasa |
hivatalnal.

2013. januéar 1l-je étt még helyben tortént az épitéshatdésagi lUgyekzéses 1 d teljes
munkaidis, és 1 § heti 20 6raban foglalkoztatott épitéshatosagi ritgwh alkalmazasaval.
2013. januar 1-jét az épitéshatésagi Uugyek Békéscsaba Megyei Jogos\Eegyéjéhez
kerlltek. Etl kezdvea miiszaki iroda ugynevezett épitésiigyi szolgaltatdé pddnt is
miikodik. Az Ugyek intézése ugyan nem helyben torténik, deelyi lakosok szamara
lehetiséget kell biztositani arra, hogy helyben szeregizdre informaciét az épitéshatosagi
Ugyeik intézéséhez. Lelésegik van tehat az ilyen iranya kérelmeiket leaanilrodan,
ahonnan tovabbitjuk azokat a megféleelyre. llyen tipusu tgyek kis szamban fordulnidk e
részben azert, mert kevés az épitési beruhadzas/&sor részben pedig azért, mert az
érintettek egy része mar kozvetlenll a békéscsabaialhoz nydjtja be a kérelmét.

A miiszaki iroda épitésiigyi feladatai kozé tartozik a HBZ szilkségessé valo
felllvizsgalata soran az abban valo kozredkodes.

A miiszaki Ugyintés:

* miszaki koordinaciot folytat a kdzmunkaprogram kdveté végzett koziepitési
feladatok kivitelezése korében,

» szaktanacsot ad a Csorvasi Szolgéltatd Kft. kieési munkaihoz, szikség esetén
miszaki koltségvetést készit, az elkészllt kivitedendunkakat elledrzi,

o ellatja a beruhazasi palyazatokhoz szikségdészaki ebkészity feladatokat, a
statisztikai jelentésekhez, és mas adatszolgadiataz niszaki adatokat dijt,

o kozremikodik a telepilésen rossz tiszaki allapotban Iév éplletek élet-vagy
balesetveszélyességének elharitasaban,6vegeon az ilyen épuletek bontasanak
elrendelésében.

,,,,,

kiadasa is.Ezeket az allasfoglalasok iranti megkeresésekataan a jegy kornyezet- és
termeszetvédelmi hataskorébe tartoz6 szakkérdeslektdtében kell teljesiteni, nehany
esetben a helyi telepulésrendezési eszkdzokkel wakrzhang igazolasaval. Altaldban
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valamilyen tervezett létesitmény kornyezetre gyakohatdsanak vizsgélati eljardsahoz
kapcsolodik az allasfoglalas kérése. A 47-es szébub 11,5 t tengelyterhelésre toréen
megebsitése és a parhuzamos kerékparut épitése propbts&n minden szakterllet
tekintetében megkeresték a jeflyszakhatosagi allasfoglalas iranti kérelemmelkiagg a
vizjogi létesitési engedélyezéséi eljardsban, mwtzetékjogi- és a hirkdzlési engedélyezési
eljarasban. A forgalomba helyezési eljarasnal ugyak allasfoglalast kellett kiadni a
Kormanyhivatal Utiigyi Osztalya részére.

Folyamatosan vett €s vesz részt aifazaki iroda akozel 10 éve tartdivéviz minéség javitd
programhoz késziub tébb megvaldsithatosagi tanulmany egyeztetésébenaz
eloterjesztések elkészitésébe megvaldsitas az utdbbi 1-2 évben felgyorsulticdgbbi
allasfoglalasok kiadasra kerdlt sor.

Az utobbi idében megszaporodtak az olyan megkeresések amelyekkel jegyzinek
kijelolés alapjan, mas jegy# helyett kell eljarni. A kbzigazgatasi hatésagi eljaras szabalyai
ugyanis nem engedik meg (6sszeférhetetlenség rapgabiaval), hogy a jegyza sajat
onkormanyzata lUgyében hatésagi jogkort gyakoroljdyen gyek voltak példaul: tobb
Utemben is az Oroshazitér épitése soran fakivagas engedélyezése, Orosfdaas mas
terllletein, és Csanadapacan fakivagas engedély&zaichatdsagi engedély kiadasa Ugyében
eljartunk toébb békéscsabai és oroshazi telekakakigyében. Szakhatosagi allasfoglalast
adtunk kiBékéscsaba, Szarvasi Uti terlletek feltdltésénéketds kornyezeti vizsgalati eljarasa
ugyében, Gerendas, Malomkert Strandirdnindsitett &svanyvizes kutjanak rétegbeli
hidrogeolégiai védidom kijeldlése targydban, az Oroshaza-Gyoparoéfiitdrvezett ivoviz kut
létesitése targyaban, tovabba Oroshaza-Gyoparésfimamplex kornyezeti fejlesztéséhez
kapcsolodo vizjogi létesitési eljarasban.

A miiszaki iroda kornyezetvédelmi feladatainak korén bell a leggyakrabban a
hulladékkezelési, hulladékgazdalkodasi feladatok wanak napirenden. A Tisztelt
Képviseb-testilet ebtt ismert ennek a koteléz dnkormanyzati feladatellatasnak a
problémakdre, hiszen tbbbszori canossa jardssdelés az a mod, ahogy mindenkor
biztositani igyekezett a kozszolgaltatas folyamsdgat. Irodank bocsatotta rendelkezésre a
megoldashoz az @észit-és héattéranyagot, és jelentéseket teljesitett zszadgaltatd
szemelyéfl. Az illetékes katasztrofavédelmi szervvel allan#épcsolatot tartott fenn,
kuléndsen a kozérdélkszolgaltatd kijeldlése és szolgaltatasa kapcsan.

Hamarosan bevezetésre kerll egy Ujabb tipusu kdrdmdladékgyijtési mod, amelynek
soran a sajat ingatlanon lehet szelektiveljtggi a hulladékot.

A Délkelet-Alfold Regionalis Hulladékgazdalkodasi emRiszer Létrehozdsat Célzo
Onkormanyzati Tarsulas (DAREH Onkormanyzati Tarsulé melynek Csorvas Varos
Onkormanyzata is tagja — KEOP-7.1.1.1 ,, Telepidé#ardhulladék-gazdalkodasi rendszer
fejlesztése a Délkelet-Alfold Regionalis Hulladékdalkodasi Rendszer Létrehozasat Célzo
Onkormanyzati Tarsulas teriiletén” dinprojektjének megvaldsitasa soran elkésziilt a
csorvasi hulladéklerako telep rekultivaciéja. Ejekd megvaldsitasa is tobb évet vett igénybe,
és folyamatos Ugyintézést, egyeztetésbieglesztések készitését, koordinalast igényelt és
igényel a mai napig is. A volt telepulési hulladg&pen 1&% figyel6 katbol vett vizminta
laborvizsgalati eredményei alapjan FAVI-MIR K adatbkon rendszeresen szolgaltatunk
adatokat a terdleti viziigyi hatosaghoz.

Csorvas varos kornyezetvedelmi programja 2012-ben dszilt el. A miszaki iroda
készitette el a program tervezetét, és egyeztatealietékes hatésagokkal. Minden évben, igy
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2015-ben is éherjesztés készilt a lakohelyi kornyezet Aallapdtas kétévente a
koérnyezetvédelmi programban foglaltak teljestulaséfelllvizsgalja a Kepviséttestilet. E
témakban az éterjesztés elkészitése dismaki iroda feladata. A lakossag kdrnyezettudatos
életmddjanak kialakitasa és megszilarditasa eraéekéibb olyan, kdrnyezetvédelmi témaju
cikk megjelent, illetve megjelenik a Csorvéasi Hidhan, amelyet a iszaki iroda fogalmaz
meg.

Levegitisztasag-vedelmi Ugyekben az 1. foku hatosagi jogkt a jarasi hivatal
gyakorolja, de a miszaki iroda kozremikddik a helyben ebforduld levegivédelmi
tgyekben, kilénésen helyszini szemlék tartasavaggyadkonyvek felvételével.

Zaj-és rezgésvédelem tekintetében az I. fokd hatGgdjogkor a telepullés jegyadjét illeti
meg.Ezek az ligyek is aimszaki iroddhoz tartoznak, de eleny&szamban fordulnak &l

A miiszaki iroda latja el a lakas és helyiség-gazdalkodgal kapcsolatos feladatokat is.
Atadas-atvételi jegyskonyvet vesz fel az dnkormanyzati tulajdonu lakéaésknas helyiségek
bérbeadasakor, valamint a bérleti jogviszony miggszekor. Indokolt esetben —a Bérl
zavarasa nélkul- ellénzi a bérlemény hasznalatat, tovabba a bérleti igagwny
megs#inésekor azt, hogy a bérleményt elhagyddartendeltetésének megfélallapotban
adja-e vissza az ingatlant.

A miszaki iroda késziti éla lakasbérleti szetdéseket, és a Képvigelestlilet elé terjeszti a
testileti hataskorébe tartozo lakasokkal és egyétbernényekkel kapcsolatos ugyeket.
Példaul a megiresédakasok bérletére pélyazati felhivast készit, fefdja a palyazati
eljarast, és dontésre ¢edrieszti az Ugyet az illetékes bizottsaghoz, vagyKépviseb-
testllethez. A Dbérleti dijak felllvizsgalatdhoz itemikdédik a rendeletmoédosités
elokészitésében, és ha szukséges, aktualizalja di lsgdeddéseket.

E korben a legtébb feladatot a Fecskehazi lakoegysbérbeadasa jelenti.

A miiszaki iroda helyiséggazdalkodasi feladatkdrénél émimel emlitést az a munka,
amelyet a 9 onkormanyzat tulajdonat képed Gyomaendrédi Udilé miikodtetesével
kapcsolatban latunk el.Szervezési és adminisztrativ feladatokat igényeldiési turnusok
beosztasa, a beutalo jegyek kiallitasa, az UdgEeszon kihasznaltsaganak nyilvantartasa, a
gondnok munkajanak iranyitasa és ellegse, a fenntartasi, karbantartdsi munkak
elvégzésenek koordinalasa, az idegenforgalmi acgildsok elkészitése.

A miiszaki irodahoz tartoznak az o©Onkormanyzati ingatlan& energiaellatassal
kapcsolatos Ugyei,ugymint a szekméskotések ékészitése, szilkség esetén a képdisel
testileti ebterjesztések elkészitése. Jelenleg hosszas e@@ztielyamatban dirjik
egymast a 6GAZ-zal, mert a szabadpiaci arszabasrol attértimegyetemes szolgaltatasi
korbe, és ez korantsem volt zokkementes. (Meggjyzédésiink, hogy a szolgaltatdo nehézkes
Ugyintézése miatt.) Terjedelmes kimutatdsokat ki@skia szolgaltatbnak, és igyekszink
elérni, hogy elfogadja az allaspontunkat, amind&rgege nem mas, mint hogy csak annyi
energiafelhasznélast akarunk kifizetni aglben, amennyit ténylegesen fel is hasznalunk.

Az Iroda aktivan részt vesz az énkormanyzati palyaatok kidolgozasaban.A palyazatok
tobbségenél feltétel, hogy a helyi esélyeg§sédi programban (HEP) foglaltak megféks
legyen alatamasztva a palyazati cél megvalosigmsEt a HEP-et az Irodank készitette el
2013-ban. Természetesen a HEP 06sszeallitasdbarenkdadtek a szocialis terlleten
dolgozé kollégék is. A HEP-ben 5 hatranyos heliyzétsadalmi csoport vizsgélata készilt el,
ezek: a mélyszegénységberbkelés a romak, a gyermekek, @&kn az idskortak és a
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fogyatékkal é&k. A HEP-ben a veszélyeztetett csoportoknak az téita lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségugyi és szocialis helyz&alett elemezni, és a problémaik
megoldasara intézkedési tervet kidolgozni. A HEP-etjogszabaly rendelkezéseinek
megfeleben — kétévente felll kell vizsgalni. A 2015-6s feifsgalatban a szocialis iroda
munkatarsaival folytatott szakmai tanacskozasoka égszélyeztetett csoportokban érintett
szemelyekkel tortéhegyedi konzultaciok segitették a munkat.

Az Iroda elézéekben részletesen ismertetett feladat-és hataskomek gyakorlasat az
irodaveze® fogja 6ssze és koordindlja.

Az Iroda munkgjat segiti egy Ugykezel munkatars, aki elvégez minden olyan
adminisztrativ feladatot, amellyel az irodavézetletve az Iroda érdemi munkavégzesét
segitheti.

Az Ugykezeb koztisztviseb:

« Ondlléan végzi az éves energiastatisztika késtjtésgelyhez a targyi év soran
folyamatosan gjfti az adatokat.

» Jelenti a felhasznalé valtozast a szolgaltatok fellakasok és egyéb bérlemények
hasznalodinak valtozasa esetén.

* Leolvassa és kozli a szolgaltatoval az 6nkormamymgatlanok fogyasztasmé@nek
allasét.

» Elokésziti a hirdetményeket a tovabbi ligyintézéshez.

» Aktualizélja az 6nkormanyzati hirdgébla tartalmat.

» Figyelemmel kiséri, hogy a Fecskehaz lakéi teljesita lakasbérleti szefdésben
foglalt kotelezettségeiket, és szikség esetén kiik@dik felszolito levél
megirasaban.

» Kezeli a TakarNet programot és elvégzi a programkaptsolatos adminisztraciot.

» Részt vett az irattar rendezésében, és 2015 decdmbapjatdl teljes kfien végzi a
polgarmesteri hivatal iratainak iktatdsaval kapatid feladatokat.

» Tavolléte estén helyettesiti a postazasértdeleiunkatarsat.

Pénzlgyi- és Gazdasagi Iroda

A Pénzigyi- és Gazdasagi Iroda feladatellatasaagyobb terileten zajlik. Egyik az adougyi
igazgatasi, a masik a koltségvetési gazdalkodaglete A Pénzigyi- és Gazdasagi Iroda
keretében riikodik a hazipénztar is.

Az Iroda tevékenységét az irodavézetoordindlja. Az adougyi feladatokat 2,fa
koltségvetési gazdalkodassal kapcsolatos feladatbk@ latta el 2015-ben, mivel az utébbi
feladat-ellatasi tertleil egy dolgoz6 2014. december 15-ével eltavozott.

Adouqgyi igazgatas

Az dnkorméanyzati adéhat0ség a je¢yaki ezt a feladat- és hataskorét az Iroda ada@cgap
keresztll gyakorolja.
Az addbugyi igazgatas keretében ellatott feladatire knagaba foglalja:

0 a maganszemélyek kommunalis addjanak kezelését,

o0 a helyi ipafizési addztatassal kapcsolatos feladatok ellatasat,

0 a gépjarnmi-adoztatast,

o0 atalajterhelési dij beszedését,
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0 a potlékok, birsagok felszamitasat,
0 az allamigazgatasi illeték bevételének kezelését,
0 az egyéb, és idegen bevételek beszedését.

Az addcsoport két Ugyintége:

- ellatja az eléfoku addhatosagi feladatokat valamennyi adénenmtetében,

- beszedi a sajat adokintk&ségeket,

- behajtja az addék madjara behajtando tartozasokat,

- kdnyveli az adészamlak pénzforgalmat,

- elkésziti az informacios jelentéseket, a zarasékaz adatszolgaltatasokat, amelyeket
tovabbit a Magyar Allamkincstar felé.

- 2015. januér 1. napjatdl 0] feladatuk a desidillzerendezéssel rendelkenagandzok
koteled bejelentéseinek nyilvantartasa, valamint az ekaptsolatos jelentési és elienési
feladatok ellatasa.

Az adolugyi Ugyintédk az addkkal kapcsolatban tajékoztatast, felvilégss nyljtanak, és
felhivjAk az adozék figyelmét a jogszabalyok védisaira. Ha szukséges, elkészitik a
hatdrozatokat az adok kivetédlér vagy torlésésl. Elvégzik az adok konyvelését,
egyeztetését, vezetik a nyilvantartdsokat. Havonepi bontasban feladast készitenek a
koltségvetési konyvelés felé az addk, a hatralé@sol tulfizetések alakulasarol.

Az adolgyi ugyintédk kozrentikddnek az addzasra vonatkozé onkormanyzati reradelet
tervezetének elkészitésében, és gondoskodnak dmally a Képvisé-testilet Altal
megalkotott 6nkormanyzati rendeletek szabalyai oelktalanul érvényesiuljenek.

Az adolgyi Ugyintédk készitik el a helyi ad6zéssal kapcsolatdgegjesztéseket — addzasi
moral, adohatralékok alakulasa - amelyeksihkonként visszai@&n, pontos, szamszer
tajékoztatast nyljtanak a Képvisaestiletnek az addzas helyzété(Erre tekintettel a jelen
beszamold nem tér ki a szamadatok ismertetésére.)

Az addéugyi ugyintédk kuldik ki a fizetési értesiket, tovabba sziikség esetén letiltdsokat és
fizetési meghagyasokat bocsatanak ki az adohatlaléészedése erdekében.

Az adolgyi ugyintédk jarnak el az idegen bevételeknek az 6nkormangxara, valamint a
nem 6nkormanyzatot megiltebevételeknek — az adok maodjara behajtando kdztastknak
— a behajtasa Gigyében, tovabba vezetik ezek nyiuasat is.

Negyedévente elvegzik a zarasi feladatokat, esbtitjak az adatokat a koltsegvetesi
gazdalkodas részére, illetve félévkor és év végdiagyar Allamkincstarhoz.

Az egyik adolgyi ugyintéz ellatia még a jegyr ipari, kereskedelmi, idegenforgalmi és
arhatdsagi agazatba tartoz6 valamennyi feladdtatskorét, nevezetesen:

0 atelepllésen léviizletek nyilvantartasat, és az arrol sz6l6 kotebdatszolgaltatast;

0 az Uzletek mikddésével kapcsolatos engedélyek, hozzajarulasalakat;

0 atelephely engedély kiadasaval kapcsolatos fet@dalatasat

0 2015. december 1-je 6€alatja el az anyakényvvezgtfeladatokat is, mivel az eddig
az idbpontig ezt a feladatot végkollégarbnk szllési szabadsagra ment.

Koltségvetési gazdalkodas

A koltségvetési gazdalkodasi tertletén d ifodavezei, 2 6 fokonyvi és analitikus
konyvelést végi eléado, tovabba 16fpénztaros dolgozik.

A Képviseb-testilet korabban minden koltségvetési évet ugadét, hogy mar tal volt a
koltségvetési koncepcié targyalasan, illetve megtdk az Onkormanyzat atmeneti
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gazdalkodasarol szolé rendeletét. Jogszabalyvaltodatt koltségvetési koncepcidét mar nem
kell elkésziteni, és az atmeneti gazdalkodasroéllsshrendeletet alkotni.

A Képviseb-testillet - az éves gazdalkodas alapjat ké&pditségvetés megalkotasanak
jelentbségére tekintettel - a koltségvetési rendelet-ttet két forduloban targyalja.

Sokréfi, és tobb szirit egyeztetést igényel az énkormanyzatikigdés kilénbéi tertletein
jelentke® jogos igények dsszehangolasa az adott évben kexzdske alld lehéségekkel. A
feladat rendkivil id- és energiaigényes, ennek ellenére még soha Oitfy-Ren sem fordult
elé, hogy a torvényben megszabott hatémed (2015. marcius 18-ig) ne tudott volna a
Képviseb-testilet koltségvetési rendeletet alkotni.

Mint ahogy a kdltségvetési rendelet modositasajogszabalyban éirt hataridejét is minden
évben, igy 2015-ben is megtartottuk. A koltséguaiazdalkodas végrehajtasaval kapcsolatos
kotelezettségeknek - szintén jogszabal§irdsok alapjan — ugyancsak eleget tettlink.

Ugyeltiink arra, hogy elkésziiljon
- az el$ negyedeévi koltségvetési jelentés és mérlegjelerds. aprilis 20-ig,
- az ebz6 évi zarszamadasi rendelet 2015. 4prilis 30-ig,

- a minden hdénap gazdalkodasi feladatairdl szollis&gvetési jelentés, a targyhonapot
kove honap 20-ig, tovabba

- a minden negyedév mérlegének allomanyvaltozdsaspolé mérlegjelentés, a
targynegyedévet kouwehonap 20-ig.

Gondoskodtunk rola, hogy kész legyen a

- 12. havi koltségvetési jelentés, V. negyedévilatjelentés (gyorsjelentés) 2015. februar 6-
ig,

- az éves koltségvetési beszamold, V. negyedévirlegijélentés, a koltségvetési
intézményeknél 2015. februar 28-ig, az dnkormarokasil (nemzetisegi 6nkormanyzatoknal)
2015. mércius 13-ig.

Az allamhaztartasrol sz6lo térvény mar nem tesztele@ve, hogy a polgarmester
tajékoztassa a Képvigetestiletet a féléves és a haromnegyed éves gaz@ddlol, mi
azonban elkészitettik azokat a kimutatasokétegésztéseket, amelyekkel a polgarmester
hiteles t4jékoztatést tudott nydjtani 2015-ben k&pviseb-testiletnek az 6nkormanyzat

- el feléves gazdalkodasardél szeptember 15-ig,
- a haromnegyed éves gazdalkodasardl pedig ok&ibay.

A koltségvetés, a koltségvetési beszamolo, a lgiltési jelentések es a merlegjelentések
Magyar Allamkincstarhoz valé benyujtasa 2015-bemiglben, hataride tortént.

Az iroda vezeije késziti el a koltségvetési rendelet-tervezetetkbltségvetési rendelet
modositasainak tervezeteit, és a zarszadmadasi lettelwezetet is. Az Onkormanyzat
koltségvetési rendelete, valamint a zarszamadasiletete tartalmazza Csorvas Varos
Onkormanyzata, a Csorvasi Polgarmester Hivatal, n@so Varos Onkormanyzatanak
Ovodéja és Bolegiéje, tovabba Csorvas Varos Onkormanyzatanak EgytesSzocialis
Intézménye koltségvetését és zarszamadasat.

Az iroda vezdije késziti el a Csorvasi Roma Onkormanyzat és arnv@sb Szlovak
Onkormanyzat koltségvetési és zarszdmadasi hatéerazetét is.

A Peénzugyi- és Gazdasagi Irodadzlekben részletezett munkajat — kiemelten az
adatszolgéltatast — sikeresen segitette az EPERIgdinrendszer az analitikus és a &stt
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konyvvezetés elkészitésével. Konnyebb gondoskodhmadasok teljesitésérés a bevételek
beszedésél, valamint ha sziikséges, fizetési felszolitasdkikiesebl.

Jogszabalyi  élrdsoknak  megfeléen az EPER  programmal vezetjlk a
kotelezettségvallalasokat, és a koveteléseket.

A Képviseb-testilet dontésének megféleh a Pénziigy- és Gazdasagi Iroda latja el az
onkormanyzat gazdalkodasi feladatait, nevezetesé&mkormanyzat, a polgarmesteri hivatal,
az intézmények, és a nemzetiségi dnkormanyzatokwk@aetését, jelentések készitését a
Magyar Allamkincstar, a Nemzeti Ad6- és VamhivasaStatisztikai Hivatal felé.

Az Irodaban végezzik el az Onkormanyzat, a HivaialOvoda, az ESZI, és a nemzetiségi
onkormanyzatok szamlainak OTP Terminalon taftétutalasat.

Minden intézménynél hatadce teljesitettiik az Altalanos Forgalmi Adérol szdlévallast,
valamint elkészitettik a negyedéves, és az évelgagstatisztikai jelentéseket is.

A koltségvetési gazdalkodas fontos feladata az néoyzati vagyonnal valé felsd
gazdalkodas. A Pénzlgyi- és Gazdasagi Irodan&@niéirennek a fontos feladatnak a nem
kevéshé fontos dokumentaldsa, azaz a vagyon ntdltasa, valtozasainak atvezetése. Az
onkormanyzati vagyon kézvagyon, ezért fokozottatekelmeény vele szemben a valtozasok
nyomon kovethéiségének biztositasa.

Jelenleg a targyi eszk6z analitika szamitégépdsantartasa érdekében folyamatban van egy
szamitbgépes program megvasarlasa, amely oheheteszi az értékcsokkenési leirds
szamitogeép altali kimutatasat, egyeztetését, fetstdadkonyvi konyvelés felé.

A Pénzigyi- és Gazdasagi Iroda 2015-ben is folyasaat kapcsolatot tartott a Magyar
Allamkincstarral. Intézte a sziikséges alapitd okiraddositasok atvezetését a torzskonyvi
nyilvantartdsban, gondoskodott az ©Onkorményzati adigiokat ellatd intézmények
pénzellatasanak biztositasarol.

Az onkorméanyzat legnagyobb bevételét jalehtlami hozzajarulds feladatalapl tamogatas
formajaban jut el o6nkormanyzathoz. A feladatala@imdgatasok az Aaltalunk kozolt
feladatmutatok alapjan kerlilnek megéllapitasrdyad@®nta folydsitasra. A koltségvetési éven
belil majusban és oktdberben van lékéy a tAmogatasok lemondasara, illetve potigény
benyujtasara. Amikor sziikséges, élink ezekkel atdségekkel. Az év végi beszamold
elkészitésével egy dtben kell elszamolni a feladatfinanszirozas keretékapott allami
tamogatasokkal is, melyhez bekérjik az intézmédyeknyilvantartadsokat, kimutatasokat.

A Pénzigyi- és Gazdasagi Iroda koztkgdott 2015-ben is az ©Onkormanyzat, és
intézmeényei, tovabba a nemzetiségi dnkormanyzaagit $orrdsai kiegeszitésére benyujtott
palyazatok pénzodsszegeinek lehivasaban, a kapoigttasok elszamolasaban.

Az Irodan keresztul tortént (és torténik most ig) @Gnkormanyzat kdznevelési feladatai
ellatasdhoz, és az iskola iikbdtetési feladatainak biztositasahoz szikségehnitex
feltételek megteremtése, ugymint az irodaszerek ggomtatvanyok megrendelése, tovabba
szétosztasa.

Az Irodaban végezziik az Onkormanyzati Informaciéad®zer (ebr42), az Onkormanyzati
ElGiranyzat-gazdalkodasi Modul (6negm), a K11 Adatgabbaté Modul (KGR_k11)
informacios és adatszolgaltatdé rendszerek kezelaspélyazatok benyujtasat, a felmérések
elkészitését, és a tamogatasok elszadmolasat. riénild a kdznevelési és koxwelsdési
feladatok kiadasainak és bevételeinek elszamotasa i
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Héazipénztar

A pénztaros bonyolitja le a készpénzes kifizetéselzeehhez szikséges valamenn§zeles

és utolagos feladat ellatasaval egydtt, mint példawcimletjegyzék készitése, készpénz
rendelése, a beérkeszamlak alaki és tartalmi ellézése, az EPER programmal a kiadasi és
bevételi pénztarbizonylatok elkészitése, a napizpé@szforgalom koényvelése, a pénztar
készpénz forgalméanak zarasa.

A pénztaros:

» elvégzi a pénztarral kapcsolatban az érvényesitést,

* kontiroz és kényvel,

+ ellatja a szamlazasi feladatokat (Onkormanyzagdtoiesteri Hivatal),

» Végzi a sajat éhllitdsu termékek lakossagi értékesitésének szasdfzbevetelezéseét
az EPER programba,

» elkésziti az altalanos forgalmi adobevallashoz sgg&s segédletet,

* beszedi a Csorvasi Szolgaltatd Nonprofit Kft. adtedott téritési dij hatralékosoktol a
dijhatralékokat,

* Végzi a piaci helypénz és a mazsadij bevétel elsltarasat, a szigord szamadasu
nyomtatvanyok nyilvantartasat.

» kifizeti az eseti segélyeket, és a kbézhasznu fegiahtottak részére jaré munkabeért,

» kezeli a telefonkdzpontot, kigjti az intézmények &ltal fizetetidtelefondijakat,
elokésziti a telefonbeszélgetések bejelentéséhez é&gékslokumentumokat.

A Pénziugyi- és Gazdasagi Iroda 2015-ben is gondimkeninden honap 5-€ig azéed
honapra jaré szocialis tamogatasok kifizet@®sé2015-ben harom szolgaltatbhoz toértént a
telepiilési tAmogatas atutalasa, nevezetesen azDEDfasz Zrt-hez, az ENKSZ Eszak-Dél
Regionalis Foldgazszolgaltatd Zrt-hez, és az Alfddrt-hez.

Az Iroda sokrét munkdjat jogszabalyokban rogzitett kovetelménykpjan kell végezni,
tekintettel arra is, hogy az egyes terileteken l&zden alkalmazando szabalyzatok
rendelkezéseit is betartsuk és betartassuk. Folgesara gondoskodni kell arrdl, hogy ezek a
szabalyzatok mindig megfeleljenek a hatélyos joginmaknak, és a helyi viszonyok altal
meghatarozott feltételeknek. Az irodavézétladata és feléksége a pénzlgyi szabalyzatok
aktualizalasa, tovabba az iroda munkavégzésénekn alyegszervezese, hogy a feladatok
ellatasa minden terllleten az irdnyad6 jogszabalyokabba az érvényes és hatalyos
szabalyzatokban foglaltaknak megfékat torténjen. Nem egysZemindennek eleget tenni,
mert a szubjektiv és objektiv korilmények nem tiiaiik teljes mértékben adottnak ehhez.
Példaul: Mar emlitettiik, hogy 2014. decemberébéévél csokkent az Iroda létszama, és a
hiany pétlasara — figyelemmel a polgarmesteri laivdétszadm kozponti meghatérozaséara —
nincs leheiség. Természetesen ez olyan kdvetkezménnyel jdB-B0n, hogy jelefisen it

az Iroda dolgozéinak leterheltsége.

2015-ben az Iroda munkavégzésehez adottak voltakgsi feltételek, ha nem is a legjobb
minéségben. Mindenkinek volt és van is szamitdégépez, lgémelyik kicsit lassan dolgozik,
de azok mar tul is vannak az élettartamuk fénykoNdan az Irodaban egy hasznaltan
beszerzett, de j6l tkods nyomtatd, és rendelkezink egy fénymasol6 beresdekés,
amellyel szkennelni is tudunk.
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A Hivatal 2015. évi beszamolgjanak lezarasakéntrestaék emlitést tenni arrdl, amivel
szamoltunk 2015-ben, de nem kertilt r4 sor.

Tény, hogy Csorvas Varos Onkormanyzatanak 2014-2@2@s Tarsadalmi Gazdasagi
Programja iranyiként kell, hogy szolgéljon a Hivatalibdésére vonatkozoan is. 2015-ben a
Hivatal rajtra készen allt, hogy a szervezeténékdfcentrikus atalakitasaval tamogassa az
onkorméanyzati célok megvaldsitasat. Az 6nkormanyaktjdona két kft. jovbeli helyzetére
vonatkozo képviséttestileti dontés ezt nem igényelte, ellenben hasaar idszetivé valik

a szocialis szovetkezet megalakitasa targyabandéaltéshozatal, ami —véleményem szerint-
ismét aktudlissa tehet néhany szervezeti és szeeatighgrdéest a Hivatalban.

A Hivatal koztisztvisadi allomanya nevében kijelentem, hogy képzettségéink&s
képességeinkkel a jélaen is szolgaljuk a varos kbzossegeét, és a kozidsatagmat gyakorlo
Képviseb-testiletet, megkdszénve a munkank végzéséhentiyifinogatast és segitséget.

Kérem a Tisztelt Képviséitestlletet, hogy a Hivatal 2015. évi beszamolfajgadija el.

Csorvas, 2016. marcius 24.

Dr. KerekésDr. Mracsko Gyongyi
jegyé
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