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o6nkorméanyzati rendelete

Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisdi-testiiletének és szerveinek
Szervezeti és Mkodési Szabalyzatarol

Csorvas Varos Onkormanyzatanak Képwidekstilete a helyi onkormanyzatokrdl sz6l6 1990.
évi LXV. torvény 16. 8 (1) bekezdésében és 18.)H€kezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, a Magyar Koztarsasag Alkotmanyarol szOio1 évi XX. térvény 44/A. 8 (1)
bekezdés e) pontjaban és a helyi 6nkormanyzatskadd 1990. évi LXV. térvény 1. §. (6)
bekezdés a) pontjaban foglalt feladatkorében ajérsorvas Varos Onkormanyzata
Képviseb-testiletének és szerveinek Szervezeti ékddési Szabalyzatarol az alabbi
rendeletet alkotja:

l. Fejezet

Az dnkormanyzat és a Képvisdestilet

1.8  Csorvas Varos Onkormanyzata onalléambazon, demokratikus modon, széleskor
nyilvanossagot teremtve - intézi a telepulés kéritggondoskodik a helyi
kozszolgaltatasokrol, a helyi kdzhatalom énkormatiyiipusu gyakorlasarol, a
mindezekhez szikséges feltételek megterentdtiésér

1. Altalanos rendelkezések

2. § (1) Az 6nkormanyzat hivatalos megnevezésernv@sd/aros Onkormanyzata (a
tovabbiakban: 6nkorméanyzat)

(2) Székhelye: 5920 Csorvas, Rakoczi u. 17.

(3) Az nkormanyzathoz tartozé kdzigazgatasilet nagysagat és hatarait az 1. fliggelék
tartalmazza.

3. § (1) A Képvisdi-testiilet hivatalos megnevezése: Csorvas Varos ndwyzatanak
Képviseb-testilete (a tovabbiakban: Képvisaéstiilet) A Képvisél-testilet
tagjainak a szama 9.f

(2) A Képvisel-testiilet szervei:
- a polgarmester,
- a Pénzlgyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztésitiiag,
- az Egészségugyi-, Szocialis-, Oktatasi-, Ktizetbdési- €s Sport Bizottsag, és
- Csorvas Varos Onkormanyzatanak Polgarmestesthlia (a tovabbiakban:
Polgarmesteri Hivatal)



(3) A Képvisal-testilet tagjainak névsorat és lakcimét a 2. fligge bizottsagok
elndkeinek és tagjainak a névsorat a 3. flggeldiltaazza.

2. Az 6nkormanyzat jelképei, helyi innepei, kitiései

4. 8§ (1) Az 6nkormanyzat jelképei: a cimer és alpasnelyek hasznalatat kilon
onkormanyzati rendelet szabalyozza.

(2) Az dnkormanyzat cimere: all6 csucsogltdlettéosztott cimerpajzs. Reksék
mezjében aranyszihinggel fedett, harom aranys#iblzakalaszt tart6 kar. Alsé z6ld
mezjében az "erdélyi hérics" aranysiiviraga.

(3) Az bnkormanyzat zaszlaja: szabalyosaléglalaku, kozépen fuglggesen osztott,
bal oldala halvanykék, jobb oldala fehér szikdz€pen a varos cimere helyezkedik el.
A cimer alatt CSORVAS felirat lathato.

(4) A Képvisal-testilet tléstermében el kell helyezni a telepjdlk®peit.

5. 8§ (1) A Keépvisel-testiilet hivatalos kor alaku pecsétjén, kozéepstagyar Koztarsasag
cimere van. A koriv felsrészén, egy sorban az aldbbi szdveg all:
"Csorvas Varos Onkormanyzata”,
a koriv alsé részén pedig a "Csorvas" telepllésaaveltiintetve.

(2) A polgarmester hivatalos kor alaku pecsétjéreb@n a Magyar Koztarsasag cimere
van. A koriv fel$ részén a "Polgarmester”, az alsé részén pedigavas"
telepililésnév felirat olvashato.

6. 8§ (1) A polgarmester gondoskodik arrél, hoggleftlés lakossaga a nemzeti és helyi
unnepeket mélté médon meginnepelhesse.

(2) Nemzeti Unnepeinkra Kepviseb-testilet innepi tléseken emlékezik meg.

(3) Unnepi Ulésen keril sor a "Csorvas Varsmlékplakett és a diszpolgari cim
atadaséara, mely kitlintetések adomanyozasanakefeltéttilon dnkormanyzati
rendelet szabalyozza.

(4) Az 6nkormanyzat helyi Gnnepei:
- a marcius 15-ei nemzeti tinnepiinkh6z kapcsoloddr\@asi tavasz” elnevezes
rendezvénysorozat,
- Csorvas (jratelepitésenek évforduldja (decerdBg.

3. Az dnkormanyzat hazai és nemzetkozi kapcsolatai

7. 8 (1) A Keépvisal-testilet a helyi érdékkdzigyekben eljarva kapcsolatot tart fenn és
egyuttmikodik:
a./ a megyei 6nkormanyzattal és mas hazai telggi&srmanyzatokkal, tovabba a
helyi kisebbségi 6nkormanyzatokkal,
b./ gazdalkodd szervezetekkel, intézmeényekkel,
c./ a 4. fuggelékben felsorolt 6nszetdé kdzosségekkel.



(2) Az dnkormanyzat testvér-telepulési kapatban all a
a./ roméniai Uzon /Ozun/, a
b./ szlovakiai Dioszeg /Sladkovicowes,a
c./ szerbiai Zenta /Fé&hegy Helyi K6z6sség/
telepllés dnkormanyzataval.

(3) Az dnkormanyzat tagja az Oroshazi Ke#@rTobbcélu Tarsulasanak.

(4) Az 6nkormanyzat tagként tamogatja, @s\&in keresztul segiti az onkormanyzatok
érdekeinek képviseletét és védelmét a Telepllékofdmanyzatok Orszagos
Szdvetségében.

4. Az 6nkormanyzat feladata, hataskoére

8. 8§ (1) Az bnkormanyzat jogi személy. Az dnkorm#atyfeladat- és hataskorok a
Képviseb-testiiletet illetik meg. A Képviséitestilet és szervei ellatjak, illetve
gondoskodnak a torveny altal koétdlem ellatandd 6nkormanyzati feladat- és
hataskdrok gyakorlasarol.

(2) Az bnkormanyzat a helyi kdzszolgaltatasokeben ellatja kiléndsen a helyi
onkormanyzatokrol sz6lé 1990. évi LXV. térvény ¢adbbiakban: Otv.) 8 § (1)
bekezdésében meghatarozott feladatokat, valan@ing44) bekezdésében
meghatarozott kdteléZeladatokat.

(3) A Képvisdi-testilet a telepulésentkdds kisebbségi 6nkormanyzatok részére a
veluk kotétt megallapodasban rogzitettek szerintositja testileti rikddésuk
feltételeit.

(4) A Képvisdi-testiilet e rendelet 1. szamu mellékletében - ggsegagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségesrsz6ld 2007. évi CLIL. tbrvény alapjan - meghataa a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett személyelékor

(5) A Képvisdi-testilet kozfeladat ellatasanak folyamatos bizdssi céljabdl Iétrehozta
a "Csorvési Gyermekekert" kdzalapitvanyt.

9. § (1) A Keépvisal-testlilet a kotelgen ebirt feladat- és hataskorokon tul, az dnkormanyzat
érdekeit szem étt tartva, leheiségei szerint 6nként vallalja olyan helyi érdlek
kozugy 6nallé megoldasat, amelyet jogszabaly nexhroés szerv hataskorébe.
Ennek alapjan az 6nkorméanyzat dnként vallaltifetai kilondsen:

- az alapfoku mivészeti oktatas tikodtetésenek thmogatasa,

- a bentlakdsos szocidlis intézményi ellatas sdtithsa,

- az |. foka épitéshatésagi jogkor helyben tastgpakorlasanak biztositasa,

- a testvérvarosi kapcsolatok fenntartasa ésstpse,

- a Csorvasi Sport Klub tamogatéasa,

- a Hérics Szall6 és Konferencia Kozpont Uzeméstatel az idegenforgalom és a
konferenciaturizmus fejlesztése,

- a Csorvasi Hirado kéthavonta todaadasaval a helyi kozélet szinterének
biztositasa.

(2) A Képvisal-testilet az érintett lakossagi réteg, onszémnékozosség allaspontjanak
ismeretében véleményt nyilvanit ill. kezdeményerest a feladat- €s hataskorébe



nem tartozo, de a helyi kozosséget éringyekben, igy kilonésen akkor, ha az adott
Ugy a telepullésfejlesztéssel, és izemeltetésakbadag kozszolgaltatasokkal vald
ellatasaval van kapcsolatban.

Il. Fejezet

A Képviseb-testilet nikddése

1. Tarsadalmi-gazdasagi program.

10. 8 (1) A Képvisdi-testilet - a megbizatasanaktaitamara - tarsadalmi-, gazdasagi
programot fogad el az alakulé Ulését kévieat hdnapon belll. A tarsadalmi-,
gazdasagi program tervezetét a polgarmester tergeE2pviseb-testilet ele.

(2) A tarsadalmi-, gazdasagi program tartalmazza:

a./ a fejlesztési elképzeléseket,

b./ a munkahelyteremtés feltételeineksehitését,

c./ a telepulésfejlesztési politika céliaéseit,

d./ az adopolitika célkizéseit,

e./ az egyes kozszolgaltatasok biztositasairay@zalanak javitasara vonatkozé
megoldasokat,

f./ a befektetés-tamogatasi és a varosiuzemsilimétika célkitizéseit, valamint

g./ azokat a helyi koziigyeket, kbzszolgaltatasokmelyekben a feladatot vallald
onszerve#ds kbzosségek tAmogatast kapnak a Képéisedtiletdl.

(3) A tarsadalmi-, gazdasagi programot a 5. flidgtlé&almazza.
2. Munkaterv

11. 8§ (1) A Képvisdi-testiilet nikodésének alapja - a tarsadalmi-, gazdasagi program
végrehajtasat is célzo - éves munkaterv. A polgatene@ munkaterv tervezetét a
Képviseb-testilet elé terjeszti. A polgarmester ataijesztéskor tjékoztatast nyujt
a munkaterv tervezetébe fel nem vett javaslatakr@zok mebzéséenek indokaival
egyutt. A munkatervet a Képvigetestiilet hagyja jova.

(2) A munkaterv 6sszeallitasahoz javaslatot tetketne

a./ a Képviséttestilet tagjai,

b./ a Képvisél-testilet bizottsagai,

c./ az 6nkormanyzat intézményeinek véget

d./ a partok és az érdekképviseleti szervek,

e./ a tarsadalmi szervezetek, 6nszédéekdzosségek, sajat maguk, vagy a Civilek
Csorvasert Egyuttikodés szdszoloinak utjan,
f./ a kisebbségi 6nkormanyzatok.

(3) A munkatervobb tartalmi elemei:
a./ a targyifiszak b feladatainak meghatarozasa,
b./ a képviséHtestileti Ulések tervezettddontjai, napirendjei,
c./ a napirend éterjeszbjének /felebsének/ a megjeldlése,
d./ azoknak a témakoroknek a megjeldlése, arketyalamelyik bizottsag nyuijt be,



illetéleg amelyekhez bizottsagi allasfoglalast kell Getateni,
e./ az diterjesztések elkészitésének hatérid
f./ a targyalandd napirend szerintdkes, kdtele#zen meghivandok kére.

(4) A munkatervben nem szeftephapirendi pontok éterjesztésének éghontjardl — ha
azokrol a Képviséktestilet nem hatarozott — a polgarmester dont.

(5) Az éves munkatervet a 6. fliggelélatarazza.
3. A Képviseb-testilet tlése, az Ulés dsszehivasa

12. § (1) A Képvisdi-testiilet rendes, és sziikség szerint rendkividt,uiévabba naptari
evente legalabb egy k6zmeghallgatast tart. Rentikilés keretében tinnepi
képviseb-testleti Ulés is 6sszehivhato.

(2) A Képvisdi-testilet - julius kivételével - havonta uléseii#éseit rendszerint a
honap utols6 hetének szerdai napjan tartja.
Az Ulések rendszerinti helye a Polgarmesteri Hiv&@aorvas, Rakoczi u. 17. sz./
hazassagkdétterme.

(3) A Képvisdi-testllet Ulését a polgarmester, akadalyoztatataresz alpolgarmester
hivja 6ssze és vezeti.
A polgarmesteri és az alpolgarmesteri tisztségdsjybetoltetlensege, illéteg
tartés akadalyoztatasuk esetén a Képbisestilet tlésének 6sszehivasa a
Képviseb-testilet korelntkének a feladata.

(4) A képvisél-testlleti Ulés meghivojat és adterjesztéseket a képviskhek, és a
tanacskozasi joggal meghivottaknak olyaspimhtban kell megkuldeni, hogy azok
azt az Ulés napjadt legalabb 7 nappal megkapjak. Ha valamely naginea nem
all rendelkezésre a kikildéskor az irasbélieiesztés, akkor az e-mailben is
tovabbithato.

(5) Indokolt esetben a Képviseestilet rendkivili Glése irasbeli meghivo nélkdvid
aton /pl. telefonon/ 7 napon beliliddontra is 6sszehivhato. llyen esetben a
surgsseg okat kozaolni kell.

(6) Az irasbeli meghivo tartalmazza:
a./ a képvisél-testileti Glés helyét és kezdésipdntjat,
b./ a javasolt napirendi pontokat és azakerjeszéinek megnevezését.
A meghivot a polgarmester irja ala.

(7) A Képvisdi-testilet Ulésének hely#dy kezdési idpontjarol és tervezett
napirendjésl a lakossagot a jeg§za meghivénak a Polgarmesteri Hivatal
épuletében, valamint a telepulésen elhelyezetefti@blakon tortéh
kifiggesztésével, tovabba a meghivonak a varosapam (vww.csorvas.hjvald
elhelyezésével tajékoztatja.

(8) A Képvisdi-testilet Ulésére tanacskozasi joggal meghivanddd k
a./ a helyi kisebbségi 6nkormanyzat képwigsl
b./ a telepilésen k6 ds egyhazak és partok kepvisel
c./ a rendrség helyi szervének vede,



d./ a Képvisal-testilet bizottsagainak nem képvistgjai,

e./ az 6nkormanyzat intézményeinek véget

f./ a jegyd munkgjat kozvetlenll segitigazati Ugyint&xk,
g./ a Civilek Csorvasért Egyutikddés szovii,
h./ olyan helyi érdélkdzugyekben valé dontés kapcsan, amely jellegégeh a
telepulésen 1ikods valamely gazdalkodé szervezet, intézmény, vagy
onszerve&do kbzosseég tevékenysegi korében szélesebb rétekpinalehet
hatassal, a dontést hozo képuisilstileti Ulésre - és azt meggien a dontést
elokészit illetékes bizottsag Ulésére is - az adott szety@neézmeny,
onszerve&ds kozosseg képvisél

(9) A képviséttestileti Glésre részvételi joggal meghivét kapaalajtd képvisél.

(10) Ha azt a napirend indokolja — kilée® torvényességi észrevétel, vagy
alkotmanybirdsagi kezdeményezés kapcsan — a pagéema jegyivel
egyeztetve a Képvisetestilet Ulésére meghivja a Békés Megyei Kormarmaghl
vezebjét, vagy annak megbizottjat.

(11) A polgarmester a képviseestilet Glésére meghivhatja a valasztokertlet
orszaggyilési képvisadjét, a varos diszpolgarait, valamint mas olyan stgeket,
akiknek a jelenlétét az tlésen fontosnak tartja.

4. A Képviseb-testilet tlése, az Ulésvezetés szabalyai.

13. 8 (1) A Képvisdi-testilet Glése G6fszabaly szerint — nyilvanos, azon barmely nagykoru
allampolgér részt vehet, és a napirendi pontokloazdszolhat.

(2) A Képvisdl-testilet zart Ulést tart

- az Otv. 12. §-a (4) bekezdésénadoatjdban meghatarozott esetekben, és

- zart Ulést rendelhet el az Otv. 82 (4) bekezdésének b) pontjaban meghatarozott
esetekben.

Véalasztas, kinevezés, felmentésetdemegbizatas adasa, ikdeg visszavonasa,
fegyelmi eljaras meginditasa, fegyelmi buntetézdtigsa és allasfoglalast igéhyl
személyi gy targyalasakor a polgarmestézatiesen nyilatkozatot kér az érinbétt
hogy belegyezik-e napirendi pont nyilvanos Ulésetétt targyalasaba, vagy zart
Ulés tartasat kéri.

Az dnkorményzat vagyonaval valo edkdzés, vagy a Képvidetestilet altal kiirt
palyazat targyalasa esetén a Képvidektilet midsitett tobbséggel dont arrdl,
hogy a napirendi pont nyilvanos Ulésen totéregvitatasa sérti az 6nkormanyzat
Uzleti érdekét, és ezért zart Glést rendel el.

A polgarmester zart Ulés esetén gskadik arrél, hogy a kézérdéladatokat az
allampolgarok megismerhessék.

(3) Az Ulést a polgarmester, a polgarmrestadalyoztatasa esetén az alpolgarmester
vezeti.
A polgarmesteri és az alpolgarmesteri tisztségdsjybetoltetlensége, ill. a
polgarmester és az alpolgarmester egyidé&pdalyoztatdsa esetén, tovabba akkor,
ha az gy targyalasa barmelyikiket személyeseti,&waz Ulés vezetése
tekintetében egymas helyettesitésére nincs mdilg¢azezetése a Képvisel
testulet korelndkének a feladata.



(4) A polgarmester a Képviédbkstilet Glésének vezetése soran:

a./ megallapitja, hogy az Ulést a Szervezeti ékddési Szabalyzat szerint hivtak
0ssze,
b./ megallapitja az Ulés hatarozatképességét, atatylilés teljes édartaman
keresztll folyamatosan figyelemmel kisér,

c./ étterjeszti az Ulés napirendjének tervezetét.

d./ tajékoztatast nyljt a lejartdrateji képviseb-testileti hatarozatok
végrehajtasarol, azéds tlésen elhangzott bejelentések nyoman tett
intézkedéseki,

(5) A polgarmester, az alpolgarmestergép\seb-testilet bizottsagai, barmelyik
telepulési képvisél a jegyd, €s a helyi kisebbségi nkorméanyzat testtilete
inditvanyozhatja valamely kérdés napirendeeetsét, siurgsségi inditvanykent.

A sUrgsségi inditvany szdban és irasban dsegjeszthet, de a sirgsség okat
indokolni kell.
Ha a polgarmester vagy valamelyik képuisellenzi az Gigynek az adott, aktualis
Ulés napirendjére tortérielvételét, akkor a stbégseg kérdéseét vitara kell bocsatani,
és arrol a Képviséitestiilet egyszértobbséggel dont.

Ha a Képvisgltestiilet nem ismeri el a sidigpéget, ugy dont arrél, hogy a javaslat
targyalasat mikorra, melyik tlésrgzt napirendre.

5. Az ebterjesztés

14. § (1) A munkatervbe felvett a Képvisebstilet vagy a Képvisgittestilet bizottsaga
altal ebzetesen javasolt rendelet- €s hatarozat-tervegstamold és tajékoztato
eloterjesztésnek missil. A Képviseb-testilet Ulésére #erjesztést irasban vagy
szoban lehet benyujtani. A hatarozati javaslat&baiks irasban kell benyujtani, ha
az ebterjesztésre szoban keril sor. Siggegi inditvany esetén a polgarmester
engedélyezi az irasba foglalttdrjesztés és hatarozati javaslat Glésen tértén
kiosztasat.

(2) A Képvisdl-testiletnek éiterjesztést nyudjthat be:
a./ a polgarmester,
b./ az alpolgarmester, a polgarmester altal megbedét tigyekben,
c./ a képvisd,
d./ a jegyd,
e./ a bizottsag,
f./ a polgarmesterrel és a jegyel egyeztetve az dnkormanyzati és nem
onkorméanyzati szervek, azok képviseletre jogosedeti altal.

(3) Az eiterjesztésdbb elemei:
a./ Az ebterjesztés elsrészében meg kell hatarozni agtetjesztés cimét, targyat,
ismertetni kell az éterjesztéshez vezeelozményeket, a targykort rendez
jogszabalyokat, az @tészitésben résztvélk nevét, vélemeényét, s mindazokat a
korilményeket, dsszefliggéseket, tényeket, adatakedlyek lehdivé teszik az
ertékelést, és megindokoljak a dontéshétegesztett javaslatot.
Itt kell kitérni az ebkészités soran elhangzott, de a dontési javasiktikiiasanal
figyelembe nem vett vélemények ismertetésére is.
b./ Az ebterjesztés mésodik részében kell egyértieimmegfogalmazni a hatérozati
javaslatot, vagy ha a dontésnek és/vagy a végésmak tobb madja is lehetséges,



az alternativakat, a végrehajtasért fedék megnevezéseével és a hatéid
megjeldlésével.

(4) Az edterjesztéseket a targyuk szerint illetékes bizgtteégtargyalja, de a bizottsag
elndke és tagjai - belatasuk szerint - mar akészitésben is részt vehetnek.

6. A tanacskozas rendje

15. 8 (1) A polgarmester a napirendek sorrendjébieden ebterjesztés felett kilon-kulon
nyit vitat.

(2) A napirend éladdja a vita éltt az ebterjesztést szoban kiegésziti, ezt kéeat
kerll sor a bizottsagi vélemények, észrevételedrgjhasara.

(3) Az edadbhoz a Képviséttestllet tagjai, a tanacskozasi joggal meghivdttaklést
intézhetnek, amelyre a vitaod valaszt kell adni.

(4) A vita soran a hozzaszo6lasok sorreadjévetkes:
a./ telepulési képvigil,
b./ tanacskozasi joggal meghivottak,
c./ az Ulésen megjelent allampolgarok.

(5) A napirend éhddja a javaslatot, illetve a telepilési képwisemodosito javaslatat a
vita bezarasaig megvaltoztathatja, és a szavazglkendeéséig azt barmikor vissza is
vonhatja. Ha a napirendé@doja a javaslatat médositja vagy kiegésziti, a
modositott, kiegészitett dontési javaslat eredetiglatnak miésul.

(6) A vita lezarasara, a hozzaszoélasétaitamanak korlatozasara a Képuistestilet
barmelyik tagja tehet javaslatot. A javaslatrol @Kiseb-testllet vita néelkul,
egyszeii tdbbséggel hataroz.

(7) A vita lezarasa utan, a szavazéis, &l napirend ébddja - ha kér - sz6t kap. A
jegyzonek szot kell adni, ha a javaslatok torvényessilgéien észrevételt kivan
tenni.

(8) A dontés meghozatalanak megkonnyiéédekében, a Képvigetestilet barmely
tagja kérésére a polgarmester sziinetet rendelhéégd esetben a sziinet tartasarol
a Képviseb-testilet vita nélkil, egyszetdbbséggel hataroz.
Surésségi inditvany targyalasakor, ha azt a Képéisestilet barmely tagja kéri, a
polgarmester egy esetben szlinetet rendel el.

(9) A szavazas megkezdéseéig a napirdratiéja, illetve barmelyik képvisel
javasolhatja az gy napirerdditorténs levételét. A javaslatrél a Képvigetestilet
vita nélkul, egyszértdobbséggel hataroz.

(10) A Képvisdi-testilet barmely tagja javaslatot tehet a kovdtkadesen targyalando
napirendre, amél a Képviseb-testilet vita nélkil, egysaetdébbséggel hataroz.



7. Szavazas

16. 8 (1) A polgarmester a vita lényegének tsgpaldsat koveien az elterjesztésben
szerepd és a vitaban elhangzott hatarozati javaslatokgrdgnt bocsatja
szavazasra. A Képvigelestilet edszor - az elhangzas sorrendjében - a médosito és
kiegészid inditvanyokrol, majd az eredeti hatarozati javiaéladont.

(2) A Képvisdi-testilet a dontéseit 6 5zabaly szerint - nyilt szavazassal
/kézfelemeléssel/, egystieszotobbséggel hozza meg. Miitett tobbséggel hozza
meg a dontését a Képvisdestiilet az Otv. 15. §-anak (1) bekezdéséberil&s &
anak (3) bekezdéséberbiet, €s az e rendeletben meghatarozott esetekben.

(3) A Képvisdi-testlilet titkos szavazast tarthat mindazokbamggekben, amelyekben
zart Ulést koteles tartani, illetve zart Ulésthatt

(4) Titkos szavazas tartasaroél - barmedgigpulési képviséljavaslatara - a Képvisel
testilet nyilt szavazassal, rgitett szotbbbséggel hataroz.

(5) A titkos szavazas lebonyolitasaroEgeészsegugyi-, Szocialis-, Oktatasi-,
Kdzmivelodési- és Sport Bizottsdg gondoskodik.
A titkos szavazas szavazolapon, szavazéurna éazZraelyiség igénybevételével
torténik.

(6) Név szerinti szavazast kell elrendéhiai azt a térvény irja®l A Képviseb-testilet
elrendelheti a név szerinti szavazast a polgarmestgy barmelyik telepulési
képviseb javaslatara nyilt szavazassal, tiftett szotobbséggel. Ugyrendi
kérdésben név szerinti szavazast tartani nem lehet.

(7) Név szerinti szavazasnal a jégiBC sorrendben felolvassa a képvigeheveit,
akik a nevik elhangzasa utan "igen", "nem", "tdeba@lom" nyilatkozattal
szavaznak.

17. 8 A Képviséktestilet tagja a targyalt napirend kapcsan fearsdéemélyes
érintettségét koteles bejelenteni. A dontéshozaltatlo kizarasrol a Képviséd
testilet midsitett tobbséggel dont.

8. Rendeletalkotas

18. 8 (1) A Képvisdi-testilet jogszabaly-alkotasi hataskorét 6nkormatiyendeletek
megalkotasaval gyakorolja.

(2) A Képvisdi-testllet rendeletalkotasat - amennyiben azt tgrvem irja eb
koteled jelleggel - kezdeményezheti:
a./ a Képvisdi-testilet tagja,
b./ a Képvisei-testilet bizottsaga,
c./ a polgarmester, az alpolgarmester, a jégyz
d./ a telepilés tarsadalmi, érdekképviseleti ésaivdlsszervezetei,
e./ a helyi kisebbségi 6nkormanyzat.

(3) A rendeletalkotasra iranyul6é kezdeysaést a polgarmesterhez kell benyujtani, aki
azt a szabalyozasra javasolt targykor szerinéitles képviséktestiileti bizottsaggal
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€s a jegyavel egyeztetve a Képvisetestiilet elé terjeszti. A torvény altal
koteleden ebirt onkormanyzati rendeletalkotas esetének kiveet)a
rendeletalkotas sziikségességének kérdéseben ssBgpestilet nyilt szavazassal,
minositett szotdbbséggel dont.

(4) A Képvisdl-testilet dont arrol, hogy a rendelet-tervezéké&sdzitésével valamelyik
bizottsagat, egy kulon erre a célra létrehozoipidaes bizottsagot, kilsszakeérdt,
vagy a jegy#t bizza meg. A rendelet-tervezeblatszitéséhez a Képvigdiestilet
elveket, szempontokat allapit meg.

(5) A rendelet tervezetét a Polgarmesieratal targykor szerint illetékes
koztisztvisebi készitik el, a jegy& iranyitasaval.
A Polgarmesteri Hivatal akkor isd&léfs részt venni azédészitésben, ha a rendelet-
tervezetet mas /képvisetestileti bizottsag, ideiglenes bizottsag, vaghgki
szakerd/ kesziti el.

(6) A rendelet tervezetét a targy szalietekes képvisél-testileti bizottsag/ok/
véleményezi/ki/.

(7) A rendelet tervezetét - véleményégpliat - a jegys terjeszti a Képviséttestiilet
elé, és tajékoztatja a Képvisdestlletet az ékészités és vélemeényeztetés soran
felvetett, de a tervezetben nem szefdqdebbségi javaslatokroél, utalva egyiblep
a melbzés indokaira is.

(8) A rendelet hiteles, végleges szovegépysd szerkeszti meg. A rendeletet a
polgarmester és a jedyirja ala.

(9) A rendeletet a Polgarmesteri Hivatdydséjan, és a telepllésendév
hirdettablakon kell kihirdetni. A rendelet kihirdeté$gres a hatalyos
onkorméanyzati rendeletek nyilvantartasarol, valdrainyilvantartas naprakész
allapotu vezetéséra jegyd gondoskodik.

(10) A jegyd az egyes rendeletekhedadtes és utdlagos hatasvizsgalatot készit, ezen
kiviul sziikség szerint, de legalabb valasztasi sddiént vizsgélja a rendeletek
hatalyosulasat, és ha indokoltnak tartja, javadlétta Képvisdi-testilethez a
rendelet modositasara, kiegészitéseére, hatalyam tkéyezéseére, vagy Uj rendelet
alkotasara.

(11) Az dnkormanyzati rendeleteket naptéri évenlkaEnév elejéil kezdvdéen
folyamatos sorszammal, évszammal, a honap és tehaptetésével kell jeldlni az
alabbiak szerint:

"Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisetstiletének
..[20..(.. arendelet kihirdetése honapjanak a szama,irseammal .. a rendelet
kihirdetése napjdnak a szama, arab szammal
onkormanyzati rendelete
/a rendelet cime/”

Az dnkorméanyzati rendelet roviditésg20..(.. a rendelet kihirdetése honapjanak a
szama, romai szammal.. a rendelet kihirdetése napjanak a szama,sz@imal)
Or.”
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9. Hatarozathozatal

19. 8 (1) A Képvisdi-testilet a hatarozatait naptéri évenkeént, az &e@l kezdhdéen
folyamatos sorszammal, évszammal, a honap és tehaptetésével kell jeldlni az
alabbiak szerint:

"Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisetstiletének
..[20..(.. a hatarozathozatal hénapjanak a szama, roraaireal. .. a
hatarozathozatal napjanak a szama, arab szammal
hatarozata”

A Képvisél-testilet hatarozatanak roviditése: ../20.a hatarozathozatal
honapjanak a szdma, romai szammaé hatarozathozatal napjanak a szama, arab
szammal) KT. hatarozat”

(2) A Képvisdi-testilet hatarozatairél a Polgarmesteri Hivatdlvaptartast vezet.

(3) A Képvisdi-testilet hatarozatarol - kivonat formajaban - wtozat
meghozatalatol szamitott 15 napon belil érteskelhiaz annak végrehajtdsaban
erdekelteket.

(4) A Képvisdi-testilet a jegyakonyvben torteé rogzitéssel, szamozas és formaszer
hatérozat nélkil dont:

a./ a napirend meghatarozasarol

b./ sUkgsségi inditvany felvételéra napirendbe,

c./ a lejart hatarideképviseb-testileti hatarozatok végrehajtasarol, @zelilésen
elhangzott bejelentések nyoman tett intézkedésekdt polgarmesteri tjékoztato
elfogadasaral,

d./ Ggyrendi és eljarasi kérdéskkr

e./ név szerinti szavazas elrenéelés

f./ zart Glés elrendeléser

10. Az Ulés rendjének fenntartasa

20.8 A Képvisdl-testilet Glése rendjének fenntartasaert az tlBsije /a polgarmester,
az alpolgarmester, ill. a Képvigelestilet korelndke/ a feléd. E korben az Ulés
vezebje a kovetkeé jogositvanyokkal rendelkezik:

a./ Figyelmezteti azt a hozzaszolot, aki nem lémstéd), illetleg a targytdl eltér,
vagy a tanacskozashoz nend,ilinasokat séftkifejezéseket hasznal, kirivo, vagy
ismételt esetben a sz6t megvonhatja.
b./ Rendre utasitja azt, aki a Képviststilet tagjahoz, illéteg a Képvisdi-
testllet Gléséhez méltatlan magatartast tanusit.
c./ Figyelmezteti, rendre utasithatja, tovabbalégtérem elhagyasara kételezheti a
rendzavarast tanusito - nem telepulési kép¥isgélenlévt.

d./ Javaslatot tehet a Képvigeistiletnek az ulés félbeszakitasara, ha az tlésen
olyan rendzavaras torténik, amely a tanacskozgtatékat lehetetlenné teszi. Ebben
az esetben a félbeszakadt llés csak Ujabb polgtemngsszehivasra folytatodhat.
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11. A Képviseb-testilet tlésének jegykonyve

21. 8 (1) A Képvisdi-testilet nyilt és zart Glés8ifjegyzokonyvet kell késziteni. A
jegyzokonyv elkészitésél a jegys gondoskodik. Az elkésziilt jegykdnyvet a
polgarmester és a jegyirja ala. Kilon jegyékonyvet kell késziteni a titkos
szavazasrol, amelyet a titkos szavazast lebonyuilitiitsag elndke és tagjai irnak
ala.

(2) A jegy#konyv tartalmazza:

a./ az Ulés helyétpmbntjat,

b./ a megjelent képviskeles meghivottak neveét, a tAvolmaradt képilsekeveét,
c./ a targyalt napirendi pontokat,

d./ napirendenkeént a#ao és a felszolalok nevét, a kérdések és a hadadek
lényegét,

e./ a szavazas szamseeedmeényet,

f./ a hozott dontés szovegeét, kiitihtvanyra a kisebbségi véleményt

g./ az ulésen tortént fontosabb &sgraket, az arra vonatkozé polgarmesteri

intézkedéseket.

(3) A jegyzkonyv mellékletei:
a./ a meghivo,
b./ a jelenléti iv,
c./ atargyalt irasosseériesztések,
d./ a szbbeli éterjesztések irasos hatarozati javaslata,
e./ a dontésnél kisebbségben maradt, irdstayujtott vélemény, javaslat,
f./ az 6nkormanyzati rendelet hivatalos sgéve

(4) A Képvisdl-testllet barmely tagja kérheti egy-egy napirermitszé szerinti
jegyzokényvezéseét.

(5) A Képvisdi-testlilet Uléseinek &lerjesztéseibe, a Testilet tléseinek
jegyzokonyveibe - a zart Ulésdkrjesztései és jeg§konyvei kivételével - az
allampolgéarok a Polgarmesteri Hivatal Ugyfélszadg@hal betekinthetnek. A zart
Ulés ebterjesztéseinek és jedikdnyveinekoket érint részébe az érintettek a
személyes adatok védelmiEés a kozérdekadatok nyilvanossagaroél szold 1992.
evi LXIII. térvény rendelkezéseinek betartasavéalrthetnek be.

(6) A jegydkonyvet — killon a nyilvanos és kulon a zart tUl€ykonyveit —
mellékleteikkel egyutt évente be kell kottetni. &tzlilés jegyékonyveit a
Polgarmesteri Hivatalban a nyilvanos ulések jéggnyveitl elkilonitetten, elzart
helyen kell tarolni.

12. K6zmeghallgatas, lakossagi forum

22. 8§ (1) A Képvisdi-testilet sziikség szerint, de legalabb évente lkgloenmal
k6zmeghallgatast tart.

(2) A kdzmeghallgatas alkalméaval az allafgarok és a telepilésenikddo tarsadalmi
szervezetek, egyesitletek, civil szetasek képvisél kbzérdeki igyben, helyi
onkormanyzati igyben a Képviédkstilethez, az egyes telepulési képvidedz, a
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polgarmesterhez, alpolgarmesterhez vagy a fdgyz kérdéseket intézhetnek,
illetoleg kbzérdek javaslatokat tehetnek.

(3) A kérdések és a kozérdejavaslatok irasban is benyujthatéak harom nappal a
k6zmeghallgatas &pontjat megdizoen.

(4) A kozmeghallgatasdgdontjarol, helyéfl, az ismertetésre vagy targyalasra kéral
targykoroksl a lakossagot a telepiilés hirgtéblain és a varos honlapjan
elhelyezett, valamint minden lak6hazhoz eljutta¢otisités utjan kell tajékoztatni.

(5) A kdzmeghallgatas soran az egyes rszfitasok idtartama 5 percnél tobb nem
lehet.

(6) A kdzmeghallgatason elhangzott, ésxaabmeg nem valaszolhaté kozérdek
kérdeés, kezdeményezeés, javaslat megvizsgalasgykdarszerint illetékes
képviseb-testilleti bizottsag feladata. A vizsgalat erednédfiya Képviseb-testilet
tajékoztatja a kérdéssel, kezdeményezéssel iljataslattal ét, és ha a valasz
szélesebb réteg érdélEsére is szamot tarthat, a telepilés érintetskdq
csoportjat is.

(7) A kozmeghallgatason elhangzott, nemelgi képviseb-testilet €s szervei feladat- és
hataskorébe tartoz6é kérdéseket, észrevételekatdkaddanul tovabbitani kell a
feladat- és hataskorrel rendelkaltetékes szervhez.

(8) A kdzmeghallgatasrol jegkdnyvet kell késziteni, amelynek elkészitéseére,
tarolasara és kezelésére a Képvidektilet nyilvanos Uléseinek jegkdnyveire
vonatkoz0 szabalyozas az iranyado.

23. 8 (1) A Képvisdi-testilet barmely tagja kezdeményezheti lakossagni tartasat
a./ jeleisebb dontések @tészitése,
b./ az allampolgarokkal, valaminstdalmi szervezetekkel valé parbeszéd
fenntartasa céljabol.

(2) A lakossagi forum megtartasarol a Kéeki-testillet vita nélkil, egyszer
tébbséggel hataroz.

(3) A lakossagi forumra a kozmeghallgatZabalyai az irAnyaddak, azzal az eltéréssel,
hogy jegydkonyv helyett feljegyzés készul.

24. 8 (1) A kbzmeghallgatas és a lakossagi foruspadtjarol a Képvisélk-testilet vita
nélkul, egyszdtrtobbséggel hataroz.

(2) A kozmeghallgatas és a lakossagi fohetye az Altalanos Kivelsdési Kozpont
Szinhazterme /Csorvas, BeS. u. 12./
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lll. Fejezet

A Képviseb-testilet bizottsagai

25. 8 (1) A Képvisdi-testilet a kovetkézallando bizottsagokat hozza létre:
a./ Pénzlgyi-, Gazdasagi- és Varlesfejési Bizottsag,
b./ Egészségigyi-, Szocialis-, Oldiat&ozmivelédési- és Sport Bizottsag.

(2) A bizottsagok elntkbés tovabbi 6-6 tagbol allnak. Valamennyi bizagtefnokét
és tagjainak tobb, mint felét a telepulési képvisddozil kell megvalasztani.

(3) A bizottsag nem telepilési képwisaigjainak személyére javaslatot tehetnek:
a./ a bizottsag tagjai,
b./ a teleplilési képvisiH,
c./ az dnkormanyzati intézmeények véet
d./ a telepillésenithods kisebbségi 6nkormanyzatok, a tarsadalmi szerviezete
onszerve&ds kbzossegek vezat

(4) A Képvisdi-testlet ideiglenes bizottsagot hozhat |étre adjblbegi feladat
ellataséara.
Az ideiglenes bizottsag megbizatasa a feladat ebsggg tart. Az ideiglenes
bizottsag nem képvisetagjava lehéiség szerint olyan személyt/személyeket/ kell
megvalasztani, aki/akik/ a bizottsagi feladatokredgjtasaban kélljartassaggal és
szakismerettel rendelkezik/rendelkeznek/.

(5) A bizottsagok a feladataik ellatasdtbando vagy ideiglenes jelleggel kéils
szakérbk kozrenikodését vehetik igénybe.

(6) A bizottsagok tikodésenek feltételeit a Polgarmesteri Hivatal temgkegi kor
szerint illetékes koztisztvisge biztositja.

26. § (1) A bizottsagoksbb feladatai:
a./ gyakoroljak a Képviséltestuletdl atruhazott hataskoroket, a Képvisébstilet
altal meghatarozott dontési jogkoroket és hatosatfiskoroket,
b./ ebkészitik, véleményezik a képviseiestileti ebterjesztéseket, a Kepvisel
testulet dontéseit,
c./ szervezik és eltemik a Képviseb-testilet dontéseinek végrehajtasat,
d./ feladatkorikbensedrjesztéseket, koncepciokat dolgoznak ki,
e./ allast foglalnak a rendelet-tzetekél, fejlesztési tervekil, programokrol.

(2) A bizottsagok a végzett tevékenységiikalasztasi ciklusonként egy alkalommal
beszamolnak a Képvisetestiletnek.

(3) A bizottsagok feladat és hataskofeidszletes felsorolasat a 2. melléklet
tartalmazza.

27. 8 (1) A bizottsdgok elsorban a Képviséitestilet munkatervéhez igazodva Uléseznek,
de Uléseik szlikség szerint is 6sszehivhatdak. Aiikép-testiilet munkatervéhez
igazodva a bizottsagok — julius honap kivételévebyonta lléseznek, rendszerint

- az Egészséglgyi-, Szocialis-, Oktatasi-, Kéizetbdési- és Sport Bizottsag a
hénap utolso hetének h&thapjan,
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- a Pénzigyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Biagta honap utolsé hetének
keddi napjan.

(2) A bizottsag Ulését az elnok, akaddigtdsa esetén a képvisdlizottsagi tagok
kozill az elnok altal felkert személy hivja 6sszeexeti.

(3) A bizottsag ulését 6ssze kell hivni,
a./ a Képviséttestilet dontése alapjan
b./ a polgarmester, vagy a jeyaditvanyara,
c./ a képviséttestileti tagok, vagy az adott bizottsagi tagoknegyedének
irasban benyujtott inditvanyara a benyujtastéhsitott 8 napon beldli
idépontra.

28. 8§ (1) A bizottsag Ulésén tanacskozasi jogaavgydnek /aljegydnek/; a Civilek
Csorvasert Egyuttikodés szovitinek; a Polgarmesteri Hivatal szakmailag
illetékes koztisztviséinek; tovabba annak, akit a bizottsdg elntke tarasi
joggal meghivott.

(2) Mindkébizottsag feladatkorébe tartozo kérdésben a bamts kotelesek egymast
tajékoztatni.

(3) A bizottsagok egyduttes Ulése is kezéieyrzhet, erl a két bizottsagi elndk dont.
Egyuttes Ulés esetén a hatarozatképesseéget, aéséseldmeghozatalanal a szavazati
aranyt a bizottsagi elnokok sajat bizottsagaikn#bk-kilon vizsgéljak. Az egyittes
Ulés vezetésara bizottsagi elnbkdk egymas kozott allapodnak meg

(4) Bizottsagi elndk, tag a targyalt napd&apcsan fennall6 személyes érintettségét
koteles bejelenteni. A dontéshozatalbdl val6 kigdhia mirbsitett tobbséggel - a
bizottsag dont.

(5) A bizottsag zart tlést tart, illetvethat azokban az tigyekben, amelyeket a
Képviseb-testilet is zart Glésen targyal, illetve targyalha

29. 8 (1) A Képvisdi-testilet nyilt szavazassal, ragitett tobbséggel egyes hataskoreit a
bizottsagaira atruhazhatja. A bizottsagok koteles&lépviseb-testilet igénye
szerinti iddpontban, de naptéari évente legalabb egy alkalonestamolni a
Képviseb-testiletnek az atruhazott hataskor gyakorlasarol.

(2) A Képvisdi-testilet bizottsagokra atruhazott hataskoreinklofelaséat a 7.
fuggelék tartalmazza.

30. § (1) A bizottsagi Ulésrjegyzokonyv készil, melyet a bizottsag elndke és a jédyz
ala.

(2) A bizottsag ulesgirkészilt jegydkonyvre a képviséttestileti Ulés jegyskonyvére
vonatkoz6 szabalyok az iranyadoak.
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IV. Fejezet

A polgarmester, az alpolgarmester, a képyisel

1. A polgarmester

31. 8 (1) A polgarmester a megbizatasatidsban latja el. A polgarmester fékela
Képviseb-testilet és szervei eredményeskigdéséért. Ennek érdekében:
a./ biztositja a Testulet demokratikusikiildését, a széles Kbnyilvanossagot,
0sszehivja és vezeti a Képviseestilet Uléseit,
b./ figyelemmel kiséri és segiti a telepulési képkik €s a bizottsagok munkajat,
c./ részt vesz a bizottsagok ulésein, segiti mukied)
d./ szervezi és iranyitja a Képviédestilet kapcsolattartadsat a megyei
onkorméanyzattal és mas telepllési 6nkormanyzatokkaliseli az 6nkormanyzatot
e./ gondoskodik a tarsadalmi szervezetekkel, owez&d6 kozosségekkel vald
egyuttmikddés folyamatossagaral,
f./ szervezi a telepulésfejlesztést és axilgaltatasokat,
g./ meghatarozza az alpolgarmestietes feladatait és koordinalja tevékenységét,
h./ iranyitja a Polgarmesteri Hilgta

(2) A Képvisdi-testllet nyilt szavazassal, rigitett tobbséggel egyes hataskoreit a
polgarmesterre atruhazhatja. A polgarmester kbtekedpvisebd-testilet igénye
szerinti iddpontban, de naptéari évente legalabb egy alkalonbestamolni a
Képviseb-testiletnek az atruhazott hataskor gyakorlasarpblgarmesterre
atruhazott kepviséttestileti hataskorok felsorolasat az 8. fliggeddtatmazza.

(3) A foglalkoztatasi jogviszonyban allélgarmester pihgiidejét meghatarozo, a
polgarmesteri tisztség ellatdsanak egyes kérdéssiaz onkorméanyzati képvigkl
tiszteletdijardl szold 1994. évi LXIV. tv. 5. §-aeginti éves szabadsag
igénybevételél a polgarmester negyedévente koteles a Kepvisstiletnek
tajékoztatast nydjtani. A polgarmester szabadsdlgampartasat a jegyevezeti.

(4) A polgarmester hivatali munkaimen (héthtol csutortokig 8-16.300raig, pénteken
8-14 6réig) fogadja az allampolgarokat panaszaggéb tgyeikben.

2. Az alpolgarmester
32. 8 (1) A Keépvisdl-testilet a polgarmester javaslatara, titkos szessa, mitisitett
tobbséggel, a polgarmester helyettesitésére, mamddajsegitésére tarsadalmi

megbizatasu alpolgarmestert /alpolgarmesterekisté zia

(2) Az alpolgarmester dnkormanyzati dontssk a polgarmestert helyettésit
jogkdrében hozhat.

(3) Az alpolgarmester a fogadddrajat mmbénap utolsoé étti csiutortdoki napjan 16 és
17 ora kozott tartja a Polgarmesteri Hivatalban.

3. A Képviseb

33. 8 (1) A képvisélk jogai és kotelességei azonosak.
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(2) A képvisdl fobb jogai a jogszabalyokban foglaltakon tal, hogy
a./ részt vehet a Képviststilet dontéseinekdészitésében, végrehajtasuk
szervezéseben, ell@zéseben,
b./ a jegyin keresztll betekintési joga van a Polgarmestesatdl munkajaba,
c./ a képviseliszteletdijra jogosult, melyet kilon énkormanyzandelet allapit
meg.

(3) A képvisdl fobb kotelessége, hogy
a./ képviselje valasztoinak érdekeit
b./ magatartasaval mélto legyen rmeghsara,
c./ legjobb tudasa szerint résztyeega Képvisdi-testilet munkajaban,
d./ tavolmaradasabebtesen bejelentse a polgarmesternek, a bizotisdkgaek,
e./ személyes érintettségét bejséent
f./ eskijéhez hiven a tudomasamatttkokat megrizze.

(4) A képvisél fogaddorat szervezhet a Polgarmesteri Hivataled@bien, ehhez
segitséget a jeg§ivl kérhet.

V. Fejezet

A Polgarmesteri Hivatal

34. § (1) A Képvisdi-testilet ,Csorvas Varos Onkormanyzata Képwigebtiletének
Polgarmesteri Hivatala” elnevezéssel egységesdiivatz létre az 6nkormanyzat
mikodésével, valamint az allamigazgatasi Ugyek doatéslo ebkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara.

A Polgarmesteri Hivatal jogi szemébgekhelye: 5920. Csorvas, Rakoéczi u. 17.
szam.

(2) A Polgarmesteri Hivatal a jogszabélgs a bels szabalyzatai alapjan latja el
feladatait.

(3) Feladatai kérében kilonds tekintetészi:

a./ ékésziti a Képviséttestilet dontéseit, szervezi azok végrehajtasali@®rzi
a végrehajtast,

b./ részt vesz a Képvisébstllet bizottsagainak a munkajaban,

c./ élseqiti a képvisék jogainak gyakorlasat és kotelességeinek telgdité

d./ seqiti a polgarmestert dontéseghozataldban, dnkormanyzati munkaja
végzésében,

e./ ellatja a kisebbségi 6nkormatgkanikodéesével kapcsolatos tgyviteli
feladatokat, tovabbé igény szerint szakmai segtiéqyuijt a kisebbségi
onkormanyzatok feladatainak ellatasahoz.

(4) A Polgarmesteri Hivatalt a jegyzezeti. A Polgarmesteri Hivatal bélszervezeti
felépitése:
a./ Pénzlgyi- és Gazdasagi Iroda;
b./ Varosfejlesztési- és Epitéshigdfroda;
c./ Szocialis- és Hatosagi Iroda;
d./ Ugyfélszolgalati Iroda;
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e./ Szervezési- és Informatikai &pd
f./ Palyazati- és Integracios Iroda.

(5) A Polgarmesteri Hivatal munkarend@fétol csutortokig 8-16.30 Oraig, pénteken
8-14 oraig tart.

(6) A Polgarmesteri Hivatal feladatairgakszervezeti tagozdédasanak részletezéseét,

valamint Ugyfélfogadéasi rendjét a PolgarmesteridtiV Szervezeti- és dkodési
Szabalyzata tartalmazza, amely a 9. figgeléketzkepe

VI. Fejezet

A jeqgyzd, az aljeqy#

35. 8 (1) A jegy# fobb feladatai:
a./ vezeti a Polgarmesteri Hivatalt,
b./ rendszeresen tajékoztatja a Képwvigektiletet, a képvisiitestileti
bizottsdgokat a feladat- és hatadskoriket &jogszabalyokrol,
c./ a polgarmester iranyitasaval biztositja a testéloterjesztések elkészitését, a
dontéstervezetek térvényességet,
d./ kdzrentikddik a Képviseal-testiilet €s bizottsagai munkafeltételeinek
biztositasaban,
e./ rendszeresen beszamol a Képuisestiletnek a Polgarmesteri Hivatal
munkajarol,
f./ gyakorolja a kulon jogszabalyokban meghatarofstadat- és hataskoroket.

(2) Az aljegyé a jegyd tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén helyiite jegyst,
valamint ellatja a jegyzaltal meghatarozott feladatokat.

(3) A jegy# és az aljegyz feladatainak részletezését a Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti- és kkodési Szabalyzata tartalmazza.

VII. Fejezet.

Az dnkorményzat kbltségvetése és vagyona

36. 8§ (1) A Képvisdi-testilet az 6nkormanyzat éves koltségvetésir annak
végrehajtasarél (a zarszamadasrol) -az Otv., amAkztartasrol szold 1992. évi
XXXVIII. toérvény, valamint az allamhéztartasikddési rendjéi sz616 292/2009.
(X11.19.) Korm. rendelet élirasai szerint- rendeletet alkot.

(2) Az onkormanyzat koltségvetési rentiglek tartalmaznia kell atthodési és
felnalmozasi célu bevételeket és kiadasokat, eek kdltségvetési szervenként a
személyi jelleg kiadasokat, a munkaadodkat tethgrulékokat, a dologi jelleg
kiadasokat, az ellatottak pénzbeli juttatdsaipecilis céll tAmogatasokat, a
koltségvetési létszamkeretet, illetve a helyi onkényzat altal kijel6lt felhalmozasok
eldiranyzatait.
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(3) A jegy# altal elkészitett, és a kdvetkegvre vonatkoz6 kdltségvetési koncepcidt a
polgarmester a koltségvetési évet mégekv november 30-aig - a helyi
onkormanyzati képviséttestilet tagjai altalanos valasztasanak évébdwsigh
december 15-€ig — nyujtja be a Képwvistdstiletnek.

(4) A polgarmester a koltségvetési konaepervezetésl - a bizottsagi elnokok
megkeresése utjan — kikéri a Pénzigyi-, Gazdadagiarosfejlesztési Bizottsag,
valamint az Egészséguigyi-, Szocialis-, Oktatasizidivelodési- és Sport Bizottsag
véleményét, és azokat a helyi kisebbségi dnkormeinigaséleményével egyiitt a
koltségvetési koncepcio tervezetéhez csatolja. iz Bgyi-, Gazdasagi- és
Varosfejlesztési Bizottsag a koltségvetési konaepmivezetének egéspévelemenyt
alkot.

(5) A Képvisdi-testlilet az 6nkormanyzat koltségvetéskét forduldban targyal.
a./ Az elsforduléban a kormany altal rendelkezésre bocsktdtségvetési
iranyelvek, tovabba az énkormanyzat kotélég szabadon valasztott feladatainak
elemzése alapjan a Képviédestilet gazdasagi koncepciét alkot, melyben
- szamitasba veszi a bevételi forrasékazok bvitesének lehéségeit;
- meghatarozza a kiadasi sziikségleteket, valarnok eélszel és gazdasagos
teljesitésének alternativait; és
- egyezteti a szikséges igényeket és ¢@kreket a szamitasba véhet
lehetségekkel.
b./ A masodik fordul6ban targyalja a Képvisébstilet az dnkormanyzat kdltségvetési
rendelettervezetét.

(6) A koltségvetési rendelettervezetatgym késziti el és egyezteti a kdltségvetési
szervek vezéivel. A jegyz az egyeztetések irdsban rogzitett eredményét a
rendelettervezettel egyltt atadja a polgarmestemadela jelzett dokumentumokat - a
bizottsagi eln6kdk megkeresése Utjan —a Pénzi@gizdasagi- €s Varosfejlesztési
Bizottsag, valamint az Egészséguigyi-, Szocialigta@si-, Kbznivelodési- €s Sport
Bizottsag elé terjeszti.

(7) A jegy# altal elkészitett koltségvetési rendelettervezeigblgarmester éfszabaly
szerint- a koltségvetési év februar 15. napjaigtjgybe a Képvisél-testiletnek.
Amennyiben a koéltségvetési torvény kihirdetése leskgvetési évben torténik meg, a
benyujtasra nyitva allé hatatich koltségvetési torvény kihirdetését kdvéb. napon
jar le.

(8) A polgarmester az 6nkormanyzat gazutfdksanak etsfelévi helyzetéasl a
koltségvetési év szeptember 15-€ig, mig haromneéyes helyzetét a koltségvetési
koncepciohoz kapcsoldédoan tajékoztatja a Képé4tadtiletet.

(9) A jegy# altal elkészitett zarszamadasi rendeletterveaetktimint a kilon térvény
szerinti kbnyvvizsgalbi zaradékkal ellatott egysaétett tartalmi éves pénzforgalmi
jelentést, a konyvviteli mérleget, a pénzmaradva@syeredmény-kimutatast, a
polgarmester a koltségvetési évet kdeet4 honapon belll terjeszti a Képvisel
testilet ele.

Az 6nkormanyzat vagyonat, annak hasznosjtésaz azzal valé rendelkezés
feltételeit kuldn rendelet szabalyozza.
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38.8 A Képvisei-testilet az dnkormanyzat b&lgénziigyi elleirzését a kilon
jogszabalyok szerinti folyamatba épitettizgltes és utdlagos veéetllensrzéssel,
valamint —szer&dés alapjan- kidsszakmai szervezet szolgéltatdsanak
igénybevételével biztositja.

VIII. Fejezet.

Helyi népszavazas, népi kezdeményezés

39. 8 A Képvisai-testilet a helyi népszavazéas, népi kezdeményeltétefeit, eljarasi
rendjét kilon rendeletben szabalyozza.

IX. Fejezet.

Zaro6 rendelkezések

40. § (1) Ez az 6nkorméanyzati rendelet 2011. &piHjén I1ép hatalyba.

(2) A Csorvas Varos Onkormanyzata Képvigestiillete és Szervei Szervezeti és
Mukodési Szabalyzatarol szolé 4/2011.(111.31) 6nkangzati rendelet réviditése:
Onkormanyzati SZMSZ.

41.8  Hatalyat veszti a Csorvas NagykozsékpOnanyzata Képvisé! testillete és
Szervei Szervezeti ésiModési Szabalyzatarol szo6l6 17/2003.(V.5.) 6nkoryrati
rendelet, a Csorvas Nagykozség Onkormanyzata Kelpviestillete és Szervei
Szervezeti és Kkodési Szabalyzatarol szolo 17/2003.(V.5.) dnkoryaati rendelet
modositasardl sz6l6 11/2004.(1V.1.) 6nkormanyzatidelet, a Csorvas
Nagykozség Onkormanyzata Képvisdiestiilete és Szervei Szervezeti dkBtiési
Szabalyzatarol sz6l6 17/2003.(V.5.), és az 6nkoymantulajdond lakasok és
helyiségek bérletére vonatkozo helyi szabalyozas6ld 2/1994.(1.27.)
onkormanyzati rendeletek modositasarol szolo 2WZ00.22.) dnkormanyzati
rendelet, tovabba a Csorvas Nagykozség Onkormémiaaiviseb- testiilete és
Szervei Szervezeti ésiModési Szabalyzatarol szo6l6 17/2003.(V.5.) 6nkoryrati
rendelet médositasardl sz6l6 3/2007.(11.1.)6nkoryaat rendelet,
5/2007.(1V.1.)6nkormanyzati rendelet, 10/2007.(Xldnkormanyzati rendelet,
12/2008.(VI1l.1.) 6nkormanyzati rendelet, 16/20102X) dnkorméanyzati rendelet,
19/2010.(X1.5.) 6nkormanyzati rendelet, 20/2010L(X) 6nkormanyzati rendelet.

Szilagyi Menyhért Dr. Kerekesné Dr. Mracsko Gy
polgarmester jegyz

Kihirdetve: 2011. méarcius 31-én.
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1. melléklet a Csorvas Varos Onkormanyzata Képviséitestiilete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatarodl sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEGGEL JARO, A
KEPVISEL O-TESTULET MEGBIZASA ALAPJAN BETOLTOTT,
KOZSZOLGALATI, DE NEM KOZTISZTVISEL Ol JOGVISZONYU
MUNKAKOROK

a./ Csorvas Varos C?nkorményzata Altalands/dodési Kozpontjanak intézményvedjet
b./ Csorvas Varos Onkormanyzata Egyesitett Szedidézményének igazgatoja
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2. melléklet a Csorvas Varos Onkormanyzata Képviséitestillete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzataroél sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

A Keépviselé-testilet bizottsagainak feladat- €s hataskorei

A bizottsagok feladata és hataskore:

1) Elbkésziti - feladatkérében - a Képvisaestilet dontéseit, szervezi és efiea a dontések
végrehajtasat. (Otv. 23.8. /1/)

2) Ellervrzi - feladatkdrében - a Polgarmesteri Hivatalnddéaviseb-testilet dontéseinek az
elokészitésére, illéteg végrehajtasara iranyuld munkajat. (Otv. 27.8.)

3) Kezdeményezheti a polgarmester intézkedésed,Palgarmesteri Hivatal tevékenysége-
ben a KépviséHtestilet allaspontjatol, céljaitdl valo eltérest,6onkormanyzati érdek sérel-
mét, vagy a sziikséges intézkedés elmulasztasétiégatv. 27.8.)

4) Kezdeményezheti a fegyelmi eljarast a polgarenesten. (Pjtv. 7.8. /1/)

5) A bizottsdg elndke koteles érdemi valaszt damia képvisél bnkormanyzati tigyben
felvilagositast kér. (Otv. 19.8. /2/ a./)

6) A bizottsag elndkének - képviséejavaslatra - a bizottsag feladatkdrébe tartozgetig bi-
zottsagi Ulés elé kell terjesztenie, és targyaddadeépviseit meg kell hivnia. (Otv. 19.8. /2/
c./)

7) A bizottsag elndkének dssze kell hivni a biZgjtt a polgarmester inditvanyara. (Otv.
25.8. /1))

8) Dont a bizottsagi dontéshozatalbdl toétéizarasrol. (Otv. 26.8.)

9) Véleményt kell alkotnia az egész koltségvetésidepciorol. (Aht.vhr. 35.8. /4/)

10) Javaslatot tesz a Kepvisdestilet éves munkaterve dsszedllitasara. (SZME. 1

121 b./)

11) Kezdeményezheti 6nkormanyzati rendelet alkot§SZMSZ 21.8. /2/ b./)

12) Beszamol - valasztasi ciklusonként egy alkal@nnevékenységéra Képviseb-testi-
letnek. (SZMSZ 7.8. /1)

13) T4jékoztatjak egymast olyan kérdésben, amety kagy tobb bizottsag feladatkérébe
tartozik. (SZMSZ 10.8. /2/)

Pénzlgyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag

1) Dont a hataskorébe utalt tigyekben.

2) Megvitatja és véleményezi a feladatkorébe tartdterjesztéseket.

3) Véleményezi az éves koltségvetési javaslatat\@grehajtasarol szolo féléves, éves be-
szamolo tervezeteit. (Otv. 92.8. /13/. a./)

4) Figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételekwdbséat, kilonos tekintettel a sajat bevéte-
lekre, a vagyonvaltozas /vagyonndvekedes, -csOlket@kulasat, értékeli az azbielez
okokat. (Otv. 92.8. /13/ b./)

5) Vizsgalja a hitelfelvétel indokait és gazdasagigalapozottsagat, ellézheti a pénzke-
zelési szabalyzat megtartasat, a bizonylati rerall@zonylati fegyelem érvényesitését. (Otv.
92.8./13/ c./)

6) Vizsgalati megallapitasait haladéktalanul kézZépviseb-testilettel, a testllet egyet-
nem-értése esetén a vizsgalati jégymyvet - észrevételeivel egyiitt - megkiildi az Alla
Szamvevszéknek. (Otv. 92.8. /14/)
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7) Véleményt alkot (irasban) a kéltségvetési konmapl, valamint javaslattal él a
koltségvetés-készités tovabbi munkalataihoz.

8) Véleményezi az 6nkormanyzat koltségvei@sszol6 rendelet-tervezetet, illetve az ahhoz
kapcsolédd egyéb rendeleteket.

9) Véleményt nyilvanit az dnkormanyzat kéltségvietésdeletének modositasi javaslatarol.
10) Véleményezi az atmeneti gazdalkodasrol szdldaket-tervezetet.

11) Véleményezi a Képviselestilet elé kerdl feladat- és hataskorébe tartozé egyeb
rendelet-tervezeteket.

12) Figyelemmel kiséri a feladat- és hataskoréttezd 6nkormanyzati rendeletek
hatélyosulasat; indokolt esetben kezdeményezi axmlositasat.

13) Részt vesz a feladat- és hataskorébe tartatdlybs dnkormanyzati rendeletek
felllvizsgalataban.

14) Vizsgalja és elemzi az 6nkormanyzati gazdalkdddekonysagat.

15) Javaslataval segiti a képvisebstileti dontést az altalanos- és céltartalékthaksznala-
sarol.

16) Részt vesz a pénzigyi kihatasu testuleti dékteégrehajtdsanak eli@mzéseben.

17) Részt vesz az intézmények kihasznaltsaganagalataban, ennek fliggvényében javasla-
tot tehet koltségvetésiik és tevékenységik modéasitas

18) Véleményezi a pénzigyi kihatasttetjesztéseket.

19) Javaslattal él az 6nkormanyzati tulajdonu lakd=erleti dijanak megallapitasara.

20) Vizsgalja a helyi ado bevezetésének szikségeissemegallapitott ado meértékeére, fize-
tési feltételeire stb. javaslatot tesz.

21) Javaslattal €l a polgarmester illetményéneké&sedargyaban. (Pjtv. 3.8. /4/)

22) Véleményezi az 6nkorményzati tAmogatas irélkneket, tobbek kozott pl. a lakasva-
séarlashoz, vitéshez, -épitéshez nyudjthatd helyi tamogatasi ikénelmeket.
(12/1991./X.17./ Or. 5.8. /1))

23) Kozreniikodik az idegenforgalmi leh&tegek feltarasaban.

24) Figyelemmel kiséri és véleményezi az dnkormatiyagyon hasznositaséat, ennek
keretében példaul az dnkormanyzati tulajdonu iagatk értékesitését, vagy az énkormanyzat
ingatlanszerzését.

25) Kozreniikodik az dnkormanyzat vallalkozoi vagyona haszidssinak ékészitéseben.
26) Véleményezi 6nkormanyzati koltségvetési szenlagitasat, atszervezését,
megsziintetését.

27) Ebkésziti, illetve véleményezi az 6nkormanyzati béaésokra kiirt palyazatokat, részt
vesz a palyazatok elbiralasaban.

28) Segqiti a helyi vallalkozokat az érdekeik 6ssrgjolt megfogalmazasaban és
megjelenitésében.

29) Ebsegiti a munkahelyteremtést, a helyi informacidG@dmikddtetését, intelligens
teleplilés létrehozasat.

30) Koordinalja az dnkormanyzati utak épitésétbaatartasat.

31) Véleményezi a terdfdldnek ingyenes tulajdonbavételét.

32) Véleményezi a foldrajzi nevek megvaltoztatésdrjgazgatasi hatar-kiigazitasokat.

33) Allast foglal a mezeirszolgalat létesitése tigyében.

34) Ebkésziti az dnkormanyzati lakasok bérbeadasat.

35) Dont az 6nkormanyzati tetéfidldek haszonbérbeadas utjan toét@asznositasarol.

36) Elkésziti a helyi kérnyezet allapotanak alakalél szolo tajékoztatot.

37) Részt vesz a helyi kdrnyezetvédelmi prografkésizitésében, fellilvizsgalatdban.

38) Ebkésziti a helyi jelerdisédi természeti és épitészeti ertekek védetté nyiladait

39) Ebkésziti a helyi hulladékgazdalkodasi téivszol6 rendeletet.

40) Ebkeésziti a helyi hulladékgazdalkodasi tervben fagladatok végrehajtasarol szolé
beszamolot.
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41) Ebkeésziti a telepulésszerkezeti terv felllvizsgalatat

42) Véleményezi a helyi kozutak forgalmi rendjémelkilvizsgalatat.

43) Kivizsgalja és dontésreskesziti a telepulési képvisdd és a valasztott tisztsegviskl
személyét éririt dsszeférhetetlenségi Ugyeket, és mas, a Képwisstilet hataskdrébe
tartozé egyeb személyi dontéseket.

44) Nyilvantartja és ellgirzi a polgdrmester és a telepulési képviselagyonnyilatkozatét.

Egészségulgyi-, Szocidlis-, Oktatasi-, Koamelédési- és Sport Bizottsag:

1) Dont a hataskorébe utalt tgyekben.

2) Megvitatja és véleményezi a feladatkérébe tartditerjesztéseket.

3) Részt vesz a szocialis igazgatas és szocifditsisbk megvaldsulasa elt@nésében, javas-
latok kidolgozéséaval seqiti az e tevékenységi kdrbgkods intézmények jobb feladatellata-
sat.

4) Allast foglal tevékenységi teriiletét éinntézmények létrehozasaban, megsziintetésében,
atszervezéseében, névhasznéalataban.

5) Véleményezi a Képvisetestilet elé keridl feladat- és hataskorébe tartozé rendelet-
tervezeteket.

6) Figyelemmel kiséri a feladat- és hataskoréhdezaronkormanyzati rendeletek
hatalyosulasat; indokolt esetben kezdeményezi armdositasat.

7) Részt vesz a feladat- és hataskorébe tartorlybs 6nkormanyzati rendeletek
felllvizsgalataban.

8) Allast foglal a tevékenységi teriiletéhez tartorézmények vezéinek a Képvisel-testii-

let hataskorébe tartozé személyzeti és munkaluggiekéiben.

9) Megvitatja és véleményezi az intézmények szakmagramjaban meghatérozott feladatok
végrehajtasat, a szakmai munka eredményességeétigaltatasok szinvonalat.

10) Véleményt nyilvanit az intézmények gazdalkod@s#s niikodésébl.

11) Aktiv részvétellel, és vélemeénynyilvanitassajis a Kepvisdi-testiletet az
intézmeényekben végzett, a torvényesség biztodigrsdében folyo ellegirz6 munkéjaban.

12) Véleményt nyilvanit rivészeti alkotas koztertleten, valamint dnkormanyméjdonu
épuleten val6 elhelyezédr athelyezési, lebontasarol.

13) Tamogatja a kbzosseégi kulturalis hagyomanyokriékek apolasat, a tarsas életre szerve-
z6d6 kdzosségek tevékenységét.

14) Tamogatja a lakossadineszeti kezdemeényezéseit, Onszebdeseit, a Mivészeti érte-

kek létrehozasat és magesét.

15) Allasfoglalas kialakitasaval segiti a Képwvistastiiletet a helyi testnevelési és
sportfeladatok, valamint fejlesztési célok meghatasaban

16) Aktiv részvétellel, és véleménynyilvanitassajis a lakossagi életmodjavitd célok
megvalositasat.

17) Figyelemmel kiséri és segqiti a fiatalok egégesé&letmodra nevelését, szocidlis helyzetét.
18) Kezdeményezi, &egiti az ifjusag rivelodési, sportolasi és szabadideje kulturalt
eltoltési lehatségeinek megteremtéseét.

19) Figyelemmel kiséri az ifjusag nevelésenek, tdktamak helyi szinvonalat, a gyermek-, és
ifjlasagvédelem helyzetének alakulasat.

20) Lebonyolitja a titkos szavazast.
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1. fuggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgltestiilete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzataroél sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

Csorvas Varos kozigazgatasi teriletének nagysaga léstarai

A kozigazgatasi tertlet nagysaga: 9.025 hektar.

A kozigazgatasi tertlet hatarai

a./ észak féll Kondoros és Oroshéaza-Kiscsaké tanyéak,
b./ kelet febl Kétsoprony es Telekgerendas,

c./ déll Gerendés és Oroshaza,

d./ nyugatrél Nagyszénas kodzigazgatasi teriletérbk.



26

2. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgtestillete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzataroél sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

A Képviselo-testiilet tagjainak névsora, lakcime

Szilagyi Menyhért Csorvas, Rakoczi u. 18.
Dr. Kaszai Balazs Csorvas, Tavasz u. 3.

Dr. Barany Magdaléna Csorvas, Katona J. u. 2/1.
Barath Lajos Csorvas, Batthyany u. 4/1.
Bencsikné Dr. Zahorecz Ildiké Katalin Csorvas, Kaghau. 18.
Dénes Istvan Balint Csorvas, Széchenyi u. 55.
Dohanyos Andras Csorvas, Tancsics u. 19.
Dr. Duliskovich llona Csorvas, Nefelejcs u. 7.

Hamar Csaba Csorvas, Tavasz u. 14.
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3. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgtestiilete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatardl sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

A bizottsagok elndkeinek és tagjainak névsora

Pénzlgyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Bizottsag
EInok: Dénes Istvan Balint
Képviseb tagok:
Dohanyos Andras
Dr. Duliskovich llona
Hamar Csaba
Nem képvisdl tagok:
Kaszai Kéaroly
Kukla Laszl6
Dr. Pappné Darida Andrea

Egészseégugyi-, Szocialis-, Oktatasi-, Koaimelodési- és Sport Bizottsag:
EInok: Hamar Csaba
Képviseb tagok:
Dr. Barany Magdaléna
Barath Lajos
Bencsikné Dr. Zahorecz Ildik6 Katalin
Nem képvisdl tagok:
Hunya Ferenc
Kiss Istvan
Zavada Janos
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4. fuggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgtestilete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzataroél sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

A Csorvason mikddé nszerveddoé kozosségek

NEV LAAPITAS
EVE

- BIBLIOTHEKA Alapitvany 1982.
- Csorvas Megujulasaért Egyestilet 2002.
- Csorvas Népitivészetéért Egyesilet 20009.
- Csorvas Sportjaért Alapitvany 1992.
- Csorvas Varos OnkéntesiZoltd Egyesilet 1903.
- Csorvasi Fuvoszenekarért és Majorette Csopaktapitvany 1994.
- Csorvasi Gazdak Horgasz Egyestilet 1989.
- Csorvasi Gyermekekért Kdzalapitvany 2001.
- Csorvasi Horgasz Egyesdulet 1971.
- Csorvasi ldsekért Alapitvany 1990.
- Csorvasi Nagycsaladosok Egyesilete 1994,
- Csorvasi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete 1992.
- A Csorvasi Ovodasokért Alapitvany 20009.
- Csorvasi Polgdirség Kdézhasznu Szervezet 1990.
- Csorvasi Roma Kulturalis, Hagyomdmyg6 Egyesilet 2010.
- Csorvasi Romanok Kulturalis Egyesiilete 2006.
- Csorvasi Sportklub 1921.
- Csorvasi Szlovakok Egyesiilete 2006.
- Csorvasi Vadasztarsasag 1947.
- Csorvasi Vallalkozék Klubja 2003.
- Csorvasiak Baréati Tarsasaga 1988.
- Csokkent Munkaképességmberek Csorvéasi Egyesiilete 2011.
- Edison Klub Alapitvany 1994.
- Egyutt az egészségunkért Egyesulet 2003.
- Fehér-Pusztai Tanulmanyi Osztondij Alapitvany 2008.
- Galamb- és Kisallattenyé$kt Csorvasi Egyestilete 2010.
- Hajdavolgy-Kérosmente Térség Fejlesztéséeeért Kézha Egyesiilet 2008.
- Kalan néni kiskulcsa a pihékerthez ,Erdei Iskola” Alapitvany 1993.
- Koros-Vidéki Képpmuaveszeti Egyestlet 2004.
- A Magyar Voroskereszt Csorvasi Alapszervezete 1965.
- Mozgaskorlatozottak Csorvasi Egyesulete 2003.
- Nefelejcs Népzenei Egyesulet 1996.
- Pro Urbe Csorvas Egyesiilet 2008.

- Természetvédelmi Alapitvany 1986.
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5. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgtestiilete és Szervei Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatardl szolé 4/2011.(111.31.) 6nkorémyzati rendelethez

Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisdi-testiiletének Tarsadalmi-
gazdasagi Programja /2010-2014/

TARSADALMI GAZDASAGI PROGRAM

2010 - 2014

Az Onkormanyzati torvény 91. 8 - anak 6. bekezdgdevetkedket mondja: ,A
gazdasagi program a képviset testllet megbizatasanaldtartamara, vagy azt meghaladé
id6szakra sz6l. A gazdasagi program az dnkormanyzaéré helyi szinten meghatarozza
mindazon célkiizéseket, feladatokat, amelyek a koéltségvetési dsBgekkel 6sszhangban, a
helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagattogé figyelembevételével, az
onkormanyzat altal nyujtando kotetes onként vallalt feladatok biztositasat, fejléset
szolgaljdk. A gazdasagi program tartalmazza kulénbsa fejlesztési elképzeléseket, a
munkahelyteremtés feltételeinekostgitését, a telepulésfejlesztési politika, az alikim
celkitizeseit, az egyes kozszolgaltatasok biztositasaraymalanak javitasara vonatkozoé
megoldasokat, tovabba varosok esetében a befdkim@gatasi politika, varosizemeltetési

politika célkitizéseit.,

Kdzismert, hogy az dnkormanyzati térvény modoséidg all. Az dnkorméanyzatok
feladat — és hataskdre a kistérségek szerepénetékatésével, a jarasi feladatellatas
bekapcsolasaval tobb tertleten valtozhat. Enneénéte a programot a jelenleg hatalyos

jogszabalyi kérnyezet keretein belll terjesztenszelt képvisel — testilet elé.

Ebben a helyzetben folyamatosan érzékélhetz ©Onkormanyzatokat érint
k6zgazdasagi kérilmények (jeléatforraskivonas, a normativak realértékének csddeEn
hatasa, a tikodtetésre, a fejlesztésre fordithatd pénziigybBmk sikossége. Eppen ezért a
program tervezése, végrehajtasa soran nagy figyddetiforditani a kdltséghatékonysagra, a
fenntarthatésagra és a parhuzamossagok megszéneetés
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TELEPULESFEJLESZTES

INFRASTRUKTURA

Csorvason a ,vonalas” infrastruktara csaknem 1008an kiépult, (viz, gaz, villany,
szennyviz) feladatot a burkolt utadnak: Gtalapok lezarasa, Uj burkolatok készitdse.
burkolatlan utak jarhatova tételét folyamatosarndsitani kell.

Ezek évenkénti programozasa mellett a padkarenaezEs Utszegélyek fuvesitésére,
ahol a helyi adottsagok lelégt teszik utcai fasorok és cserjesorok telepité@ségendot kell
forditani. Ehhez igénybe kell venni az érintettdssik és kbzdsségek segitségét.

A képviseb — testlilet dontése értelmében a lakossag j@sah ivovizzel tortérd
ellatasa a regionalis rendszerre csatlakozva alt azEbazisbol fog megtorténni.

Ehhez kapcsolddik az eloszté vezetékek rekonstbigcmelyet nagy gonddal kell

tervezni €s megvaldsitani. Ez a munka helyi valafik bevonasat és a helyi munkaer
foglalkoztataséts lehebve teszi.

A 47 — es §ut burkolatebsitéseismereteink szerint 2014 — ig megvalosul. Velelggy

a kerékparut is megujul, és Uj kerékparat épul kekileten. A tervegyeztetéseken figyelni
kell a jardak, kozteriletek és a kerékparut dssgjaaak biztositasara.

A kozlekedésben a teruélkel egyeztetni kell a 47 — esut lassitdszigeteivel
kapcsolatos tapasztalatokat.

Az 6nkormanyzati bel- és kilterlleti utak rendezémlett tervezni kell a lakossagi
igényeknek is megfelélfedett, Ubhelyekkel ellatott autébuszvar@pitését.

A dildutak allapotanak javitasa sirgefeladat. Ezen a terlleten dsszefogast kell
kezdeményezni a ,CSORVASI GAZDAK” Szivetkezettemazgazdasagi termékkel és a
féldtulajdonosokkal.

JO példa erre a Rudolf — majorba vézéinkormanyzati tulajdond ut, melynek
feldjitasat a Szovetkezet 132 millio Ft koltségoethany hénapon belll elvégezteti.

A nem Aallami és ©Onkorményzati tulajdonu utak felgat és karbantartasat is
0sztonozni kell.

A dualéutakonel kell végeztetni az elszantott tertletek heljitddat, biztositani kell a
.kombajnszélességet”, figyelmet kell forditani arkmlt utak és a @léutak talalkozasanal a
sarrazok kiépitésere.

A kozeljowben lépéseket kell tenni a kilterileti belvizrergdeardekeben.
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A HELYI GAZDASAG FEJLESZTESE
Ez a célkitizés harom valtozatban valésulhat meg:

- kulss befektetk vonzéasa,
— helyi vallalkozasok, lzleti szolgaltatasok fejlés#&nek segitése,
— az 6nkormanyzat gazdasagfejlésie#vékenysége.
A kilsé befektebk jovoben is ingyen kapjanak tertletet, ha jebsntszamu
munkahelyet teremtenek.
A sajtizemétesitéséenek inditasat ezutan is segitjuk.

A helyi foglalkoztatas helybiztositasara a volt I¥&8 iskolat a jowben is

rendelkezésre bocsétjuk.
A Dbiobrikett gyartas inditasa a 2011 — es év feladata. Ezt dktoimmi partner
bevonasaval tervezzik.

A Csorvasi Szolgaltatd Nonprofit Kft.telephelyének felljitasat tovabbra is

tamogatjuk. A telepilés — Uzemeltetést a Kft —lep@zzuk, a szolgaltatasok niségenek
emelésével.

Informaciokkal segitjik a kis — és kdzépvallalkeaéat abban, hogy megismerjék a
Széchenyi tervben és a LEADER palyazatokbai tefietségeket.

Kulon figyelmet kell forditani a_helyi termékekézmivesek termékei, mangalica

hasipari termékek, feldolgozott zoéldségek, gyumikes gydgynovények, biotermékek/
feltarasara és piacra juttatasuk tamogatasara. &zerilleten a marketing munkaban tudunk
segitséget nydljtani, illetve abban, hogy az 6nkogmati kozétkeztetés egyre inkabb a helyi
termékek beszerzését preferdlja.

Az o©Onkormanyzat érdekelt abban, hogy a kis - eészép@allalkozasok

bekapcsolddjanak a térségi piacok tevekenységébengujulé Hangya 2010. Szévetkezet).

Az Onkormanyzatnak leh&tégei szerint célszir sajat maganak is aktivan
bekapcsolodnia a ternéehunka végzésébe, kihasznélva az dnkormanyzatdanbpan €6
mezgazdasagi foldteriletek leldstgeit, ezzel is segitve a helyi gazdasag fejleézis a

munkahely-teremtést.

Tamogatjuk, hogy Csorvason TERMEKHAétesiiljon.
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TURIZMUS

A j6 mindsédi termsfold ellenére Csorvason is egyre kevesebben tudmedélni a
mezgazdasagbol.

A falusi turizmuskinalatanak évitése j6 kiegészités lehet és a foglalkoztatakétge

mértéki bovitését is jelentheti. Ezen a téren j6 alapokkatletkezlink (Eszter tanya).
Az elszd ciklusban Bviilt a vendégfogadas leldetgea HERICS SZALLO ES
KONFERENCIAKOZPONT belépésével és a Rudolf majoASTELY feltjitasaval. Itt a

tematikus programok kiajanlasa (nyari tabor, néh#apos szakmai program) lehet vonzé.

A FORRAS TO rekultivalasa a horgaszturizmus, askiab palya létesitése a vadasz
turizmusbévitését teszi lehévé.
A gasztronomiai és rekreacids programokat ugyteellezni, hogy azok mind a helyi

lakossag, mind az érk&turistak érdekidéseét felkelthessék, irantuk fiddtereslet legyen.

OKTATAS, KEPZES

Az alapfoku oktatamfrastrukturalis feltételei j6 szinvonalon adétté tornacsarnok

feldjitasara palyazni kell.

Fontos a kozoktatasi intézménylnk d&epének kialakitasa, hogy hatékonyan
mikodo, versenyképes, mbségkozpontl oktatasi szolgaltatast nyujtd, mulitionalis
(alapfoku oktatas, felittképzes, mvészeti képzés) mikrotérségi kdzpont legyen.

A felnéttoktatas alkalmazkodjon a munkagerpiac valtozasaihoz tovabbképzési és
atképzési programok kinalataval, ezzel ndvelve akaba allas esélyeit.

Az alapfokl_nfivészetoktatakinalatanak évitése a rentabilis tkodés feltételeit is

megteremtheti.
KOZMUVELODES

A képviseb — testllet dontése szerint @welodési feladatokat vallalkozasba kell adni.

Ezen a téren is Ugyelni kell az értékek megovagdmgyomanyapolas, kdzosségek

épitése).
Boviteni kell a rétegigényeknek — ifjisag, nemzeiiskizdsségek, szakemberek,
nyugdijasok — megfelél kinalatot, szakmai segitséget nyujtva az altalakdeményezett

programok lebonyolitdsahoz.
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EGESZSEGUGYI ELLATAS

Az egészséglgyi centrum felljitasaval az alagaitatyujtdo gydgyitdé munkszemélyi

és targyi feltételei Csorvason adottak.
A prevenciétovabbfejlesztésében jelésttartalékok vannak. Ezen a térensstgban
mindannyiunk szemléletének valtozasara van szilegszséges életmod, egészségkultara).
A megebzéssel kapcsolatos akcidkat (egészségnapokjir6\szsgalatok,
rendezvények) tamogatjuk, és ehhez kérjik a aehsezetek segitségét is.

Véltozatlanul biztositjuk az iskolaban a gyégyteselédeltételeit.

A védnoi szolgalatkorszeti mikodési feltételeit még ebben az évben megteremtjik.

A sport mint az egészségmegovas eszkbze kapjon nagyobigstigt. Az
ertékmegovas ezen a téren is fontos, de a tomégesitrendszeres mozgas fontossaganak
tudatositasa jd@nk egyik pillére. A Sportcsarnok és a Sportpalyaujfésahoz,
korszetisitéséhez palyazati forrast kell igényelni, a kat@dasi munkak elvégzéséhez pedig
sajat ebt kell biztositani.

SZOCIALIS ELLATAS

A szocidlis ellatérendszeren belll minden alapé@tinyujtani tudunk.

A gyermekjéléti ellatas és a jélendszeres hazi segitségnyujtas kistérségi
fenntartasban tkodik.

A bentlakasos intézmény feldjitasérged feladat lenne, de ez a palyazat nem nyert.
Fatésének korszésitése elkerilhetetlen. Ezen a téren az alterrf@tiési modokat kell
elétérbe helyezni.

.....

Meg kell vizsgélni annak feltételeit, hogyan lehkbrnyezetiink adatait (pl:
szennyezés) az egész lakossaggal megismertetni.

Ezek utan programot kell szervezni a szakmai tateitasra: beltertleti allattartas
kornyezetkimé maodja, hulladékszegény életmaod, hulladékkezekes st

Kuléndsen fontos ez, mivel a hulladéklerako teleggérvényesen le kell zarnunk!

Ezért is fokozottan tAmogatni kell a szelektividmékgyijtést és szervezni kell a hazi

komposztalast
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Az egészséges kornyezet megteremtéséhez nagybardjdral a _zdldterlletek
rendben tartasa.

Kiemelt figyelmet kell forditani a parkok, terejondozasara és a helyi védettség

fakra, természeti értékekre, fatelepitésre. Koragegrtekiink megismeréséhez segitséget
ny(ijt az a tandsvénymely a FORRAS TO rekultivalasaval egghen kerilt kialakitasra.

Az allergén gyomolkdoben tortés irtasa fontos kornyezet egészségigyi kdvetelmény.

SZENNYVIZKEZELES

A csatornahal6zatra vald rakétéstabbra is szorgalmazni sziikséges.

Az egész telepulésen eltgizni kell a megvaldsult rakotések szabalyéizépeét.

A SZOMSZEDOS TELEPULESEKKEL VALO EGYUTTMKODES

Amikor az oktatasi, egészségugyi, kereskedelmplgsitatasi, kozlekedési, most
aktudlisan az igazgatasi feladatok megoldasat zeidke feltétlendl figyelembe kell venni a
telepuilés térséqi elhelyezkedését

Uj motivum a jarasok visszaallitasa.

Ebwl a szempontbdl megfontolandd, hogy keressink - atnert pl.:
bevasarlokozpont létesitésére, mindjart mégjere, hogy néhany szakositott Uizletre szlikség
volna.

A jarasok szerepe az ugyintézésben még csak ttbseismert, de adddik feladat az
elektronikus Ugyintézeés elterjesztése és az igexlb telepllés programjanak megvalositasa
teriletén, minden korosztaly igényeit figyelembeseyéesetleg IT-mentor alkalmazésat is
megfontolva.

A 44 — es §ut korszetisitése miatt szorgalmazni kellene a 4409 — es s£Zsoivas —

Kondoros koz6tti at feldjitasat.
KOZBIZTONSAG

A szomszédos telepilésekkel valé egyiiktiués erre a terlletre is kihatassal van.

Csorvasi rendrok latnak el feladatokat a szomszeédos telepll&sate a Békéscsabai
rendbrkapitanysag j&rei besegitenek Csorvason is.

Az ,utazd” hindzeés veszélyei a telepllésen fellebeét

A lakossag korében végzett figyelem-felhivassakégiteni kell a tinmegebzés
céljainak megvalositasat.

Véltozatlanul tevékenykedni kell_a reidlétszamemelése érdekében.
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Segiteni kell a Polgérségtevékenységét.
Az iskolaban rendszeresen ismertetni kell a k@xék — biztonsagzabalyokat.

Az oOnkormanyzat vagyonat éorban az_ingatlanoladjak. Ezeket a koteléz
feladatokhoz j6 szinvonalon kell biztositani, atfeggévasukra az eddiginél nagyobb
figyelmet kell forditani.

Jelenleg az intézményeknél olyan vagyonelemelaglatanterem) is vannak, amelyek
nincsenek kihasznalva. Ezek attekintése séirfgtadat, funkcionalis atalakitasuk\btheti az
onkormanyzat lehéségeit, csokkentheti az lizemeltetési kdltségeket.

A feladatellatdshoz nem szikséges éplleteketsadsan foglalkoztatasi célok

megvalositasahoz célsieatengedni, esetleg értékesiteni.

Tisztelt Képvisad — testlet!

Valtoz6 vilagunkban az 6nkormanyzatok feladat hatsskore is valtozasod all.

Egy dolog biztos: az 6nkormanyzat a lakossag ®wwekkozrenikddése nélkul
jelents eredményeket nem tud elérni.

A tarsadalmi, gazdasagi program megvalositasahagenyelni kell a gazdalkodok, a
civil szervezetek, az egyhazak és minden csoraées| egyuttrikddését

Kérem a képvisél— testlletet, hogy a programot vitassa meg édlfags.

Csorvas, 2011. méarcius 30.

Tisztelettel:

Szilagyi Menyhért
polgarmester
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6. fliggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgtestiilete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatardl sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisdi-testiiletének 2011. évi
Munkaterve

KOZMEGHALLGATAS

Januar:
1.) Csorvéas Varos Onkormanyzata 2011. évi koltst&pének megalkotasa.
Ebada Szilagyi Menyhért polgarmester

2.) Beszamolo6 az Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tasanak tevekenysed@ér
Ebada Szilagyi Menyhért polgarmester

3.) A 2011. évi Kozrtivelbdési Munkaterv jévahagyasa.
Elbadd Kasuba Istvanné intézményegyseég-vézet

4.) Egyéb diterjesztések.
5.) Bejelentések.
Februdr:
1.) Beszamolo az atruhazott hataskorok gyakosar
Ebada Bizottsagok
Szilagyi Menyhért polgéester
2.) Beszamolo6 az 6nkormanyzat gyermekjoléti ésrgg&védelmi feladatainak
ellatasarol.
Elbadd a Gyermekjoéléti Szolgalat €s a helyi gyamhatosag
3.) Az 6nkormanyzat kezelésébenddwzutak forgalmi rendjének
feltlvizsgalata.
Elbadd Dr. Kerekesné Dr. Mracsko Gyongyi jedyz
4.) Egyéb diterjesztések.

5.) Bejelentések.



37

Marcius:
1.) Beszamolo a Csorvasi Szolgaltaté Nonprofit kKfvékenységél.
Ebadad Samu Kalméan Ugyvezetgazgatod

2.) A Csorvasi Szolgaltaté Nonprofit Kft. 2011 évleti tervének elfogadasa.
Ebada Samu Kalman ugyvezetgazgato

3.) Csorvas Véaros Tarsadalmi-, Gazdasagi Prograakjineghatarozasa.
Elbadd Szilagyi Menyhért polgarmester

4.) Egyeéb diterjesztések.

5.) Bejelentések.

Aprilis:
1.) Beszamolo a 2010.évi pénziigyi-gazdasagi @ttreésekél.
Ebada Dr. Kerekesné Dr. Mracské Gyongyi jedyz
Kelemen Mihaly a Pénzlgyi- z@asagi- és Varosfejlesztési
Bizottsag elndke

2.) Az bnkormanyzat 2010.évi zarszamadasa.
Elbadd Szildgyi Menyhért polgarmester

3.) Egyéb diterjesztések.

4.) Bejelentések.

e

Majus:
1.) Békéscsaba Varos Rémklapitanyanak beszamoloja a telepiilés

kozbiztonsaganak helyzebéra kozbiztonsag érdekében tett
intézkedéseki.
Elbadd Békéscsaba Varos Reitllapitanya

2.) Tajékoztatd az elkbvetett szabalysértadekr
Elbadd Dr. Kerekesné Dr. Mracsko Gyongyi jedyz

3.) Egyéb diterjesztések.

4.) Bejelentések.
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Junius:
1.) Beszamol6 az AMK intézményegységeiben 2010. szdmejétl végzett
munkarol.
Elbadd Bencsik Janos intézményveget

2.) A 2011. évi koltségvetési rendelet modositasa.
Ebada Szilagyi Menyhért polgarmester

3.) Tajékoztato a telepulilés sportélétér
El6ada Csorvasi Sport Klub

4.) Egyeéb diterjesztések.
5.) Bejelentések.

Augusztus
1.) Az 6nkormanyzat 2011. I. félévi gazdalkodagaapasztalatai.

Ebada Szilagyi Menyhért polgarmester

2.) Tajékoztatd a kisebbségi 6nkormanyzatdikdalésésl.
Elbada kisebbséegi dnkormanyzatok elntkei

3.) Egyéb diterjesztések.
4.) Bejelentések.

Szeptember:
1.) Tajekoztatd a lakohelyi kérnyezet allapotanak akasdrol.

Elbadd Pénzlgyi-, Gazdasagi- és Varosfejlesztési Biagtts

2.) A 2011. évi koltségvetési rendelet médositasa.
Ebada Szilagyi Menyhért polgarmester

3.) Egyéb diterjesztések.

4.) Bejelentések.
KOZMEGHALLGATAS
Oktober:

1.) A falugazdasz tajekoztatoja.

Ebada Falugazdasz

2.) Az Egyesitett Szocialis Intézmény beszamoloja.
Elbada Nafradi Ferencné igazgatdn
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3.) Egyéb diterjesztések.
4.) Bejelentések.
November:
1.) Tajékoztaté az 6nkormanyzat 2011. haromneg@yed gazdalkodasarol.
Ebada Szilagyi Menyhért polgarmester

2.) A 2012. évi koltségvetési koncepcio meghaidsa.
Ebada Szilagyi Menyhért polgarmester

3.) A helyi ad6zas helyzete, addzasi moral.
Ebado:Dr. Kerekesné Dr. Mracskd Gongyi jedyz

4.) Egyéb diterjesztések.
5.) Bejelentések.
December:
1.) A 2012. évi koltségvetdsdrszolo 6nkormanyzati rendelet megalkotasa.
Ebadd Szildgyi Menyhért polgarmester

2.) A 2011. évi koltségvetési rendelet médositasa.
Ebadd Szildgyi Menyhért polgarmester

3.) A 2012. évi munkaterv meghatarozasa.
Elbadd Szilagyi Menyhért polgarmester

4.) Egyeéb diterjesztések.

5.) Bejelentések.

Csorvas, 2010. december 30.

Szilagyi Menyheért
polgarmester
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7. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgtestillete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzataroél sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

A Keépvisels-testilet bizottsagokra atruhazott hataskoreinek fesorolasa

A Pénzugyi-, Gazdasagi- s Varosfejlesztési Bizdtya atruhazott képviseb-testlleti
hataskor:

Dont az dnkormanyzati teféldek haszonbérbeadas Utjan toéiéasznositasarol.
Uj tagot valaszt a valasztasi eljarasrol sz6lo 189vC. torvény 27. §8-anak (1) bekezdésében
biztositott jogkdrben eljarva a valasztasi bizajbsa

Az Egészségugyi-, Szocialis-, Oktatasi-, Kodimelédési- és Sport Bizottsagra atruhézott
hataskor:

Dont a Bursa Hungarica Fétsktatasi (")nko_r.ményzati Osztondijpalyazat kereté&ben
tamogatasok odaitélé#ér/16/2001.(X1.5.) Or. 5. § (1)/
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8. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgtestillete és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabalyzataroél sz6l6 4/2011.(111.31.) 6nkorényzati rendelethez

A Képviselo-testilet polgarmesterre atruhazott hataskoreinekdlsorolasa

A munkatgyi igazgatas teruletén:
Gyakorolja a Képviséttestiilet alkalmazasaban allok tekintetében - geiag buntetések
kivételével - az egyéb munkaltat6i jogokat.

A honvédelmi igazgatés korében:

1./ Gondoskodik a honvédelmi kotelezettségek tiegsisfeltételeinek biztositasarol.
2./ Végrehaijtja a honvédelmi felkészités és mozgoserileti feladatait.

3./ Szervezi és iranyitja a polgari védelmi felattatllatasat.

4./ Végrehajtja a lakossag védelmével és ellatdsapasolatos teerddtet.

/1-4. 13/1991.(X.18.) Or./

A népjoléti igazgatas koreben:

1./ D6nt a munkanélkiiliek jovedelempétlo tamogatis&19/1993.(VII1.26.) Or. 14.8 (2)/

2./ Dont a lakasfenntartasi tamogatasrol és adémghg tamogatasrél./19/1993.(VI111.26.) Or.

15-24. 8/

3./ Dont az atmeneti segely, a gyogyszer-tamogatagly €és a kamatmentes szocialis

kolcson iranti kérelmek targyaban. /19/1993.(VIBL.ROr. 31.8, 29/A.8 és 29/B. §/

4./ DONt a temetési segély iranti kérelmek targpal9/1993.(VII1.26.) Or. 37.8)

5./ Elrendeli a kbztemetést. /19/1993.(VI1I1.26.). 38.8 (2)/

6./ DOnt a szocialisan raszorult személyek kdzggbgtasra vald jogosultsaganak
megallapitasarol. /19/1993.(V111.26.) Or. 40.8

7./ DOnt az aktiv kord munkanélkiliek rendszerexcitis segély iranti kérelmeinek
targyaban. /Sztv. 37/A. 8 (1) b, pontja/

8./ Dont a rendszeres gyermekvédelmi tamogatas kérelmek targyaban. /7/1998.(1V.16.)
Or. 4.8 (3)/

9./ Dont a rendkivili gyermekvédelmi tamogatéastirkérelmek targyaban. /7/1998.(1V.16.)
Or. 4.8 (3)/

10./ Dont - az intézményvedétintézkedésének hianyaban - az dvodai és az ridimidkolai

napkodzbeni ellatas igénybevételének megédisarol. /7/1998.(1v.16.) Or. 9.8 (2)/

A pénzigyi igazgatas korében:
1./ Dont a cimzett, illetve céltamogatasok igengiés
2./ Dont a kormanyzati terulet- és telepulésfefiesizcélokat szolgalé eszk6zok
igénybevételéil és az ehhez kapcsolodo helyi feladatokrol.
3./ Létrehozza a karbeédbizottsagot elemi kar mértékének megallapitasara.

/1-3. 13/1991.(X.18.) Or. 1.8 (4)/
4./ Kiadja a hozzajaruld nyilatkozatot jelzaloggg)az azt biztosito elidegenitési és terhelési
tilalom bejegyzésére az 6nkormanyzatot kéeetrrendben.
5./ Kiadja a nyilatkozatot az 6nkormanyzat javaegehyzett jelzalogjog és az azt biztositd
elidegenitési és terhelési tilalom torlése irant.

Az épitésligyi igazgatas korében:
Dont a kozterllet-hasznalati engedély iranti kéedrargyaban. /13/1991.(X.18.) 1. § (5)
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9. fiiggelék a Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisgtestiilete és Szervei Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatardl szolé 4/2011.(111.31.) 6nkorémyzati rendelethez

CSORVAS VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISEL O-TESTULETENEK
POLGARMESTERI HIVATALA

SZERVEZETI- ES M UKODESI SZABALYZATA

l. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Polgarmesteri Hivatal elnevezése, cime, joga#la, szamlaszama

A Képviseb-testiilet altal 1étrehozott egységes polgarmesiigdatal hivatalos megnevezése
és cime: Csorvas Varos Onkormanyzata Kép¥itadtilletének Polgarmesteri Hivatala (a
SZMSZ szdvegében a tovabbiakban: Hivatal), 5920v@so Rakoczi u. 17.

A Hivatal roviditett névhasznalata: Polgarmestavidthl Csorvas.

A Hivatal jogallasa: jogi személy, mely adiehnyzata feletti rendelkezési jogara tekintettel
teljes jogkoti, 6nalléan gazdalkodo koltségvetési szerv, az dnkayzat gazdalkodasanak
végrehajtd szerve, egyiddgg Onkormanyzati igazgatasi szervezet. Alkidéséhez
szikseéges éiranyzatokat, a rikodési fenntartasi koltségeket az 6nkormanyzas&gitetése
tartalmazza.

A Hivatal koéltségvetési szamlaszama: 11733096-193@50000000.

A Polgarmesteri Hivatal alapitasanak datuma: 1@8wuar 26.

A Polgarmesteri Hivatal részben o©6nallé koltséguetészerve: Csorvas Varos
Onkormanyzatanak Beruhdzé és Kommundlis Szennydmaélted Koltségvetési
Intézmeénye.

2. A Hivatal irdnyitasa és vezetése

A Hivatalt Csorvas Varos Polgarmestere iranyitja.
A Hivatalt Csorvas Varos Jegije vezeti.

II. fejezet

A HIVATAL FELADATAI

A Hivatal segiti a Képviséttestilet, annak bizottsagai, a helyi kisebbségioimanyzatok
munkajat, és elldtja a jegyz valamint egyes agazati jogszabalyokban a Hivatal
ugyintédjenek hataskorébe utalt feladatokat. Mindezek kéext a Hivatal ékészib,
szerved, végrehaijtd, ellefrzo, szolgaltatd tevékenységet folytat.
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1. A Hivatal feladatai a Képviseb-testiilet tevékenységével kapcsolatban

a jogszeliség és a pénzlgyi megalapozottsag elvének érvées@atl szakmailag
elokésziti az ©Onkormanyzati rendelet-tervezeteket,estiteti ebterjesztéseket, a
hatarozati javaslatokat;

nyilvantartja a Képviséttestilet dontéseit;

szervezi a képviséltestileti dontések végrehajtasat, a végrehajl@soetesét;

elldtja a Keépvisdl-testilet munkdjaval kapcsolatos egyéb nyilvansartagyviteli,
adminisztracios feladatokat.

2. A Hivatal feladatai a Képviseb-testilet bizottsagainak niikodésével kapcsolatban

a)

b)

c)

d)

b)

a)

b)
c)

biztositja a feladat jellegének megfékh a bizottsdg tikodéséhez szikséges
ugyviteli  feltételeket, ennek keretében bizotts&gont egy-egy megbizott
koztisztviseb gondoskodik a bizottsagi munka segitékér

szakmailag élkésziti a bizottsagi éterjesztést, jelentést, beszamolot, illetve egyéb
anyagokat;

szakmai tajékoztatdst nyujt a bizottsagi kezdenm&gek megvaldsitasi
lehetiségeibl, valamint szakmailag véleményezi a bizottsdghdez® kérelmeket
javaslatokat;

nyilvantartja a bizottsagi dontéseket;

szervezi a bizottsagi dontések végrehajtasat, eehégas elletrzéset.

3. A Hivatal feladatai a képviseb munkajanak segitése érdekében

elésegiti a képvisék jogainak gyakorlasat €s kotelességeik teljeditésé
a képviseb részeére a teljes hivatali munkéimen megadja a Hivatal rendelkezésére
allé és a képvisél munkavégzéshez a sziikséges informéciot illetiwildgositast;

4. A Hivatal feladatai a polgarmester munkajaval kgcsolatban

elokésziti a polgarmester onkormanyzati és allamigasgadontéseit, tovabba
szervezi azok végrehajtasat és a végrehajtasetieset;

nyilvantartja a polgarmester dontéseit;

seqiti a képviséttestileti munkaval kapcsolatos tevékenységét.

5. A Hivatal feladata a kisebbségi 6nkormanyzatok mnkdajaval kapcsolatban

biztositja a kisebbségi 6nkormanyzatok testildtklésének feltételeit.

a jogszeliség és a pénzlgyi megalapozottsag elvének érvées@atl szakmailag
elokésziti a testlleti 8terjesztéseket, a hatérozati javaslatokat;

nyilvantartja a testtleti dontéseket;

szervezi a testileti dontések végrehajtasat, ahégas elletrzését;

ellatjia a testiletek munkajaval kapcsolatos egyéjlvantartasi, ugyviteli,
adminisztracios feladatokat.
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lll. fejezet

A POLGARMESTER

A polgarmesterdbb feladatai a Hivatal tikédésével kapcsolatban:

a) iranyitja a Hivatalt, sziikség szerint egyeztaegbeszélést tart a jedyzl;

b) meghatarozza a Hivatal feladatait az 6nkormanyzahk&anak szervezésében, a
dontések élkészitésében és végrehajtasaban;

c) dbnt a jogszabaly altal hataskorébe utalt allanggtisi Ugyekben, hatosagi
jogkorokben; egyes hataskoreinek gyakorlasat arhatia;

d) javaslatot tehet a Hivatal bélszervezeti tagozdédasara, munka- és uUgyfélfogadasi
rendjére;

e) a Képviseb-testulet dontéseivel 6sszhangban iranyitja az @n&oyzati vagyonnal
kapcsolatos gazdalkodast; a népjéléti, az oktawdiulturalis, a sport, a sajto, a
nemzetkozi €és személyzeti munkat;

f) 6sszehangolja mindazon feladatokat, amelyek a Képviestiilet és a bizottsagok
munkajaval dsszefliiggnek; részt vesz a szakmai tmigeekben; figyelemmel kiséri
és segiti, valamint ellénzi a Képviseb-testillet, illetve bizottsagai dontéseinek
végrehajtasat;

g) irdnyitjia a munkaterv, valamint a Tarsadalmi- ézdagagi Program tervezetének
elkészitését;

h) intézkedik allamtitkot vagy szolgalati titkot s@rcselekmény elkbvetése esetén;
tovabba a titoksértés megeése €s megszintetése irant.

IV. fejezet

A JEGYZO, AZ ALJEGYZ O

1. Ajegysd

A Hivatal vezebje a jegysd, aki felebs a Hivatal jogszér szakmai nikodéséért. A
jogszetiség és a szaksiseg mellett a jegyzkoteles gondoskodni arrdl is, hogy a Hivatal
egész tevékenysége feleljen meg a kozérdekneksiteddmeg a partatlan, igazsagos és
szinvonalas szolgaltato kdzigazgatast.

A jegyz6 feladatai a Hivatal fikddésével kapcsolatban:

a) a Hivatal belé szervezeti egységei Utjan, a jogszabaly altalshétébe utalt hatdésagi
jogkoroket ellatja, illetve azok ellatasanak feli@tiaa szervezeti egységek kozott
felosztja;

b) a Hivatal bel§ szervezeti tagozdédasara, munka- valamint tgyfetlégi rendjére
javaslatot készit;

c) gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Hivatal koztisgeli tekintetében;

d) elokésziti a polgarmester munkaltatdi jogkorébe tarintéseket;
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irdnyitja a szemelyzeti munkaval kapcsolatos felzids;

irdnyitja a dolgozok tovabbképzését;

vezeti, és ellefrzi a Hivatal bel§ szervezeti egységeiben folydo munkat;

elkésziti a Hivatal tevékenységeszolo beszamolot, amelyet a Képvisetstilet elé
terjeszt;

irAnyitia a Hivatal gazdalkodasi tevékenységételdsl a pénziigyi fegyelem
megtartasaert;

gondoskodik a torvényességi elierést szolgald, az dnkormanyzatot és szerveit
erintd dokumentumoknak a kdzigazgatasi hivatalhoz tértéhierjesztését;

gyakorolja az ellenjegyzési jogkdrt, a polgarmest&btelezettségvallalasa,
utalvanyozasa esetén.

2. Az aljegy®

Az aljegy® a jegyd tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén helykita jegysdt, valamint
ellatja jegyd altal meghatarozott feladatokat.

Ezen tulmefien a Képvisdl-testilet, tovabba a kisebbségi dnkormanyzatokiletsinek
muikodésével kapcsolatosan:

a)
b)

c)

dsszehangolja a Képvigelestlilet, illetve a kisebbségi dnkormanyzatokitestinek
Uléseit ebkészit munkat;

gondoskodik a képvisgitestlleti, illetve kisebbségi tnkormanyzati testiililések
jegyzokoényveinek pontos vezetésér

gondoskodik a keépviséltestileti, illetve kisebbségi oOnkormanyzati testil
dontéseknek az érintettekkel valo kozléker

V. fejezet

A HIVATAL BELS O SZERVEZETI FELEPITESE

A Képviseb-testilet dontésének megféleh a szakmailag egységes Hivatal a célszer
munkamegosztas érdekében a koveiheds) szervezeti egységekre tagozodik:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Pénzugyi- és Gazdasagi Iroda;
Véarosfejlesztési- és Epitéshatdsagi Iroda;
Szocidlis- és Hat0sagi Iroda;
Ugyfélszolgalati Iroda;

Szervezési- és Informatikai Iroda;
Péalyazati- és Integracios Iroda.

Szervezeti egységekhez nem sorolt, kozvetlenidyzjevezetése alatt all:

a)
b)
c)

az aljegy?;
az anyakoényvvezét
a bel$ ellervr.

Az irodak élén -a Szervezési- és Informatikai Ir&dlettelével- az irodavezéh allnak.

A Pénziigyi- és Gazdaséagi Iroda, a Varosfejlesztési-Epitéshatosagi Iroda, valamint a
Palyazati- és Integracios Iroda a jeglya Szocidlis- és Hatdsagi Iroda, az Ugyfélszotgala
Iroda valamint a Szervezési- és Informatikai Iroaaaljegyd kozvetlen vezetése alatt all.
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VI. fejezet

AZ IRODAVEZET OK

A Hivatal bel$ szervezeti egységei (az irodak) élén -a Szervegsdsinformatikai Iroda
kivételével- irodavezék allnak, akik gondoskodnak az irodahoz csopontisiieladatok
szinvonalas szakmai ellatasardl. A Szervezésinfsnhatikai Iroda az aljegyzkdzvetlen
vezetése alatt all.

Az irodavezeik felelossek az irodan bellli hatékony és cél§zenunkamegosztasert, a
feladatok gyors, szaksZeés torvényes ellatasért, az eredményes munkaérekEkeretében
a feladatuk kulénésen az, hogy:

a) meghatarozzak, megszervezzek és étienék az iroda dolgozoinak munkavegzéset;

b) gondoskodjanak a Képvisetestiilet, és a Képvigelestllet bizottsdgai munkajanak
szakmai segitésér

c) gondoskodjanak az altaluk vezetett iroda felad&thér tartozé6 Onkormanyzati
rendeletek tervezeteinek, valamint a Képwvidektilet és a Képviselestilet
bizottsdgai hataskorébe tartozé Ugyekoétejesztéseinek szakmai €s  jogi
megalapozottsagaral,

d) a vezebi értekezleteken beszamoljanak az iroda munkajaés, felkérésre
tajékoztatast adjanak az aktualis Ugyek intéséseér

e) szlUkség szerint egyeztanegbeszélést tartsanak az iroda dolgozéi részére;

f) gondoskodjanak a jogsZerés szakszér Ugyintézésil, valamint a szabalyszer
Ugyiratkezelés megvalésitasardl,

g) gyakoroljak a kiadmanyozasi rendje altal meghatdttgagaikat;

h) gondoskodjanak —a zOkkémentes munkavégzés személyi feltételeinek
biztositasaval- az iranyitasuk alatt dévdolgozok szabadsagolasi tervének
elkészitéséil, a szabadsagok és az egyéb ok miatti tavolléadetiség szerinti
szervezésél és dsszehangolasardl,

i) javaslatokat tegyenek a jegyrk az iroda dolgozéit érintmunkaltatoi intézkedések,
valamint az iroda személyi feltételeinek kialakétée kapcsolatban;

j) hatékony egyuttiikddési kapcsolatot alakitsanak ki, és tartsanak femlivatal mas
irodaival;

K) kapcsolatot tartsanak az iroda feladatkorébe tartogyekben az o6nkormanyzati
intézmeények vezéivel.

VII. fejezet

A HIVATAL BELS O SZERVEZETI EGYSEGEI, ES AZOK F OBB
FELADATAI

1. Pénzigyi- és Gazdasagi Iroda

Létszama: Xf irodavezet, 5 6 Ugyintéd
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Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

b)

d)

ellassa az Onkormanyzatnak a tervezéssel, péngkeegl az élranyzat-
felhasznalassal, az éaldnyzat-moédositassal, az intézmények pénzellashsaa
szamvitellel, az analitikus nyilvantartasok vezéwes, a beszamolassal, a
mikodtetéssel, a targyi eszkoz-felljitassal, a vagpeléssel, és az adoztatassal
kapcsolatos feladatait;

elokészitse az onkormanyzat éves koltségvetésének lkotigat, a koltségvetés
teljesitésésl szold év kozbeni tajekoztatasokat, az éves kilest€s modositasait, az
éves koltségvetési beszamoldt, valamint az egy&ulagagi és pénzigyi tervek
megalkotasat;

elldssa mindazt a tevékenységet, ami az onkormégyea koltségvetésében szebepl
feladatok megvalositdsahoz szikséges pénzigyi dedendelkezésre allasaval
Osszefliggésben, tovdbbd az ©Onkorményzati koltsEgiveszervek pénzigyi
finanszirozasaval 6sszefliggésben felmerdil,

ellassa az dnkormanyzat pénzlgyi, gazdasagi ésvieimendjének betartasaval és
betartatdsaval kapcsolatos feladatokat.

2. Varosfejlesztési- és Epitéshatosagi Iroda

Létszama: 1& irodavezet, 2 6 Ggyintéd (ebkbl 1 f6 Ggyintéd részmunkaidben)

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

b)
c)

d)
e)

szervezze a varosfejlesztéssel, tervezéssel, résgldz tovabba az épitett és
természeti kérnyezet védelmével kapcsolatos fatkdallatasat, és hogy ennek
keretében ékészitse az ezekhez a feladatokhoz kapcsolodo dedpuestileti
dontések meghozatalat, tovabba gondoskodjon az rmbekd hozott dontések
végrehajtasarol;

elldssa a beruhazasokkal és felljitasokkal kapmsolabonyolitoi tevékenységet;
ellassa az bnkormanyzat épitési fejlesztési beadadzal 6sszefliggésben felmérid
kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaval kapcsofatadatokat;

végezze a lakas- és helyiséggazdalkodassal kaprstdtadatokat;

elldssa Csorvas Varos kozigazgatasi terlletén sz feku épitésigyi hatosagi
jogkodrbe tartozo feladatokat.

3. Szocialis- és Hatésagi Iroda

Létszama: 1& irodavezet, 2 16 Ggyintéd
Az irodavezeat szakmai iranyitasaval latja el a feladatait a &gaértési Uigyintéz
Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)
b)

c)

d)

ellassa a szocialis igazgatasroél és a szociafitaslbkrél szol6 térvényben, valamint az
egyeb jogszabalyokban meghatarozott szocialis ditbdelt;

dontésre ékészitse a szocidlis targyt onkorményzati hatégggidllamigazgatési
ugyeket, tovabba kozrdikddjon a dontések végrehajtasaban;

elldssa azokat a feladatokat, amelyek a Keépdtestilet egészségigyhoz tartozo
feladat-és hataskoreinek gyakorlasahoz szikségeakhknint szakmailag &készitse
az e targykorbe tartozé oOnkorményzati és allamigezmy Ugyekben vald
dontéshozatalt, tovabba kozrékddjon a dontések vegrehajtasaban,

ellassa a gyermekek jogairdl és a gyamugyi igasgaitazolé térvényben, valamint az
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egyeb jogszabalyokban meghatarozott gyermekved@migyamigyi igazgatasi
feladat- és hataskoroket.

4. Ugyfélszolgalati Iroda

Létszama: 1& irodavezet, 2 16 Ggyintéd

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

elldssa az informacios, tajékoztato, és tugyfélstatpfeladatokat;

ellassa a hagyatéki tigyintézéssel kapcsolatosdieikat;

ellassa az iratok iktatasaval, azok irattarozasasalejtezésével és levéltarba
helyezésével kapcsolatos, valamint az gyintézéssgl Ugyiratforgalommal
osszefliggésben jelentkegtatisztikai adatszolgaltatas feladatait;

ellassa a sokszorositasi feladatokat;

ellassa a kozterllet-hasznalattal, és a helybeténtorkézbesitéssel kapcsolatos
feladatokat;

elldssa az ebek tartdsaval, a kobor ebek befogadéacsolatos igazgatasi
feladatokat, és vezesse az eb-nyilvantartast;

ellassa marhalevéllel kapcsolatos igazgatasi fedada

5. Szervezési- és Informatikai Iroda

Létszama: 2 tgyintéd
A Szervezési- és Informatikai Iroda az alje@jy@zvetlen vezetése alatt all.

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

¢)

ellassa a Képviséltestilet, a polgarmester, valamint a jegyaunkajaval 6sszefligg
szervezeési, és adminisztracios feladatokat;

elokészitse a Képvisgltestilet tléseit, kikuldje a képvigelestileti Glésre sz6lo
meghivokat és éterjesztéseket, tovabba segitse a keépistestileti dontések
végrehajtasanak szervezesét;

elkészitse a képviselestilleti, tovabba a kisebbségi dnkormanyzatokilet®i
Uléseinek jegyakonyveit, és tovabbitsa azokat a Békés Megyei Kamjgtasi
Hivatalhoz;

biztositsa a Hivatalban alkalmazott szamitasteetiniés informatikai rendszer
mukodését, tovabba szikség szerint végezze el azokiifsgalatat, és készitsen
javaslatokat a rendszerek tovabbfejlesztésére,

segitse, és mozditsa 6ela Hivatal dolgozdinak informatikat hasznald, egyre
hatékonyabb tevékenységeét;

ellassa a Polgarmesteri Hivatal dolgozéira, tovabbhadnkormanyzati fenntartasu
intézmények vezéire vonatkozé személyi- és munkalgyi feladatokat,

ellassa a leiroi-, gépelési feladatokat.

6. Palyazati- és Integracios Iroda

Létszama: 1 irodavezet, 2 6 Ggyintéd

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:
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a) figyelemmel kisérje az 6nkormanyzat és az onkormadnyntézmenyek, a lakossag, a
civil szervezetek, tovabba a vallalkozasok réskérepalyazati lehdiségeket;

b) elokészitse az dnkormanyzat altal benyujtando palgéast

c) szakérbi segitséget nyujtson az ©6nkormanyzat intézméngeiakossag, a civil
szervezetek és a vallalkozasok altal benyujtanti@patokhoz;

d) kapcsolatot tartson fenn, éstkddjon egyitt a kistérségi koézponttal, valamint az
onkormanyzat tarsulasaival,

e) ellassa az ifjusagi-, az oktatasi-, a kdxelodési és a sporttal kapcsolatos igazgatasi
és szervezesi feladatokat;

f) mikédtesse a munkalgyi Foglalkoztatési Informécidstéto

7. A munkajukat szakmai 6nallésaggal végizdolgozok

A bels ellerbr.
Kiemelt feladata az, hogy:

a) elkészitse az o©nkormanyzati, valamint a hivatallerétzési programot, az
ellendrzésekél sz6l6 beszamolét illetve jelentést, és az élleések megallapitasaival
dsszefliggésben javaslatokkal éljen a sziikségekattések megtételére;

b) ellassa a betsellersrzési feladatokat;

c) egyedi megbizas alapjan téma- és célvizsgalat@geazen;

d) aktualizalja a Bels Ellensrzési Szabalyzatot.

Az anyakonyvvezét
Kiemelt feladata az, hogy:
a) elldssa az allampolgarsaggal, az anyakdnyvelzéssa népesség-nyilvantartassal
kapcsolatos igazgatasi feladatokat;
b) ellassa a jegyzszabalysértéssel, valamifiztés munkavédelemmel kapcsolatos
feladat-és hataskoreit.

VIII. fejezet

MUNKAKORI LEIRASOK

A Hivatalban foglalkoztatott dolgozok részletes ikakdri leirasait az 1. szamu flggelék
tartalmazza.

A munkakari leiras tartalmazza:
a) adolgozé nevét;
b) a koztisztviselk jogallasarol sz0Olo térvény szerinti besorolasat;
C) az intézmény megnevezéseét;
d) a munkakoér megnevezéseét;
e) a munkakoér FEOR szamét;
f) a munkaltatdi jogkor gyakorlojanak és a dolgozo Vedlen felettesnek a
megnevezesét;
g) a munkakor céljat;
h) a munkakérhoz tartozo feladatokat;
i) adolgozo helyettesitésének rendjét.
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A munkakoéri leirast a dolgozd munkaba allasat kévét napon belil irasban ki kell adni. A
munkakoari leiras atvételét a dolgoz6 az alairas@eabolja.
A munkakari leirasok elkészitéséért és aktualiZzgdsa jegyé a felebs.

IX. fejezet

MUKODESI SZABALYOK
1. Minéségbiztositas

A Polgarmesteri Hivatal az ISO 9001 rédgbiztositasi rendszer szerintikidik. A
Hatésagi Iroda vezéje latja el, a Polgarmesteri Hivatal Misegbiztositasi Kézikbnyvének
megfeleben.

2. A képviselet ellatasaval 6sszefugdeladatok

A Hivatalt a jegyd, a jegyd tartos tavolléete vagy akadalyoztatasa esetén jagyab
képviseli. Abban az esetben, ha a jéghelyett a Hivatal képviseletét (tartos tavolléte
vagy akadalyoztatasa miatt) az alje@ygem tudja ellatni, a Hivatal képviseletében a
jegyz altal erre felhatalmazott kdztisztviégér el.

3. A Hivatal belss és kg kapcsolattartasanak rendje

a) A belss kapcsolattartas:
A Hivatal feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekéd bel§ szervezeti egységek
(irodak) egymassal szoros munkakapcsolatot koteleseatartani.
Az egyittmikbédésen alapulé munkakapcsolatban a szervezeti égeglsek
(irodaknak) minden olyan intézkedésnél, amely e@giknszervezeti egyseg (iroda)
mukodési terlletét érinti, az intézkedést még&kn egyeztetési kdtelezettséguk van.
b) A kilsé kapcsolattartas:
Az ugyfelekkel val6 megfel8lkapcsolat kialakitadsa és fenntartdsa a Hivatatemn
dolgozojanak munkakoéri kotelezettsége.
JO6 munkakapcsolat kialakitasara és fenntartasdirébkekedni azokkal a szervekkel,
szervezetekkel és intézményekkel, amelyek felakladdiatdsa soran Kkistérségi,
regiondlis vagy orszagos szinten kapcsolatban Klinavagy raciondlis
egyuttmikddéssel, a kdlcsonoshalydk érvényre juttatdsaval, kapcsolatban allhatak
Hivatallal.
A Hivatal szakmai kapcsolatainak kialakitasa édagaoel§sorban a jegyzfeladata.

4. Nyilatkozat a tomegtajékoztatast végz szervek részére

A televizio, a radio és a sajtd képvisekk adott mindennetnfelvilagositas nyilatkozatnak
mindsul. A Hivatalt érind kérdésekben nyilatkozattételre a jefjyzagy az altala esetenként
felhatalmazott személy jogosult. Nyilatkozattétebe a koztisztvisél hatalmazhatd fel,
akinek az adott tgy ellatasa a feladatkdrébe tikrtoz
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A nyilatkozattételkor a kdvetkézloirasokat kell betartani:

a) elvaras, hogy a nyilatkozatot ado a tdmegtajékagtatégé szervek munkatarsainak
udvarias, konkrét, szabatos valaszokat adjon. Ablkdadatok szakszéségéért és
pontossagaert, a tények objektiv ismertetésedjlakozo felebsséggel tartozik;

b) a nyilatkozatok megtételekor -a személyes adatalelm®tl és a kdzérdak adatok
nyilvanossagarol szolo 1992. évi LXIIl. térvénybfaglaltakon tal- minden esetben
tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra \atkoz6 rendelkezésekre, valamint a
Hivatal j6 hirnevére és érdekeire;

c) nem adhatdé nyilatkozat olyan (ggyel, ténnyel ésilkiénnyel kapcsolatban,
amelynek id eldtti nyilvanossagra hozatala a Hivatal tevékenységelavart,
illet6leg a Hivatalnak anyagi, vagy erkolcsi kért okozna,

d) a nyilatkozattegnek joga van arra, hogy a vele készitett nyilatkogalvanossagra
hozatalra készitett teljes anyagat a kozlég elegismerje.

5. Kiadmanyozas

A kiadmanyozas rendjét az SZMSZ 2. szamu mellékéetalmazza.

6. Ugyiratkezelés

A Hivatal cimére érkez kildemények felbontasat a jedyza jegyd tavolléte vagy
akadalyoztatasa esetén az aljégy®gzi el. Abban az esetben, ha a jégyelyett a
kildemények felbontasat (tavolléte vagy akadalyézta miatt) az aljegyz sem tudja
elvégezni, a feladatot a jedyzilletve az aljegy& altal esetenként erre felhatalmazott
koztisztviseb latja el.
A névre sz0l6 kildeményeket bontatlanul a cimzetkedl tovabbitani.
A Hivatal Ugyiratkezelése kdzponti iktatasi rendéz@&z Ugyiratok iktataséat és kezelésik
legfontosabb teerit az Ugyfélszolgalati Iroda iktatasi és irattarsizi@ladatokkal megbizott
ugyintédje végzi.
Az iktatas modja hagyomanyos, kézi iktatas.
Az Ugyiratkezelés felligyeletét a jedyzavollétében az aljeg§datja el.
Az Ugyiratok kdlcsénzésére jogosultak:
- az Ugyintéa, a munkakore ellatasahoz szikseges ugyiratokimbetfbozza, vagy
azokhoz, amelyekre az illetékes véziihatalmazéast ad;
- azirodavezét a vezetésével thkods iroda feladatkorebe tartozé tigyiratok
tekintetében.
Az Ugyiratkezelés részletes szabalyait a Polgaeriesiivatal Ugyiratkezelési Szabalyzata
tartalmazza.

7. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzé&rvényesités

A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegygg®rvényesités szabalyait ,A
Polgarmesteri Hivatal szamviteli politikgja” tartezza.
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8. Bankszamlak feletti rendelkezés

A Hivatal pénzintézetnél vezetett szamlaja felettidelkezésre a jegyzaltal erre kijelolt
koztisztvisebk jogosultak.

Az alairas-bejelentési kartonok egy-egy masolailgeé/at a Pénziugyi- és Gazdasagi Iroda
pancélszekrényében kélizni.

9. Vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré nkakoroket az SZMSZ 2. szamu
melléklete tartalmazza.

10. Bélyeg#hasznalat- és nyilvantartas

a) A ,POLGARMESTER CSORVAS” felirati, kozépen a Magyatoztarsasag
cimerével ellatott korbélyeghasznélatara Csorvas Varos Polgarmestere jogosult.

b) A ,CSORVAS VAROS ONKORMANYZATANAK JEGYZJE” feliratd, kbzépen a
Magyar Koztarsasag cimerével ellatott korbélyedrmsznalatara Csorvas Varos
Jegydje jogosult.

c) A Polgarmesteri Hivatal hivatalos koérbélyégz

,POLGARMESTERI HIVATAL CSORVAS" felirattal és kozém a Magyar Kdztarsasag

cimerével van ellatva.

A hivatalos bélyegz lenyomatat csak a kiadmanyozasra jogosult alaiehséllatott

kiadmanyokon lehet hasznalni.

A bélyegdkrol és annak hasznaléirdl a béksllerdr nyilvantartast vezet.
A nyilvantartasnak a kovetkéket kell tartalmaznia:

a) sorszam;

b) a bélyeg# lenyomata;

c) a bélyegé kiadasanak napja;

d) a bélyegét hasznalo dolgozo neve és az atvételt igazoléeaia,

e) selejtezés ideje.
Az avult bélyegéket a levéltarakra vonatkoz6 szabalyok szerintkedlelni, nyilvantartani és
megsemmisiteni.
A Dbélyegd-nyilvantartds vezetéssly a bélyegahasznalattal kapcsolatos szabalyok
megtartasarol és ellérzéseédl, valamint a bélyegk beszerzésélr és cseréjél a jegyd
gondoskodik.
A bélyegdt hasznalatra atvék felelosek a bélyedy jogszeti hasznalataért, tovabba a
bélyeg®d biztonsagos, az illetéktelen hasznalat I&b&gét kizar6 mabdon tortén
elhelyezéséért.

11. Ertekezletek

a) A polgarmester szilkség szerint, de legalabb éagyalkalommal munkaértekezletet
tart a Hivatal dolgozoi részére.

b) A jegyz szukség szerint, de legalabb negyedévente -a afiitaeties személyi
alloméanyéra kiterjeen- munkaértekezletet tart. Az értekezleteken tetdget kell
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adni arra, hogy a dolgozdk a véleményuket, észetaiket kifejthessek, a kérdéseiket
feltegyék, és azokra valaszokat kapjanak

c) A jegyz -a polgarmester, az aljedyzés az irodavezét részvételével- szikség
szerint, de legalabb havonta véie&trtekezletet hiv 6ssze.

12. A Hivatali dolgozok tovabbtanulasa és tovabbké&gse

A Hivatal azoknak a dolgozéknak a tovabbtanulas@mogatja, akiknek a munkakoriuk
betdltéséhez nélkilozhetetlen a tovabbtanulasédiefi képesités megszerzése.
A tovabbtanulas szabalyai:
a) a tovabbtanulasi szandékotémdtesen, legkébb a tanulmanyok folytatasdnak
megkezdése &t be kell jelenteni a jegynek;
b) a tovabbtanuldé dolgozd koételes a jefyyek bejelenteni a konzultaciés és vizsga
id6pontokat;
c) a Hivatal a konzultaciés és vizsganapokra szalbabidtosit a tovabbtanulé részére.
A dolgozé tovabbképzésen valo részvételére a tdamablasra vonatkozd szabalyokat kell
megfeleben alkalmazni.

13. Az Ugyfélfogadéas rendje

A Hivatal tgyfélfogadasi rendje:

Hétfo: 8.00-12.00, 12.30-16.30 oraig
Kedd: 8.00-12.00 oraig

Szerda: nincs Ugyfélfogadas
Csutortok:  8.00-12.00, 12.30-16.30 oraig
Péntek: 8.00-12.00 oraig.

A polgarmester, a jegyz az aljegyd és az irodavezék Ugyfélfogadasi rendje megegyezik a
Hivatal Ggyfélfogadasi rendjével.

Az irodavezeik gondoskodnak arrdl, hogy az Ugyfélfogadasibeh az irodahoz tartozé
kérdésekben a felvildgositasra, intézkedésre jdgosgyintédk a munkahelylkon
tartozkodjanak. Az irodavezi#t kotelesek gondoskodni arrdl is, hogy az Ugyfédfbas
folyamatos és zavartalan legyen.

Amennyiben a Hivatal intézkedésének késedelme idhiadatlan karral vagy veszéllyel jarna,
az ugyfeleket munkaidben, a szabalyozott Ggyfélfogadasindivil is fogadni kell.

A hazassagkotések letiségének biztositasardl szombati napokon is gondoskell.

14. A Hivatal munkarendje

A heti 40 6ras munkatdnapi megoszlasa:

Hétfotol-csutortokig 8.00-16.30 oraig

Péntek 8.00-14.00 oréig.
A Hivatal dolgozéi rugalmas munkditbeosztasban dolgoznak. Az @rszolo szabalyzatot
az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza.
A torzsidd hétbtol-péntekig 8.00-12.00 oraig tart, amely oidrtam alatt minden
koztisztviseb koteles a munkahelyen tartozkodni. A koztisztvidebteles a torzsith Kivili
tavollétét ebzetesen egyeztetni az irodavéxel. Az ilyen tavollétet a jegymek is be kell
jelenteni. Az ebéditél 12.00 o6ratél 12.30 6éraig tart.
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15. A szabadsag igénybevételének rendje

A szabadsagot ugy kell kiadni, hogy a Hivatal fohgdos nfikodoképessége mindig
biztositott legyen.

Az irodavezeik minden év marcius 30-aig elkészitik az irodaigdabk éves szabadsagolasi
tervét, és azt a jegymek atadjak. A szabadsag-nyilvantartdas napra készetése a
munkatgyi tgyintéz feladata.

Rendkivili, tanulmanyi és fizetés nélkili szabadsagteléhez az irodavezeftel ebzetesen
egyeztetett tervet kell késziteni.

A rendkivili és fizetés nélkiuli szabadsag engedégére minden esetben csak a jégyz
jogosult.

16. A helyettesités rendje

A Hivatalban folyé munkat a dolgozoékdlkkges vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.

A Hivatalon bellli helyettesités rendjét —a dolgomnankavégzését koordinalo irodavezet
javaslatara- a jegyzhatarozza meg, és a dolgozék munkakori leirasanaazza.

A jegyzot —a helyi 6nkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXdrweny 36. § (1) bekezdésében
foglaltaknak megfeléken- az aljegy& helyettesiti. A jegy& és az aljegyk egyideji tavolléte
vagy akadalyoztatasa esetén a jéghyelyettesitéséra Szocialis- és Hatdsagi Iroda veyget
jogosult és koteles.

17. Munkakorok atadasa

A Hivatal dolgozoinak személyében bekdvetke@altozaskor a munkakor atadasarol, illetve
atvételédl jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza:

a) az atadas-atvételdgontjat;

b) a munkakoérrel kapcsolatos tajékoztatast, az amatkozo fontosabb adatokat;

c) a folyamatban l&vigyek megjeldlését;

d) az atadasra kertieszktzoket;

e) az atado és atvé\eszrevételeit;

f) ajelenlévk alairasait.
Az atadas-atvételi eljarast legkéd a munkakort ellaté személyében bealld valtoké&get
15 napon belil be kell fejezni.
A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljazabayszer lefolytatasarél a munkakor
szervezeti egységhez (irodahoz) valé hovatartozzsaint illetékes irodavezetkoteles
gondoskodni.

X. fejezet
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EGYEB SZABALYOK

1. A Hivatal helyiségeinek, berendezési és felszis targyainak hasznalati, hasznositasi
rendje

Az Hivatal valamennyi dolgozdja —a r& iranyado siatk szerint- felgisséggel tartozik a
Hivatal berendezési, felszerelési targyainak reetidszar hasznalataért, a gépek, eszkozok,
szakkonyvek, stb. &llaganak megovéasaert.

A Hivatal helyiségeit, tovabba berendezési és @ldési targyait, azok optimalis
hasznositasa érdekében, és a Hivatal alapfelagfitaasanak veszélyeztetése, tovabba
sérelme nélkll, a jegyz-az 6nkormanyzat tulajdonardl és a vagyonnal \gaadalkodas
egyes szabalyairol szolo 3/2004.(1.30.) KT. rendélg (4) bekezdésének a) és b) pontjaban,
valamint a rendelet 8.8-aban, és a 10.8-a (2) li&e&ben foglaltak szerint- bérbe, illetve
hasznalatba adhatja, elidegenitheti.

2. Hivatali 6vo- és védelosirasok

A Hivatal minden dolgozdjanak kotelessége, hogy eigen és betartsa mindazokat a
szabdalyokat, amelyek a munkavégzés soran az egégzs@ testi épség niggéséhez
szikségesek. Baleset, vagy baleset bekovetkezésdasziélye esetén a Hivatal minden
dolgozé6janak kotelessége megtenni élet elvarhaté kéarenyhitési és karelharitasi
intézkedéseket.

Az irodavezetk felelbsek azért, hogy a ,Munkavédelmi Szabalyzat” és &zy€delmi
Szabalyzat” rendelkezéseit az iroda minden dolgoa@ggismerije.

3. Fénymasolas

A hivatali feladatok ellatasahoz szikséges anydgolkmasolasa téritésmentes, de minden
egyéb fénymasolasért téritési dijat kell fizetni .

A dijfizetési kotelezettséggel jaroé fénymasolasedtend téritési dijak meértekét az SZMSZ
3. szadmu fuggeléke tartalmazza.

4. Dokumentumok kiadasanak szabalya

A hivatali dokumentumok kiadadsa csak a jegyelozetes engedélyével, és az Aaltala
meghatarozottak szerint torténhet.

5. Hivatali és sajat gépkocsi hasznalata

A Hivatal gépkocsijanak hasznalatat a polgarmestex jegyé engedélyezheti.

Sajat gépkocsit hivatali célu hasznalatra csak Bgpmester vagy a jeg§zelozetes
engedélyével, és a velik egyeztetett modon leléetylge venni.

A sajét tulajdonu gépjarnhivatali célu hasznalatanak elszamolasakor a mikwteérvényes
kozponti ebirdsok rendelkezései szerint kell eljarni.
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XI. fejezet

KULON KIADOTT SZABALYZATOK

Adatvédelmi Szabalyzat

Kbzszolgalati Szabalyzat

Ugyiratkezelési Szabalyzat

A Polgarmesteri Hivatal szamviteli politikgja

Szamlarend

Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata

Bizonylati szabalyzat

Belss ellersrzési kézikbonyv

Kockazatelemzési és kezelési szabalyzat

Polgarmesteri Hivatal ellénzési nyomvonala

A folyamatba épitett, 8retes és utdlagos veéeellensrzés (FEUVE) szabalyzata
Pénzkezelési szabalyzat

Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat

Felesleges vagyontargyak hasznositasi és selejtzadslyzata
Csorvas Varos Onkormanyzatanak pénzgazdalkoddsdpesolatos kotelezettségvallalas,
utalvanyozas, érvényesités és ellenjegyzés hataskdjes|
Kbzbeszerzési szabalyzat

Onkoltség szamitasi szabalyzat

Munkavédelmi szabalyzat

Tizvédelmi szabalyzat

Informatikai biztonsagi szabalyzat

XIl. fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

a) Az SZMSZ-ben foglaltak hatalyosulasat a jeyjalyamatosan figyelemmel kiséri, és
az indokolt médositasokra megteszi a szukségezkedéseket.

b) A fliggelékek naprakész allapotban tartasarél adawvezeik kdzremikdodésével a
jegyz gondoskodik.

Csorvas, 2006. junius 1.

Szilagyi Menyheért Dr. Kerekesné Dr. Mracské Gy
polgarmester jegyz

MELLEKLETEK
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1. szamu melléklet
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SZABALYZAT A RUGALMAS MUNKAID OROL

1. A rugalmas munkaids-beosztas szabdlyai

A rugalmas munkaitl (tovabbiakban: munkad) torzsidbbol és peremidbol all. A térvényes
munkaidt havi ciklusban kell teljesiteni és elszamolni.

2. A munkaidé tartama

A munkaid hétitol péntekig 6 ératdl 18 oraig, ezen belil a toraBdoratol 12 oraig tart. A
torzsiddben minden koztisztvisgkoteles a munkahelyén tartézkodni.

a)
b)

d)

3. Munkavégzési kotelezettség

A napi ledolgozott munkaitdnem lehet kevesebb 4 6randl.
A munkavégzeést perentiden 6 oratol 8 oraig kell megkezdeni és peréimeeh 12
oratol 18 éraig kell befejezni.

4. A munkaidé megszakitasa

A dolgozé peremisben a munkat naponta egy alkalommal, sajat elreddénol
megszakithatja, ez esetben a tavollétézetbsen egyeztetnie kell az irodavéxet,
és be kell jelentenie a jegyzek.

A peremidben tobbszori, vagy torzsiden tortéh munkamegszakitas csak a jeyyz
kilon engedélye alapjan lehetséges.

Ha a munkaid megszakitasara nem az a) vagy a b) pontban megbaitiak szerint
kerul sor, a havi munkaidalapot a tavollét idejével meg kell névelni.

Az ebédidt koteled igénybe venni. Az ebédid igénybevétele nem szamit a
munkaid> megszakitasanak.

5. Havi munkaidéciklus szamitasa

A havi munkaidt a munkarend szabdlyaiban foglaltak szerint, a namkaid)ket
figyelembe véve kell képezni.

A dolgozdéknak a torvényes munkéidhavi bontasban kell teljesiteni az alabbi
eltéréesek figyelembevételével: a dolgozé a kovdikémnapra atvihet 16 O6ra
ledolgozott plusz, vagy 8 oOra le nem dolgozott mmumunkaidt. Ezen feldli
munkaid atvitelére csak kivételes esetben, a jédyilon engedélyével kertlhet sor.
A kovetked hénapra atvitt ledolgozott plusz munkétida dolgozé egész napos
tavollétre is felhasznalhatja. llyen esetben a ltdtai a munkarend szabalyaiban
foglaltak szerint kell elszamolni. A tavollét igdrgvételére - az irodavesetl
elozetesen egyeztetetdiden- a jegyé& engedélye alapjan kertlhet sor.

A felsorolt esetek miatti munkaieeltérések - kivéve az indokolatlanul nem teljdsite
munkaid> miatti bérlevonast - nem érintik a dolgozok murdat, a tiimunkaért csak
szabadid jar.

6. A rugalmas munkarend korlatozasa
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a) A jegyzo - amennyiben a munkavégzés megkivanja - egyesonaitg csoportok,
illetve az egész apparatus vonatkozdsaban elratdelhnapi térvényes munkaid
ledolgozasat. Ezt a rendelkezést legalabb @ elapon kozaolni kell az érdekeltekkel,
meghatarozva annakoetlathaté idejét is.

b) Amennyiben a munka t6bb dolgoz6 egyiddjozrenikodését kivanja meg, é€s a
munkaidben a dolgozok éfe nem tudnak megallapodni, a munkaréhdr jegys
dont.

7. Munkaszervezési intézkedések
a) A szokasos munkarend alatti telefontigyeletet mindmanal biztositani kell.
8. A munkaidé mérése, bizonylatolas

A munkaidit az aldbbiak szerint kell bizonylatolni.

a) A dolgozé a munka megkezdését és befejezésétraditlven koteles bizonylatolni.

b) A munka kdzbeni eltavozasokat az irodavézek, az irodavezéttavolléte esetén a
jegyzonek, illetve az aljegyimek kell bejelenteni, aki az eltdvozas és a viskeaés
id6pontjat a jelenléti iven rogziti.

c) A torzsidbben engedéllyel torténeltavozast a jegyza b) pontban foglaltak szerint
bizonylatolja.

d) A munkaids elszamolast a jelenléti iven minden dolgozé magseiti el a targyhot
kovet ho 3. napjaig. Az elszamolast az irodavézer irodavezék tekintetében a
jegyzs ellervrzi. A jegyz az irodavezék hataskdrébe tartozé esetekben is jogosult a
jelenléti ivek vezetésének, a munkavégzesi kot teljesitése bizonylatolasanak
ad hoc jelleg ellerbrzésére.

e) A jelenléti iven a dolgozé a tavolléteket az algbliésekkel koteles bizonylatolni:

- fizetett szabadsag fsz

- fizetés nélklli szabadsag fnsz

- betegség b

- a plusz idbdl kivett szabadnap  szn

- igazolt, fizetett tavollét ft

- igazolt, nem fizetett tavollét nft

A jelenléti iveket a munkatgyi Ugyini@arzi.
A jelen szabalyzat hatalybalépésével a rugalmaskeidirol szold korabbi szabalyzat
hatalyat veszti.

Dr. Kerekesné Dr. Mracsko Gyongyi
jegyz

Jovahagyta: ........cccccvvvvviviiiiiiiiieeeeeen,
Szilagyi Menyheért
polgarmester
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2. szamu melléklet

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEGGEL JARO
MUNKAKOROK

a) jegyz

b) aljegy®

c) irodavezeik

d) bels ellersr

e) anyakonyvvezék

f) marhalevél-kezélés helyettese



61

FUGGELEKEK



62

1. szamu fluggelék

MUNKAKORI LEIRASOK
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2. szamu fuggelék

A KIADMANYOZAS RENDJE

1. Polgarmester

A polgarmester kiadmanyozza:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

0)
h)

a Képviseb-testilet meghivojat;

a Képviseb-testilet felhatalmazasa alapjan hozott dontéseket;

a jogszabaly altal hataskorébe utalt allamigazgatés Onkormanyzati hatésagi
tgyekben hozott dontéseket;

a feladatkorébe tartoz6, vagy a sajat hataskorébat képvised-testileti
eloterjesztéseket;

a Képviseb-testilet altal a polgarmesterre atruhazott feladathataskérben hozott
dontéseket;

a hozza érkezett panaszokra, bejelentésekre, heaakra adott valaszleveleket;

a hataskorébe tartozé munkaltatoi jogok gyakork@san keletkezett iratokat;

a kotelezettségvallalas, utalvanyozés, ellenjegyz@tvényesités rendje szerinti
iratokat, okmanyokat.

2. Jegyd

A jegyz6 kiadméanyozza:

a)

b)
c)

d)
e)

)
¢)

a Képviseb-testilet és a bizottsagok részeére készia jegyd feladat- és hataskorébe
tartoz6 — edterjesztéseket;

a hataskorébe tartozé munkaltatoi jogok gyakors@san keletkezett iratokat;

a minisztériumokhoz és orszagos hataskszervekhez, valamint a Kodzigazgatasi
Hivatalhoz kildott megkereséseket;

a valasztassal, népszamlalassal, népszavazasesabkaps iratokat;

a kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyz&sényesités rendje szerinti
iratokat, okmanyokat;

a hozzé érkezett panaszokra, bejelentésekre, hegakra adott valaszleveleit;
minden egyeb tigyben keletkeizatot, okmanyt, mely nem tartozik a polgarmesaer,
aljegy®, és a Szocialis- és Hatdsagi Iroda végetek hataskorébe.

3. Polgarmester és jegyk

A polgarmester és a jegykiadmanyozza:

a)
b)
c)

a Képviseb-testiilet jegyékonyveit, rendeleteit;
a Hivatal bels szabalyzatait;
az Onkormanyzat és a Hivatal nevében kotott $réiseket.
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4. Aljegyzé

Az aljegy® kiadmanyozza:

a Képviseb-testilet hatarozatait.
A jegyzs tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén helyetsesifggkorben altalanos
kiadmanyozasi jogkdrrel rendelkezik.

5. Szocidlis- és Hat6sagi Iroda vezge

A Szocidlis- és Hatosagi Iroda vegetkiadmanyozza:
a jegyd hataskoéréebe és az iroda feladatkdrébe tartozodzatékat, intézkedéseket,
leveleket.
A jegyzd és az aljegyk egyidefi tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén helyetsesiteé
jogkorben altalanos kiadmanyozasi jogkorrel renelzik

6. Irodavezetk

Az egyes irodak vezé&tkiadmanyozzak:
az irodajuk feladatkdrébe tartozo hatarozatokatleket, értesitéseket,
felszolitdsokat, hatdsagi bizonyitvanyokat.
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3. szamu fuggelek

FENYMASOLASERT FIZETEND O DIJAK MERTEKE

1 oldalas Ald-es 20 Ft
2 oldalas Al4-es 30 Ft
1 oldalas A/3-as 35 Ft

2 oldalas A/3-as 45 Ft



